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Ó ñòàòò³ ïðîâåäåíå êîìïëåêñíå äîñë³äæåííÿ îñîáëèâîñòåé îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ â³äíîñèí ïðè
âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â. Çàïðîïîíîâàíî àâòîðñüêå âèçíà÷åííÿ ïîíÿòòÿ «³íäèâ³äóàëüíèé
òðóäîâèé ñï³ð». Ïðîàíàë³çîâàíî íîðìàòèâíî­ïðàâîâó áàçó, ùî ðåãëàìåíòóº ïèòàííÿ âèð³øåííÿ ³íäèâ³äóàëüíèõ
òðóäîâèõ ñïîð³â, ³ â³äïîâ³äíî ïðàâîçàñòîñîâíó ïðàêòèêó â äàí³é ñôåð³. Ñôîðìóëüîâàí³ îñíîâí³ îñîáëèâîñò³
îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ â³äíîñèí ïðè âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â.
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îòíîøåíèé ïðè ðåøåíèè èíäèâèäóàëüíûõ òðóäîâûõ ñïîðîâ. Ïðåäëîæåíî àâòîðñêîå îïðåäåëåíèå ïîíÿòèÿ
«èíäèâèäóàëüíûé òðóäîâîé ñïîð». Ïðîàíàëèçèðîâàíî íîðìàòèâíî­ïðàâîâóþ áàçó, ðåãëàìåíòèðóþùóþ
âîïðîñû ðåøåíèÿ èíäèâèäóàëüíûõ òðóäîâûõ ñïîðîâ, è ñîîòâåòñòâåííî ïðàâîïðèìåíèòåëüíóþ ïðàêòèêó â
äàííîé ñôåðå. Ñôîðìóëèðîâàíû îñíîâíûå îñîáåííîñòè îðãàíèçàöèîííî­óïðàâëåí÷åñêèõ îòíîøåíèé ïðè
ðåøåíèè èíäèâèäóàëüíûõ òðóäîâûõ ñïîðîâ.
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The paper conducted a comprehensive study of the peculiarities of organizational and managerial relations
in solving individual labor disputes. The author �s definition of �individual labor dispute� was proposed. There
is the analysis of the legal framework governing the issues of solving individual labor disputes, and accordingly
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solving individual labor disputes were formulated.
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Àêòóàëüí³ñòü òåìè. Îäíèì ³ç âèä³â îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ â³äíîñèí ó òðó­
äîâîìó ïðàâ³ º îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüê³ â³äíîñèíè ³íäèâ³äóàëüíîãî õàðàêòåðó, âàæ­
ëèâîþ ñêëàäîâîþ ÿêèõ º âèð³øåííÿ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â, ùî âèíèêàþòü
ì³æ ïðàö³âíèêîì ³ ðîáîòîäàâöåì, àäæå ³íòåðåñè òà ö³ë³ ä³ÿëüíîñò³ ñòîð³í äàíèõ ïðà­
âîâ³äíîñèí ÷àñòî º íåóçãîäæåíèìè é êàðäèíàëüíî ïðîòèëåæíèìè.

Ñòàí íàóêîâîãî äîñë³äæåííÿ. Ñë³ä çàçíà÷èòè, ùî ñóòí³ñòü, ïðîöåäóðè ðîçã­
ëÿäó òà âèð³øåííÿ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â äîñë³äæóâàëè áàãàòî â³ò÷èçíÿíèõ
³ ³íîçåìíèõ íàóêîâö³â, çîêðåìà: Ì.É. Áàðó, Í.Á. Áîëîò³íà, Ñ.². Çàïàðà, ².Â. Çóá, Ì.². ²í­
øèí, ².ß. Êèñåëüîâ, Ç.ß. Êîçàê, Â.Â. Ëàçîð, ².Î. Ëîñèöÿ, Ï.Ä. Ïèëèïåíêî, Â.². Ïðî­
êîïåíêî, Î.². Ïðîöåâñüêèé, Ã.². ×àíèøåâà, À.Â. ßðåñüêî, Î.Ì. ßðîøåíêî òà ³í. Ïðîòå
îñîáëèâîñò³ îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ â³äíîñèí ïðè âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðó­
äîâèõ ñïîð³â äîñë³äæåí³ ôðàãìåíòàðíî, ùî îáóìîâëþº íåîáõ³äí³ñòü ïîäàëüøîãî êîìï­
ëåêñíîãî äîñë³äæåííÿ äàíî¿ ïðîáëåìàòèêè. Îòæå, ìåòîþ ñòàòò³ º äîñë³äæåííÿ îñîá­
ëèâîñòåé îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ â³äíîñèí ïðè âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ
ñïîð³â â Óêðà¿í³.
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Âèêëàä  îñíîâíîãî ìàòåð³àëó.  Âàðòî  â³äì³òèòè, ùî  îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüê³
â³äíîñèíè ïðè âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â ðåãëàìåíòóþòüñÿ íèçêîþ íîð­
ìàòèâíî­ïðàâîâèõ àêò³â. Çîêðåìà, äîñóäîâèé ïîðÿäîê ðîçãëÿäó òà âèð³øåííÿ ³íäèâ³­
äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â ïåðåäáà÷åíèé ãëàâîþ ÕV Êîäåêñó çàêîí³â ïðî ïðàöþ Óêðà¿íè
(ÊÇïÏ), à òàêîæ çàêîíàìè Óêðà¿íè «Ïðî ïðîêóðàòóðó», «Ïðî ñóäîóñòð³é òà ñòàòóñ ñóää³â»,
«Ïðî äåðæàâíó ñëóæáó» òà ³í. äëÿ îêðåìèõ êàòåãîð³é ïðàö³âíèê³â. Êð³ì òîãî, Êîíñòèòóö³ºþ
Óêðà¿íè ãàðàíòóºòüñÿ ìîæëèâ³ñòü çàõèñòó ïðàâ ëþäèíè òà ãðîìàäÿíèíà â ñóä³, ó çâ�ÿçêó
ç ÷èì äîïóñêàºòüñÿ ñóäîâèé ïîðÿäîê âèð³øåííÿ ñïîðó çà áàæàííÿì ïðàö³âíèêà, ùî
ïåðåäáà÷åíèé Öèâ³ëüíèì ïðîöåñóàëüíèì êîäåêñîì Óêðà¿íè, Êîäåêñîì àäì³í³ñòðàòèâíîãî
ñóäî÷èíñòâà Óêðà¿íè, Ïîñòàíîâàìè Âåðõîâíîãî Ñóäó Óêðà¿íè òîùî. Ïðîòå â ÊÇïÏ Óêðà¿íè
â³äñóòíº âèçíà÷åííÿ ïîíÿòòÿ «³íäèâ³äóàëüíèé òðóäîâèé ñï³ð», à çàêð³ïëåíî ëèøå ïîíÿòòÿ
êîëåêòèâíîãî òðóäîâîãî ñïîðó (êîíôë³êòó) ó ñò. 2 Çàêîíó Óêðà¿íè «Ïðî ïîðÿäîê âèð³øåííÿ
êîëåêòèâíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â (êîíôë³êò³â)», ï³ä ÿêèì ðîçóì³þòü ðîçá³æíîñò³, ùî âèíèêëè
ì³æ ñòîðîíàìè ñîö³àëüíî­òðóäîâèõ â³äíîñèí, ùîäî: à) âñòàíîâëåííÿ íîâèõ àáî çì³íè
³ñíóþ÷èõ ñîö³àëüíî­åêîíîì³÷íèõ óìîâ ïðàö³ òà âèðîáíè÷îãî ïîáóòó; á) óêëàäåííÿ ÷è
çì³íè êîëåêòèâíîãî äîãîâîðó, óãîäè; â) âèêîíàííÿ êîëåêòèâíîãî äîãîâîðó, óãîäè àáî
îêðåìèõ ¿õ ïîëîæåíü; ã) íåâèêîíàííÿ âèìîã çàêîíîäàâñòâà ïðî ïðàöþ [1].

Ó äàíîìó êîíòåêñò³ ñë³ä ïîãîäèòèñÿ ç äóìêîþ Ï.Ä. Ïèëèïåíêà ç ïðèâîäó òîãî, ùî
íàÿâí³ñòü «ðîçá³æíîñòåé, ùî âèíèêëè ì³æ ñòîðîíàìè ñîö³àëüíî­òðóäîâèõ â³äíîñèí» íå
çàâæäè ïðèçâîäèòü äî âèíèêíåííÿ òðóäîâîãî ñïîðó, îñê³ëüêè äóæå ÷àñòî òàê³ ðîçá³æíîñò³
çàëàãîäæóþòüñÿ øëÿõîì âçàºìíèõ ïåðåãîâîð³â ì³æ ñàìèìè ñóá�ºêòàìè. Òîìó àâòî
íàãîëîøóº, ùî òðóäîâèì ñïîðîì ìîæíà íàçâàòè ëèøå ò³ ðîçá³æíîñò³ ì³æ ñóá�ºêòàìè
òðóäîâèõ òà ò³ñíî ïîâ�ÿçàíèõ ç íèìè ïðàâîâ³äíîñèí, ÿê³ íå âäàëîñÿ âðåãóëþâàòè ó
ïðîöåñ³ áåçïîñåðåäí³õ ïåðåãîâîð³â îáîõ êîíôë³êòóþ÷èõ ñòîð³í [2, ñ436].

Ïðè öüîìó ï³ä ³íäèâ³äóàëüíèìè òðóäîâèìè ñïîðàìè ðîçóì³þòü íåâðåãóëüîâàí³
ðîçá³æíîñò³ ì³æ ïðàö³âíèêîì ³ ðîáîòîäàâöåì ùîäî óêëàäåííÿ, ðîç³ðâàííÿ òðóäîâîãî
äîãîâîðó, äîòðèìàííÿ íîðì òðóäîâîãî çàêîíîäàâñòâà, ÿê³ ñòàëè ïðåäìåòîì ðîçãëÿäó
þðèñäèêö³éíîãî îðãàíó [3, ñ.19]. Îòæå, ñòîðîíàìè ³íäèâ³äóàëüíîãî òðóäîâîãî ñïîðó º
ðîáîòîäàâåöü ³ îêðåìèé ïðàö³âíèê. Çã³äíî æ ïðîåêòó Òðóäîâîãî êîäåêñó Óêðà¿íè (ñò.
379) ³íäèâ³äóàëüíèé òðóäîâèé ñï³ð � òðóäîâèé ñï³ð ì³æ ïðàö³âíèêîì ³ ðîáîòîäàâöåì,
ùî âèíèêàº ïðè çä³éñíåíí³ òðóäîâèõ â³äíîñèí, à â îêðåìèõ âèïàäêàõ äî ¿õ ïî÷àòêó
àáî ï³ñëÿ ¿õ ïðèïèíåííÿ, ïðåäìåòîì ÿêîãî ìîæóòü áóòè ïèòàííÿ óêëàäåííÿ, çì³íè,
ïðèïèíåííÿ òðóäîâîãî äîãîâîðó, âñòàíîâëåííÿ àáî çì³íè óìîâ ïðàö³, îïëàòè ïðàö³,
âèêîíàííÿ âèìîã òðóäîâîãî çàêîíîäàâñòâà, óãîä, êîëåêòèâíîãî ÷è òðóäîâîãî äîãîâîðó,
³íøèõ âèìîã ïðàö³âíèêîì àáî ðîáîòîäàâöåì ùîäî ïîðóøåííÿ ¿õ ïðàâ [4].

Ï³äñóìîâóþ÷è âèùå ñêàçàíå, ïðîïîíóºìî çàêð³ïèòè â ãëàâ³ 15 ÊÇïÏ Óêðà¿íè «²íäè­
â³äóàëüí³ òðóäîâ³ ñïîðè» âèçíà÷åííÿ ïðàâîâî¿ êàòåãîð³¿ «³íäèâ³äóàëüíèé òðóäîâèé
ñï³ð», ï³ä ÿêèì ïðîïîíóºìî ðîçóì³òè íåâðåãóëüîâàí³ â ïðîöåñ³ ïåðåãîâîð³â ðîçá³æíîñò³
ì³æ îêðåìèì ïðàö³âíèêîì ³ ðîáîòîäàâöåì ùîäî óêëàäåííÿ, çì³íè ÷è ðîç³ðâàííÿ òðó­
äîâîãî äîãîâîðó, äîòðèìàííÿ òà âèêîíàííÿ íîðì òðóäîâîãî çàêîíîäàâñòâà, çì³íè
³ñòîòíèõ óìîâ ïðàö³, âèêîíàííÿ óìîâ òðóäîâîãî òà êîëåêòèâíîãî äîãîâîðó, êîëåêòèâíèõ
óãîä òîùî, ÿê³ ïåðåäàþòüñÿ íà ðîçãëÿä óïîâíîâàæåíîãî îðãàíó � êîì³ñ³¿ ïî ðîçãëÿäó
òðóäîâèõ ñïîð³â ÷è ñóäó.

Äîñë³äæóþ÷è  îñîáëèâîñò³  îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ  â³äíîñèí  ïðè  âèð³øåíí³
³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â, âàðòî â³äì³òèòè, ùî ó á³ëüøîñò³ âèïàäê³â âîíè âèíèêàþòü
ç ïðèâîäó ð³çíîìàí³òíèõ ïèòàíü ùîäî îïëàòè ïðàö³. Íàïðèêëàä, äî Àïåëÿö³éíîãî ñóäó
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Ïîëòàâñüêî¿ îáëàñò³ ì. Ïîëòàâà ó 2010 ð. (ñïðàâà ¹ 22ö ­ 575/2010ðîêó) íàä³éøëà
àïåëÿö³éíà ñêàðãà íà ð³øåííÿ Êè¿âñüêîãî ðàéîííîãî ñóäó ì. Ïîëòàâè â³ä 02 ãðóäíÿ
2009 ðîêó ó ñïðàâ³ çà ïîçîâîì ïðàö³âíèêà äî ÂÀÒ «Ïîëòàâàêîíäèòåð» ïðî ñòÿãíåííÿ
íåäîïëà÷åíî¿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè, ñåðåäíüîãî çàðîá³òêó çà ÷àñ çàòðèìêè ðîçðàõóíêó ïðè
çâ³ëüíåíí³, êîìïåíñàö³¿ âòðàòè ÷àñòèíè ãðîøîâîãî äîõîäó, çîáîâ�ÿçàííÿ âíåñòè çì³íè
äî òðóäîâî¿ êíèæêè òà â³äøêîäóâàííÿ ìîðàëüíî¿ øêîäè. Äî öüîãî Ð³øåííÿì Êè¿âñüêîãî
ðàéîííîãî ñóäó ì. Ïîëòàâè â³ä 02 ãðóäíÿ 2009 ðîêó ïîçîâ áóëî çàäîâîëåíî ÷àñòêîâî,
÷åðåç ùî ïðàö³âíèê íå ïîãîäèâñÿ ç íèì òà ïîäàâ íà íüîãî àïåëÿö³éíó ñêàðãó, ó ÿê³é
ïðîñèòü ð³øåííÿ ñêàñóâàòè òà óõâàëèòè íîâå, ÿêèì çàÿâëåí³ íèì ïîçîâí³ âèìîãè �
çàäîâîëüíèòè ïîâí³ñòþ, ñòÿãíóâøè íà éîãî êîðèñòü ç ÂÀÒ «Ïîëòàâàêîíäèòåð»: äîïëàòó
çà êëàñí³ñòü â ñóì³ 4667 ãðèâåíü 69 êîï³éîê; îïëàòó çà ïðàöþ â íàäóðî÷íèé ÷àñ â ñóì³
3434 ãðèâí³ 94 êîï³éêè; äîïëàòó çà ñóì³ùåííÿ òà ðîçøèðåíó çîíó îáñëóãîâóâàííÿ â
ñóì³ 208 ãðèâåíü; êîìïåíñàö³þ âòðàòè êîøò³â ó çâ�ÿçêó ç ïîðóøåííÿì ñòðîê³â ¿õ âèïëàòè
â ñóì³ 14809 ãðèâåíü 60 êîï³éîê; ñåðåäí³é çàðîá³òîê çà ÷àñ çàòðèìêè ðîçðàõóíêó ïðè
çâ³ëüíåíí³ ç óðàõóâàííÿì çàçíà÷åíèõ ñóì â ðîçì³ð³ 59157 ãðèâåíü 83 êîï³éêè, à âñüîãî
­ 73967 ãðèâåíü 43 êîï³éêè, à òàêîæ ñòÿãíóâøè ç â³äïîâ³äà÷à íà éîãî êîðèñòü ìîðàëüíó
øêîäó â ñóì³ 5500 ãðèâåíü òà âèòðàòè íà ïðîâåäåííÿ åêñïåðòèçè ³ ñóäîâ³ âèòðàòè â ñóì³
4512 ãðèâí³. Ó ñâîþ ÷åðãó, ÂÀÒ «Ïîëòàâàêîíäèòåð» íàäàëà çàïåðå÷åííÿ íà àïåëÿö³éíó
ñêàðãó, â ÿêèõ íàâîäèòü ï³äñòàâè äëÿ â³äìîâè ó ¿¿ çàäîâîëåíí³ òà ï³äñòàâè äëÿ çàëèøåííÿ
ð³øåííÿ  ñóäó  ïåðøî¿  ³íñòàíö³¿  áåç  çì³í  [5].  ²íäèâ³äóàëüí³  òðóäîâ³  ñïîðè  ìîæóòü
âèð³øóâàòèñÿ íå ëèøå êîì³ñ³ºþ ç òðóäîâèõ ñïîð³â, óòâîðþâàíî¿ íà ï³äïðèºìñòâ³, àëå é
áåçïîñåðåäíüî â ñóä³, ùî ïåðåäáà÷åíî ñò. 232 ÊÇïÏ.

Êð³ì òîãî, çã³äíî ³ç ñò. 55 Êîíñòèòóö³¿ Óêðà¿íè êîæíîìó ãàðàíòóºòüñÿ ïðàâî íà
îñêàðæåííÿ â ñóä³ ð³øåíü, ä³é ÷è áåçä³ÿëüíîñò³ îðãàí³â äåðæàâíî¿ âëàäè, îðãàí³â ì³ñ­
öåâîãî ñàìîâðÿäóâàííÿ, ïîñàäîâèõ ³ ñëóæáîâèõ îñ³á, ïðè ÷îìó êîæåí ìàº ïðàâî çà­
õèùàòè ñâî¿ ïðàâà ³ ñâîáîäè â³ä ïîðóøåíü ³ ïðîòèïðàâíèõ ïîñÿãàíü áóäü­ÿêèìè íå
çàáîðîíåíèìè çàêîíîì çàñîáàìè [6].

Â³äì³òèìî, ùî êîëåã³ÿ ñóää³â, çàñëóõàâøè äîïîâ³äà÷à, ïåðåâ³ðèâøè ìàòåð³àëè ñïðàâè,
ïðèõîäèòü äî âèñíîâêó, ùî àïåëÿö³éíà ñêàðãà ïðàö³âíèêà íå ï³äëÿãàº äî çàäîâîëåííÿ
çà íàñòóïíèõ ï³äñòàâ. ßê âáà÷àºòüñÿ ³ç ìàòåð³àë³â ñïðàâè, ñóäîì ïåðøî¿ ³íñòàíö³¿ ïîâíî
³ âñåá³÷íî äîñë³äæåí³ îáñòàâèíè ³ ìàòåð³àëè ñïðàâè, íà ï³äñòàâ³ ÿêèõ ñóäîì ïîñòàíîâëåíå
ïðàâèëüíå òà ñïðàâåäëèâå ð³øåííÿ. Çîêðåìà, ñóäîì ïåðøî¿ ³íñ­òàíö³¿ â³ðíî âñòàíîâëåíî,
³ íå çàïåðå÷óºòüñÿ ñòîðîíàìè, ùî ïîçèâà÷ íà ï³äñòàâ³ êîíòðàêòó áóâ ïðèéíÿòèé íà
ïîñàäó âîä³ÿ äðóãîãî êëàñó ÀÒ «Ïîëòàâàêîíäèòåð» (ðåîðãàí³çîâàíå â ÂÀÒ «Ïîëòàâà­
êîíäèòåð»), îçíàéîìëåíèé ç íàêàçîì ïðî ïðèéíÿòòÿ íà ðîáîòó. Ïðîòå ïðàö³âíèê âèìîã
ïðî âíåñåííÿ çì³í äî íàêàçó ïðî ïðèçíà÷åííÿ éîãî íà ïîñàäó âîä³ÿ äðóãîãî êëàñó íå
çàÿâëÿâ, âñòàíîâèâøè â³äñóòí³ñòü âèïëàò çà êëàñí³ñòü âîä³ÿì ó êîëåêòèâíîìó äîãîâîð³
ÂÀÒ «Ïîëòàâàêîíäèòåð» òà â³äñóòí³ñòü ó÷àñò³  òîâàðèñòâà ó ï³äïèñàíí³ Ãåíåðàëüíî¿
óãîäè, ç óðàõóâàííÿì íîðì ñò. 13 Çàêîíó Óêðà¿íè «Ïðî îïëàòó ïðàö³» òà ñò. 97 ÊÇïÏ
Óêðà¿íè, â³äïîâ³äíî äî ÿêèõ âèçíà÷åíî, ùî ãîñïðîçðàõóíêîâ³ ï³äïðèºìñòâà ñàìîñò³éíî
â êîëåêòèâíîìó äîãîâîð³ ç äîòðèìàííÿ íîðì, ïåðåäáà÷åíèõ çàêîíîäàâñòâîì, ãåíå­
ðàëüíîþ  òà  ãàëóçåâèìè  óãîäàìè,  âñòàíîâëþþòü  óìîâè  òà  ðîçì³ðè  îïëàòè  ïðàö³
ïðàö³âíèê³â, â òîìó ÷èñë³ óìîâè çàïðîâàäæåííÿ òà ðîçì³ðè íàäáàâîê, äîïëàò, ïðåì³é,
âèíàãîðîä òà ³íøèõ çàîõî÷óâàëüíèõ, êîìïåíñàö³éíèõ ³ ãàðàíò³éíèõ âèïëàò, òà ç óðàõó­
âàííÿì òîãî, ùî ïîëîæåííÿ Ãåíåðàëüíî¿, Ãàëóçåâî¿ óãîä ä³þòü áåçïîñåðåäíüî  ³  º
îáîâ�ÿçêîâèìè äëÿ âñ³õ ñóá�ºêò³â, ùî ïåðåáóâàþòü ó ñôåð³ ä³¿ ñòîð³í, ÿê³ ï³äïèñàëè
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óãîäó [7, 8]. Òîáòî ðàéîííèé ñóä îá´ðóíòîâàíî â³äìîâèâ ó çàäîâîëåíí³ âèìîãè ïðî
âèïëàòó íàäáàâêè çà êëàñí³ñòü ÿê âîä³þ ïåðøîãî êëàñó.

Äàë³, ñóäîì ïåðøî¿ ³íñòàíö³¿ â³ðíî âñòàíîâëåíî, ùî ïîçèâà÷ó íà ï³äñòàâ³ íàêàç³â
íàðàõîâóâàëèñÿ íàäáàâêè çà ñóì³ùåííÿ ïîñàä òà ðîçøèðåííÿ çîíè îáñëóãîâóâàííÿ,
à íà ï³äñòàâ³ íàêàçó ïî ï³äïðèºìñòâó áóëî ñêàñîâàíî äîïëàòè â ðîçì³ð³ 20 % çà
íåíîðìîâàíèé ðîáî÷èé äåíü òà 20% çà ðîçøèðåííÿ çîíè îáñëóãîâóâàííÿ. Âèõîäÿ÷è
ç öüîãî, ç óðàõóâàííÿì íîðì ñò. 32 ÊÇïÏ Óêðà¿íè, â³äïîâ³äíî äî âèìîã ÿêî¿ ïðî çì³íó
³ñòîòíèõ óìîâ ïðàö³ (ñèñòåì òà ðîçì³ð³â îïëàòè ïðàö³, ï³ëüã, ðåæèìó ðîáîòè, ñóì³ùåííÿ
ïðîôåñ³é, çì³íó ðîçðÿä³â, ³íøå ) ïðàö³âíèê ìàº áóòè ïîâ³äîìëåíèé íå ï³çí³øå, í³æ çà
2 ì³ñÿö³, òà âèìîã ï. 1.5 Êîëåêòèâíîãî äîãîâîðó, âçÿâøè äî óâàãè âèñíîâêè Òåðèòî­
ð³àëüíî¿ äåðæàâíî¿ ³íñïåêö³¿ ïðàö³ ó Ïîëòàâñüê³é îáëàñò³, ùî ì³ñòÿòüñÿ â àêò³ ïåðå­
â³ðêè, ðàéîííèé ñóä â³ðíî ä³éøîâ âèñíîâêó ïðî ïîðóøåííÿ ïðàâ ïîçèâà÷à âíàñë³äîê
ñêàñóâàííÿ âêàçàíèõ äîïëàò. Ïðîòå, âðàõîâóþ÷è â³äñóòí³ñòü âèìîãè ïðàö³âíèêà ïðî
ñêàñóâàííÿ íàêàçó, ÿêèé íà ìîìåíò ïîñòàíîâëåííÿ ð³øåííÿ º ä³éñíèì òà ÷èííèì, ñóä
ïðàâîì³ðíî â³äìîâèâ ó çàäîâîëåíí³ âèìîãè ïîçèâà÷à ïðî ñòÿãíåííÿ íà éîãî êîðèñòü
äîïëàòè çà íåíîðìîâàíèé ðîáî÷èé äåíü òà ðîçøèðåííÿ çîíè îáñëóãîâóâàííÿ [5].
Çàçíà÷åíå  âèùå äàº  ï³äñòàâè  ñòâåðäæóâàòè  ïðî  âàæëèâ³ñòü  ïðàâîâî¿  îá³çíàíîñò³
ïðàö³âíèê³â ïðè âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â ó ñóäîâîìó ïîðÿäêó.

Ïðèêëàäîì ïîçèòèâíîãî âèð³øåííÿ ïîçîâíî¿ âèìîãè ùîäî âèïëàòè çàáîðãîâàíîñò³
³ç çàðîá³òíî¿ ïëàòè º ð³øåííÿ ñóäó ó ñïðàâ³ ¹ 761/12575/15­ö Øåâ÷åíê³âñüêîãî
ðàéîííîãî ñóäó ì. Êèºâà. Çîêðåìà, ïîçèâà÷êà çâåðíóëàñü äî ñóäó ç ïîçîâîì äî ÄÏ
«ÀÌÏÓ» çà ó÷àñò³ Ì³í³ñòåðñòâà ³íôðàñòðóêòóðè Óêðà¿íè, Ïåðâèííî¿ ïðîôñï³ëêîâî¿
îðãàí³çàö³¿ ÄÏ «ÀÌÏÓ» (ÏÏÎ ÄÏ «ÀÌÏÓ») ïðî ñòÿãíåííÿ ç â³äïîâ³äà÷à íà êîðèñòü
ïîçèâà÷êè óòðèìàíèõ ç çàðîá³òíî¿ ïëàòè áåç íàëåæíèõ ï³äñòàâ êîøò³â â ñóì³ 3094,74
ãðí.  òà  ñåðåäí³é  çàðîá³òîê  çà  âåñü  ÷àñ  çàòðèìêè  âèïëàòè  íàëåæíèõ  ¿é  ñóì  ïðè
çâ³ëüíåíí³. Ñâî¿ âèìîãè ïîçèâà÷êà îá´ðóíòîâóº òèì, ùî âîíà ïðàöþâàëà íà ïîñàä³
ïðîâ³äíîãî þðèñòêîíñóëüòà â³ää³ëó îðãàí³çàö³¿ ïðîöåäóð çàêóï³âåëü ñëóæáè ç îðãàí³çàö³¿
çàêóï³âåëü òà çä³éñíåííÿ äîãîâ³ðíî¿ ðîáîòè ÄÏ «ÀÌÏÓ». 01.04.2015 ðîêó â³äïîâ³äà÷
âèäàâ íàêàç ¹105­ê 3­3 «Ïðî ïðèïèíåííÿ òðóäîâîãî äîãîâîðó», â ÿêîìó çàçíà÷åíî
ïðî çâ³ëüíåííÿ ç ïîñàäè. Ïðè îçíàéîìëåíí³ ç ðîçðàõóíêîì ñóì, ïîçèâà÷êîþ âèÿâëåíî,
ùî ç ¿¿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè ç íåçàêîííèõ ï³äñòàâ áóëî óòðèìàíî îïëàòó ïî îêëàäó çà
ñ³÷åíü ó ðîçì³ð³ 3094,74 ãðí. Êð³ì òîãî, â³äïîâ³äà÷ íå íàäàâ ÏÏÎ ÄÏ «ÀÌÏÓ» äëÿ
ïîïåðåäíüîãî îçíàéîìëåííÿ íàêàç, íà ï³äñòàâ³ ÿêîãî çì³íþâàëèñÿ óìîâè òðóäîâîãî
äîãîâîðó, ùîäî çì³íè óìîâ îïëàòè ïðàö³ àáî áóäü­ÿêèõ â³äðàõóâàíü, ÿêèé ìàâ áóòè
ïîãîäæåíèé ãîëîâîþ Ïåðâèííî¿ ïðîôñï³ëêîâî¿ îðãàí³çàö³¿ ÄÏ «ÀÌÏÓ» [9].

Ïðåäñòàâíèê  â³äïîâ³äà÷à  â  ñóäîâîìó  çàñ³äàíí³  ïðîòè  çàäîâîëåííÿ  ïîçîâó
çàïåðå÷óâàëà  òà  ïðîñèëà  â³äìîâèòè  ó  éîãî  çàäîâîëåíí³,  îñê³ëüêè  óòðèìàííÿ  ³ç
çàðîá³òíî¿ ïëàòè ïîçèâà÷êè ó ðîçì³ð³ 3094,74 ãðí. º ïîâåðíåííÿì íàäëèøêîâî âèï­
ëà÷åíî¿ ñóìè çà ï�ÿòü äí³â ïðîãóëó ïîçèâà÷êè. Ñóä íå ïîãîäèâñÿ ç òàêîþ ïîçèö³ºþ
â³äïîâ³äà÷à, îñê³ëüêè ó òðóäîâîìó çàêîíîäàâñòâ³ Óêðà¿íè â³äñóòí³é òàêèé òåðì³í, ÿê
«ïîâåðíåííÿ íàäëèøêîâî ñïëà÷åíèõ ñóì». Áóëî óñòàíîâëåíî, ùî íàðàõóâàííÿ çàðî­
á³òíî¿ ïëàòè ç óðàõóâàííÿì óòðèìàíî¿ ïðè çâ³ëüíåíí³ ñóìè ó ðîçì³ð³ 3094,74 ãðí.
ïðîâîäèëîñü íà ï³äñòàâ³ â³äïîâ³äíèõ òàáåë³â, ÿê³ áóëè ñêëàäåí³ òà ï³äïèñàí³ â³äïîâ³­
äàëüíèìè îñîáàìè â³äïîâ³äà÷à, à îòæå, â äàíîìó âèïàäêó â³äñóòí³ ï³äñòàâè ââàæàòè
òàêå íàðàõóâàííÿ ë³÷èëüíîþ ïîìèëêîþ ÷è áóäü­ÿêîþ ³íøîþ ï³äñòàâîþ ïåðåäáà÷åíîþ
ñò. 127 ÊÇïÏ Óêðà¿íè [9]. Êð³ì òîãî íàêàç ðîáîòîäàâöÿ ïðî â³äðàõóâàííÿ ÷è ïîâåðíåííÿ



ÌÈÒÍÀ ÑÏÐÀÂÀ ¹5(101)�2015, ÷àñòèíà 2 287

ñïëà÷åíèõ ïîçèâà÷ö³ ãðîøîâèõ ñóì íå âèäàâàâñÿ. Òàêèì ÷èíîì, ñóä ââàæàº çà íåîáõ³äíå
ñòÿãíóòè ç ÄÏ «ÀÌÏÓ» êîøòè â ðîçì³ð³ 3094,74 ãðí., ÿê áåçï³äñòàâíî óòðèìàí³ ³ç ¿¿
çàðîá³òíî¿ ïëàòè, ÿê³ â³äïîâ³äíî äî ñò. 116 ÊÇïÏ Óêðà¿íè ìàëè áóëè âèïëà÷åí³ ïðè
çâ³ëüíåíí³ ç ðîáîòè. Êð³ì òîãî, çã³äíî ñò. 117 ÊÇïÏ Óêðà¿íè ïðè íàÿâíîñò³ ñïîðó ïðî
ðîçì³ð íàëåæíèõ çâ³ëüíåíîìó ïðàö³âíèêîâ³ ñóì âëàñíèê àáî óïîâíîâàæåíèé íèì îðãàí
ïîâèíåí ñïëàòèòè ïðàö³âíèêîâ³ éîãî ñåðåäí³é çàðîá³òîê çà âåñü ÷àñ çàòðèìêè ïî
äåíü ôàêòè÷íîãî ðîçðàõóíêó, â òîìó ðàç³, êîëè ñï³ð âèð³øåíî íà êîðèñòü ïðàö³âíèêà
[9]. Òàêèì ÷èíîì ñóäîì áóëî âñòàíîâëåíî, ùî ïðè çâ³ëüíåíí³ ïîçèâà÷êè ç ðîáîòè,
â³äïîâ³äà÷ áåçï³äñòàâíî íå âèïëàòèâ ¿é ÷àñòèíó íàëåæíèõ ¿é äî âèïëàòè êîøò³â ïðè
çâ³ëüíåíí³, òîìó ïîçîâíà âèìîãà ìàº áóòè çàäîâîëåíà, ïðè ÷îìó ñòÿãíåííþ ç â³äïîâ³äà÷à
íà êîðèñòü ïîçèâà÷êè ï³äëÿãàº ³ ¿¿ ñåðåäí³é çàðîá³òîê çà ÷àñ çàòðèìêè ðîçðàõóíêó
ïðè çâ³ëüíåíí³ çà ïåð³îä ç äíÿ çâ³ëüíåííÿ ïî äåíü óõâàëåííÿ ð³øåííÿ ñóäó.

Âèñíîâîê. Îòæå, ï³äñóìîâóþ÷è âèùå ñêàçàíå, âàðòî çâåðíóòè óâàãó íó íàñòóïí³
îñîáëèâîñò³ îðãàí³çàö³éíî­óïðàâë³íñüêèõ â³äíîñèí ïðè âèð³øåíí³ ³íäèâ³äóàëüíèõ òðó­
äîâèõ ñïîð³â: 1) îñîáëèâîñò³ ðîçãëÿäó ³íäèâ³äóàëüíèõ òðóäîâèõ ñïîð³â ñóää³â, ïðî­
êóðîðñüêî­ñë³ä÷èõ ïðàö³âíèê³â, à òàêîæ ïðàö³âíèê³â íàâ÷àëüíèõ, íàóêîâèõ òà ³íøèõ
óñòàíîâ ïðîêóðàòóðè, ÿê³ ìàþòü êëàñí³ ÷èíè, âñòàíîâëþºòüñÿ ñïåö³àëüíèì çàêîíîäàâñòâîì
(ñò. 222 ÊÇïÏ); 2) êîì³ñ³ÿ ïî òðóäîâèõ ñïîðàõ º îáîâ�ÿçêîâèì ïåðâèííèì îðãàíîì ïî
ðîçãëÿäó òðóäîâèõ ñïîð³â, ùî âèíèêàþòü íà ï³äïðèºìñòâàõ, â óñòàíîâàõ, îðãàí³çàö³ÿõ.
Ó ðàç³  íåçãîäè  ç ð³øåííÿì êîì³ñ³¿  ïî  òðóäîâèõ  ñïîðàõ  ïðàö³âíèê  ÷è  âëàñíèê  àáî
óïîâíîâàæåíèé íèì îðãàí ìîæóòü îñêàðæèòè ¿¿ ð³øåííÿ äî ñóäó (ñò.ñò. 224, 228 ÊÇïÏ);
3) áåçïîñåðåäíüî â ðàéîííèõ, ðàéîííèõ ó ì³ñò³, ì³ñüêèõ ÷è ì³ñüêðàéîííèõ ñóäàõ ðîçã­
ëÿäàþòüñÿ òðóäîâ³ ñïîðè çà çàÿâàìè: ­ ïðàö³âíèê³â ï³äïðèºìñòâ, äå êîì³ñ³¿ ïî òðóäîâèõ
ñïîðàõ íå îáèðàþòüñÿ; ­ ùîäî ïîíîâëåííÿ íà ðîáîò³ íåçàëåæíî â³ä ï³äñòàâ ïðèïèíåííÿ
òðóäîâîãî äîãîâîðó, çì³íè äàòè ³ ôîðìóëþâàííÿ ïðè÷èíè çâ³ëüíåííÿ, îïëàòè çà ÷àñ
âèìóøåíîãî ïðîãóëó àáî âèêîíàííÿ íèæ÷åîïëà÷óâàíî¿ ðîáîòè; ­ âëàñíèêà àáî óïîâ­
íîâàæåíîãî íèì îðãàíó ïðî â³äøêîäóâàííÿ ïðàö³âíèêàìè ìàòåð³àëüíî¿ øêîäè, çàïîä³ÿíî¿
ï³äïðèºìñòâó, óñòàíîâ³, îðãàí³çàö³¿; ­ ïðàö³âíèê³â ó ïèòàíí³ çàñòîñóâàííÿ çàêîíîäàâñòâà
ïðî ïðàöþ; ­ ùîäî îôîðìëåííÿ òðóäîâèõ â³äíîñèí ó ðàç³ âèêîíàííÿ íèìè ðîáîòè áåç
óêëàäåííÿ òðóäîâîãî äîãîâîðó òà âñòàíîâëåííÿ ïåð³îäó òàêî¿ ðîáîòè; ­ ùîäî â³äìîâè
ó ïðèéíÿòò³ íà ðîáîòó ïðàö³âíèê³â, çàïðîøåíèõ íà ðîáîòó â ïîðÿäêó ïåðåâåäåííÿ,
ìîëîäèõ ñïåö³àë³ñò³â çà íàïðàâëåííÿì, âàã³òíèõ æ³íîê ³ æ³íîê, ÿê³ ìàþòü ä³òåé â³êîì
äî 3 ðîê³â àáî äèòèíó­³íâàë³äà (äî 14 ðîê³â � äëÿ îäèíîêèõ ìàòåð³â/áàòüê³â) òà ³í.
(ñò. 232 ÊÇïÏ); 4) ïðàö³âíèê ìîæå çâåðíóòèñÿ äî êîì³ñ³¿ ïî òðóäîâèõ ñïîðàõ ó òðèì³ñÿ÷íèé
ñòðîê, à ó ñïîðàõ ïðî âèïëàòó íàëåæíî¿ éîìó çàðîá³òíî¿ ïëàòè � áåç îáìåæåííÿ áóäü­
ÿêèì ñòðîêîì. Ó ðàç³ ïðîïóñêó ç ïîâàæíèõ ïðè÷èí óñòàíîâëåíîãî ñòðîêó êîì³ñ³ÿ ïî
òðóäîâèõ ñïîðàõ ìîæå éîãî ïîíîâèòè (ñò. 225 ÊÇïÏ); 5) ìîìåíòîì âèíèêíåííÿ ñïîðó
ñë³ä ââàæàòè ìîìåíò çâåðíåííÿ äî óïîâíîâàæåíîãî þðèñäèêö³éíîãî îðãàíó � êîì³ñ³¿ ç
âèð³øåííÿ òðóäîâèõ ñïîð³â ÷è ñóäó òà ³í.
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Ïàäàëêà  Ð.  Ï.,  íîòàð³óñ,
Êè¿âñüêèé ì³ñüêèé íîòàð³àëüíèé îêðóã

Ñòðóêòóðà âíóòð³øíüîãî òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó

Ó äàí³é ñòàòò³ âèçíà÷åíî îçíàêè ñòðóêòóðè âíóòð³øíüîãî òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó. Âñòàíîâëåíî åëåìåíòè
ñòðóêòóðè âíóòð³øíüîãî òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó. Ïðîàíàë³çîâàíî ïîçèö³¿ â÷åíèõ ùîäî ñòðóêòóðè âíóòð³øíüîãî
òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó.

Êëþ÷îâ³ ñëîâà: òðóäîâå ïðàâî, òðóäîâèé ðîçïîðÿäîê, âíóòð³øí³é òðóäîâèé ðîçïîðÿäîê, ñòðóêòóðà,
åëåìåíòè ñòðóêòóðè âíóòð³øíüîãî òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó.

Â äàííîé ñòàòüå îïðåäåëåíî ïðèçíàêè ñòðóêòóðû âíóòðåííåãî òðóäîâîãî ðàñïîðÿäêà. Óñòàíîâëåíî
ýëåìåíòû ñòðóêòóðû âíóòðåííåãî òðóäîâîãî ðàñïîðÿäêà. Ïðîàíàëèçèðîâàíî ïîçèöèè ó÷åíûõ ïî ñòðóêòóðå
âíóòðåííåãî òðóäîâîãî ðàñïîðÿäêà.

Êëþ÷åâûå ñëîâà: òðóäîâîå ïðàâî, òðóäîâîé ðàñïîðÿäîê, âíóòðåííèé òðóäîâîé ðàñïîðÿäîê, ñòðóêòóðà,
ýëåìåíòû ñòðóêòóðû âíóòðåííåãî òðóäîâîãî ðàñïîðÿäêà.

In dannoy Article opredeleno signs structure vnutrenneho labor rasporyadka. Established structure elements vnutrenneho
labor rasporyadka. Proanalyzyrovano pozytsyy scientists on the structure of the labor vnutrenneho rasporyadka.

Keywords: trudovoe right trudovoy rasporyadok, inner trudovoy rasporyadok, structure, structure elements
vnutrenneho labor rasporyadka.

Àêòóàëüí³ñòü òåìè. Âíóòð³øí³é òðóäîâèé ðîçïîðÿäîê ôàêòè÷íî º ïðàâîïîðÿäêîì
âñåðåäèí³ ï³äïðèºìñòâà, «ëîêàëüíèì» ïðàâîïîðÿäêîì. Òàêèì ÷èíîì, âíóòð³øí³é òðó­
äîâèé ðîçïîðÿäîê âèçíà÷àº îðãàí³çàö³þ òà ïîðÿäîê ðîáîòè, à òàêîæ ïîâ�ÿçàí³ ç öèì
ïðàâà òà îáîâ�ÿçêè ðîáîòîäàâöÿ ³ ïðàö³âíèê³â [1, ñ. 567]. Íàçâàíå ñâ³ä÷èòü ïðî âàæ­
ëèâ³ñòü äîñë³äæåííÿ ïðîáëåìàòèêè âíóòð³øíüîãî  òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó. Âèâ÷àòè
ñóòí³ñòü òàêî¿ êàòåãîð³¿ ÿê «âíóòð³øí³é òðóäîâèé ðîçïîðÿäîê» íå ìîæëèâî áåç ðîçãëÿäó
ïèòàííÿ ïðî éîãî ñòðóêòóðó, ñêëàäîâ³ åëåìåíòè, îñê³ëüêè ñàìå îñòàííº ç íàçâàíîãî
îáóìîâëþº çì³ñò òà ìåæ³ âíóòð³øíüîãî òðóäîâîãî ðîçïîðÿäêó. Îòæå, áåðó÷è äî óâàãè
íàâåäåíå âèùå, ³ñíóº íåîáõ³äí³ñòü ó âèâ÷åíí³ ïèòàííÿ ïðî åëåìåíòè ñòðóêòóðè âíóò­


