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М У Н І Ц И П А Л Ь Н И Й  П РА К Т И К У М

Місцеве самоврядування та регіональний розвиток в Україні    №3 липень-вересень 2013

У к р а ї н с ь к и й  д о с в і д

Житлово-експлуатаційні під-
приємства, які працюють 
в українських містах, як ві-

домо, є платниками податку на при-
буток, а деякі ще сплачують ПДВ. У 
Кіровському порахували всі податки 
та нарахування цих підприємств і 
дійшли висновку, що ЖЕКи є збит-
ковими з моменту створення. Крім 
того, вони дуже часто не мають якіс-
ного зворотного зв’язку з мешканця-
ми будинків, яких обслуговують, і не 
надають ті послуги, що є необхідни-
ми саме зараз. В результаті — вели-
чезна  кількість скарг на їхню роботу.

Станом на 1 липня 2013 року в місті 
зареєстровано і успішно працюють 
85 ОСББ у 108 багатоповерхових бу-
динках, загальна площа житла яких 
становить 403,9 тис. кв. м (79,9% по 
місту).

У цій публікації ми хочемо звер-
нути увагу не просто на ОСББ, а на 
об’єднання ОСББ. За логікою об’єд-
нання ОСББ виконує функції дуже 
схожі на функції ЖЕКу,  проте воно 
є набагато ефективнішим.

ЯК ПРАЦЮЄ АСОЦІАЦІЯ ОСББ. 
ДОСВІД «МОЛОДІЖНОГО»
У грудні 2006 року сім об’єднань 

співвласників багатоквартирних бу-
динків утворили Асоціацію ОСББ 
«Молодіжний» — щоб об’єднати 
ОСББ мікрорайону «Молодіжний» 
в єдину організацію. Мета була про-
стою: представляти спільні інтереси 
ОСББ, утримувати спільний персо-
нал, з тим щоб зменшити витрати 
на заробітні плати та забезпечувати 
вищу якість послуг. Завданнями Асо-
ціації є професійне управління влас-
ністю всіх будинків та суміжних тери-
торій, а також надання комунальних 
послуг належної якості за розумну 

плату (нижчу за державні тарифи). 
Керівним органом Асоціації є Рада 
правління, яка складається з голів 
ОСББ та голів ревізійних комісій. Го-
лова Ради правління Асоціації обира-
ється Радою. Асоціація є юридичною 
особою та співпрацює з ОСББ на ос-
нові договору. Керівником асоціації 
ОСББ «Молодіжний» на загальних 
зборах правлінь та ревізійних комісій 
ОСББ була обрана Неля Дашковець. 
Асоціація налічує 16 багатоповерхо-
вих будинків — 4 п’ятиповерхових і 
12 дев’ятиповерхових. 

Завдяки ефекту масштабу Асоціа-
ція змогла найняти професійних пра-
цівників, які працюють повний робо-
чий день. Персонал складається з 30 
осіб, серед яких 2 бухгалтери, диспет-
чер, 2 інженери, електрик, 3 маляри, 
двірники та прибиральники сходів. 
Упродовж двох років  завдяки плідній 
співпраці з ПРООН та Кіровською 
міською радою поліпшені умови 
життя людей. Відремонтовано 6 900 
м підвальних мереж теплозабезпе-
чення, 3 312 м мереж водопостачання 
та 2 346 м мереж водовідведення. Всі 
підвали прибрані, освітлені та побі-
лені. В усіх будинках завдяки коштам 
ОСББ за фінансової підтримки місь-
кої ради була проведена реконструк-
ція електрощитового обладнання 
та заміна його на енергоефективне. 
Коштами ОСББ було відремонтовано 
19 872 кв. м дахів, проведено поточ-
ний ремонт усіх під’їздів, замінено усі 
вхідні двері на металеві з домофона-
ми та електрозамками. Відремонто-
вано та поновлено освітлення входів 
до під’їзду на суму 50 000 грн, вста-
новлено 10 внутрішньобудинкових 
приладів обліку електроенергії.

У 2008 році завдяки спільному 
проекту енергозбереження, впрова-
дженому Кіровською міською радою 
та Донецькою обласною радою, 10 
ОСББ асоціації безкоштовно отри-
мали прилади обліку теплової енергії 
та води. А завдяки гранту Всеукраїн-
ського конкурсу проектів та програм 
розвитку місцевого самоврядування 

на території мікрорайону «Молодіж-
ний» встановлено 3 майданчики з 12 
контейнерами для роздільного збору 
твердих побутових відходів. 

Якщо узагальнити, то кошти міс-
цевого бюджету та внесок ПРООН 
були використані для закупівлі мате-
ріалів, а роботи оплачені з членських 
внесків ОСББ. Роботи, оплачені з 
членських внесків, були такими:

— ремонт коридорів (встановлено 
автоматичні вимикачі та електро-
лічильники);
— ремонт під’їздів;
— освітлення сходових площадок;
— вологе прибирання сходових 
площадок за розкладом;
— благоустрій прибудинкових те-
риторій.
Члени ОСББ стали активнішими, 

вони беруть участь в житті ОСББ та 
будують плани на майбутнє, саджа-
ють дерева на території та уважніше 
ставляться один до одного. Члени 
ОСББ усвідомлюють, що фінансові 
можливості місцевих та державного 
бюджетів обмежені, і намагаються 
все більшу кількість проблем своїх 
громад вирішувати самостійно. 

Більшість ОСББ-членів Асоціа-
ції реалізовували проекти в рам-
ках ПРООН/МПВСР за підтримки 
Швейцарської агенції міжнародного 
розвитку. Це означає, що вони отри-
мали необхідні знання та підтримку 
першого спільного проекту. 

«ОКОЛИЦЯ» ТА «МИРУ — МИР» 
ВИКОРИСТОВУЮТЬ НАДБАННЯ 
«МОЛОДІЖНОГО»
Про успіх Асоціації довідалися 

мешканці інших районів міста і  ви-
словлюють бажання та розпочина-
ють процес створення власних Асо-
ціацій. Так, у 2009 році була створена 
асоціація ОСББ — «Околиця» (у мі-
крорайоні «Гірняцький»), а в 2012 
році — асоціація ОСББ «Миру-мир» 
(на 12 кварталі). У даний час готу-
ються документи на створення ще 
однієї асоціації ОСББ, яка буде охо-

АСОЦІАЦІЯ ОСББ ЗАМІСТЬ ЖЕКУ.
ЯК ЗРОБИТИ ЇЇ ЕФЕКТИВНОЮ?
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