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Стаття  присвячена  проблемі  формування  проектно-аналітичної  компетентності  майбутніх
офіцерів-прикордонників.  Визначено  зміст  понять  “проектно-аналітична  компетентність”.  Розкрито
структуру  “проектно-аналітичної  компетентності  майбутніх  офіцерів-прикордонників”.

На  основі  аналізу  структури  проектно-аналітичної  компетентності  майбутніх  офіцерів-
прикордонників автор визначив методику її формування, яка є поетапною. Розкрито зміст кожного етапу
щодо  формування  проектно-аналітичної  компетентності  майбутніх  офіцерів-прикордонників.
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METHOD OF FORMATION OF PROJECT-ANALYTICAL COMPETENCE OF FUTURE
OFFICERS-BORDERS IN THE PROCESS OF PROFESSIONAL PREPARATION
The transition of Ukrainian higher education to the European model has caused the need to change the various

aspects of the educational process. One of the main contradictions was the non-compliance with the requirements of the
modern market  system and  the  results of  the professional  training  of graduates of higher  educational  institutions.

Modern society considers a specialist not only as a person who possesses knowledge,  skills and skills of
the  professional  sphere,  but  also  is  capable  to  effectively  operate  in  the  complex,  sometimes  non-standard
situations, that is, competent. In these conditions, a growing competence becomes more and more competent, in
particular,  its  implementation  into  the  training  of  future border  guards  officers.

The  article  is  devoted  to  the  problem  of  the  design  and  analytical  competence  of  future  officers-border
guards. The content of the concepts “design and analytical competence” is determined. The structure of “design
and  analytical  competence  of  future  officers-border  guards”  is  revealed.

On  the  basis  of  analysis  of  the  structure  of  the  design  and  analytical  competence  of  future  officers-
border  guards,  the  author  determined  the  method  of  its  formation,  which  is  a  phased  process.  The  content  of
each  stage  is discussed  in  relation  to  the design and analytical  competence  of  future officers-border guards.

Consequently,  a  thorough  analysis  of  scientific  literature  made  it  possible  to  reveal  the  contents  of  the
PAC of the ILO, and, on the basis of  it,  to  formulate methodological recommendations for  its  formation.
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П
остановка проблеми  у  загальному
вигляді.  Перехід  української  вищої
освіти  на  європейську  модель

викликав  необхідність  зміни  різних  сторін
освітнього  процесу.  Однією  з  основних
суперечностей  стала  невідповідність  вимогам
сучасної  ринкової  системи  і  результатів
професійної  підготовки  випускників  вищих
навчальних закладів.

Сучасне  суспільство  розглядає  фахівця  не
тільки як людину, що володіє знаннями, уміннями
і навичками в професійній сфері, але і як здатного
ефективно діяти в складних, часом нестандартних
ситуаціях, тобто компетентного. У цих умовах все
більшої обґрунтованості набуває компетентністний
підхід, зокрема його впровадження у професійну
підготовку майбутніх офіцерів-прикордонників.

Метою статті є аналіз методики формування
проектно-аналітичної компетентності майбутніх
офіцерів-прикордонників.

Аналіз останніх досліджень і публікацій, в
яких започатковано вирішення даної проблеми
та  на  які  опирається  автор.  Розглянемо
теоретико-методологічні  засади  формування
проектно-аналітичної компетентності майбутніх
фахівців  у  вітчизняній  та  зарубіжній  науковій
літературі: Е. Зеер [5] (професійна компетентність),
Л. Тархан  [11]  (дидактична  компетентність),
Л. Усеінова  [12]  (професійно-практична
компетентність), О. Шаріпова [13]  (професійно-
педагогічна  компетентність)  та  інших.  Слід
згадати  наукові  праці  С. Артюха  [7],
Н. Брюханової [2], О. Коваленко  [8], О. Овчарук
[10],  в  яких  започатковано  основи  щодо
удосконалення професійної підготовки майбутніх
фахівців.  Питання  аналітичної  компетентність
майбутніх  спеціалістів  висвітлено  в  наукових
працях І. Абрамової [1] та Н. Зинчук [6], а також
в  наукових  публікаціях  Н. Волкової [3]
(інформаційно-аналітична  компетентність
майбутніх фахівців), О. Максимової [9] та інших.

Виклад основного матеріалу дослідження.
Відповідно до  існуючого стандарту,  майбутній
офіцер-прикордонник повинен бути підготовлений
до професійної, соціально-педагогічної, культурно-
освітньої, організаційно-управлінської, фізкультурно-
спортивної і спеціальної діяльності. Таким чином,
майбутній офіцер-прикордонник повинен володіти
професійною компетентністю в цих видах діяльності.

Інтегруючими  компонентами  в  структурі
професійної компетентності майбутнього офіцера-
прикордонника,  на  наш  погляд,  виступає
проектна та аналітична компетентність.

Виходячи з  розуміння  сутності  професійної
компетентності  та  змісту  професійної  освіти
майбутніх  офіцерів-прикордонників,  якісною
характеристикою  оволодіння  курсантами
професійною  діяльністю  є,  на  нашу  думку,  їх
аналітична  та  проектна  компетентність.  У
сучасному  переліку  складових  професійної
компетентності, аналітична та проектна відсутні.
Проектна  діяльність  є  культурною  та творчою
формою  діяльності,  в процесі якої відбувається
формування здатності до реалізації усвідомленого
та відповідального вибору. Ця діяльність сприяє
формуванню  адаптивних  навичок,  вмінню
орієнтуватись в різноманітних ситуаціях та різних
колективах.  Проектна  діяльність  сприяє
формуванню  дослідницьких  навичок,  а  також
умінь співпрацювати та висловлювати свою точку
зору. Проектування у процесі освітньої діяльності,
формує  у  курсантів-прикордонників  вміння
висловлювати проблему, здійснювати постановку
завдань  у  відповідності  із  проблемою,
здійснювати планування  змістовної  діяльності,
самоаналізу та рефлексії, представляти результати
роботи, здійснювати пошук та відбір актуальної
інформації,  обирати  відповідні  технології  для
виготовлення продукту проектування.

Проте  фундаментальність  проектно-
аналітичної  компетентності  є  безсумнівною,
оскільки  ця  компетентність  є  інтегральною
характеристикою  особистості  майбутнього
офіцера-прикордонника,  що  спрямована  на
уміння  аналізувати  інформацію  з  метою  її
використання в освітній та професійній діяльності;
на розв’язання навчальних та професійних задач
методом  аналізу  в  умовах  неповної
поінформованості; на уміння аналізувати власну
освітню  та  професійну  діяльність  з  метою
підвищення  її  ефективності;  на  розуміння  та
усвідомлення  відповідних  питань  освітньої  та
професійної  діяльності  через  аналітичну
діяльність; на здатність розробляти та реалізувати
проектну діяльність.

Результати  аналізу  психолого-педагогічних
джерел, проектну компетентність сприймають як
інтегративну характеристику суб’єкта діяльності,

Thus, the set of analyzed theoretical and methodological approaches will allow to comprehensively explore
the  methodology  of  forming  the  design and  analytical  competence  of  future  officers-border  guards.

In  the context of solving the problem of forming the design and analytical competence of  future officers-
border  guards,  the  issues  of  introducing  the  technology  of  formation  of  the  indicated  competence  into  the
educational  process  of  higher  military  educational  institutions  are  relevant.

Keywords: design and analytical competence, design culture, analytical activity, the future officers-border
guards,  professional  training,  the  methods  of  forming  competency.
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що передбачає здатність і готовність людини до
ефективного самостійного здійснення теоретико-
практичної розробки проектів  та реалізації  їх в
усіх сферах соціокультурної  практики.  В основі
проектної компетентності – проектна діяльність,
тобто процес проектування. Проектна діяльність
визначається: усвідомленням змісту та значення
процесу проектування, володінням спеціальними
знаннями,  уміннями  та  навичками,  здатністю
обирати,  оптимізувати  та  використовувати
отримані знання та набуті уміння і навички.

Проектна  діяльність  –  це  діяльність,
спрямована на досягнення мети шляхом детальної
розробки проблеми або технології,  яка повинна
закінчитись певним практичним результатом, що
необхідно оформити.

Змістом проектної  діяльності  є  перенесення
відповідних  знань,  умінь  та  навичок  у  якісно-
кількісний  формат.  Проектна  діяльність  та
проектне мислення становлять основу проектної
культури. Ключовою характеристикою проектної
діяльності є здатність планувати, перетворювати
на  основі  заздалегідь  продуманих  проектів.
Ключовим  поняттям  у  проектній  діяльності  є
“проект”.

На основі узагальнення теоретичного матеріалу
щодо  проектної  діяльності,  вважаємо,  що  під
проектною  діяльністю  майбутнього  офіцера-
прикордонника  слід  розуміти  самостійну
діяльність  щодо  реалізації  професійних  та
індивідуальних  програм  від  “задуму  до
результату”.

Розглянемо  зміст  аналітичної  діяльності
майбутніх фахівців. За результатами досліджень
наукової літератури, під аналітичною діяльністю
розуміють комплекс особистісних та професійних
якостей,  аналітичні  здібності,  позитивну
мотивацію  та  усвідомлення  необхідності
проведення  професійної  діяльності,  відповідної
системи  знань  та  умінь  в  повсякденній  та
професійній сфері.

Щодо аналізу досліджень з питань формування
аналітичної  компетентності,  то  існують  різні
підходи до розкриття змісту цієї компетентності.
Вчена  І. Абрамова  [1]  виділяє  аналітичну
компетентність  у  структурі  професійної
компетентності, вважаючи, що вона є складовою
усіх  різновидів  професійної  компетентності.
Є. Гайдамак  зазначає,  що  аналітична
компетентність пов’язана з усіма професійними
компетентностями,  що  ускладнює  її
виокремлення  в  самостійну  компетентність.
Е. Назначило  стверджує,  що  аналітична
компетентність  є  основою  професійної
компетентності [5].

На  основі  вище  поданого,  ми вважаємо, що
специфіка  діяльності  офіцерів-прикордонників
пов’язана  із  розв’язанням  завдань  на  основі
запропонованої  моделі  та  основними
мисленнєвими  процедурами  (осмислення,
усвідомлення,  аналіз,  розуміння  поставленого
завдання),  а  для цього  їм  необхідне  розвинене
аналітичне  мислення,  тому  значущою  для
офіцерів-прикордонників є проектно-аналітична
діяльність [4].

Отже,  теоретико-методологічною  основою
проектно-аналітичної компетентності є сукупність
взаємообумовлених та взаємопов’язаних підходів:
філософського,  аксіологічного,  діяльнісного,
контекстного та компетентнісного.

Таким  чином,  проектно-аналітична
компетентність  майбутніх  офіцерів-
прикордонників  –  це  сукупність  інтегративних
характеристик,  особистісних  та  професійних
якостей фахівця прикордонного відомства, який
володіє  спеціальними  знаннями,  уміннями  та
здатністю до аналізу та проектування результатів
його професійної підготовки.

Проектно-аналітична  компетентність
розглядається  нами  як  безпосередня складова
професійної компетентності майбутніх офіцерів-
прикордонників. Проектно-аналітична компетентність
майбутніх офіцерів-прикордонників (надалі – ПАК
МОП)  включає  проектно-аналітичні  знання,
навички,  вміння,  професійно  важливі  якості,
професійний та особистий досвід щодо проектної
та  аналітичної  діяльності,  здатність  щодо
аналітичної  обробки  інформації,  рефлексії  та
прагнення створювати проекти.

Враховуючи  зміст  ПАК  МОП  нами
проаналізовано методику її формування.

Методика  формування  ПАК  МОП
реалізовується таким чином:

-  організація  пізнавальної,  дослідницької,
пізнавальної діяльності курсантів, впровадження
в  освітній  процес  системи  диференційованих
завдань,  що  забезпечують  цілеспрямоване  та
поетапне  засвоєння  курсантами  способів  та
переробки інформації;

- практичне закріплення та творча інтерпретація
знань,  виконання проектно-аналітичних завдань
(за критеріями конкретності теми та отриманих
результатів; вітагенності результатів (використання
життєвого  досвіду); можливість представлення
результатів  в  різних  формах);  на  цьому  етапі
проектно-аналітична діяльність дозволяє внести
в освітній процес нові смислові акценти; створити
стимули;  умови  щодо  удосконалення  суб’єкт-
об’єктних відносин тощо.

Отже, ретельний аналіз наукової літератури дав
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можливість розкрити зміст ПАК МОП, а на його
основі  сформулювати  методичні  рекомендації
щодо її формування.

Висновки .  Таким  чином,  сукупність
проаналізованих  теоретико-методологічних
підходів дозволить всебічно дослідити методику
формування проектно-аналітичної компетентності
майбутніх офіцерів-прикордонників.

Перспективи  подальших  досліджень.  У
контексті  розв’язання  проблеми  формування
проектно-аналітичної компетентності майбутніх
офіцерів-прикордонників,    актуальними  є
питання впровадження в освітній процес вищих
військових  навчальних  закладів  технології
формування зазначеної компетентності.
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