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РЕФЛЕКСИВНО-ПЕРСПЕКТИВНИЙ КОМПОНЕНТ ГОТОВНОСТІ
МАЙБУТНЬОГО ДОКТОРА ФІЛОСОФІЇ ДО ДОСЛІДНИЦЬКО-ІННОВАЦІЙНОЇ

ДІЯЛЬНОСТІ: СУТНІСТЬ І СТРУКТУРА
У даній статті показано, що рефлексивно-перспективний компонент готовності до дослідницько-

інноваційної діяльності може бути реалізований у чотирьох аспектах, зокрема у процесі діяльності у доктора
філософії виникає потреба щодо: творчого переосмислення свого психічного стану та оцінки своєї поведінки,
суджень, вчинків (особистісний аспект); розуміння того, як його сприймають студенти, колеги, партнери,
адміністрація; а також усвідомлення мотивів, цілей, дій тих людей, з якими він співпрацює (комунікативний
аспект); необхідності  аналізу,  планування  та  координації  спільних  дій  з  іншими  суб’єктами діяльності
(корпоративний аспект); осмислення і переосмислення сутності та змісту своєї дослідницько-інноваційної
діяльності, її пріоритетних цілей та завдань, прийняття рішення щодо її реорганізації та вдосконалення
(інтелектуальний аспект).

Ключові слова: готовність до дослідницько-інноваційної діяльності; доктор філософії; рефлексивно-
перспективний компонент готовності.
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REFLECTIVE AND PERSPECTIVE COMPONENT OF READINESS OF THE FUTURE
DOCTOR OF PHILOSOPHY FOR THE RESEARCH AND INNOVATION ACTIVITY

This article describes the essence and structure of the reflexive-perspective component of the readiness of
future PhD’s for the research and innovation activity. It has been shown, that this component can be implemented
into  four aspects:  intellectual  and  personal  in  relation  to  individual  activities,  as  well  as  communicative  and
corporate in relation to collective activities. This means that in the process of conducting research and innovation
activitiy, which tends to occur in new, uncertain conditions and accompanied by  the emergence of non-standard
situations,  etc.,  the  PhD  needs  a  creative  rethinking  of  his  mental  state  and  his  behavior,  judgments,  actions
(personality aspect), understanding of how it is perceived by students, colleagues, partners, administration; as well
as awareness of the motives, goals, actions of the people with whom he cooperates (the communicative aspect); the
need for analysis, planning and coordination of joint actions with other actors (corporate aspect), comprehension
and  rethinking of  the  essence  and content  of  its  research and  innovation activity,  its  priority  goals and  tasks,
decision-making on its reorganization (intellectual aspect). As a result, he has to perform the following functions:
“I am a controller”, “I am a communicator”, “I am a coordinator”, “I am a professional”. Thus, the reflexive-
perspective component of readiness of future doctor of philosophy for the research and innovation activity involves
the understanding of itself as a subject of activity, its features, abilities, actions and how it is perceived by others;
rethinking the goals, process and results of its activities, correcting errors and finding ways to improve it; an idea
of   the inner world of other people and an analysis of the causes of their actions; awareness of the process of joint
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П
остановка проблеми. В  умовах
євроінтеграційних прагнень України
великим  кроком  у  напрямку

наближення  системи  української  освіти  до
європейських  норм  стало  запровадження
третього рівня  вищої освіти, на якому ведеться
підготовка докторів філософії, що здійснюється
за  освітньо-науковими  програмами,  які
передбачають не лише індивідуальну роботу над
дисертаційним дослідженням, але й повноцінний
навчальний процес, який має на меті підготувати
майбутнього доктора філософії до професійної та
дослідницько-інноваційної діяльності [7]. У зв’язку
з цим у педагогічній науці постає питання розробки
концепції  та  моделі  такої  підготовки,  зокрема
формування готовності  майбутніх  науковців до
дослідницько-інноваційної діяльності, а відповідно,
і  визначення  компонентів  структури  цієї
готовності.

Аналіз основних досліджень і публікацій.
Як  показав  проведений  аналіз  літератури,  на
сьогоднішній  день  питання  змісту  освітньої
складової  підготовки  наукових,  науково-
педагогічних  кадрів  досліджують  С.  Сисоєва,
І. Регейло (зарубіжний досвід підготовки докторів
філософії та шляхи його впровадження в Україні);
Н. Сидорчук, І. Хом’юк (формування психолого-
педагогічної компетентності доктора філософії);
О.  Спірін,  Ю.  Носенко,  А.  Яцишин  (зміст
підготовки  наукових  кадрів  з  інформаційно-
комунікативних технологій в освіті). Формування
готовності  майбутнього  доктора  філософії  до
дослідницько-інноваційної діяльності та розкриття
компонентів структури цієї  готовності  до цього
часу не було предметом наукового педагогічного
дослідження.

Метою статті є розкриття сутності і структури
рефлексивно-перспективного  компоненту
готовності  майбутнього  доктора  філософії  до
дослідницько-інноваційної діяльності.

Виклад основного матеріалу дослідження.
Рефлексія (від лат.  reflexio – обернення назад)  –
це поняття, яке виникло у філософії та трактується
в  ній  як  “самосвідомість  і  самопізнання,
співвідносність елементів мислення і дійсності”
[11,  547].  Класична  установка “Пізнай  самого
себе”  веде  свій  початок  ще  з  античних  часів.
С.  Степанов  та  І.  Семенов,  здійснюючи  аналіз
філософських джерел, наводять такі визначення
рефлексії як:

- здатність розуму обертати свій “погляд” на себе;

- мислення про мислення;
-  аналіз  знання  з  метою  отримання  нового

знання або перетворення знання неявного у знання
явне;

-  самоспостереження  за  станом  розуму  або
душі;

- вихід з поглинання життєдіяльністю;
-  дослідницький  акт,  що  спрямовується

людиною на саму себе [10, 34].
Об’єктом психологічної науки рефлексія стає

у першій чверті XX століття, починаючи з А. Буземана,
який одним із перших виділив дослідження щодо
рефлексії  і  самосвідомості  в особливу область  і
назвав її психологією рефлексії [2, 228]. За його
визначенням, рефлексією є будь-яке перенесення
переживання  індивіду  з  зовнішнього  світу  на
самого  себе  [2,  228].  Вивченню  рефлексії  як
психологічного феномену присвячені роботи
Б.  Ананьєва,  П.  Блонського,  Л.  Виготського,
С. Рубінштейна та ін. Наразі поняття “рефлексія”
застосовується у психології для пояснення різних
експериментальних фактів при дослідженні таких
феноменів  як  особистість,  свідомість, пам’ять,
мислення, спілкування тощо.

Для  розкриття  змісту  рефлексивно-
перспективного  компоненту  дослідницько-
інноваційної  діяльності  доктора  філософії
вважаємо за доцільне скористатися типологізацією
рефлексії,  запропонованою  у  роботі  “Типы  и
функции  рефлексии  в  организации  принятия
решения  оператором”,  автори  якої на  підставі
аналізу  результатів  численних  психологічних
досліджень  виділили  чотири  типи  рефлексії:
кооперативний, комунікативний, особистісний,
інтелектуальний [9, 127 – 129], перші два з яких
характеризують  колективні,  а  інші  два  –
індивідуальні форми діяльності.

Кооперативний  тип  рефлексії  пов’язаний  з
необхідністю  майбутньому  доктору  філософії
вміти аналізувати, проектувати та  координувати
спільну  з  колегами  та  (або)  студентами
дослідницько-інноваційну діяльність, ухвалювати
відповідні рішення задля її успішного виконання,
розподіляти групові ролі учасників та планувати
їхні  дії у колективному  процесі. Отже, цей тип
рефлексії  виконує  функцію  планування  та
координації спільних дій суб’єктів дослідницько-
інноваційної  діяльності.  Погоджуємося  з
М.  Марусинець,  що  планування як процес,  що
передбачає прогнозування  можливих  напрямків
перебігу  подій  та  результатів  діяльності,

activities of participants in the collective process and the adoption of appropriate decisions for its coordination
and successful implementation, as well as the desire for continuous self-improvement and professional growth.

Keywords: readiness for the research and innovation activity; a doctor of philosophy; the reflexive-perspective
component of the readiness.
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ґрунтується на випереджувальному відображенні
і є неможливим без рефлексивних процесів [5, 42].
Г.  Щедровицький  розглядає таку  рефлексію як
вивільнення суб’єкта з процесу діяльності, тобто
вихід його у позицію, зовнішню по відношенню до
цієї діяльності [12, 12 – 28].

Комунікативний тип рефлексії представляє, за
А. Бодулевим, специфічну якість пізнання людини
людиною [1, 42 – 43], яка проявляється “як роздум
за  іншу  особу,  здатність розуміти, що думають
інші  особи”  [8,  142],  а  також  усвідомлення
індивідом того, як його сприймають і оцінюють
інші  індивіди  або  спільноти.  Таким  чином,
рефлексивний  компонент  у  комунікативному
аспекті  характеризується,  з  одного  боку,
розумінням  доктора  філософії  того,  як  його
сприймають  студенти,  колеги,  партнери,
адміністрація; а з іншого – власною спроможністю
усвідомлювати мотиви, цілі, дії тих людей, з якими
він співпрацює; осмислювати результати їхньої або
спільної  з  ними  дослідницько-інноваційної
діяльності  з  метою  виявлення  та  усунення
помилок або, навпаки, запозичення позитивного
досвіду  для  використання  або  евристичного
перетворення його у процесі створення інновацій.
Таким, чином, констатуємо, що цей тип рефлексії
виконує  аналітичну функцію щодо  діяльності  і
думок інших людей.

У  процесі  наступного,  особистісного  типу
рефлексії доктор філософії сам виступає об’єктом
власного  дослідження,  здійснюючи  при  цьому
аналіз  свого  психічного  стану та  даючи  оцінку
своїй поведінці, судженням, вчинкам. Основними
психологічними  якостями  особистості  тут
виступають  самокритичність,  самооцінка,
самоконтроль,  самоаналіз  як  критичне
переосмислення власного досвіду [6, 4]. Отже, у
даному випадку рефлексія  здійснює контрольну
функцію. Підтвердженням нашої думки є і позиція
М. Марусинець, яка зазначає, що “перебуваючи
в зовнішній щодо самої себе позиції, людина не лише
думає,  а й  спостерігає  за тим, як вона думає, не
лише робить щось, а й контролює свої дії” [5, 43].

Із зазначеними процесами тісно пов’язаний і
четвертий,  інтелектуальний  тип  рефлексії,  що
характеризує,  за  визначенням  В.  Давидова,
здатність  особистості  “виділяти,  аналізувати  і
співвідносити з предметною ситуацією власні дії”
[3, 687]. По відношенню до доктора філософії така
рефлексія означає осмислення і переосмислення
ним  сутності  та  змісту  своєї  дослідницько-
інноваційної діяльності, її пріоритетних цілей та
завдань, а також використання відповідних цим
задачам  методів,  способів,  засобів,  прийомів.
Необхідність такої рефлексії є цінною, насамперед,

у  тих  випадках,  коли  діяльність  виходить  зі
звичного русла та/або в ній з’являються внутрішні
протиріччя,  що  особливо  характерно  для
інноваційного  типу  діяльності.  При  цьому,  як
зазначає  В.  Єлісєєв,  “рефлексія  як  термінове
втручання призводить до перебудови структурних
зв’язків між складовими елементами діяльності”
[4, 24], а також до її переосмислення та створення
інновацій як реакції на подолання суперечностей,
які виникають в процесі вирішення професійних
завдань.

Для цього типу рефлексії характерні такі якості
особистості як самоствердження, самоактуалізація,
самореалізація,  які  спрямовані  на  професійне
самовдосконалення  та  професійний  розвиток
суб’єкта діяльності. Отже, констатуємо, що цей
тип рефлексії здійснює перспективну функцію як
такий, що спрямований на подальше професійне
зростання доктора філософії.

Таким  чином,  у  процесі  виконання
дослідницько-інноваційної діяльності, яка носить
не  лише  індивідуальний,  але  й  колективний
характер,  як  правило,  протікає  у  нових,
невизначених  умовах,  супроводжується
виникненням  нестандартних  ситуацій  тощо,  у
доктора філософії виникає потреба щодо творчого
переосмислення:

- свідомості  (особистісний аспект);
- спілкування (комунікативний аспект);
- співробітництва (корпоративний аспект);
- змісту діяльності (інтелектуальний аспект)
та прийняття рішення щодо її реорганізації. У

цьому  і  полягає  сутність  рефлексивно-
перспективного  компоненту  готовності  до
дослідницько-інноваційної діяльності, у процесі
якої доктор філософії має виконувати такі функції
як: “Я – контролер” (контрольна функція),  “Я –
комунікатор”  (аналітична  функція),  “Я  –
координатор”  (координаційна  функція),  “Я  –
професіонал” (перспективна функція).

На  рис.1  наведена  структура  цього
компоненту,  побудована  нами  за  результатами
проведених теоретичних розвідок.

Висновки і перспективи подальших
досліджень. Підсумовуючи  вищевикладене,
робимо висновок, що рефлексивно-перспективний
компонент  готовності  майбутнього  доктора
філософії до дослідницько-інноваційної діяльності
передбачає  наступні  дії:  усвідомлення  самого
себе як суб’єкта діяльності, своїх особливостей,
здібностей, вчинків та того, як він сприймається
іншими;  переосмислення  цілей,  процесу  та
результатів своєї діяльності, виправлення помилок
та пошук шляхів її вдосконалення; уявлення про
внутрішній світ інших людей та аналіз причин їхніх
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дій;  усвідомлення  процесу  перебігу  спільної
діяльності  учасників  колективного  процесу  та
ухвалення відповідних рішень задля її координації
та успішного  виконання,  а  також прагнення  до
постійного  самовдосконалення,  професійного
зростання та розвитку.

Перспективою наших подальших досліджень
є  розробка структурно-функціональної  моделі
формування  готовності  майбутнього  доктора
філософії до дослідницько-інноваційної діяльності.
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