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ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ НАУКОВИХ СТАТЕЙ 

ДО «МІЖНАРОДНОГО НАУКОВОГО ФОРУМУ: СОЦІОЛОГІЯ, 
ПСИХОЛОГІЯ, ПЕДАГОГІКА, МЕНЕДЖМЕНТ» 

 
1. Рукописи статей повинні відповідати вимогам ВАК України до 

фахових публікацій і профілю видання. Наукові статті повинні містити такі 
необхідні елементи: 

 постановка наукової проблеми та визначення актуальності 
дослідження; 

 аналіз останніх досліджень і публікацій та виділення невирішених 
раніше частин загальної проблеми, котрим присвячується дана стаття; 

 формулювання цілей статті (постановка завдання); 
 теоретичні засади дослідження, методологія та характеристика 

емпіричної бази; 
 викладення основних результатів дослідження відповідно до 

поставлених завдань; 
 висновки та перспективи використання результатів дослідження. 
2. Рукопис статті подається українською мовою. Разом із рукописом 

подається електронний варіант статті на диску чи електронною поштою. 
3. Вимоги до статті: 
 Основний текст статті має супроводжуватись шифром 

(бібліографічний показник) УДК (у лівому верхньому куті першої сторінки); 
 прізвище та ініціали автора/авторів (у правому верхньому куті першої 

сторінки, українською та англійською мовами); 
 назва статті (по центру, українською та англійською мовами); 
 дві анотації (українською та англійською мовами), обсяг кожної не 

більше 150 слів; 
 ключові слова до статті (українською та англійською мовами), не 

менше 5 слів; 
 обсяг статті – 6000-10000 слів; 
 Бібліографічні відомості належить подавати наприкінці статті у 

вигляді списку літератури за абеткою (спочатку джерела, набрані 
кирилицею, а потім – латиницею). (Приклади оформлення бібліографічного 
опису в списку джерел наведено в Бюлетені Вищої атестаційної комісії 
України. – 2003. – № 3. – С. 9-13.) Посилання на джерела слід наводити в 
тексті у квадратних дужках за міжнародними стандартами (напр.: [Євтух, 
2009, с. 170], а коментарі – посторінково із послідовною нумерацією). 
Обов’язковим є показ місця проблеми в міжнародному науковому дискурсі.  
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4. При наборі тексту треба дотримуватися таких вимог: всі поля 20 мм; 
шрифт Times New Roman, кегель 14, інтервал – 1,5. Ілюстративний матеріал 
має бути поданий із відповідним підписом в електронному вигляді. 

5. Стаття обов’язково супроводжується авторською довідкою із 
зазначенням прізвища, ім’я, по-батькові (повністю); наукового ступеня, 
звання, посади, місця роботи; домашньої адреси і телефонів, адреси 
електронної пошти (українською та англійською мовами). 

6. Відповідальність за достовірність наведених у статті фактів і даних, 
обґрунтованість зроблених висновків і науковий рівень статті несуть автори і 
рецензенти. У статтю можуть бути внесені зміни редакційного характеру без 
згоди автора. 

7. Надання матеріалів редакції збірника передбачає згоду на публікацію 
в друкованому вигляді у збірнику й в електронній версії у виданнях, з якими 
редакція укладає відповідні угоди.  

Статті надсилати на електронну адресу редакції збірника: 
forumnpu@ukr.net, tms20082008@ukr.net 
Поштова адреса: 04111 Київ, вул. Саратівська, 20 
Телефони: (044) 422-25-44;   (044) 400-99-37 
Архів номерів на сайті: http://www.ispu.npu.edu.ua/index.php/ 
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