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СУБ’ЄКТИВНІ ПРАВА ТА ЮРИДИЧНІ ОБОВ’ЯЗКИ СУДДІВ ЯК 
НОСІЇВ СУДОВОЇ ВЛАДИ В УКРАЇНІ

Постановка проблеми
Для відправлення правосуддя та здій-

снення інших функцій на своїй посаді судді 
наділені широким колом прав та обов’язків. 
Основні з них визначені в Конституції Украї-
ни, кодексах, Законі України «Про судоустрій 
і статус суддів», деякі закріплені в Кодексі 
суддівської етики та інших актах суддівсько-
го самоврядування. Права та обов’язки судді 
складають основу його правового статусу (як 
службовця – суб’єкта державно-службових 
відносин, як суб’єкта здійснення правосуддя, 
як суб’єкта внутрішньо-службових відносин 
тощо).

З огляду на те, що судді є самостійними 
та незалежними носіями судової влади в дер-
жаві, важливим є дотримання пропорційнос-
ті у співвідношенні їх прав та обов’язків. Це 
означає, що кожному законодавчо закріпле-
ному та фактично реалізованому праву пови-
нен відповідати обов’язок судді, забезпече-

ний реальним механізмом його виконання. 
Тільки за такої системи можна вести мову 
про ефективно організовану судову владу та 
утвердження верховенства права та закону 
на всіх рівнях її функціонування. Тому дослі-
дження системи суб’єктивних прав та юри-
дичних обов’язків суддів, а також механізму 
забезпечення їх реалізації та виконання є ак-
туальним напрямком дослідження сучасної 
правової науки.

Актуальність теми дослідження підтвер-
джується недостатністю наукових робіт, що 
присвячені проблемі пропорційності прав 
та обов’язків суддів в Україні, а також від-
сутністю належної законодавчої регламента-
ції механізму забезпечення їх виконання та 
дотримання, що у поєднанні з необхідністю 
комплексного наукового аналізу даного пи-
тання обумовлює важливість та своєчасність 
даної статті.

Стан дослідження
Окремі аспекти співвідношення прав 

та обов’язків суддів в Україні та їх класифі-
кації досліджували такі вчені, як Ю. В. Ка-
лашник, Т. О. Коломоєць, В. В. Молдаван, 
О. М. Овчаренко, С. П. Погребняк, Н. В. Сі-
більова, В. С. Смородинський, О. В. Стар-
чук, О. В. Стовба та багато інших. Однак, 
на сьогоднішній день відсутні комплексні 
дослідження, присвячені проблемі співвід-
ношення суб’єктивних прав та юридичних 
обов’язків суддів як носіїв судової влади в 
Україні та механізму забезпечення їх реаліза-
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ції та виконання, що ще раз підкреслює важ-
ливість та актуальність запропонованої теми. 

Мета та завдання дослідження
Метою статті є визначення системи 

суб’єктивних прав та юридичних обов’язків 
суддів в Україні як носіїв судової влади. 
Для досягнення поставленої мети необхід-
но виконати такі завдання: визначити по-
няття суб’єктивного права та юридичного 
обов’язку суддів в Україні; охарактеризувати 
суб’єктивні права та юридичні обов’язки суд-
дів як носіїв судової влади; визначити недо-
ліки правового механізму забезпечення реа-
лізації прав та виконання обов’язків суддями 
в Україні та запропонувати шляхи удоскона-
лення законодавства в цій сфері.

Виклад основного матеріалу
Дослідження системи прав та обов’язків 

судді, яка включає в себе декілька їх різно-
видів, доцільно розпочати із з’ясування зна-
чення цих двох категорій. 

Так, аналіз сутності двох нерозрив-
но пов’язаних категорій – юридичного 
обов’язку та суб’єктивного права, дозволяє 
зробити наступні висновки: 1) для реалізації 
суб’єктивного права майже в усіх випадках 
вимагається виконання іншим суб’єктом сво-
го юридичного обов’язку. Виняток складають 
ситуації, коли права або обов’язки виника-
ють поза межами правовідносин; 2) сутність 
закріпленого в національному законодавстві 
та міжнародних актах суб’єктивного права 
полягає в тому, що держава гарантує сво-
їм громадянам, а також іншим легітимним 
суб’єктам реалізації своїх природних мож-
ливостей, задоволення потреб для збере-
ження нормального (достатнього) життєво-
го рівня; 3) правова природа юридичного 
обов’язку полягає в наявності тісного зв’язку 
з суб’єктивним правом, реалізація якого по-
требує виконання зобов’язаною стороною 
певних дій (або утримання від них) для задо-
волення особистих, суспільних або держав-
них інтересів.

Права та обов’язки судді складають осно-
ву їх правового статусу, що відповідає тій 
якості, в якій вони вступають у правовідно-
сини, а також виду цих правовідносин. Це 
означає, що суддя може бути носієм служ-

бово-трудових, адміністративних, соціаль-
них, державно-владних та інших прав та 
обов’язків, які за змістом відрізняються один 
від одного. Права та обов’язки судді, до яко-
го б виду вони не відносились, мають свої 
специфічні особливості. 

В. Є. Теліпко та В. В. Молдаван виділя-
ють такі характерні риси, притаманні пра-
вам суддів: 1) вони належать конкретному 
суб’єкту – судді; 2) ґрунтуються на нормах 
позитивного права – Конституції та законах 
України; 3) являють собою забезпечену дер-
жавою і правом можливість певної поведін-
ки, спрямованої на досягнення соціального 
блага; 4) їх виникнення обумовлюється кон-
кретним юридичним фактом – призначен-
ням (обранням) на посаду судді; 5) зміст та 
обсяг прав суддів визначаються специфікою 
правового статусу носіїв судової влади в кон-
кретній державі; 6) забезпечуються загаль-
ними (економічними, політичними, ідеоло-
гічними, організаційними) і спеціальними 
(юридичними) гарантіями; 7) їх порушення 
тягне юридичну відповідальність [1, с. 145]. 
Деякі з цих характерних ознак притаманні 
всім суб’єктивним правам. Зокрема, це сто-
сується забезпечення здійснення прав відпо-
відними гарантіями та можливістю застосу-
вання державного примусу тощо.

Таким чином, суб’єктивні права судді 
можна визначити, як закріплену в ратифі-
кованих міжнародних актах, національному 
законодавстві, актах суддівського самовряду-
вання, забезпечену державою за допомогою 
загальних і спеціальних гарантій, систему до-
зволених або альтернативних можливостей, 
необхідних судді для реалізації покладений 
на нього функцій по здійсненню правосуддя 
або інших судових повноважень, а також для 
задоволення особистих потреб, суспільних 
або державних інтересів.

Особливостями юридичних обов’язків 
суддів є: 1) можуть бути закріплені, крім між-
народних та національних законодавчих ак-
тів, також в актах суддівського самоврядуван-
ня; 2) забезпечуються спеціальним правовим 
механізмом, який включає можливість при-
тягнення судді до юридичної відповідальнос-
ті в особливому порядку, визначеному в зако-
нодавстві; 3) порядок, способи, строки, умови 
їх виконання, як правило, чітко прописані в 
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нормативно-правових актах, оскільки їх ви-
конання носить особливе соціально-правове 
значення для охорони та захисту прав та сво-
бод людини та громадянина, а також інших 
суб’єктів. 

Юридичні обов’язки судді – це закрі-
плена в ратифікованих міжнародних актах, 
законодавстві України, актах суддівського 
самоврядування, гарантована державою 
до виконання дією спеціального правового 
механізму, система необхідної та належної 
поведінки судді, вираженої, як правило, у 
формі його активних дій, необхідної для від-
правлення правосуддя, захисту прав та ін-
тересів суб’єктів правовідносин, а також для 
забезпечення рівного права кожного на судо-
вий захист.

Основні права та обов’язки судді, як но-
сія судової влади, визначені в ст. 54 Закону 
України «Про судоустрій і статус суддів» [2]. 
Аналіз положень цієї статті показує, що пра-
ва та обов’язки, закріплені в ній, не є вичерп-
ними, оскільки, приміром, ч. 1 ст. 54 носить 
відсилочний характер – вона спрямовує до 
Конституції та іншим актам законодавства 
України, в тому числі процесуальним. До 
безпосередньо закріплених в цій статті прав 
судді належать: 

приймати особисту участь в здійсненні 
суддівського самоврядування. Це означає, 
що суддя може безпосередньо брати участь 
в засіданнях зборів суддів того суду, в яко-
му він проходить службу, а також в інших 
органах суддівського самоврядування, ви-
словлювати свої думки, вносити пропозиції, 
віддавати свій голос за те чи інше рішення 
тощо. Реалізація даного права забезпечуєть-
ся утворенням системи органів суддівського 
самоврядування, фінансування їх діяльності 
за рахунок державного бюджету тощо; 

вдосконалювати свій професійний рівень 
будь-якими засобами (проходження підго-
товки, самостійна робота тощо). Означає, що 
кожний професійний суддя може підвищу-
вати рівень своєї кваліфікації, шляхом учас-
ті в освітніх, науково-практичних заходах 
Національної школи суддів України, інших 
заходах, організованих органами суддів-
ського самоврядування, органами держав-
ної влади, підприємствами, громадськими 
об’єднаннями тощо; 

бути нагородженим нагородами, грамо-
тами, відзнаками за свою роботу до виходу у 
відставку. Це означає, що суддя за сумлінну 
службу та інші заслуги може бути нагоро-
джений будь-якими нагородами, грамотами 
та іншими відзнаками відповідно до Закону 
«Про державні нагороди України» [3]. Про-
блемою в практичній реалізації даного права 
є те, що ст. 3 цього Закону серед видів дер-
жавних нагород значиться державна премія, 
отримання якої суперечить положенням За-
кону «Про засади запобігання і протидії ко-
рупції».

Аналіз Конституції України, положень 
Закону «Про судоустрій і статус суддів» та ін-
ших законодавчих актів дозволяє також ви-
ділити такі права судді: 

право на повагу до особистості судді, його 
честі та гідності. Означає, що суддя може ви-
магати від сторін учасників судового процесу 
виявлення поваги до себе та інших учасни-
ків, що виявляється в утриманні від пере-
бивання судді та інших суб’єктів, звертання 
до судді «Ваша честь», вставати зі свого місця 
при зверненні до судді тощо. Практична ре-
алізація даного права забезпечена встанов-
ленням адміністративної відповідальності 
за прояв неповаги до суду та судді (ст. 185-3 
Кодексу України про адміністративні пра-
вопорушення [4]), а також можливістю суд-
ді за допомогою судової охорони видалити 
порушника із залу судового засідання. При 
цьому, деякі науковці вбачають проблему в 
законодавчій невизначеності змісту катего-
рій «повага» або «неповага» до судді. Так, Т. 
О. Коломоєць та Ю. В. Калашник вказують 
на недостатню повноту визначення поняття 
«неповага до суду» у чинному законодавстві, 
із якого залишається незрозумілим, де може 
відбуватися прояв неповаги до суду – тільки 
у залі судового засідання або і в приміщен-
ні суду, на його території, в тому числі на 
прилеглій території – наприклад, на парку-
вальних майданчиках тощо [5, с. 76]. Дане 
зауваження є цілком виправданим, оскільки 
відсутність чіткості призводить не тільки до 
неоднакового застосування правових норм, 
але і створює умови для зловживань суддею 
своїм службовим становищем та наділеною 
владою. Отже, в практичному та теоретично-
му плані вираз «неповага до суду» потребує 
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уточнення в диспозиції або примітці до стат-
ті 185-3 Кодексу України про адміністративні 
правопорушення [4]; 

право на недоторканність та особисту 
безпеку та безпеку членів своєї сім’ї;

право на обрання його на посаду безстро-
ково. Порядок реалізації цього права пропи-
саний в ст. 74 Закону «Про судоустрій і статус 
суддів»; 

право здійснювати свої повноваження на 
основі незмінюваності до досягнення шести 
десяти п’яти років. Кожному судді, обраному 
на посаду безстроково, державою гаранту-
ється перебування на посаді до досягнення 
зазначеного віку, крім випадків звільнення 
судді з підстав, визначених законодавством; 

право бути переведеним за своїм бажан-
ням до іншого суду у порядку та за умов, ви-
значених законодавством. Закон України 
«Про судоустрій і статус суддів» забороняє 
переведення судді до іншого суду без його 
згоди. При цьому, за заявою суддя може бути 
переведений до іншого суду того ж або ін-
шого рівня, тієї ж або іншої спеціалізації, з 
дотриманням процедури, визначеної законо-
давством; 

право на забезпечення необхідними ма-
теріалами, нормативно-правовими акта-
ми, необхідними для розгляду і вирішення 
справ. Для реалізації цього права в усіх су-
дах функціонує бібліотека, Положення про 
яку затверджується Державною судовою 
адміністрацією України. Бібліотека повинна 
забезпечити суддів всіма необхідними нор-
мативно-правовими актами та іншими мате-
ріалами; 

право мати кваліфікованого помічника, 
який відповідає вимогам, визначеним зако-
нодавством. Це право закріплене в ст. 151 
Закону «Про судоустрій і статус суддів». Для 
забезпечення належного рівня кваліфікації 
помічника судді, передбачений конкурсний 
відбір кандидатів на цю посаду, які відпові-
дають визначеним вимогам до них. 

Суддя, як носій судової влади, може мати 
інші права, які можливо прямо не прописані 
в законодавчих актах, однак випливають без-
посередньо із їх змісту. Наприклад, право ви-
магати від учасників судового процесу тиші 
під час розгляду справ. Для забезпечення 
реалізації суддею своїх прав державою роз-

роблено ряд організаційних, соціально-еко-
номічних та інших гарантій. 

Що стосується обов’язків судді як носія 
судової влади, то до них належать: 

обов’язок здійснювати правосуддя само-
стійно, виносити справедливі, неупереджені, 
законні, мотивовані, об’єктивні рішення. Це 
є основним обов’язком судді, тільки за умови 
виконання якого можна вести мову про ре-
альне верховенство права та закону в держа-
ві. Тому механізм забезпечення виконання 
суддею цього обов’язку повинен бути довер-
шеним. Так, обов’язок щодо безстороннього, 
неупередженого, незалежного та справедли-
вого здійснення правосуддя проголошується 
суддею при складанні присяги. В чинному 
законодавстві України передбачена дисци-
плінарна відповідальність за порушення ви-
мог щодо неупередженого розгляду справи у 
формі догани, а в п. 5 ч. 5 ст. 126 Конституції 
України серед підстав звільнення також зна-
читься порушення суддею присяги. Отже, на 
перший погляд може здатися, що виконання 
суддею обов’язку щодо об’єктивного, неупе-
редженого, незалежного та справедливого 
здійснення правосуддя забезпечується до-
сить жорстким правовим механізмом. Однак, 
на практиці обґрунтувати та довести факт по-
рушення суддею присяги виявляється іноді 
складно. Перш за все, це обумовлено нео-
днозначністю змісту основоположних кате-
горій – неупереджений, справедливий тощо. 
Визнати рішення судді не справедливим або 
неупередженим досить складно, оскільки 
досі відсутня методика їх оцінки. Ці поняття 
не є юридичними, що ускладнює їх застосу-
вання на практиці. Тому, реалізація суддею 
даного обов’язку в значній мірі залежить від 
сумління та свідомого відношення судді до 
виконання своїх функцій; 

обов’язок дотримуватись при розгля-
ді справ принципу рівності, відкритості та 
гласності в порядку визначеному законодав-
ством. Даний обов’язок випливає із норм на-
ціонального законодавства та міжнародних 
актів, якими проголошено принцип гласнос-
ті та відкритості при розгляді справ. Водно-
час, в ст. 11 Закону «Про судоустрій і статус 
суддів» [2] зазначається, що у випадках, пе-
редбачених процесуальним законодавством, 
дозволяється закритий розгляд справи з 
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обмеженням або забороною використан-
ня технічних засобів фіксації судового про-
цесу. Аналіз, визначених в процесуальних 
кодексах обмежень принципу гласності та 
відкритості свідчить про те, що в основно-
му всі підстави прийняття суддею рішення 
про розгляд всієї справи або її частини у за-
критому судовому засіданні чітко прописані 
у відповідних процесуальних кодексах. Од-
нак, і досі залишається поле для суддівського 
свавілля. Наприклад, однією з підстав при-
йняття суддею такого рішення відповідно до 
ч. 1 ст. 4-4 Господарського процесуального 
кодексу України [6]. Обґрунтованість вимоги 
однієї із сторін судового розгляду про його 
закритість оцінюється суддею самостійно. В 
цьому процесі оцінювання значну роль віді-
грає дотримання суддею принципу рівного 
відношення до всіх сторін та учасників судо-
вого процесу. Це є основою також неуперед-
женості та об’єктивності судді; 

обов’язок дотримуватись принципу несу-
місності та політичної незалежності, а також 
інших вимог, визначених Законом «Про за-
сади запобігання і протидії корупції». Вико-
нання даного обов’язку покладається, перш 
за все, на сумління судді. Однак, законодав-
ством передбачено механізм перевірки ви-
конання суддею даного обов’язку. Зокрема, 
спеціальна перевірка здійснюється ще на 
етапі добору кандидатів на посаду судді. По-
дальший контроль проводиться в порядку, 
визначеному Законом «Про засади запобі-
гання і протидії корупції», а також Законом 
«Про відновлення довіри до судової влади»; 

обов’язок своєчасного та всебічного роз-
гляду та вирішення справ. Даний обов’язок 
належить до процесуальної сторони здійснен-
ня правосуддя. Конкретні строки розгляду і 
вирішення справ у межах різних видів судо-
чинства, а також надання інших процесуаль-
них документів визначаються відповідними 
процесуальними кодексами. За порушення 
суддею процесуальних строків встановлена 
дисциплінарна відповідальність (п. 2 ст. 83 
Закону «Про судоустрій і статус суддів»). Що 
стосується механізму забезпечення виконан-
ня суддею обов’язку щодо всебічності розгля-
ду справи, то тут виникають деякі проблеми. 
Зокрема, якщо суддею пропущено розгляд 
якихось обставин справи або приділено цьо-

му не достатню увагу, винесене рішення за-
вжди може бути оскаржено до суду вищої ін-
станції включаючи Європейський суд з прав 
людини. Однак, суддя, який допустив таку 
помилку жодним чином не відповідає за неї, 
принаймні вона не значиться серед підстав 
притягнення судді до дисциплінарної або ін-
шої юридичної відповідальності, а також се-
ред підстав звільнення. Тому, всебічний роз-
гляд справи – це обов’язок, виконання якого 
повністю залежить від сумління судді; 

обов’язок при першому призначенні 
приносити присягу судді та неухильно її до-
тримуватись. Забезпечення виконання дано-
го обов’язку покладається на Вищу раду юс-
тиції, Президента та Верховну Раду України; 

обов’язок дотримуватися правил суддів-
ської етики. Дані правила визначені Кодек-
сом суддівської етики. За їх порушення п. 4 
ст. 83 Закону «Про судоустрій і статус суддів» 
передбачено дисциплінарну відповідаль-
ність. Однак, на практиці формулювання 
даної підстави притягнення судді до дисци-
плінарної відповідальності (за систематичне 
або грубе одноразове порушення правил 
суддівської етики, що підриває авторитет су-
дової влади [2]) потребує певного уточнення. 
По-перше, необхідно чітко визначити, яке 
порушення суддівської етики слід вважати 
грубим, а по-друге, визначитись з поняттям 
«підрив авторитету судової влади». Внаслідок 
цього виникають труднощі в практиці засто-
совування даної підстави. І як результат, із 
тридцяти двох суддів, притягнутих до дис-
циплінарної відповідальності в 2013 році [7], 
лише один суддя – з підстав, передбачених 
п. 4 ч. 1 ст. 83 Закону. Вже виходячи із наяв-
ної статистичної інформації, можна зробити 
висновок, що норма п. 4 ч. 1 ст. 83 Закону 
«Про судоустрій і статус суддів» застосовуєть-
ся в якості підстави для притягнення судді до 
дисциплінарної відповідальності вкрай рід-
ко. Причиною цього навряд чи є безумовне 
дотримання всіма суддями відповідних етич-
них правил. На нашу думку, механізм забез-
печення виконання суддею свого обов’язку 
щодо дотримання правил суддівської етики 
є недосконалим;

обов’язок виявляти повагу до учасників 
процесу. Даний обов’язок тісно пов’язаний з 
попереднім, оскільки належить до одного з 



48Наше право № 10, 2014

правил суддівської етики. При цьому, зако-
нодавством та Кодексом суддівської етики не 
встановлено, яку поведінку судді слід вважа-
ти такою, що свідчить про виявлення непо-
ваги до учасників судового процесу. Оцінка 
дій судді як таких, що містять в собі ознаки 
виявлення такої неповаги, належить до ві-
дання Вищої кваліфікаційної комісії суддів 
України; 

обов’язок забезпечувати захист інформа-
ційних прав учасників судового процесу. В 
Законі «Про судоустрій і статус суддів» цей 
обов’язок виражається в нерозголошенні ві-
домостей, які становлять таємницю, що охо-
роняється законом, в тому числі і таємницю 
нарадчої кімнати і закритого судового засі-
дання [2];

обов’язок подавати щороку до 1 квітня 
за місцем роботи декларацію про майно, до-
ходи, витрати і зобов’язання фінансового ха-
рактеру за минулий рік за формою і в поряд-
ку, що встановлені Законом України «Про 
засади запобігання і протидії корупції» [2]. 
За порушення даного обов’язку передбачена 
дисциплінарна відповідальність відповідно 
до п. 6 ч. 1 ст. 83 Закону «Про судоустрій і 
статус суддів».

Таким чином, в національному законодав-
стві України в цілому дотримано пропорцій-
ність в співвідношенні прав та обов’язків суд-
ді. Однак, як було з’ясовано, реалізація прав 
судді практично в кожному випадку забез-
печена відповідною системою правових або 
організаційних гарантій, в той час, як вико-
нання більшості його обов’язків залежить від 
сумління судді та його свідомого, чесного від-
ношення до своєї діяльності. Звідси випливає 
висновок про те, що при доборі кандидатів на 
посаду судді необхідно серйозно підходити 

до перевірки особистих та морально-етичних 
якостей кандидата, про що неодноразово на-
голошувалось в науковій літературі. Тільки за 
таких умов, в переважній більшості випадків, 
можна гарантувати виконання суддею всіх по-
кладених на нього обов’язків.
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АНОТАЦІЯ 
Стаття присвячена дослідженню теоре-

тичних аспектів та особливостей адміністра-
тивної відповідальності як виду юридичної 
відповідальності. Досліджена правова природа 
та зміст поняття соціальної та юридичної 
відповідальності, а також адміністративної 
відповідальності як різновиду згаданих видів 
відповідальності. Проаналізовані різні наукові 
погляди на природу та особливості різних видів 
відповідальності.

SUMMARY 
The article is sanctified to research of theoretical 

aspects and features of administrative responsibility 
as type of legal responsibility. Investigational legal 
nature and maintenance of concept of social 
and legal responsibility, and also administrative 
responsibility as variety of the mentioned types 
of responsibility. Different scientific looks are 
analysed to nature and features of different types 
of responsibility.


