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На примере реализации 
экономико-правовой подготовки в ХГУ «НУА»

п реподавание в современных ус-
ловиях требует модернизации 
образования, подготовки конку-

рентоспособных профессионалов-практи-
ков, компетентных в условиях рыночной 
нестабильности, мобильных, мотивиро-
ванных к постоянному саморазвитию и 
совершенствованию.

По словам джека уэлча, легендарного 
американского руководителя и испол-
нительного директора General Electric, 
«... конечными источниками конкурентных 
преимуществ являются желание и спо-
собность организации учиться и быстро 
преобразовывать знания в действия». 
Именно это и является главной целью 
интеграционных процессов между дву-
мя полярными и в то же время взаимо-
связанными рынками — рынком труда, 
предпринимательства и рынком образо-
вательных услуг [4].

Вопросы поиска новых образователь-
ных форм, интегрирующих теорию и 
практику обучения и мотивирующих 
учащихся к обучению, относятся к числу 
наиболее актуальных проблем современ-
ной педагогической науки и практики. В 
настоящее время большое значение при-
обретает поиск наиболее эффективных 
путей обучения, повышения качества 
усвоения не только базовых теоретичес-
ких знаний учащимися, но и выявление 

внутренних резервов познавательной 
активности, поиск методов обучения 
практическим навыкам. 

О дним из решений является органи-
зация «Школы предпринимательс-
тва» — социально-образовательно-

го проекта, направленного на популяриза-
цию предпринимательства в ученической 
среде, повышение мотивации к обучению 
экономических и правовых дисциплин, 
развитие интереса к современному биз-
несу, а также формированию у молодого 
поколения базовых знаний по ведению 
бизнеса. данный проект реализуется в 
течение последних четырех лет на базе 
хГу «нуа» и осуществляется в рамках 
ознакомительной экономико-правовой 
практики учащихся. 

Главная цель проекта — формиро-
вание профессиональной ориентации 
и мотивации к обучению школьников, 
ознакомление их с основами бизнеса. за-
дачами проекта для учащихся специали-
зированной экономико-правовой школы 
является: 

 y формирование предприниматель-
ского подхода к работе;

 y освоение правовых основ ведения 
бизнеса на практике;

 y развитие лидерских качеств;
 y приобретение навыков работы в про-

екте, команде;
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 y получение навыков построения эф-
фективных презентаций. 

участники проекта — старшеклассни-
ки СЭПШ, кураторы проекта — студенты 
факультета «Бизнес-управление» хГу 
«нуа», руководители — учителя эконо-
мики и права СЭПШ, преподаватели-кон-
сультанты хГу, приглашенные предпри-
ниматели-выпускники хГу «нуа».

Проект направлен и на реализацию 
концепции непрерывного образования 
хГу «нуа» путем выбора формата: 
«школа — Вуз — выпускники — предста-
вители бизнеса». Важным воплощением 
принципов преемственности и непрерыв-
ности образования являются встречи, 
дискуссии и лекции успешных выпускни-
ков — представителей украинского совре-
менного бизнеса. кроме того, совместная 
работа школьников и студентов разных 
курсов факультета «Бизнес-управление» 
и «Социальный менеджмент» в малых 
группах по разработке бизнес-идей, орга-
низация и курирование проекта студента-
ми-магистрами, а также консультативная 
деятельность преподавателей школы и 
университета.

С одержательная идея проекта — 
разработка бизнес-идеи и бизнес-
плана реализации данной идеи. для 

этого участники проекта анализируют кон-
курентную среду рынка, выбирают потре-
бительскую группу, анализируют спрос 
и предложение на рынке определенного 
товара или услуг, планируют издержки и 
доходы и, в конечном итоге, представляют 
к защите свой бизнес-проект. 

Формат работы в рамках проекта 
предусматривает: встречи-дискуссии, 
мини-тренинги, лекции, консультации 
предпринимателей, руководителей и ку-
раторов проекта.

Результаты проекта, а также по-
ложительные отзывы его участников 
позволяют подтвердить его значимость, 
реализацию поставленных целей по по-
вышению мотивации к обучению, разви-
тию практических предпринимательских 
навыков, формированию экономического 
сознания учащихся, развитию способнос-

тей к аналитическому анализу социально-
экономических и правовых параметров 
развития государства.

В дополнение к инновационным разра-
боткам в рамках работы социально-обра-
зовательного проекта «Школа предприни-
мательства» впервые в хГу «нуа» состо-
ялся «день будущего предпринимателя». 
В данном мероприятии приняли участие 
более двадцати школ города харькова, в 
том числе учащиеся 10 — и 11-х классов. 

Г лавной целью данного мероприятия 
является популяризация предпри-
нимательства в молодежной сре-

де, ознакомление школьников старших 
классов с различными аспектами пред-
принимательства как теоретическими, 
так и практическими. кроме того, были 
затронуты вопросы психологической 
подготовки к предпринимательству как 
систематической самостоятельной, ини-
циативной, осуществляемой на собствен-
ный риск хозяйственной деятельности, 
которая происходит в постоянно изменя-
ющихся условиях конъюнктуры рынка 
и требует гибкой и быстрой адаптации 
субъектов хозяйствования. 

к задачам проведения «дня будущего 
предпринимателя» можно отнести следу-
ющие: стимулирование мотивации к обу-
чению школьников, формирование эконо-
мического мышления учащихся, развитие 
навыков принятия решения и командной 
работы, ознакомление с деятельностью 
действующего сектора предприниматель-
ства, развитие диалога взаимодействия 
бизнеса и образования. 

«день будущего предпринимателя» 
включил ряд разнообразных мероприя-
тий, развивающих различные аспекты 
деятельности будущих предпринимате-
лей: Лекция Яременко О.Л., д.э.н., про-
фессора, ведущего научного сотрудника 
Института экономики и прогнозирования 
нан украины, начальника отдела стра-
тегии монетарной политики нБу на тему: 
«Экономико-правовые основы развития 
предпринимательства в современной ук-
раине», где ребята смогли бы системати-
зировать свое представление о состоянии 
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украинской экономики, уяснить основные 
проблемы перспективы интеграционных 
процессов украины.

Психологический тренинг «Мои пред-
принимательские способности», по за-
думке организаторов, был нацелен на 
развитие у учащихся самостоятельных 
навыков принятия решения. наши гости 
увлеченно обсуждали проблему выбора и 
способы достижения успеха, каждый из 
них попробовал прорисовать свою карти-
ну успеха на перспективу.

«круглый стол» с представителями 
украинского бизнеса, а именно с выпус-
книками факультета «Бизнес-управ-
ление», которые самостоятельно орга-
низовали и успешно ведут собственный 
бизнес в различных отраслях экономики 
украины. наши гости-предприниматели: 
Гонца Ольга александровна – замести-
тель коммерческого директора «Гале-
реи мобильной связи»; Скобликов денис 
александрович — директор компании 
ООО «Гидро-плюс» и Пятыхин Евгений 
Юрьевич – заместитель директора ООО 
«Бонита», откровенно и очень интересно 
поделились секретами своего бизнеса, 
рассказали о проблемах его становления 
и развития и, в целом, об особенностях 
правового регулирования и экономичес-
ких перспективах предпринимательства 
в украине.

«день будущего предпринимателя» 
как одна из инновационных форм образо-
вательной деятельности, актуальной в ус-
ловиях поиска взаимоподдержки между 
образованием и бизнесом, нашел отклик 
у всех участников, вызвал осознанный и 
практический интерес.

В этой связи хГу»нуа» планирует 
провести на весенних школьных кани-
кулах внедрение обучающей программы 
для учащихся десятых и одиннадцатых 
классов школ г. харькова и харьковс-
кого региона «Весенняя экономико-пра-
вовая школа «Практическое предпри-
нимательство». деятельность весенней 
школы будет направлена на повышение 
экономической и юридической составля-
ющих предпринимательской грамотнос-

ти школьников, а также способствовать 
развитию психологической адаптивности, 
расширению навыков и способностей к ве-
дению собственного дела. Обучение будет 
включать:

 y лекции по экономическим и право-
вым основам предпринимательства:

 y практическую работу школьников 
по кейсовым расчетным и ситуатив-
ным заданиям, 

 y «мозговые штурмы» по принятию 
экономических решений,

 y бизнес — и деловые игры,
 y психологические тренинги по личнос-

тному росту и тайм-менеджменту,
 y «круглые столы», встречи с ведущи-

ми представителями харьковского 
бизнеса, 

 y он-лайн беседы с зарубежными 
предпринимателями и преподава-
телями университетов (Германия, 
СШа, Швеция),

 y личные консультации специалистов.
Таким образом, сегодня, в разгар ин-

теграционных процессов в украине, акту-
альным вопросом возрождения экономики 
остается стимулирование малого и сред-
него бизнеса, способного в краткие сроки 
и значительным образом стимулировать 
экономический рост, снизить уровень без-
работицы, развивать научно-технические 
инновационные разработки. 

В этой связи актуальным остается 
вопрос интеграции образования и бизне-
са, установление четких взаимосвязей с 
целью повышения эффективности вза-
имодействия, а также преемственности 
различных образовательных уровней.  
Реализация данных вопросов может най-
ти отражение на базе вуза как связующе-
го звена между средним образованием и 
рынком труда, где необходимо объеди-
нить потребности и возможности данных 
секторов рынка [8, с. 77].

Инновационный формат интегра-
ции бизнеса и образования через смену 
формата диалога и обсуждений позво-
лил поставить акцент на модернизации 
образовательных структур, процессов и 
технологий, которая направлена на повы-



2 2014
Н10

ОСвіта та СуСпільСтвО

шение качества обучения, на выработку у 
подготавливаемых специалистов широкой 
и целостной системы фундаментальных 
знаний, их профессиональных и обще-
культурных компетенций, навыков и спо-
собностей самостоятельного творческого 
мышления. 
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