
ня); уміння відчувати настрій окремих індивідів і групи, правильно 
інтерпретувати отриману інформацію, прагнути до психологічної 
сумісності, розуміти психічний стан співбесідника, адекватно 
використовувати міміку, жести, прогнозувати можливу реакцію 
співбесідника в процесі спілкування тощо).

Уміннями і навичками ділового спілкування майбутні менед-
жери оволодівають, перш за все, в процесі вивчення загального 
курсу «Іноземна мова», який служить, фактично, основою для 
подальшого формування іншомовних комунікативних умінь, яке 
відбувається в процесі вивчення спеціального курсу «Ділова 
іноземна мова»(за професійним спрямуванням).

Метою розробленого нами спецкурсу є практичне оволодіння 
студентами різними видами мовленнєвої діяльності (вільно 
читати і розуміти суспільно-політичну, економічну літературу; 
користуватися усним монологічним і діалогічним мовленням 
у межах побутової, суспільно-політичної та економічної тема-
тики; перекладати з іноземної мови на рідну (і навпаки) тексти 
професійного спрямування; реферувати суспільно-політичну та 
загальноекономічну літературу іноземною мовою.

Програма курсу ґрунтується на тому, що читання, пере-
клад, реферування, усне мовлення та письмо є як метою, так і 
засобом навчання і передбачає наступне : навчання всім ви-
дам мовної діяльності здійснюється комплексно; аудиторне 
та самостійне читання фахової літератури як засіб здійснення 
інформаційної діяльності передбачає використання різних 
видів читання(курсорне, селективне та тотальне; усне мовлен-
ня розглядається в контексті говоріння та аудіювання; письмо є 
орієнтованим на вирішення завдань зі складання анотацій та на-

писання ділових листів; навчальний переклад використовується 
для розвитку навичок адекватного викладення змісту наукової 
інформації і базується на комплексному вирішенні граматич-
них, лексичних та стилістичних труднощів тексту; лексичний 
матеріал засвоюється під час роботи з оригінальною фаховою та 
періодичною літературою.

Майбутніми менеджерами вивчаються найрізноманітніші 
професійні теми, в процесі вивчення яких формуються уміння 
іншомовного ділового усного і письмового спілкування: бізнес 
і комерційні організації; ринки та маркетинг; бізнес та фінанси; 
міжнародний бізнес; форми організації бізнесу; реклама; ме-
неджмент і маркетинг; запити та обмін інформацією з різних 
професійних питань; телефонні ділові розмови; укладання 
договорів, меморандумів; презентація; ділові листи та електрон-
на пошта; факси, телекси; Інтернет.

Сформовані уміння ділового(професійного) спілкування є 
однією з складових професійної культури фахівця. Як відзначає 
М.Огреніч, професійна культура – це міра, якість діяльності у 
певній сфері; це яскравий приклад і показник якості людського 
спілкування, коли суспільна діяльність людей постає і як діяльність 
інших, і як співпраця, і як намагання співрозмовників зрозуміти й 
правильно оцінити один одного [4, с.126-127]. Сформованість 
професійної культури є одним із чинників успішного включення 
майбутнього економіста в соціальні стосунки, залучення його до 
трудової діяльності.

Отже, в результаті оволодіння студентами основами дано-
го спецкурсу досягаються конкретні освітньо-виховні, когнітивні, 
емоційно-розвиваючі, соціокультурні цілі.
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СТАН СФОРМОВАНОСТІ ТА ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ НАЦІОНАЛЬНОЇ СВІДОМОСТІ 

МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ-ПРИКОРДОННИКІВ
Бец Юрій Іванович,

м.Хмельницький
У статті автором досліджується стан сформованості 

національної свідомості у майбутніх офіцерів-прикордонників. 
Визначено структуру, а саме: компоненти і показники; вста-
новлено рівні сформованості національно-державної свідомості 
курсантів, що навчаються на спеціальності «Переклад». В 
результаті констатувального експерименту встановлено 
дійсний  рівень національної свідомості майбутніх офіцерів. 
Автор визначив основні шляхи вдосконалення процесу форму-
вання національної свідомості під час професійної підготовки.

Ключові слова: національна свідомість, компоненти, показ-
ники та рівні, результати констатувального експерименту, 
шляхи підвищення рівня національної свідомості.

Серед основних завдань реформування освіти в Україні 
чільне місце посідає відродження та розбудова національної си-
стеми освіти як найважливішої ланки у вихованні свідомих гро-
мадян держави, а тому діяльність навчальних закладів повинна 
організовуватися таким чином, щоб у повній мірі сприяти станов-
ленню особистості як активного творця власного життя. Таким чи-
ном, можна стверджувати що на перше місце виходить проблема 
формування у вузах майбутніх громадян, носіїв національної та 
людської гідності, патріотизму, порядності, творців матеріальних 
та духовних цінностей, яким притаманний високий рівень 
національної свідомості.

У Концепції національного виховання студентської молоді 
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зазначається, що одним із найважливіших принципів ре-
формування вищої освіти України має стати національна 
спрямованість навчально-виховного процесу ВНЗ, що полягає 
у невіддільності освіти від національного ґрунту, її органічному 
поєднанні з національною історією і національними традиціями, 
збереженні та збагаченні культури українського народу, визнанні 
освіти найважливішим інструментом розвитку і гармонізації 
національних відносин. Таким чином усе це стосується і вищих 
військових навчальних закладів.

Відзначимо, що після проголошення Акту про незалежність 
питання формування національної свідомості привернули увагу 
значного кола дослідників. Зокрема, В.Г. Кузь, Ю.Д. Руденко, Б.М. 
Ступарик, Д.О.Тхоржевський досліджували педагогічні механізми 
національного виховання; філософські аспекти становлення 
національної свідомості вивчали В.Ф. Жмир, В.С. Лісовий; М.Й. 
Боришевський, В.П. Москалець аналізували психологічні пере-
думови виховання та розвитку національної свідомості. Проте, 
робіт які би висвітлювали сутність формування національно-
державної свідомості офіцерського складу немає. На сучасному 
етапі розвитку наукових досліджень назріла нагальна потреба 
у встановлені складових компонентів цієї наукової категорії та 
розробки конкретних механізмів, які би забезпечували розвиток 
національної свідомості майбутніх офіцерів ще під час навчання 
у ВВНЗ. Саме ці аспекти виступили основними мотиваційними 
чинниками для написання статті.

Отже, мета: на основі наукових розробок фахівців визначи-
ти складові національної свідомості та встановити дійсний стан 
сформованості її у курсантів спеціальності «Перекклад» НАДПСУ 
ім. Б.Хмельницького. У процесі дослідження ми поставили перед 
собою наступні завдання:

−  проаналізувати зміст національної ідеї та її реалізації  у 
ВВНЗ;

−  встановити структуру (компоненти, показники та рівні) 
національно-державної свідомості курсантів;

−  дослідити дійсний стан сформованості національної 
свідомості майбутніх офіцерів-прикордонників;

−  визначити найбільш перспективні шляхи підвищення рівня 
національної свідомості курсантів.

Сьогодні провідною ідеєю в Україні виступає національна 
ідея, яка базується на високих національних і загальнолюдських 
цінностях, спрямована на інтеграцію всього суспільства. Виходя-
чи з цього основою навчально-виховного процесу у ВВНЗ повин-
на стати українська національна ідея, яка повинна спрямовувати 
розум, енергію, творчість; забезпечувати вільний національно-
культурний розвиток особистості. Саме національна ідея 
виступає консолідуючим засобом та вимагає вирішення завдань, 
які тісно пов’язані із формуванням національної свідомості. Вона 
має бути не просто атрибутом національної свідомості, а поштов-
хом до практичних справ.

У енциклопедичних виданнях вказано, що національна ідея 
визначається як духовна першооснова, джерело особистісного 
розвитку людини; джерело суспільного поступу того чи іншого 
етносу, його державотворчої енергії; механізм урівноваження 
та гармонізації життєдіяльності народів, що населяють певний 
ландшафтно-кліматичний простір і мають спільну історико-
політичну долю, орієнтацію на майбутнє. М.І. Пірен наголошує, 
що національна ідея – «це система поглядів, ідей стосовно ком-
плексу питань, пов’язаних з існуванням і розвитком суспільства, 
нації, всього народу; це своєрідний національний ідеал» [1, с. 
205].

Наш власний педагогічний досвід дає підстави стверджува-
ти, що національна ідея повинна стати ідеологією державного 
будівництва, і лише тоді вона здатна інтегрувати життя народу. 
Отже, національна ідея українського поліетнічного суспільства – 
категорія моральна, духовна і консолідуюча. Саме в цьому на-
прямку має формуватися свідомість громадян України сьогодні. 
Особистості, якій притаманне прагнення до самовираження і 
самореалізації своєї національної сутності, неповторності, вла-
стива потреба зайняти гідне місце серед інших національних 
спільнот та зробити помітний внесок у розвиток людської історії.

Виходячи із сутності національної ідеї ми вважаємо, що 

майбутні фахівці із вищою освітою повинні володіти високим 
рівнем національно-державної свідомості. Не є виключенням у 
цьому переліку є майбутні офіцери-прикордонники. У будь-якій 
національній державі вища освіта повинна бути спрямована на 
виховання громадянина і патріота своєї держави. Усе це прямо 
стосується офіцерів-прикордонників, які виступають обличчям 
нашої країни.

Відзначимо, що система вищої військової освіти покладає 
на курсантів ВВНЗ такі функції як: навчальна, службова, функція 
розвитку особистих якостей. Дамо коротко характеристику за-
значених функцій. Беручи до уваги об’єкт нашого дослідження, 
можна стверджувати, що формування національно-державної 
свідомості прямо та опосередковано присутнє під час реалізації 
зазначених функцій, які виконують курсанти ВВНЗ. Фахівець, 
який закінчив навчання у НАДПС ім. Б. Хмельницького повинен: 
відповідати «соціальному портрету»; володіти високим куль-
турним рівнем; бути готовим до виконання типових та нетипо-
вих завдань діяльності майбутнього офіцера-прикордонника. 
Відзначимо, що всі вони пов’язані із національно-державною 
свідомістю майбутнього офіцера.

На основі аналізу психолого-педагогічної літератури з оз-
наченого кола питань, встановлено, що національна свідомість 
майбутніх офіцерів-прикордонників – це особливе специфічне 
утворення, яке знаходить своє втілення у національно-
патріотичних якостях, національних цінностях, національному 
характерові, розвинутій національній ідентичності, почуті любові 
до Батьківщини, самовідданості та готовності поступитися влас-
ними потребами на користь своєї країни, самовіддане виконання 
військового обов’язку. 

Ми вважаємо, що національно-патріотичні якості майбутніх 
офіцерів-прикордонників повинні включати: шанобливе ставлен-
ня до національних і державних символів України, до Державного 
Гімну, Конституції України; формування сукупних уявлень про 
власну націю, її самобутність; утвердження патріотичних почуттів 
до рідної землі, свого народу. У цілому, формування національно-
державної свідомості майбутніх офіцерів-прикордонників повинно 
сприяти: усвідомленню національної, культурної і мовної єдності 
українців; формуванню громадянина-патріота. 

П.І. Кензьора [2, с. 22–23] переконаний, що розв’язання бага-
тьох проблем у суспільстві залежить від громадянської позиції. У 
свою чергу навчально-виховний процес повинен бути спрямова-
ний на всебічний розвиток людини як особистості, громадянина 
та патріота української держави. 

Одне із завдань, які ми поставили перед собою полягає 
у становленні дійсного рівня сформованості національної 
свідомості майбутніх офіцерів-прикордонників, тому виникла 
необхідність проаналізувати загальні підходи науковців щодо 
структури цього поняття. Наукова категорія «структура» у 
перекладі із латинської мови означає – побудова, розташування, 
порядок. У філософському словнику під терміном «структура» 
розуміють сукупність стійких зв’язків об’єкта, що забезпечують 
збереження його основних властивостей при різних зовнішніх і 
внутрішніх змінах; основна характеристика системи [3, с. 629].

Зазначимо, що серед дослідників не вироблено єдиного 
підходу до цього питання. Відмінність у визначенні компонентів, 
критеріїв та показників зумовлюють різні підходи до встановлен-
ня конкретного рівня досліджуваної величини. Зазначимо, що 
сьогодні існує декілька точок зору у цьому напрямку, зокрема 
ряд авторів трактують окремі аспекти як компоненти, інші – як 
критерії.

Отже, науковці М.Й. Боришевський [4] і Д. Тхоржевський [5] 
виділяють такі компоненти: когнітивний; емоційний, рефлексив-
ний, потенційно-діяльнісний, вольовий. Т.Є. Бондаренко [6] виз-
начила провідними компонентами національної самосвідомості 
особистості когнітивний, емоційний, морально-оцінний та во-
льовий. Дещо по-іншому підходить до визначення компонентів 
національної самосвідомості В.В. Борисов [7]. Науковець 
виокремлює такі компоненти: когнітивний (знання про культурні 
і психологічні особливості свого народу); емоційно-ціннісний 
(культурні і психологічні потреби, мотиви, інтереси), регуля-
тивний (діяльність поведінка). Нам імпонує підхід Г.М. Гуменюк 
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[8], яка виділяє три компоненти сформованості національної 
самосвідомості, а саме: пізнавальний; почуттєвий; поведінковий.

Беручи до уваги результати вищенаведених досліджень, ми 
у визначенні компонентів сформованості національної свідомості 
курсантів виходили з того, що під цим поняттям ми розуміємо 
ознаки, на основі яких здійснюється оцінка сформованості 
національної свідомості. Тобто саме виокремлені нами компо-
ненти виступають мірилом оцінки. У свою чергу показники на 

нашу думку повинні враховувати такі параметри, як: чому, в ім’я 
чого особистість діє, що конкретно здійснює майбутній офіцер-
прикордонник і як, якими засобами він користується і за яких умов.

Отже, в результаті наукових пошуків виділено такі компонен-
ти: пізнавальний; ціннісний; поведінковий.

У табл. 1. представлено сукупність показників, які 
відповідають за формування зазначених компонентів. 

Таблиця 1.
Компоненти та показники сформованості національної свідомості майбутніх офіцерів-прикордонників

Компоненти Показники 

Пізнавальний
– володіння системою теоретичних знань про сутність національної свідомості;
– розвинутість національно-патріотичних якостей;
– позитивна національна ідентичність

Ціннісний
– сформованість національно-державницьких цінностей;
– самовідданість та готовності поступитися власними потребами на користь своєї країни;
– розвиток національно-державних почуттів та національного характеру

Поведінковий
– активність та добровільна участь у заходах національно-державницького характеру;
– готовності поступитися власними потребами на користь своєї країни;
– самовіддане виконання військового обов’язку

На основі компонентів та показників виділено три рівні сфор-
мованості національної свідомості: високий, середній, низький. 
Дамо їм характеристику.

Курсант, якому притаманний високий рівень сформованості 
національної свідомості (по пізнавальному показникові) володіє 
ґрунтовною системою теоретичних знань у галузі національної 
свідомості; їм притаманна висока усвідомленість національно-
патріотичних якостей (шанобливе ставлення до національних і 
державних символів України, до Державного Гімну, Конституції 
України; формування системних уявлень про власну націю, її са-
мобутність; притаманні високі патріотичні почуття до рідної землі, 
народу, української мови), володіють високим ступенем націо-
нальної ідентичності (позитивна ідентичність зі своєю національ-
ною спільнотою, яку характеризують позитивний образ власної 
національної спільноти та позитивне ставлення до представників 
інших націй).

Стосовно ціннісного компонента, то курсантові притаманна 
висока сформованість системи національно-державницьких цін-
ностей (розвинута українська ідея (прагнення до державності і 
соборності), повага до Конституції та дотримання законів та зако-
нодавчих актів; патріотизм та беззаперечна готовність встати на 
захист інтересів своєї Батьківщини; самостійне вивчення бойових 
й історичних сторінок історії українського народу; почуття наці-
ональної гідності; висока повага до державних та національних 
символів; любов до рідної мови, культури; готовність до ратно-
го подвигу в ім’я розквіту держави); притаманна самовідданість 
та внутрішня готовність поступитися власними потребами на 
користь своєї країни; сильно розвинуті національно-державні по-
чуття риси національного характеру (демократичність, волелюб-
ство, толерантність, працелюбство, не конфліктність (асертивна 
поведінка)).

Щодо поведінкового компоненту то курсантам із високим 
рівнем притаманні висока активність, самостійність та добро-
вільна участь у заходах національно-державницького характеру; 
внутрішня мотивація щодо готовності поступитися власними по-
требами на користь своєї країни; усвідомлене, самовіддане ви-
конання військового обов’язку без зовнішніх чинників та стимулів.

Майбутній офіцер-прикордонник, якому властивий середній 
рівень сформованості національної свідомості (по пізнавальному 
показникові) володіє знаннями у галузі національної свідомості, 
які не є систематизованими; їм притаманна середня усвідомле-
ність національно-патріотичних якостей (чемне ставлення до на-
ціональних і державних символів України, до Державного Гімну, 
Конституції України; несистематизовані та розрізнені уявлення 
про власну націю, її самобутність; утвердження патріотичних почут-
тів до рідної землі, народу, української мови на основі зовнішніх 

мотивів), володіють середнім ступенем національної ідентичності 
(нейтральна ідентичність зі своєю національною спільнотою, яку 
характеризують нейтральний образ власної національної спіль-
ноти та нейтральне ставлення до представників інших націй).

Курсантові із середнім рівнем сформованості національної 
свідомості стосовно ціннісного компонента притаманний серед-
ній ступінь сформованості системи національно-державницьких 
цінностей (українська ідея присутня лише частково, повага до 
Конституції та дотримання законів та законодавчих актів здій-
снюється як самостійно так і на основі зовнішніх чинників; ступінь 
патріотизму та готовності встати на захист інтересів своєї Бать-
ківщини середній; вивчення бойових й історичних сторінок історії 
українського народу здійснюється як на основі власного бажання 
так і за умови контролю ззовні; почуття національної гідності роз-
винуто посередньо; повага до державних та національних сим-
волів відносна; особистість поважає рідну мови та культуру, про-
те не завжди уміє відстояти власну думку стосовно цих питань; 
готовність до ратного подвигу в ім’я розквіту держави властива 
як за умови внутрішнього покликання так і за умови зовнішніх сти-
мулів); притаманна готовність поступитися власними потребами 
на користь своєї країни; національно-державні почуття та риси 
національного характеру розвинуті середньо (притаманна демо-
кратичність, волелюбство, терпимість, працелюбство, зазвичай 
компроміс у конфліктах).

Відносно поведінкового компоненту то курсантам із серед-
нім рівнем притаманні середня активність та часткова добро-
вільна участь у заходах національно-державницького характеру; 
внутрішня та зовнішня мотивація щодо готовності поступитися 
власними потребами на користь своєї країни; належне виконання 
військового обов’язку, як професійно-необхідного.

Майбутній захисник кордону, якому притаманний низький 
рівень сформованості національно-державної свідомості (по 
пізнавальному показникові) володіє низьким рівнем теоретичних 
знаннями у галузі національної свідомості; їм притаманна низька 
усвідомленість національно-патріотичних якостей (байдуже став-
лення до національних і державних символів України, до Держав-
ного Гімну, Конституції України; практично відсутні уявлення про 
власну націю, її самобутність; притаманні амбівалентні почуття до 
рідної землі, народу, української мови), володіють низьким сту-
пенем національної ідентичності (негативна ідентичність зі своєю 
національною спільнотою, яку характеризує негативний образ 
власної національної спільноти та негативне ставлення до пред-
ставників інших націй).

Курсантові із низьким рівнем сформованості національної 
свідомості стосовно ціннісного компонента притаманна низька 
степінь сформованості системи національно-державницьких цін-
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ностей (українська ідея практично відсутня, повага до Конституції 
та дотримання законів та законодавчих актів здійснюється в пере-
важній більшості лише на основі зовнішніх чинників; ступінь патрі-
отизму та готовності встати на захист інтересів своєї Батьківщини 
реалізується лише тоді коли збігається із власними інтересами; 
вивчення бойових й історичних сторінок історії українського на-
роду здійснюється за умови систематичного контролю ззовні; по-
чуття національної гідності розвинуто слабо; повага до держав-
них та національних символів відносна; особистість амбівалентна 
до рідної мови та культури; готовність до ратного подвигу в ім’я 
розквіту держави властива за умови зовнішніх матеріальних сти-
мулів); притаманна готовність поступитися власними потребами 
на користь своєї країни лише за дуже вагомих обставин; націо-
нально-державні почуття та риси національного характеру роз-
винуті слабо (притаманна часткова демократичність, байдужість 
до волелюбства, часткова терпимість, відносне працелюбство, 
пристосованість або суперництво у конфліктній взаємодії).

Стосовно поведінкового компоненту слід відзначити, що кур-
сантам із низьким рівнем притаманні переважно пасивність у тих 
заходах, які є не обов’язковими, участь у заходах національно-
державницького характеру здійснюється на основі наказів коман-
дирів; зовнішня мотивація щодо готовності поступитися власни-
ми потребами на користь своєї країни; виконання військового 

обов’язку як реалізація матеріальних потреб.
Зазначимо, що у констатувальному експерименті було задія-

но 203 курсанта спеціальності «Переклад» НАДПСУ ім. Б. Хмель-
ницького (60 курсантів першого курсу; 46 – другого; 44 – третього; 
53 – четвертого курсів). З метою конкретного визначення рівнів 
сформованості пізнавального компоненту національно-держав-
ної свідомості було розроблено комплексне анкетування, яке 
включало запитання теоретичного та практичного характеру. Для 
встановлення рівнів ціннісного та поведінкового компонентів було 
використано ряд тестувань, та проективних методик; опитування; 
системні бесіди та інтерв’ю. Результати представлено у Табл. 2.

За невеликим обсягом статті не маємо змоги охарактеризу-
вати та пояснити отримані результати. Зазначимо лише, що із 
203 продіагностованих курсантів високий рівень сформованості 
національної свідомості за пізнавальним показником притаман-
ний лише для 29 респондентів, тоді як переважній більшості (120) 
притаманний середній рівень; 54 курсантам властивий низький рі-
вень. Практично ідентичні результати ми отримали і стосовно по-
казників ціннісного компоненту. Зокрема, 33 майбутнім офіцерам 
властивий високий рівень сформованості національної свідомості 
стосовно ціннісного компоненту, тоді як 125 опитаних володіють 
середнім та 45 низьким рівнями.

Таблиця 2.
Рівні сформованості національної свідомості майбутніх офіцерів-прикордонників (результати констатувального експерименту)

  Рівні

Компоненти

Пізнавальний Ціннісний Поведінковий

   І курс    ІІ курс   ІІІ курс   ІV курс   І курс   ІІ курс   ІІІ курс   ІV курс   І курс   ІІ курс   ІІІ курс   ІV курс
Високий 5 6 6 12 7 7 6 13 10 7 7 13

Середній 30 26 29 35 32 28 30 35 30 27 30 35

Низький 25 14 9 6 21 11 8 5 20 12 7 5

Дещо кращі результати ми отримали відносно показників по-
ведінкового компонента, що зумовлено, насамперед, чітким під-
порядкуванням та виконанням наказів та розпоряджень коман-
дирів. Отже, 37 курсантів мають високий рівень сформованості 
національної свідомості відповідно до показників поведінкового 
компонента; 122 – середній і 44 – низький.

Таким чином: 14,28% майбутніх захисників кордону воло-
діють ґрунтовними знаннями у зазначеній галузі (пізнавальний 
компонент); 16,26% респондентів мають високий рівень стосов-
но ціннісного компоненту; 18,23% опитаних отримали позитивні 
результати щодо поведінкового компоненту. Отримані під час 
констатувального експерименту результати засвідчують нагаль-
ну необхідність щодо фундаментальної діяльності у напрямку 
формування компонентів національної свідомості майбутніх офі-
церів-прикордонників.

З огляду на отримані нами діагностичні дані ми розробили 
основні шляхи подальшої діяльності у зазначеному напрямку. А 
саме, ми вважаємо, що гідне місце у процесі формування націо-
нальної свідомості у курсантів Національної академії Державної 
прикордонної служби України ім. Б. Хмельницького посідає пле-
кання лицарської духовності. Наш народ називав лицарями лю-
дей, у яких були сформовані висока духовність, шляхетні якості, 
моральні чесноти, сила волі і сила духу, мужність і звитяга, мило-
сердя. Такі люди присвячували своє життя боротьбі за свободу і 
незалежність рідного народу, побудову самостійної країни. Голо-
вна ідея, яку відстоювали прихильники козацько-лицарського спо-
собу життя – це свобода особистості і народу, незалежність рідної 
землі, що вимагало готовності захищати свою землю від ворожих 
навал, міцної матеріально-економічної бази та військової могут-
ності. Ми переконані, що чим раніше і глибше пізнаватиме кожен 
майбутній офіцер скарби лицарської духовності (традиції, звичаї, 
ідеї, моральні цінності), тим вищий рівень національно-державної 
свідомості можна сформувати. Отже, творче пізнання історії роз-
витку українського козацтва, вивчення лицарських традицій ви-

ступає одним із провідних напрямків педагогічної науки стосовно 
професійної підготовки висококваліфікованих офіцерів-прикор-
донників. При такому підході у курсантів формується історична 
пам’ять, національна свідомість, гідність і гордість, гуманізм і па-
тріотизм, синівська відданість Батьківщині, сила волі і духу, стійка 
громадянська позиція.

Розв’язання означеного кола питань покладено на: офіцерів 
курсантських підрозділів; виховний відділ; відділ професійного 
добору та психологічного забезпечення; Народний дім товари-
ства української мови імені Тараса Шевченка. Ці структури впро-
ваджували розроблений нами комплекс психолого-педагогічних 
тренінгових занять. Зазначимо, що великі можливості для форму-
вання у курсантів НАДПСУ ім. Б. Хмельницького якостей патріота 
закладені в українознавчих дисциплінах: історії України, історії 
кордонів України, етнографії, літературі. Ці навчальні дисципліни 
у центрі формування патріота ставлять поняття «Україна», гли-
бинне усвідомлення якого виступає мірилом національної свідо-
мості та духовної зрілості. 

Висновки: в результаті аналізу науково-педагогічної літера-
тури досліджено роль національної ідеї як духовної першоосно-
ви та джерела особистісного розвитку людини а також стимулу 
суспільного поступу. На основі наукових досліджень виокремлено 
основні компоненти національної свідомості майбутніх офіцерів-
прикордонників (пізнавальний; ціннісний; поведінковий) та оха-
рактеризовано відповідні показники. Досліджено сутність трьох 
рівнів (високий, середній, низький) сформованості національної 
свідомості курсантів на основі визначених компонентів.

За результатами констатувального експерименту встанов-
лено, що для переважної більшості респондентів притаманний 
низький та середній рівень сформованості національно-держав-
ної свідомості. Менше між у ¼ респондентів встановлено наяв-
ність високого рівня національно-державної свідомості за усіма 
трьома компонентами. Такий стан речей потребує посиленої ді-
яльності у зазначеному напрямку. Визначено основні шляхи, які 
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сприятимуть підвищенню компетентності курсантів у зазначеному 
напрямку.

Отже, у процесі професійної підготовки майбутніх офіцерів-
прикордонників належна роль повинна приділятися формуванню 
національної свідомості, що у цілому сприятиме підвищенню 
рівня професійної компетентності фахівців із вищою військовою 

освітою. 
Перспективи подальших розвідок будуть спрямовані у пло-

щину визначення реальних заходів щодо покращення процесу 
формування зазначеної категорії, а також будуть висвітлені ре-
зультати формувального експерименту по формуванню націо-
нальної свідомості майбутніх офіцерів-прикордонників.
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ОРГАНІЗАЦІЯ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ-ПРИКОРДОННИКІВ 

З ВИКОРИСТАННЯМ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
Блажук Олександр Анатолійович,

м.Хмельницький

У статті розглядається проблема використання системи 
Moodle у процесі дистанційного навчання майбутніх офіцерів-
прикордонників. Розглядаються переваги цієї системи на су-
часному етапі розвитку освіти. Розкриваються недоліки, які 
заважають широкому впровадженню цієї системи в навчальний 
процес вищих навчальних закладів. 

Ключові слова: система Moodle, дистанційне навчання, на-
вчальний процес, впровадження, інформаційні технології.

В час реформування концепцій вищої освіти в Україні ак-
туальним стає питання про використання дієвих технологій на-
вчання, що найкраще забезпечують формування фахівців. Це 
завдання першочерговим є і для підготовки офіцерів-прикордон-
ників. Тому однією із педагогічних умов формування готовності 
майбутніх офіцерів-прикордонників до застосування інформацій-
них технологій для забезпечення системи зв’язку прикордонних 
підрозділів ми обрали дистанційне навчання, як спосіб організації 
навчального процесу. Засобом такого навчання виступає інфор-

маційна навчальна система MOODLЕ. 
Дана система як найкраще забезпечує реалізацію основних 

концепцій дистанційного навчання. Тому метою статті ми обрали 
розглянути основні питання організації дистанційного навчання 
майбутніх офіцерів-прикордонників з використанням інформацій-
них технологій.

У навчальному процесі дистанційної освіти використовуються 
як традиційні так і інноваційні засоби навчання, які ґрунтуються на 
застосування сучасних інформаційних технологій і комп'ютерної 
техніки, а також останніх досягнень в галузі освітніх технологій. 

При використанні дистанційної освіти засоби навчання зна-
чно ширші в порівнянні з традиційною формою навчання. До їх 
складу входять:

• електронні версії друкованих видань та підручників, пред-
ставлені в уніфікованій формі HTML-коду; 

• комп'ютерні навчаючі системи із з використанням динамічних 
форм навчання; 

• засоби проведення лабораторного практикуму в режимі ре-
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