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саме під їх дією змінилась структура джерел фінансування інвестицій та цінність регіону для ведення 
інвестиційної діяльності. Через те що механізм забезпечення інвестиційної діяльності є важливим чинником 
розвитку регіонів, він потребує грунтовного доопрацювання щодо запровадження нових інструментів 
залучення інвестицій у регіони. 
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Пропонується авторський комплексний організаційно-функціональний підхід до дослідження 

організаційно-економічного механізму управління соціально-економічним розвитком регіону, 
перевагами якого є можливість системного відображення сутності та ефективності функціонування 
цього механізму та більша адаптованість до існуючої вітчизняної статистичної бази.  Обґрунтовані 
складові підходу у вигляді окремих блоків та розкрито їх структуру. 
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Предлагается авторский комплексный организационно-функциональный подход к иссле-
дованию организационно экономического механизма управления социально-экономическим 
развитием региона, преимуществами которого является возможность системного отображения 
сущности и эффективности функционирования последнего и большая адаптированность к 
существующей отечественной статистической базе.  Обоснованы составляющие этого подхода в 
виде отдельных блоков и раскрыта их структура. 

Ключевые слова: комплексный организационно-функциональный подход, управление, социально-
экономическое развитие региона. 

 

The author complex is offered organizationally functional going near research organizationally 
economic to the mechanism management socio-economic development of region, advantages of which is 
possibility of system reflection of essence and efficiency of functioning last and greater adapted to the 
existent domestic statistical base.  The constituents of this approach are grounded as separate blocks and 
their structure is careful thought out. 
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Постановка проблеми.  Управління соціально-економічним розвитком регіону потребує своєчасних, 

виважених та відповідальних дій з боку загальнодержавних та регіональних управлінських органів на основі 
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комплексного використання інструментарію дослідження організаційно-економічного механізму управління. 
Першим та визначальним етапом отримання якісної інформації про дієвість чи потребу в корекції існуючого 
організаційно-економічного механізму управління розвитком регіону є питання вибору методу дослідження 
цього механізму. У науковій літературі описано ряд таких методів і підходів, але їх використання не завжди 
забезпечувало очікуваний результат. Ось чому це питання є актуальним і сьогодні. 

 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблемам оцінки ефективності регіонального управління  
присвячено численні праці українських та іноземних учених. Указані проблеми намагаються вирішувати й на 
законодавчому рівні за допомогою різноманітних  регламентаційних рекомендацій щодо ведення процесу й 
вибору критеріїв та показників оцінки ефективності діяльності органів управління регіональним розвитком. 
При цьому найчастіше використовуються індикативний та критеріальний підходи до отримання такої оцінки, 
що базуються, в основному, на оцінці керівної підсистеми системи управління, тоді як комплексному підходу 
приділяють недостатньо уваги (пор.: [1]). 

 

Саме тому метою цієї  статті є окреслення й обґрунтування комплексного організаційно-функціо-
нального підходу до дослідження організаційно-економічного механізму управління соціально-економічним 
розвитком регіону. 

 

Виклад основного матеріалу. Запропонований нами комплексний організаційно-функціональний 
підхід до дослідження організаційно-економічного механізму управління соціально-економічним розвитком 
регіону, на відміну від інших, дозволяє системно відобразити сутність і ефективність функціонування цього 
механізму та є більш адаптованим до особливостей вітчизняної статистичної бази. Він охоплює три блоки 
показників (див. схему).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Організаційно-функціональний підхід до дослідження організаційно-економічного механізму  
управління соціально-економічним розвитком регіону 

Блок 1. 
 Організаційно-управлінські показники  

 

оцінки організаційної структури органів  
управління соціально-економічним розвитком регіону 

Блок 2.  
Процесуально-управлінські показники 

 

оцінки  провадження процесу управління   
соціально-економічним розвитком регіону 

Блок 3.  
Результативно-управлінські показники 

оцінки   розвитку регіону як   результату  організаційно-економічного механізму 
управління  соціально-економічним  розвитком регіону   
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Показники оцінки стану соціально- економічного роз-
витку регіону 

Показники оцінки демографічної ситуації, зайнятості 
та безробіття 

Показники оцінки просторового 
 розвитку регіону 

Показники оцінки рівня добробуту населення регіону 

 Показники оцінки розвитку малого  підприємництва 
в регіоні 
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Блок 1 містить організаційно-управлінські показники оцінки  організаційно-економічного механізму 
управління  соціально-економічним розвитком регіону та покликаний відобразити, власне, ефективність 
організації управління, якість та продуктивність управлінської праці органу управління.  

Блок 2 складають  показники оцінки процесу провадження управління розвитком регіону, що покликані 
відобразити ефективність протікання цього процесу. 

Блок 3 як набір результативно-управлінських показників оцінки  механізму управління регіоном 
дозволяє конкретизувати уявлення про  ефективність цього механізму. 

Блок-схему комплексного організаційно-функціонального підходу до дослідження організаційно-
економічного механізму управління соціально-економічним розвитком регіону, спираючись на виділені вище 
групи показників, належить  деталізувати в розробленій авторами табличній формі відповідно до підсистем  
кожного з них. 

Використання комплексного організаційно-функціонального підходу до дослідження організаційно-
економічного механізму управління  соціально-економічним розвитком регіону дозволяє охопити аналізом 
усі ланки управлінського ланцюжка, у тому числі організаційну структуру органу управління, процес 
управління та результати управлінських зусиль. Інтерпретація результатів здійсненого на основі цього 
підходу дослідження  організаційно-економічного механізму управління розвитком регіону дозволить 
виявити проблеми та висунути пропозиції щодо  оптимізації та підвищення результативності діяльності 
органів  управління  соціально-економічним розвитком регіону. 

 

Висновки та напрямки подальших досліджень. Запропонований нами комплексний організаційно-
функціональний підхід до дослідження організаційно-економічного механізму управління соціально-
економічним розвитком регіону дає можливість всебічно дослідити сферу управління регіону, на основі чого 
її можна вдосконалювати й розвивати. Важливо випробовувати  цей підхід у різних регіонах України й 
узагальнити отримані результати. 
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СТРАТЕГІЧНІ ПРІОРИТЕТИ РОЗВИТКУ БУДІВЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСУ РЕГІОНУ 
 

У статті запропоновано концептуальні засади стратегії інноваційного розвитку 
будівельного комплексу регіону. Окреслено основні стратегічні пріоритети його функціонування.  
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В статье предложены концептуальные принципы стратегии инновационного развития 
строительного комплекса региона. Охарактеризованы основные стратегические приоритеты его 
функционирования.  

Ключевые слова: регион, конкурентоспособность, строительный комплекс региона 
 

Conceptual principles of strategy of innovative development of a construction  complex of region 
are offered in the article. Outlined basic strategic priorities of his functioning 
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Постановка проблеми. В умовах нестабільності розвитку економіки, погіршення макроекономічних 
показників та відчутного зниження рівня життя населення особливого значення набувають питання 
посилення конкурентоспроможності пріоритетних для розвитку національної економіки галузей та 
господарських комплексів. До них, зокрема, відноситься будівництво та суміжні галузі. Забезпечення 
розвитку будівельного комплексу регіону є стратегічним завданням з огляду на його участь у створенні 




