
Освіта та розвиток обдарованої особистості

114

№ 7 (14) /07/2013

ВПРОВАДЖЕННЯ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНОГО 
СУПРОВОДУ ОБДАРОВАНИХ ТА ЗДІБНИХ УЧНІВ

5. АВТОРСЬКІ ПРОГРАМИ ТА ПРОЕКТИ

Структура проекту
І. Вступ
•	 Актуальність проекту.
•	 Мета.
•	 Завдання.
•	 Шляхи реалізації.
•	 Етапи проекту.
•	 Тривалість проекту.
•	 Очікувані результати.
ІІ. Психологічне забезпечення проекту.
ІІІ. Система пошуку обдарованих учнів.
ІV. Вчитель у системі реалізації проекту.
•	 Рекомендації педагогам у роботі з обдаровани-

ми дітьми школи.
•	 Якості, якими має володіти вчитель, що працює 

з обдарованими дітьми.
V. Учень у системі реалізації проекту.
•	 Етапи виявлення обдарованих дітей і роботи з 

ними.
•	 Критерії визначення обдарованої дитини.
VІ. Технологія реалізації проекту.

І. Вступ
Актуальність проекту
Розвиток освіти, значною мірою, не лише визна-

чає рівень відтворення інтелектуального потенціалу 
суспільства, а й створює умови для науково-технічно-
го та соціально-економічного прогресу.

Перехід до інформаційного суспільства вимагає 
всебічного і безпосереднього впливу науки на працю 
багатьох людей, утвердження влади знань у матеріаль- 

ному виробництві. Це зумовлює необхідність  розвит-
ку, навчання і виховання творчої особистості.

Психолого-педагогічний супровід спрямований 
на забезпечення формування інтелектуального потен-
ціалу учнів, шляхом створення оптимальних умов для 
виявлення обдарованих дітей і надання їм психолого-
педагогічної  підтримки в розвитку творчого потен-
ціалу, самореалізації та постійного духовного само-
вдосконалення.

Робота над цим проектом передбачає розвиток і 
реалізацію заходів та поетапне створення умов для 
внутрішнього розвитку особистості дитини, стиму-
лювання її творчого мислення, підвищення мотивації 
навчання, підготовку до повноцінної праці, зумовле-
ної соціально-економічними потребами.

Мета проекту - створення умов для надання сис-
темної підтримки обдарованим дітям, їх творчого, ін-
телектуального, духовного і фізичного розвитку.

Завдання:
1.	Підвищення рівня психолого-педагогічного, ме-

тодичного забезпечення роботи з обдарованими дітьми.
2.	Проведення диференціальної діагностики, 

спрямованої на виявлення обдарованих дітей.
3.	Розвиток самосвідомості дітей, широкого і  

поглибленого розуміння своїх здібностей і можли-
востей, формування ціннісного ставлення до себе і 
свого таланту.

4.	Сприяти навчанню і формуванню соціально-
психологічних навичок, уміння встановлювати і під-
тримувати стосунки з оточуючими, розуміти свої по-
чуття й переживання у конструктивному спілкуванні.

Інна Василівна Миник,
практичний психолог 
ЗНЗ І-ІІІ ступенів № 15
Миколаївської міської ради,
м. Миколаїв, Україна
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5.	Формувати в оточуючих адекватне уявлення 
про особливості обдарованої дитини і позитивне їх 
сприйняття.

6.	Визначення основних методів роботи з обдаро-
ваними дітьми.

7.	Забезпечення скоординованої діяльності пе-
дагогічного, учнівського, батьківського колективів з 
розвитку обдарованих дітей.

Шляхи реалізації проекту:
1.	Підібрати й запровадити сучасні діагностичні 

методики виявлення, навчання і виховання обдарова-
них дітей.

2.	Створити банк даних «Обдаровані та здібні 
діти школи».

3.	Виявлення форм і методів організації роботи з 
дітьми з високим рівнем задатків і здібностей.

4.	Організація індивідуальної роботи з учнями, 
які мають високий рівень задатків та здібностей.

5.	Сприяти залученню обдарованої молоді до на-
уково-дослідницької, творчої діяльності в гуртках, фі-
ліях Малої академії наук учнівської молоді.

6.	Розробка рекомендацій для педагогів «Умови 
успішної роботи з обдарованим учнем».

7.	Розробка рекомендацій для батьків «Якщо ваша 
дитина обдарована».

Етапи проекту: орієнтовний план діяльності 
див. додаток 1.

Тривалість проекту: довгостроковий.
Строки реалізації проекту: 2011-2015 рр.
Місце реалізації проекту: Миколаївська загаль-

ноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 15.
Очікувані результати:
•	 Сформувати систему виявлення та відбору об-

дарованих дітей, надання їм психолого-педагогічної 
підтримки.

•	 Консолідувати зусилля педагогічного учнів-
ського та батьківського колективів у роботі з обдаро-
ваними дітьми.

•	 Підвищити рівень професійної компетентності 
педагогічних працівників у визначенні методів, форм, 
засобів та технологій навчання й виховання обдаро-
ваних дітей.

•	 Створення базової моделі психолого-педагогіч-
ного супроводу  обдарованих та здібних учнів школи.

ІІ. Психологічне забезпечення проекту
Психологічне забезпечення проекту ґрунтується на:
•	 знанні психологічних особливостей обдарова-

них учнів;
•	 компетентному використанні діагностичних 

методик;
•	 глибокому аналізі й узагальненні результатів  

діагностики;
•	 індивідуальному консультуванні дітей, педаго-

гів, батьків за результатами діагностики;
•	 груповій та індивідуальній корекційно-розви-

вальній роботі з обдарованими дітьми;
•	 навчанні обдарованих дітей навичок психоло-

гічної стабільності та психорегуляції;

•	 формуванні навичок творчого саморозвитку;
•	 організації індивідуальної психологічної робо-

ти з учителями, спрямованої на підвищення рівня їх 
психологічної підготовки.

ІІІ. Система пошуку обдарованих учнів
Пошук обдарованих дітей, з метою психолого-

педагогічної підтримки їхнього розвитку, має велике 
суспільне значення. Проте, ідентифікувати обдарова-
ність дуже складно. При розробці системи пошуку об-
дарованих дітей було підібрано спеціальний комплекс 
психодіагностичних методик. 

1. Комплексна психодіагностика  обдарованості
–– спостереження  за розвитком дітей початкової 

ланки;
–– анкета вивчення мотивів навчальної діяльності 

Б. К. Пашнєва;
–– опитувальник вивчення рівня пізнавальної ак-

тивності учнів Б. К. Пашнєва;
–– шкала прогресивних матриць Дж. Равена;
–– короткий тест творчого мислення П. Торренса;
–– опитувальник особистісної схильності до твор-

чості Г. Девіса.
2. Етапи виявлення обдарованості: див. додаток 2.

ІV. Вчитель у системі реалізації проекту
Критерії відбору творчого вчителя.
�� Наявність власної педагогічної концепції і про-

фесійна компетентність, що базується на його спеці-
альній теоретичній підготовці.

�� Активна науково-методична діяльність (публі-
кації, розробки програм, методик, окремих тем, розді-
лів до програм тощо).

�� Наявність комунікативних якостей і творчих 
здібностей.

�� Емоційна стабільність, цілеспрямованість, зрі-
лість, адекватна висока самооцінка, вміння правильно 
оцінювати успіх учнів.

�� Знання особливостей вікового розвитку дітей.
�� Готовність до постійного самовиховання і са-

мовдосконалення.
Фактори підвищення ефективності.
�� Високий рівень знання предмета і вільне во-

лодіння різноманітним інструментарієм педагогічної 
технології.

�� Вимогливість і вміння знайти підхід до будь-
якого учня.

�� Високий рівень загального інтелектуально-ду-
ховного розвитку, міцне здоров’я, почуття гумору.

�� Активна життєва позиція, що проявляється 
постійно по відношенню до різних явищ, подій тощо.

�� Доброзичливість, чуйність і чесність, педаго-
гічний такт.

�� Наявність організаторських здібностей (уміння 
організовувати, як свою, так і учнівську діяльність).

�� Партнерство, яке переводить тріаду (вчитель, 
учень, батьки) в русло суб’єкт – суб’єктних відносин.

Рекомендації педагогам при роботі з обдаровани-
ми дітьми.
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�� Вчитель не повинен повсякчас вихваляти кра-
щого учня. Не слід виділяти обдаровану дитину за 
швидкі успіхи, краще заохотити спільні заняття з ін-
шими дітьми.

�� Учителеві не варто приділяти багато уваги нав-
чанню з елементами змагання. Обдарована дитина 
буде частіше від інших переможцем, що може викли-
кати негативне ставлення до неї.

�� Учитель не повинен робити з обдарованої ди-
тини «вундеркінда». Недоречна демонстрація винят-
ковості найчастіше породжує роздратованість, ревно-
щі друзів, однокласників, інша крайність – зловмисне 
прилюдне приниження унікальних здібностей і, на-
віть, сарказм з боку вчителя, звичайно, недопустимі.

�� Учителеві потрібно пам’ятати, що, в більшості 
випадків, обдаровані діти погано сприймають суворо 
регламентовані заняття, що повторюються.

Якості, якими має володіти вчитель, що працює з 
обдарованими дітьми.

�� Бути доброзичливим і чуйним.
�� Знати особливості психології обдарованих ді-

тей, відчувати їхні потреби та інтереси. Мати високий 
рівень інтелектуального розвитку.

�� Мати широке коло інтересів.
�� Бути готовим до виконання різноманітних 

обов’язків, пов’язаних з навчанням обдарованих учнів.
�� Мати педагогічну і спеціальну освіту.
�� Мати активний характер, володіти почуттям 

гумору.
�� Виявляти гнучкість, бути готовим до перегляду 

своїх поглядів і до постійного самовдосконалення.
�� Мати творчий, можливо, нетрадиційний осо-

бистий світогляд.
�� Бути цілеспрямованим і наполегливим.
�� Відзначатися емоційною стабільністю.
�� Вміти переконувати.
�� Мати схильність до самоаналізу.

V. Учень у системі реалізації проекту
1.	Пошук та диференціація обдарованих дітей: 

див. додаток 3.
2.	Критерії, за якими можна визначити обдаро-

ваність дитини.
�� Часто «перескакують» через послідовні етапи 

свого розвитку.
�� У них чудова пам’ять, яка базується на ранньо-

му мовленні.
�� Рано починають класифікувати і категорувати 

інформацію, що надходить до них.
�� Із задоволенням віддаються колекціонуванню. 

При цьому їхня мета – не приведення колекції в іде-
альний і постійний порядок, а реорганізація, система-
тизація її на нових підставах.

�� Мають великий словниковий запас, із задо-
воленням читають словники та енциклопедії, легко 
запам’ятовують нові слова і поняття. Можуть за-
йматися кількома справами одразу, наприклад, сте-
жити за двома чи більше подіями, що відбуваються  
навколо них.

�� Дуже допитливі, активно досліджують навко-
лишній світ і не визнають будь-яких обмежень під час 
проведення своїх досліджень.

�� У ранньому віці здатні простежувати причин-
но-наслідкові зв’язки, робити правильні висновки.

�� Можуть тривалий час концентрувати свою ува-
гу на одній справі, вони буквально «занурюються» у 
своє заняття, якщо воно їм цікаве.

�� Мають сильно розвинене почуття гумору.
�� Постійно намагаються розв’язувати проблеми, 

які їм поки ще не під силу.
�� Відзначаються різноманітністю інтересів, що 

породжує схильність починати кілька справ одночасно.
�� Часто дратують однолітків звичкою поправля-

ти інших і вважають себе такими, що завжди мають 
рацію.

�� Їм бракує емоційного балансу, вони часто не-
терплячі та поривчасті.

VІ. Технологія реалізації проекту
Етапи проекту
І етап – підготовчий
Вивчення літератури, постановка мети, завдань, роз-

робка проекту, прогнозування очікуваних результатів.
ІІ етап – основний
1.	Спостереження за розвитком дитини
Початкова ланка – сприйняття дитини такою, 

якою вона є.
За чим спостерігаємо?
•	 За грою дитини

–– За тим, як вона грає (враховуються жести, мі-
міка).

–– У що вона любить грати?
–– Чому надає перевагу (схильності)?
–– Чи легко переключається на іншу гру (гнуч-

кість дитячого розуму)?
–– Чи спілкується дитина під час гри з ким-небудь 

(стійка чи нестійка увага)?
–– Чи може дитина сама запропонувати пограти 

(на цьому етапі формується значущість дитини, як 
людини)?

•	 За умінням спостерігати
–– За чим дитина сама полюбляє спостерігати?
–– Які картини запам’ятовує? 
–– Чи відтворює їх усвідомлено чи несвідомо (на 

цьому етапі розпізнаються типи пам’яті дитини)?
•	 Складається таблиця – інформація про  психічні 

властивості дитини (вона з часом може зазнавати змін).
•	 Рольові ігри типу «Я і моя родина», «Мої за-

хоплення», «Мій день народження», з метою визна-
чення вміння дітей спілкуватися, поводити себе неви-
мушено у різних ситуаціях (визначаються такі риси 
характеру, як сором’язливість, скромність, гіперак-
тивність).

•	 Інтелектуальні ігри «Повір у свої здібності» 
(визначається тип памяті, швидкість реакції).

•	 Міні-твір на тему «Ким я хочу стати» (визнача-
ється словниковий запас, рівень розвитку мовлення).

•	 Збирання матеріалу про розвиток дітей:



117

АВТОРСЬКІ ПРОГРАМИ ТА ПРОЕКТИ

–– анкетування типу «Що я люблю робити у віль-
ний час?», «Чому… моє улюблене заняття?», «Чому я 
не люблю..?»;

–– розумові розминки типу «Давайте познайоми-
мося» (протягом однієї хвилини або півхвилини діти 
розповідають про себе);

–– розподіл обов’язків з урахуванням побажань 
дітей;

–– дитячий міні-звіт про виконану роботу (форму-
вати уміння бути відповідальним).

•	 Наприкінці третього класу в учителя зібрана 
повна інформація про дитину (особливості психічно-
го розвитку, соціальна значущість).

Створення бази даних дітей:
–– з розвиненою зоровою пам’яттю;
–– з розвиненою слуховою пам’яттю;
–– з розвиненою зорово-слуховою пам’яттю;
–– з розвиненим образним мисленням;
–– з розвиненим логічним мисленням;
–– зі стійкою увагою;
–– з нестійкою увагою (таких груп може бути менше).

Алгоритм роботи:
1.	Тренуючи задатки, дитина набуває схильностей.
2.	Розвиваючи схильності, дитина набуває зді-

бностей.
3.	Вдосконалюючи здібності, у дитини формуєть-

ся обдарованість.

2. Формування соціально значущої особистості
Середня ланка
Педконсиліум у 5 класі з метою:
•	 обмін досвідом щодо роботи з дітьми різних 

психологічних груп;
•	 підказати вчителям-предметникам, як оптималь-

но у 5-9 класах розвивати схильності дітей (які методи 
та форми вже є застарілими, що застосовувати нового);

•	 виробити єдині вимоги до роботи в 5-х класах;
•	 дотримуватися наступності у розвитку дітей 

різних категорій, але й не забувати про удосконалення 
методів та форм роботи;

•	 створити резерв здібних дітей.
Діагностика здібностей (складання діаграм твор-

чих здібностей дітей, з метою їх удосконалення).
Наприкінці 9 класу учні – соціально значущі осо-

бистості.

3.	Самовдосконалення особистості, самоактуа-
лізація.

Старша ланка 
Засідання круглого столу  «Розвиток творчих зді-

бностей учнів 10-11 класів» з метою:
•	 обмін досвідом стосовно роботи зі здібними дітьми;
•	 визначити способи ліквідації недоліків у роботі;
•	 відкоригувати алгоритм роботи зі здібними 

учнями;
•	 обрати оптимальні методи розвитку творчих 

здібностей учнів 10-11 класів;
•	 виділити самоосвіту, як основний фактор само-

реалізації особистості.

Поетапний розвиток здібностей дозволяє досягти 
таких результатів:

–– вироблення чіткої навчальної мотивації;
–– підвищення пізнавальної активності дітей;
–– інтерес до засвоєння знань;
–– співпраця учня та вчителя стане нормою 

(синергетична модель навчання).

ІІІ етап – завершальний
•	 Аналіз отриманих результатів.
•	 Узагальнення системи виявлення та відбору об-

дарованих дітей.
•	 Створення базової моделі психолого-педагогіч-

ного супроводу  обдарованих та здібних учнів школи.
•	 Випуск брошури «Психолого-педагогічний су-

провід обдарованих та здібних учнів школи».

Використані літературні джерела
1.	Андреева И. Н. Современные модели обучения 

одарённых детей // Сборник науч. статей науч.-практ. 
конф. / И. Н. Андреева. − Минск, 1998.

2.	Бабаева Ю. Д. Психологический тренинг для 
выявления одарённости / Ю. Д. Бабаева. − М., 1997.

3.	Богоявленская Д. Б. Психология творческих спо-
собностей / Д. Б. Богоявленская. − М.: Академия, 2002.

4.	Н. Лейтес. Возрастная одарённость // Семья и 
школа. − 1990. − № 9. − С. 31.

5.	Гильбух Ю. З. Внимание: одарённые дети /  
Ю. З. Гильбух. − М.: Знание,1991.

6.	Лейтес Н. С. Способности и одарённость в 
детские годы / Н. С. Лейтес. − М., 1994.

7.	Одарённое поколение: наука и практика – от 
эксперимента к системе: материалы открытой городской 
научно-практической конференции (29-30 ноября 2007 
г., г. Минск) : В 3 ч. – Минск: МГГИПК и ПКО, 2007.

8.	Одарённое поколение Смоленщины: пробле-
мы, подходы, перспективы // Сборник материалов 
международной научно-практической конферен-
ции 10-11 апреля 2008 г. – Смоленск: ГОУ ДПОС  
«СОИУУ», 2008.

9.	Основные направления деятельности педаго-
га-психолога: учеб.-метод. пособие / авт.-сост.: Е. А. 
Осипова, Е. В. Чуменко. – Минск: ГУО АПО, 2006.

10.	 Петельчук Є. І., Радичев В. П., Петреченко С. В. 
Підвищення якості освіти шляхом розвитку творчих 
здібностей та обдарованості учнів // Управління шко-
лою, 2003. – № 45. – С. 6.

11.	 Програма роботи з обдарованими дітьми за-
гальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 39 Жовтнево-
го району м. Харкова на 2001-2005 рр. // Управління 
школою, 2003. – № 45. – С. 10.

12.	 Психологический очерк: кн. для учителя. – 
М.: Просвещение, 1991.

13.	 Работа с одарёнными детьми / сост.  
О. А. Запотылок. – Минск: Красико-Принт, 2006.

14.	 Учу творчески мыслить / под ред.  
Н. Д. Алексеева. – Минск, 1999.
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ДОДАТОК 1
Орієнтовний план діяльності

№ п/п Зміст роботи Форма узагальнення Строки 
виконання

1.
Вивчення літератури, постановка 
мети, завдань, прогнозування очі-
куваних результатів.

Розробка проекту. 2011

2. Обдарована та творча дитина. Яка 
вона?

Термінологічний словник «Обдаровані діти». 2011

3.

Збирання матеріалу про розвиток 
учнів 1-4 класів.

Анкетування типу «Що я люблю робити у вільний час?», 
«Чому… моє улюблене заняття?», «Чому я не люблю..?»;
розумові розминки типу «Давайте познайомимося» (протягом 
однієї хвилини або півхвилини діти розповідають про себе);
розподіл обов’язків з урахуванням побажань дітей;
дитячий міні-звіт про виконану роботу (формування вміння 
бути відповідальним).

щороку

4.
Рольові ігри з учнями 1-4 класів. «Я і моя родина», «Мої захоплення», «Мій день народжен-

ня», з метою визначення вміння дітей спілкуватися, поводи-
ти себе невимушено у різних ситуаціях.

щороку

5. Методики дослідження 
обдарованості.

Створити банк даних «Обдаровані та творчі діти школи». 2012

6. Методики дослідження 
обдарованості.

Корекція (оновлення) банку даних «Обдаровані та творчі 
діти школи».

щороку

7.

Педконсиліум у 5 класі. Обмін досвідом щодо роботи з дітьми різних психологіч-
них груп;
підказати вчителям-предметникам, як оптимально у 5-9 
класах розвивати схильності дітей (які методи та форми 
вже є застарілими, що застосовувати нового);
виробити єдині вимоги до роботи в 5-х класах;
дотримуватися наступності у розвитку дітей різних категорій, 
але й не забувати про удосконалення методів та форм роботи;
створити резерв здібних дітей.

щороку

8.

Засідання круглого столу «Розви-
ток творчих здібностей учнів 10-11 
класів».

Обмін досвідом стосовно роботи зі здібними дітьми;
визначити способи ліквідації недоліків у роботі;
відкоригувати алгоритм роботи зі здібними учнями;
обрати оптимальні методи розвитку творчих здібностей 
учнів 10-11 класу;
виділити самоосвіту, як основний фактор самореалізації 
особистості.

щороку

9.
Виявлення форм та методів орга-
нізації роботи з дітьми з  високим 
рівнем задатків і здібностей.

Методичні рекомендації. постійно

10.
Розробка та підготовка рекомендацій 
по організації роботи з дітьми з  
високим рівнем задатків і здібностей.

Випуск інформаційних листівок. постійно

11. Умови успішної роботи з 
обдарованими учнями.

Розробка рекомендацій. постійно

12.
Організація індивідуальної роботи 
з учнями, які мають високий 
рівень задатків та здібностей.

Банк корекційно-розвивальних програм для роботи з 
обдарованими дітьми.
Індивідуальна робота з учнями.

постійно

13. Розробка рекомендацій для батьків 
«Якщо ваша дитина обдарована».

Випуск інформаційних листівок.
Індивідуальні консультації.

постійно

14.
Розробка системи інтелектуальних 
ігор  для учнів 1-11 класів, що 
розвивають ерудицію дітей.

Скарбничка «Інтектуальні ігри для учнів 1-11 класів». постійно

15.
Проведення інтелектуальних захо-
дів з ініціативи вчителів-предмет-
ників: ігри, конкурси та ін.

Розробка заходів. систематич-
но

16.
Рекомендації з організації режиму 
навчальних навантажень для 
обдарованих учнів.

Розробка рекомендацій. постійно

17.
Узагальнення досвіду роботи. Випуск брошури «Психолого-педагогічний супровід 

обдарованих та здібних учнів школи».
2015
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ДОДАТОК 2
Етапи виявлення обдарованості

Етап Клас Мета етапу Шляхи здійснення

І 
етап 1 – 4 

Всебічне спостереження за поведінкою, 
діяльністю, перебігом розумових процесів 
у дитини. Передбачення можливої 
обдарованості. 

Спостереження за учнями під час вступу до 
школи, оцінювання, аналіз результатів пере-
вірки готовності до школи. Спостереження 
за навчальною та позакласною діяльністю 
учнів початкової школи.

ІІ 
етап 5

Всебічне спостереження за поведінкою, 
перебігом розумових процесів у молодших 
підлітків. Визначення обдарованості.

Спостереження за учнями під час переходу 
до основної школи, аналіз результатів 
діагностики, Спостереження за навчальною 
та позакласною діяльністю.

ІІІ етап 6

Виявлення й дослідження психологічного 
стану учнів та їх інтересів шляхом власної 
оцінки, суб’єктивної оцінки дорослих. 
Безпосереднє виділення суб’єктів 
спостереження.

*Бесіди, анкетування;
*спостереження;
*аналіз навчальної діяльності;
*аналіз участі в позакласних заходах;
*особливі схильності, інтереси;
*особливості розвитку в дитинстві.

ІV
етап 7 – 11 

Поглиблена діагностика інтелектуально-
когнітивних та мотиваційно-особистісних 
компонентів особистості. Контрольне тес-
тування в 9 та11 класах.

*Оцінка продуктів власної діяльності;
*аналіз навчальної діяльності;
*тестування за певним пакетом методик.

V
етап

протягом
навчання

Вивчення творчо-продуктивного (креатив-
ного) інтегрованого компоненту  
обдарованості та діяльнісно-продуктивно-
го компоненту.

*Аналіз і корекція програми розвитку і са-
морозвитку старшокласників;
*участь у науковій діяльності;
*участь у предметних олімпіадах, конкур-
сах тощо.

VІ
етап

протягом 
навчання

Всебічний аналіз конкретних проявів. *Діагностика згідно із запитами.

ДОДАТОК 3
Пошук та диференціація обдарованих дітей

Успіхи у навчанні не завжди дають змогу встановити рівень обдарованості та прогнозувати її розвиток. 
Ось список хиб, яких можна припуститися, ототожнюючи обдарованих і відмінників.

Відмінники Обдаровані

Знає відповіді. Ставить запитання.

Цікавиться. Допитливий.
Добрі думки та ідеї. Незвичайні думки та ідеї.
Наполегливо працює. Грається, але отримує високі бали, особливо з творчих завдань.

Відповідає. Дискутує, додає подробиці.
Слухає з цікавістю. Виявляє гаряче сприймання, чутливість.
Легко вчиться. Вже знає. І коли тільки він це вчив.

Розуміє ідеї. Конструює абстракції.
Проводить час з однолітками. Більше до вподоби компанія дорослих.
Розуміє значення. Прагне скласти умовивід.
Виконує домашні завдання. Створює проекти.
Копіює. Творить нове.
Сприймає. Інтенсивно досягає бажаного, підсилюючи самого себе.
Запам’ятовує інформацію. Перетворює інформацію.
Має добру пам'ять. Добре працює розум.
Любить послідовність. Любить складність.
Готовий до дії, реагування, відповіді. Уважно приглядається до життя і все помічає. Якщо гостро 

реагує, то перебільшує.
Задоволений своїми успіхами у навчанні. Критично ставиться до себе й інших і оголошує про це.




