
Из рассмотренной теории иерархической уров-
невой природьі установки следует, что ее составньїе 
предопределяют готовность человека действовать 
определенньш образом. В основе готовности дейст-
вия тем или иньїм способом лежат потребности и 
интересьі личности - именно они активизируют соз-
нание субьекта, которьій, в свою очередь, основьша-
ясь на жизненном опьіте, интуиции и накопленньїх 
знаннях, решает что, как и где им будет сделано для 
их удовлетворения. То єсть, его деятельность носит 
избирательньїй, а не хаотический характер. Однако, 
зная, какая конечная цель должна бьггь достигнута 
деятельностью, сам субьект не обладает полной ин-
формацией обо всех ее аспектах. К тому же на ее 
протекание влияют также чувства и змоции, прини-
мающие участие в формировании намерений чело­
века, а также избираемьіе действия и операции. А 
позтому, нельзя исключать ситуации, когда субьект 
не контролирует то, что происходит вокруг него или 
в его сознании, или же контроль в значительной 
степени ослаблен. Именно в таких условиях в дея-
тельности человека возможньї ошибки и заблужде-
ния. На вьібор человека оказьівает влияние отра-
зившаяся в его сознании действительность, а также 
сформировавшаяся установка на удовлетворение 

имеющейся потребности. Формирование ошибок, 
принимаемое решение и пути его реализации пол-
ностью зависят от сознания человека и условий ок-
ружающего бьітия, что связано со степенью искаже-
ния получаемой информации из вне и из подсозна-
ния самого лица. 
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ПРЕДАТЕЛЬСТВО И ПРЕДАННОСТЬ КАК СОЦИАЛЬНО-
ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ФЕНОМЕНЬІ В ПОСТРОЕНИИ 

ВЗАИМООБУСЛОВЛЕННЬІХ ОТНОШЕНИЙ 
Рассмотреньї обьективньїе условия, определягощие такие форми поведения, как преданность и преда-
тельство; отмечена их положительная и отрицательная роль в организации взаимообусловленньїх об-
щественньгх отношений. 

Изучению предательства, как социально-
психологического феномена уделено крайнє незна-
чительное число научньїх исследований. Как форма 
поведения, связанная с нарушением взятого обяза-
тельства или данного обещания в жизненно значи-
мой сфере взаимодействия, предательство, является 
широко распространенньїм явлением. Позтому по-

нимание его природи и установление его законо-
мерностей возможно использованием количествен-
ньіх оценок. Те . , для получения оценки любой фор­
ми поведения необходимо ввести меру его проявле­
ння и значимосте последствий. 

Фактически предательство и преданность явля-
ются дихотомической парой, отражающей качест-
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венную направленность форм взаимообусловленньїх 
отношений, и они зависят от обьективннх условий 
средовой организации поведения. Средовое окруже-
ние предьявляет определенньїе требования, которьіе 
необходимо соблюдать, чтобьі находиться в равно-
весном состоянии с ним. В зависимости от разре-
шимости их вьіполнения достигается соответст-
вующая удовлетворенность. Именно зти три харак­
теристики: потребность, разрешимость и удовлетво­
ренность определяют в своем попарном ортогональ-
ном построении такие качественньїе характеристики 
поведения как «уверенность», «привязанность», 
«воля», каждая из которнх обладает дихотомиче-
ской структурой. В частности, «привязанность» и 
полярное ее представление составляют шкалу «пре-
данность-предательство» [1]. Предельная степень 
проявлення каждой из них может характеризоваться 
с одной стороньї как «вероломство», а с другой, 
«безрассудной преданностью». Зти форми проявле­
ння целесообразно рассматривать с позиций только 
взаимообусловленньїх отношений, которне базиру-
ются на определенннх правилах, установках и нор­
мах поведения, обязательствах их вьіполнения и 
соблюдения. 

Таким образом, можно говорить об упорядочен-
ной структуре поведения, которая оценивается по-
нятием дисциплинн - социальной общественной 
категории, определяющей порядок поведения людей 
в обществе и соответствующей сложившимся в нем 
традициям, обнчаям, правилам, нормам морали и 
права. Благодаря установленной форме дисциплиньї, 
поведение членов общества обретает упорядочен-
ннй характер в осуществлении коллективной дея-
тельности. Дисциплина является неотьемлемнм 
фактором жизнедеятельности как общества в целом, 
так и любой организации, любого обьединения лю­
дей [2, 3]. 

В таком представлений дисциплина может ви­
ступать как осознанная потребность взаимообуслов­
ленньїх отношений и как необходимое принуждение 
ее вьіполнения. По степени психологического вос-
приятия требований дисциплиньї членами общества 
их можно разделить на: внутренне воспринимаю-
щих дисциплину как потребность сложившейся ор­
ганизации отношений, воспринимающих дисципли­
ну из соображений вигоди и соблюдающих дисцип­
лину по принуждению. Следовательно, в общем 
множестве людей, обьединенньгх в какое-либо со-
общество, всегда имеются люди противоположннх 
психологических категории, одна из которьгх пре-
данна существующей организации отношений, а 
другая готова ее нарушать, изменягь или предавать. 
Среди зтих крайних проявлений находится наиболее 
многочисленная категория психологически органи-
зованннх людей, которне следуют установленннм 
правовим и моральним нормам не в силу осознан-
ной необходимости и убежденности, а из расчета 

получения моральних, материальннх и физических 
вознафаждений или страха их потери. Исследова-
ния такого распределения лиц в их отношений к 
соблюдению дисциплиньї позволяют установить 
соответствие его «нормальному» закону. 

Следовательно, во всех случаях преданность и 
предательство являются вполне равноправннми 
проявленнями в организации коллективннх отно­
шений. Одна из зтих форм консервативно «удержи-
вает» структурную организацию, обеспечивая ее 
стабильность и устойчивость, а другая стремится к 
ее разрушению и дестабилизации, создавая предпо-
снлки к различннм изменениям и пересфойкам. 
Основное количество людей своє поведение опреде­
ляют текущим благополучием. Именно зти положе­
ння порождают необходимость наличия мер прину-
ждения в виде дисциплинарного, административно-
го, уголовного, материального, физического и мо­
рального воздействия за допущенне нарушений ус-
тановленних форм отношений в целях упреждения 
нових нарушений. С другой стороньї, существует 
необходимость присутствия поощряющих мер в 
виде морального, физического и материального воз-
нафаждения. Содержательная сущность таких мер 
воздействия имеег относительннй характер и зави-
сит от социально-средовой обусловленности сло-
жившихся взаимоотношений, а их присутствие в 
обеспечении организации совместних отношений 
носит абсолютний характер Зто положение и опре-
деляет постоянное присутствие во взаимообуслов­
ленньїх отношениях людей таких форм поведения, 
как преданность и предательство, что вполне соот-
ветствует словам Ж Валери: « д о б р о и зло две 
мира стороньї, во всем они друг с другом сплетенн». 

Из сказанного следует необходимость оценки 
качественннх характеристик предательства, связан-
ннх с материальннми, моральними либо физиче-
скими усфемлениями что-либо прибрести или стра­
хом зто потерять. Фактически предательство может 
бьггь мотивировано подкупом, задабриванием или 
уфозой, усфашением по трем соответствующим в 
организации совместних отношений - материаль­
ньгх, моральних и физических. 

Существенннми в определении значимости пре­
дательства и преданности являются показатели от­
ношений сили взаимообусловленньїх связей и дли-
тельности их соблюдения Величина соблюдения 
или не соблюдения сложившихся форм отношений 
и определяет меру преданности или предательства 
[4]. 

В таком представлений зти формьі поведения 
можно оценивать по парамефам продолжительно-
сти взаимообусловленньїх отношений и силе, что 
позволяет говорить о частичной или полной, посто-
янной или временной зависимости. На правильность 
оценки происходящего влияют индивидуальнне 
особенности воспринимаемнх отношений и сущест-
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вующие общественно-средовьіе представлення. 
Именно зтим обьясняется несоответствие результа-
тов оценки одних и тех же собьітий различньїми 
лицами. 

Для установлення мерьі значимосте происходя-
щего во взаимообусловленньїх отношениях, а, сле­
довательно, и оценки предательства или преданно­
сти, необходимо ввести последовательную упорядо-
ченность социальной важносте отношений от самьіх 
простих бьгговьіх до наиболее важньгх государст-
венньїх. Зто позволяет говорить о социальной зна­
чимосте форм поведения, в пределах каждой из ко-
торьіх можно судить о степени преданности или 
предательства. Те . , в зависимости от сочетания зтих 
характеристик, можно установить значимость нане-
сенного вреда или принесенной пользьі той или дру­
гой формой поведения. 

Следовательно, в каждом конкретном случае ко­
нечний результат может бить оценен интегральннм 
показателем социальной значимости происшедшего, 
что в целом ряде случаев приводит к диаметрально 
противоположннм суждениям. Например, поведе­
ние человека, с одной стороньї, оценивается как 
предательство из-за достижения чего-либо, а с дру­
гой - как пожертвование в целях достижения того 
же. 

Как отмечалось вьіше, одни и те же поступки и 
действия могут иметь разную оценку в зависимости 
от направленности сили взаимообусловленньїх от­
ношений. Представление различннх форм взаимо­
обусловленньїх отношений в системе «отражения-
направленности сили и степени ее проявлення», 
позволяет вьіделить такие форми, как демократия, 
анархия, диктат и административное командование. 
В каждом конкретном случае имеются свои строго 
обоснованнне суждения о понятиях преданности и 
предательства [5, 6]. 

В перестроечннй период, на государственном 
уровне бнл провозглашен плюрализм, как свобода 
вираження и отстаивания своего мнения - одна из 
плавних идей периода реформистских преобразова-
ний общественного устройства, состоящая в том, 
что общественно-политическая жизнь странн отра-
жает конкуренцию множества социальннх групп и 
партий, представляющих их интереси, а также дру­
гих общественньїх организации. В зто время, когда 
отношения строятся на равной силе противостояния 
и свободе вибора направленности перехода к диа­
метрально противоположннм взглядам, происходя-
щее расценивается как правовая свобода вибора 
партнерских отношений. 

Господствующий механизм конкуренции взгля-
дов и убеждений влечет непреривную смену союзов 
и коалиций, измену одним интересам и предпочте-
ние другим. Все зто, в конечном счете, приводит к 
ослабленню одних и усилению других групп, а, сле­
довательно, к социальннм образованиям, имеющим 

различную силу вираження своих интересов при 
разной направленности их проявлення. В таких ус-
ловиях построение социальннх отношений все в 
большей мере приводит к диктату, как проявленню 
однонаправленности условий взаимннх отношений. 
В зтот период плюрализм не только не поощряется, 
но и преследуется как преступная форма поведения, 
а измена требуемой направленности поведения рас­
ценивается как предательство [7, 8]. 

Диктат в течение длительного периода времени 
приводит к подчинению или уничтожению инако-
мнслящих, что, в конечном счете, влечет его смену 
командно-административной формой отношений с 
однонаправленностью вьіражения интересов, но 
различной силой их внраженности. Однако призна-
ние установленной направленности в построении 
взаимообусловленньїх общественньїх отношений 
включает в себя в равной степени как доброволь­
чую, осознанную необходимость, так и принуди-
тельное подчинение, что позволяет говорить о неод-
нородности в структуре их организации. 

Отсюда можно установить такие определяющие 
фактори, влияющие на формирование преданности 
и предательства как форм взаимообусловленньїх 
отношений, как добровольние и принудительнне, 
демонстративнне и скрьггне, преднамереннне и 
случайнне. Кроме зтого можно говорить об единич-
ннх или массовнх проявленнях зтого поведения, 
постоянстве или временности его проявлення, в от­
ношений отдельннх интересов или во всех направ­
леннях. Контингент людей, проявляющий соответ-
ствующую форму поведения, может бить упорядо-
ченннм или хаотичним, иметь организованность в 
их виражений либо самостоятельность, составлять 
однородную или разнородную направленность. По 
качественной характеристике зти форми поведения 
могут оцениваться как агрессивньїе или миролюби-
вне, ликующие в случае успеха либо подавленнне в 
случае неудачи, героические по своей направленно­
сти либо панические. 

С использованием представленннх попарно, ди-
хотомических форм отношений могут бнть по-
строенн измерительнне оценочние шкали. В силу 
их независимости и наличия нейтральной точки, на 
их базе могут бнть построенн трехмерньїе про-
странства отображения. На основе данньгх показате-
лей могут бить представленн способ организации 
поведения, характер проявлення или его функцио-
нальная направленность, форма построения отно­
шений и, наконец, вираження качественной харак­
теристики содержания направленности поведения. 
Все отмеченнне двенадцать характеристик носят 
определенную взаимообусловленность, а представ­
ление их связи методом многомерного шкалирова-
ния, широкое используемнм в психологии, оказнва-
ется малозффективним, так как не позволяет уста­
новить существующие между ними функциональ-

190 



П РАВОЇ 
Ґ ? ЕЗПЕКА 
ЯЗ 2002М 

ньіе связи. 
В реальньгх условиях конечний результат вн-

ступает критерием подобия способа организации 
поведения, характера его проявлення и форми по-
строения отношений. Зта зависимость может бнть 
виражена степенннм одночленом. В свою очередь, 
каждое нз представленних трехмерннх пространсгв, 
построенное с использованнем трех отмеченннх 
характеристик, имеет своє обобщение через одну из 
диагоналей. При зтом последняя вьіступает шкалой 
измерения долевого участия каждой из составляю-
щих базисних характеристик данного пространства. 
Таким образом, конечний результат, отражающий 
качественную характеристику содержания направ­
ленности поведения, виражается произведением 
трех обобщенних характеристик из описанних ви-
ше трех пространсгв. 

Рассматривая конкретную форму поведения, на-
ходящуюся в интервале шкали «преданность-
предательство», в полной мере используют все из-
ложеннне внше положення А поскольку при по-
строении оптимальньгх взаимообусловленньїх об­
щественньїх отношений всегда присутствует конку-
ренция вибора путей их достижения, и в основе та­
кого вибора лежит принцип минимальннх затрат 
достижения конечного результата, можно говорить 
об общественной потребности и целесообразности 
предательства. Степень его проявлення может опре-
деляться как согласие, компромисс, вероломство; 
оно может осуждаться, преследоваться, приветство-
ваться и поощряться, но во всех случаях зто реально 
присутствующая и, по нашему мнению, необходи-
мая форма поведения. Думаєм, что если б н возмож-
но било искоренение предательства вообще, то че-
ловечество в своем развитии противостояло и боро­
лось в разрешении конфликтннх ситуаций до само-
истребления, так как другая противоположность -
безрассудная преданность, неизменно би до конца 
отстаивала исходньїе позиции. 

Обьективное суждение о данной форме поведе­
ния людей может бить получено только с учегом 
всех условнй построения «субьект-обьектно-
средовнх» отношений, и дальнейшего формирова-
ния на их базе взаимообусловленного поведения. 
При зтом необходимо учитьівать, что (или кто) пре-
дано, где и когда, кто, в какой форме (как) и почему 
зто сделал, против кого, с какой целью и в какой 

слепени. 
Изучение данной форми поведения людей пред-

ставляет значительньїй интерес, прежде всего, в во-
просах идеологического воспитания, особенно в 
системе силових струкгур, поскольку неизбежность 
развития любого социального процесса вьізьівает 
непреривное изменение исходньгх условий. Однако 
стремление к надежности и уетойчивости разви-
вающихся систем обязнвает к сохранности основ­
них условий протекания зтих процессов. Следова­
тельно, необходим некоторнй оптимум изменений 
как преобразующей сили в дннамике взаимообу­
словленньїх отношений Таким образом, данньїй 
подход отражает упорядоченность системи органи­
зации взаимообусловленньїх отношений, которая 
позволяет ввести измерение представленних харак­
теристик с использованнем метода субьективного 
шкалирования. 
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Розглянуто об'єктивні умови, що визначають такі форми поводження, як відданість і зрадництво; відзна­
чена їх позитивна і негативна роль в організації взаємообумовлених суспільних відносин. 
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