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 « » . 1.

 1

V V . . . (
 ±

 m
)

7,4 ± 0,36 7,5 ± 0,47 6,9 ± 0,37 6,9 ± 0,34 7,0 ± 0,37 7,8 ± 0,39 6,4 ± 0,30 6,5 ± 0,42

, 

 6,4   7,8,  -
. ,

-
-

, -
.

 2
 (%)

V  V . . .
7,3 8,6 8,2 10,2 10,0 13,1 14,5 20,0

54,5 48,5 65,2 62,6 60,0 36,0 36,8 38,2
38,2 42,9 26,6 27,2 30,0 50,9 48,7 41,8

, 
-

. -
. 2.

, -
 10 % 

 ( -

).  
, -

-
 7 % (  13,1 %  20,0 %).

; -
-

 48,5 %  65,2 %. -

-
.

, 
, -

-
, -

).
  

 ( <0,05)  

  .
, 

-
, -

, -
, 

. , -

-
.

-
. 

,   -
, , -

.



 3 -
 « -

» –  7,2 
9,4.  ,  -

, -
-

.
 3

V  V . . .

 (
 ±

 m
)

7,5 ± 0,29 7,6 ± 0,33 7,9 ± 0,35 7,9 ± 0,32 8,0 ± 0,35 9,4 ± 0,33 7,7 ± 0,25 6,6 ± 0,42

, . 4, ,
 8 % .

 4
 (%)

V  V . . .
5,5 2,9 8,2 6,8 6,0 3,3 2,6 9,0
60,0 60,0 44,8 45,7 50,0 26,1 28,9 35,0
34,5 37,1 47,0 47,5 44,0 70,6 68,5 56,0

. 4 -
-
-

 (  < 0,001) 
. 

,  -
-

, ,
-

. 

,
, , 

.
, -

 <  0,01).  ,  -
-

. 
-

, , 
.

 –  – 
-

.
, 

-
, 

.
,  ,  

, 
, 

,  

,  [2].

 5

V  V . . . (
 ±

 m
)

8,1 ± 0,37 7,8 ± 0,47 7,9 ± 0,41 7,9 ± 0,38 8,0 ± 0,43 8,8 ± 0,36 7,0 ± 0,28 6,9 ± 0,43



. 5 , -

 5,9  8,8. 
, 
. 

,
. 6.

, 

. -
-

.  ,  

, -
, 

.
-

, -
.

, -

-
 –  25  35 .

 6
 (%)

V  V . . .

3,6 2,9 8,2 8,5 8,0 6,6 7,9 10,0
58,2 62,7 51 52,5 52,0 39,2 42,0 49,0
38,2 34,4 40,8 39,0 40,0 54,2 50,1 41,0

, ,
,  ,

, -
,  ,

,  .  -
,  ,  

, -
. , 

, 
.

-
. 

. 
, -

.

 ( . 7) -
 3,8  5,5. 

,

, 

. -

-
. 

, .
-
-

. , 

.
 7

V  V . . . (
 ±

 m
)

4,9 ± 0,25 5,0 ± 0,33 5,5 ± 0,28 5,2 ± 0,25 4,9 ± 0,27 5,5 ± 0,37 4,5 ± 0,26 4,1 ± 0,31

 19 % ( <0,05) 
 (  19,7 %  38,0 %), 

 (  14,7 %  2,0 %).



 8
 (%)

V  V . . .
21,8 20,0 12,2 15,3 8,0 19,7 21,1 38,0
71,0 74,3 71,5 77,9 82,0 65,6 65,9 60,0
7,2 5,7 16,3 6,8 10,0 14,7 13,0 2,0

, 

-
, 

. ,
, -

.
 –  – -

, 

. 

 ( . 9) 
, 

 7,2  9,9. -
, 

-
.

 (  < 0,05) 
, 

. 

, 
.

 9

V  V . . . (
 ±

 m
)

8,6 ± 0,35 8,6 ± 0,42 8,9 ± 0,39 8,9 ± 0,35 8,9 ± 0,39 9,9 ± 0,37 8,3 ± 0,27 8,0 ± 0,48

 10
 (%)

V  V . . .
1,8 0 2,0 3,4 4,0 3,3 3,9 8,7

52,7 57,1 49,2 40,6 38,0 21,3 21,2 21,3
45,5 42,9 55,1 56,0 58,0 75,4 74,9 70,0

. -

) .
, 

. 11 (  7,0  8,6), 
, 

, -
, .

,
, -

.



 11

V  V . . . (
 ±

 m
)

7,5 ± 0,34 7,2 ± 0,44 7,9 ± 0,34 8,0 ± 0,30 8,0 ± 0,33 8,6 ± 0,32 7,1 ± 0,24 7,6 ± 0,41

 < 0,05) , 
.

 12
 (%)

V  V . . .
9,1 11,4 4,1 3,4 2,0 1,6 1,3 6,9
56,3 63,9 55,1 50,8 52,0 47,6 48,8 55,1
34,6 24,7 40,8 45,8 46,0 50,8 49,9 38,0

, -

. -
-

,  ,  -
.

 « -
» 

.

.  ( . . 13)
 3,3  5,7.

 13

V  V . . . (
 ±

 m
)

5,0 ± 0,41 4,8 ± 0,45 5,0 ± 0,42 5,0 ± 0,40 4,9 ± 0,42 4,3 ± 0,35 3,3 ± 0,26 5,2 ± 0,47

-
-

, 
. , 

, -

.

 14
 (%)

V  V . . .
36,4 34,3 34,7 33,9 32,0 47,5 52,6 46,7
52,8 45,7 55,2 54,2 56,0 46,0 40,9 42,9
10,8 20,0 10,1 11,9 12,0 6,5 6,5 10,4

. 
,  -

, – . -
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, 
-
-
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. -
-

 4,3  5,2 ( <0,01), 
.
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-
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.
-

. 15. 

4,3  6,3. 
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-
-

, 
. -

-
.

, 
-

, 
, 

, , -
.

.  16,  -
-
-

,  
.

, , -

-
-

.

 15

V  V . . . (
 ±

 m
)

5,5 ± 0,36 5,3 ± 0,43 5,2 ± 0,36 5,1 ± 0,36 4,9 ± 0,41 5,2 ± 0,32 4,3 ± 0,24 5,9 ± 0,38

 16
 (%)

V  V . . .
27,3 25,7 30,6 23,7 42,0 31,1 30,3 25,4
58,2 65,7 55,1 61,0 42,0 62,3 63,2 66,7
14,5 8,6 14,3 15,3 16,0 6,6 6,5 7,9

, -
, -

, 
.

. 

-
-

. , -

, ,
, , 
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TITARENKO A. CHARACTERISTIC CHANGES IN THE STRUCTURE
TEMPERAMENTALNOY SPECIALIST RESCUE TEAMS MOE AT DIFFERENT
STAGES OF PROFESSIONAL DEVELOPMENT
The changes of basic properties of the individual temperament, which took place at different
stages of professional development of rescue units’ specialists of Ministry of Emergency
Situations of Ukraine are presented.


