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В данной статье сделан аналіз терминов «мотив», «внутренняя и внешняям 

отивация». Рассмотрены и выделены психолого-педагогические условия формирования 

мотивации к изучению иностранного языка у студентов инженерно-педагогических 

специальностей.  Предлагаются разные подходы формирования, сохранения и 

становлення положительной мотивации  у студентов к предмету «иностранный язык»;  

определены методические ошибки, которые когут кметь отрицательный эффект на 

результат ивности ученого процесса. В статье раскрываются методы педагогического 

влияния для усиления мотивации к изучению иностранного языка: метод 

непосредственного влияния, метод синхронного воздействия, метод непрямого 

воздействия и практическое применение даннях методов смогу помочь педагогу 

раскрыть необходимость практического применения иностранного языка в будущей 

профессиональной деятельности, воспитать осмысленное отношение к выбору 

специальности. 

Ключевые слова: профессиональная деятельность, инженер-педагог, иностранный 

язык, мотив, мотивация, психолого-педагогические условия, специальность. 

 

Г.І. Зеленін«Психолого-педагогічні умови формування мотивації в процесі 

викладання іноземної мови студентам інженерно-педагогічних спеціальностей»  

У даній статті проаналізовані терміни «мотив», «внутрішня і зовнішня 

мотивація». Були виділені психолого-педагогічні умови формування мотивації до 

вивчення іноземної мови у студентів інженерно-педагогічних спеціальностей та різні 

підходи формування, збереження і становлення позитивної мотивації у студентів до 

предмету «іноземна мова»;  визначено методичні помилки, що можуть спричинити 

негативний ефект на результативність навчального процесу. У статті розкриваються 

методи педагогічного впливу щодо посилення мотивації до вивчення іноземної мови: 

метод безпосереднього впливу, метод синхронного впливу, метод непрямого впливу.  

Вірне тлумачення і практичне застосування даних методів зможуть допомогти педагогу 

розкрити необхідність практичного застосування іноземної мови в майбутній 

професійній діяльності, виховати свідоме ставлення до вибору спеціальності.  

Ключові слова: професійна діяльність, інженер-педагог, іноземна мова, мотив, 

мотивація, психолого-педагогічні умови, спеціальність. 

 

G. Zelenin “Psychological-pedagogical conditions of motivation development in foreign 

language teaching of engineering-pedagogical disciplines students.” 

This article analyses the terms "motive", "internal and external motivation. The 

psychological-pedagogical conditions of motivation development concerning to foreign 

language studying among students of engineering-pedagogical specialties are concerned and 

the different approaches of positive motivation formation, preservation and development of 

students  concerning to the subject of "foreign language" are suggested, and the peculiarities 

of foreign language teaching of engineering-pedagogical specialties students, having  negative 
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effect on the educational process efficiency are defined. The technologies of pedagogical 

influence concerning to motivation development of foreign language studying: the technology 

of direct influence, the technology of synchronized influence, the technology of indirect 

influence are exposed in the given article. The correct interpretation and practical using of the 

given technologies can help the teacher to disclose the necessity of foreign language practical 

using in future professional activity, to educate in-depth approach to specialization choosing. 

Key words:professional activity, engineer-teacher, foreign language, motive, motivation, 

psychological-pedagogical conditions, specialty. 

 

Постановка проблемы. За последний период современное Украинское общество 

становится болем открытым внешнему миру,  и как следствие происходит интенсивное 

развитие профессиональных контактов с представите лями зарубежных государств. 

Инженеры-педагоги становятся одной из той групп в профессиональной области, 

которые усиленно и плодотворно взаимодействуют с представите лями иностранных 

компаний. В настоящее время достаточный урівень владения иностранным язиком 

оказывает большое влияние на успешную профессиональную деятельность випускника 

вуза и соответственно имеет прямое отражение на достатке и потенциальном карьерном 

росте. Сейчас современный инженер-педагог должен уметь вести поиски нформации не 

только в отечественной, но и в зарубежной литературе, логически объяснять 

полученные сведения, приманять различные виды чтения (изучающее, ознакомительное, 

просмотровое), обладать способностью поддерживать коммуникацию на достаточно 

высоком уровне, а именно - легко общаться на иностранном языке без переводчика и 

иметьдостаточный запас общеупотребительной и профессиональной лексики. Без 

этогопроцессинформационногообмена на международномуровнезамедляется, чтоможет 

негативно отразиться на профессиональной компетентности инженера-педагога. Исходя 

из выше сказанного, можно резюмировать, что инженерам-педагогам не обходимо 

свободное владение иностранным языком, чтобы быстро и эффективно решать 

профессиональные задачи.  

Актуальность проблемы.Перемены, которыепроисходят в современном 

украинском обществе, требуют конкретных изменений в образовательной системе, 

особо там, где формируется профессионал высшей квалификации. Выпускник 

технического вуза может стать конкурентноспособным специалистом только в том 

случае, если будет владеть достаточными коммуникативными навыками, способностью  

принимать самостоятельные решения, мыслить креативно и неординарно, уметь 

приспосабливаться к меняющимся обстоятельствам и иметь высокий уровень общего 

развития. В области высшего инженерно-педагогического образования происходят 

изменения, которые ориентируются на креативную деятельность, индивидуальный 

подход к каждому студенту, что предусматривает формирование активности, 

инициативности и самоуправления.  Данная тенденция отчетливо выражается в том, что 

значительная часть студентов инженерно-педагогических специальностей понимает, что 

их будущая профессиональная деятельность в значительной мере определяется умением 

легко контактировать с зарубежными представителями на иностранном языке. Поэтому 

они полагают, что минимальный уровень навыков и умений  профессионального 

иноязычного общения, который они могут получить в вузе не является достаточным для 

них. 

Нужно выделить тот факт, что несмотря на важность проблемы формирования 

мотивов учебной деятельности будущих инженеров-педагогов в ходе изучения 

иностранного языка, она мало исследована, так как нередко данный вопрос изучают 

абстрактно, не учитывая особенности изучения иностранного языка именно в 

инженерно-педагогическом вузе. Помимо этого в работах, которые посвящены развитию 

мотивов учебной деятельности, данный вопрос рассматривается в связи с его общим 

формированием, с формированием ключевых сфер личности (Е.И. Пассов, Л.А. 

Кандыбович, И.Л. Бим, Г.А. Китайгородская, Д.В. Эльконин, И.А. Зимняя, и др.). Как 
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показывает практика,  главные трудности, с которыми сталкиваются студенты, – это 

результат того, что   мотивы изучения иностранного языка в инженерно-педагогическом 

вузе недостаточно сформированы.Таким образом, можно уверенно утверждать, что 

необходим системный педагогический интерес к такому вопросу, как целенаправленная 

организация учебно-познавательной работы, которая сможет положительно повлиять на 

развитие мотивации к изучению иностранного языка в инженерно-педагогическом вузе. 

Постановка задачи. В даннойстатьесделанапопыткарассмотретьпсихолого-

педагогическиеусловияформированиямотивации к изучению иностранного языка у 

студентов инженерно-педагогических специальностей.  

Изложение основного материала. Мотивация играет главную роль в процес се 

обучения иностранному языку студентов инженерно-педагогических специальностей, и 

поэтому  педагог должен отчетливо видеть методы и способы ее формирования в 

условиях инженерно-педагогического вуза. Нельзя упрощать понимание мотивации, так 

как формирование мотивации в первую очередь  – это создание условий с целью 

проявления внутренних побуджений изучать иностранный язык, понимания этих 

мотивов самими студентами и последующего саморазвития мотивационно-ценностной 

области.  

В первую очередь следует проанализировать термины «мотив» и «мотивация». 

Мотивы являються побудителями деятельности, на формирование которых влияют 

условия жизни субъекта и они определяют направление его активности. Современная 

психология использует термин «мотив», чтобы об означить разные явления и состояния, 

которые вызывают активность субъекта. Как мотив могут выступать потребности и 

интересы, желания и чувства, установки и идеалы. Изучив работы В.Г. Асеева, Л.И. 

Божович, В.К. Вилюнас, О.С. Гребенюка, Е.П. Ильина, В.И. Ковалева,  А.К. Марковой 

можно утверждать, что многие педагоги и психологи трактуют «мотив»  как 

психическое явление, побуждение. Данное понятие  применяется с целью об означить 

ситуативне образования, которые провоцируют определенную деятельность либо 

конкретне действия и стабильные психологические образования, которые мотивируют 

выбор целей, средств и методов действий и  формируют значение деятельности и 

первопричин поведения субъекта. Таким образом, «мотив» является психологическим 

образованием, которое инициирует и служит основой для намеренных действий и 

поступков. Современная психология рассматривает мотивацію как конструкцію 

побудителей с множеством уровней, которая охватывает потребности, мотивы, 

увлечения, идеалы, желания, ориентации, чувства, нормы, ценности. Все это дает 

возможность установить единую структуру индивидуальной мотивации студента, а 

также преобладающие мотивы его деятельности и способы их формирования и 

улучшения. 

К сожалению, внутренние мотивы к изучению иностранного языка у студентов 

инженерно-педагогических специальностей сформированные достаточно  по 

определенным причинам: занятость студентов профильными дисциплинами; 

недостаточное количество часов, которые отведены на изучение иностранного языка; 

скептическое настроение студентов (в особенности первокурсников)  относительно 

вероятности применения знаний иностранного языка в будущей профессиональной 

деятельности и др. 

Анализируя проблему мотивации изучения студентами инженерно-педагогических 

спеціальностей иностранного языка в целом, методисты отталкиваются от того, что в 

процессе обучения взаимодействуют такие элементы – студент, и как он получает 

знания, умения и навыки по иностранному языку: какие мотивы стимулируют его к 

деятельности; преподаватель и как он обучает, какими методическими принципами 

руководствуется, какие методы, приемы, ресурсы и формы обучения применяет; 

непосредственно предмет «иностранный язык» - а именно языковые и речевые единицы, 

которые должны закрепиться в памяти у студентов. 
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Для формирования мотивации изучения иностранного языка у студентов 

инженерно-педагогических специальностей можно предложить следующие группы 

условий, которые тесно связаны между собой, а именно: 

1. условия, которые будут оказывать большое влияние на развитие 

внутренней мотивации будущего инженера-педагога - профессиональная 

заинтересованность и понимание фактической и теоретической важности  получаемых 

знаний по иностранному языку для их будущей профессиональной деятельности; 

отличительные свойства предстоящей профессиональной деятельности; степень 

профессиональной подготовки преподавателя иностранного языка; эмоциональная 

содержательность занятий по иностранному языку и т.п.); 

2. условия, которые будут оказывать влияние на развитие внешней 

мотивации будущего инженера-педагога, - формирование ситуации успешности, 

обстановка конкурентности на занятиях, применение коммуникативных видов 

деятельности на занятиях.  

Разные внешние условия когут вызвать внешнюю мотивацию – необходимость 

стать экзамен, перспектива поездки за рубеж, желание учиться или работать в 

иностранном государстве, вероятность общения с иностранцами. Подобную мотивацію 

возможно об означить как личную, так как в данном случае студенты учат язик 

целенаправленно, имеют личкую заинтересованность в достижении академических 

успехов.  Этот тип мотивации характеризуется стабильной заинтересованностью в 

иностранно мязыке, четким осознанием его значимости, а кроме того субъективными 

целями в ходе обучения. При отсутствии личной мотивации, то есть интереса студентов 

получать знания по иностранному языку, педагог никак не может побудить студентов 

выучить язык. Как уже было выше сказано, чтобы сформировать внешнюю мотивацию 

педагогу следует создавать ситуацию успешности для студентов. Например, ему 

необходимо привести доказательства того, что, не зная иностранного языка, сделать 

хорошую карьеру весьма затруднительно. Обычно внешняя мотивация является 

дискантной, дальней мотивацией, которая рассчитана на достижение окончательного 

результата обучения, однако она довольно интенсивно влияет на процесс обучения. 

Необходимо организовать процесс обучения иностранному языку так, чтобы студенты 

на любом его этапе чувствовали приближение к назначено й цели. С целью увеличить 

воздействие широкой социальной мотивации нужно применять методические ресурсы 

наглядной презентации, которые демонстрируют значимость знаний иностранного 

языка для инженерно-педагогических специальностей. Это приближает и делает явной 

далекую цель и  формирует готовность тратить время и силы. Под внутренней 

мотивацией понимается изучение иностранного языка с целью  личного роста или 

культурного развития. В таком случае удовольствие именно от ученого процесса, 

желание контактировать с носителями языка является мотивацией студента изучать 

иностранный язык. Такие студенты наиболее энергичны и активны на занятиях, чем 

«инструментально» мотивированные учащиеся.  

Характерной чертог обучения иностранному языку студентов инженерно-

педагогических специальностей является то, что студенты имеют достаточно разные 

уровни знаний, а такие различия в языковой подготовке студентов существенно 

усложняют ход преподавания в силу того, что выполняя очень трудные и очень простые 

задачи, студенты теряют мотивацию к их выполнению. Существенное число обучаемых 

в группах по иностранному языку - еще одна особенность обучения в инженерно-

педагогических вузах. Значительное количество студентов в группе может по-разному 

влиять на тренировку конкретних способностей. Такие особенности обучения 

иностранному языку студентов инженерно-педагогических специальностей 

отрицательно влияют на результативность ученого процесса.  

Как в методике обучения иностранному языку, так и в психологи огромный 

інтерес представляет формирование, сохранение и становление мотивации  у студентов 

к данному предмету. Методисты предлагают разные подходы решать эту трудную и 
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многогранную проблему, а именно: 1) разрабатывать особую систему упражнений, при  

выполнении которых студенты чувствовали бы результат своей работы (условие 

формирования внутренней мотивации); 2) привлекать эмоциональную сферу в процесс 

обучения (условие для внутрнней мотивации); 3) обязательное присутствие стимулов и 

подкреплений (условие для развития внешней мотивации); 4) применять на уроках 

аутентичне материалы (то есть организация иноязычной атмосферы является условием 

формирования внутренней мотивации); 5) применять личностную индивидуализацию 

(условие для развития и внешней, и внутренней мотивации); 6) взаимодействовать с 

иностранными специалистами (носителями языка); 7) применять передовые 

мультимедийные технологии. 

Непосредственно преподаватель способен создать у студентов инженерно-

педагогических специальностей устойчивый интерес к  изучению иностранного языка. 

Если преподаватель по каким-то причинам занижает требования к студентам, то это не 

позволит сформироваться способностям самостоятельности, ответственности и 

инициативности студентов. Обучая иностранному языку, преподаватель должен 

направлять свои усилия на формирование внутренней мотивации студентов, которая 

имеет самую большую побудительную силу. Отношение студентов к иностранному 

языку определяется внутренней мотивацией, и она же обеспечивает развитие данного 

процесса. Когда сама деятельность побуждает студента работать, когда он получает 

удовольствие от  говорения, чтения, восприятия иностранной речи на слух, когда ему 

нравится получать новые знания, в таком случае можно отметить, что студент 

заинтересован изучать иностранный язык, и  есть условия, чтобы достичь конкретных 

результатов. 

С целью развития мотивации к изучению иностранного языка преподавателю 

следует не только хорошо знать личностные качества студента, но и постараться 

раскрыть его профессиональные намерения и жизненные перспективы относительно 

будущей профессии, обоснованно аргументировать, почему знания иностранного языка 

так необходимы именно для данной профессии. Преподаватель может использовать 

достаточно популярные методы педагогического влияния: а) метод непосредственного 

влияния – прямое обращение к студенту с целью объяснить, попросить или потребовать, 

б) метод синхронного воздействия -  влиять на студента через общественность: студент 

сталкивается с требованиями жизни, а не с волей другого человека, в) метод непрямого 

воздействия  - влияние через книги, ролевые игры и т.д. Верное толкование и 

практическое применение данных методов смогут помочь педагогу раскрыть 

необходимость практического применения иностранного языка в будущей 

профессиональной деятельности, воспитать осмысленное отношение к выбору 

специальности. 

Выводы и перспективы дальнейших исследований.Таким образом, чтобы 

сформировать положительную мотивацию к изучению иностранного языка у студентов 

инженерно-педагогических специальностей необходимы такие психолого-

педагогические условия:1.условия, которые имеют влияние на развитие внутренней 

мотивации- профессиональный интерес и отсюда четкое понимание практической и 

теоретической важности знаний, которые получают для будущей профессиональной 

деятельности: а именно: применение на уроках компонентов, которые моделируют 

будущую профессиональную деятельность, отбирать познавательные и увлекательные 

тексты/статьи;учитывать специфику профессиональной деятельности, развивать навыки 

экспериментальной работы с помощью индивидуализации обучения; - педагог (его 

индивидуальные характерные черты, методическая подготовка, достаточная 

осведомленность в будущей специальности студентов, понимание преподавателем 

целей, которые определили для себя студенты, изучая иностранный язык, 

общительность, искренность и т.д.);эмоциональная содержательность уроков, которая 

может поспособствовать лучшему овладению знаниями и осуществляется при помощи 

активных методов обучения); 2. условия, которые влияют на развитие внешней 



ISSN 2074-8922 «Проблеми інженерно-педагогічної освіти», 2016, № 50-51 

ПРОФЕСІЙНА ПСИХОЛОГІЯ 

© Зеленин Г.И., 2016                                                                                                  287 

 

мотивации: организация ситуации успеха или понимание и приятие неудачи и ее 

причин, конкурентность и коммуникативная направленность занятий. 
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