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EСсVt

МЕНЕДЖМЕНТ  ОСВІТИ

Ñåðåä çàâäàíü ùîäî áåçïå÷íî¿ îðãàí³çà-
ö³¿ íàâ÷àëüíîãî ïðîöåñó ïåðåä äèðåêòîðà-
ìè øê³ë ùîðîêó ïîñòàº ïèòàííÿ íàëåæ-
íî¿ ðåàë³çàö³¿ ïðîòèïîæåæíèõ çàõîä³â.
Öåé íàïðÿì ðîáîòè ìàº ïåâí³ îñîáëèâîñò³.

Ó ñó÷àñí³é ë³òåðàòóð³ ³ç öèâ³ëüíîãî
çàõèñòó ðîçêðèâàþòüñÿ îñíîâí³ ïðè÷èíè
âèíèêíåííÿ ïîæåæ (Ì. Ñòåáëþê), óìîâè
ïðîöåñó ãîð³ííÿ ³ âðàæàþ÷³ ôàêòîðè
ïîæåæ³ (Â. Øîáîòîâ), âèìîãè äî ïðîòèïî-
æåæíîãî ñòàíó ïðèëåãëèõ äî îñâ³òí³õ
çàêëàä³â òåðèòîð³é, îáîâ’ÿçê³â ïîñàäîâèõ
îñ³á ùîäî ïîæåæíî¿ áåçïåêè, îðãàí³-
çàö³¿ ïîæåæíî¿ áåçïåêè â øêîë³
(Î. Ïåðåõåéäà).

Âîäíî÷àñ ³ç êîæíèì ðîêîì ó çàãàëüíî-
îñâ³òí³õ øêîëàõ Óêðà¿íè íå çìåíøóºòüñÿ
ê³ëüê³ñòü ïîæåæ. Íàéá³ëüøå ¿õ – äî 300

(áëèçüêî 70 %  ïîæåæ íà îá’ºêòàõ çàãàëü-
íîäåðæàâíî¿ ³ êîìóíàëüíî¿ âëàñíîñò³) –
ùîð³÷íî âèíèêàº íà ñïîðóäàõ ñîö³àëüíî-
êóëüòóðíîãî, ãðîìàäñüêîãî òà àäì³í³ñòðà-
òèâíîãî ïðèçíà÷åííÿ. Àíàë³ç ïðè÷èí
âèíèêíåííÿ ïîæåæ ïîêàçàâ, ùî íàéá³ëü-
øà ¿õ ê³ëüê³ñòü íà çàçíà÷åíèõ îá’ºêòàõ
ñïðè÷èíåíà ïîðóøåííÿì ïðàâèë óëàøòó-
âàííÿ òà åêñïëóàòàö³¿ åëåêòðîóñòàíîâîê
(42 % ïîæåæ), íåîáåðåæíîãî ïîâîäæåííÿ
ç âîãíåì (28 %), 10 % ïîæåæ âèíèêëè
âíàñë³äîê ï³äïàë³â.

Òîìó ìåòîþ ñòàòò³ º êîìïëåêñíèé ï³ä-
õ³ä äî ðîçãëÿäó ïðè÷èí âèíèêíåííÿ
ïîæåæ, óìîâ ãîð³ííÿ ³ âðàæàþ÷èõ ôàêòî-
ð³â, âèìîã ùîäî îáîâ’ÿçê³â ïîñàäîâèõ îñ³á
³ç çàáåçïå÷åííÿ ïðîòèïîæåæíîãî ðåæèìó
â çàêëàäàõ îñâ³òè òà íàäàííÿ ðåêîìåíäà-
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Ðîçãëÿäàþòüñÿ ïðè÷èíè âèíèêíåííÿ ïîæåæ, óìîâè ³ âðàæàþ÷³ ôàêòîðè ïðîöåñó ãîð³ííÿ,
ïðîòèïîæåæí³ âèìîãè äî áóä³âåëü ³ îáëàäíàííÿ çàêëàä³â îñâ³òè. Àíàë³çóþòüñÿ îáîâ’ÿçêè
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äîë³êàðñüêî¿ äîïîìîãè ïîòåðï³ëèì ï³ä ÷àñ ïîæåæ³ â îñâ³òíüîìó çàêëàä³.
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Îõðèìåíêî À. È., Öèíà À. Þ. Ïîæàðíàÿ áåçîïàñíîñòü â îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ ó÷åáíûõ
çàâåäåíèÿõ Óêðàèíû
Ðàññìàòðèâàþòñÿ ïðè÷èíû âîçíèêíîâåíèÿ ïîæàðîâ, óñëîâèÿ è ïîðàæàþùèå ôàêòîðû ïðî-
öåññà ãîðåíèÿ, ïðîòèâîïîæàðíûå òðåáîâàíèÿ ê ñòðîåíèÿì è îáîðóäîâàíèþ ó÷ðåæäåíèé
îáðàçîâàíèÿ. Àíàëèçèðóþòñÿ îáÿçàííîñòè äîëæíîñòíûõ ëèö ïî îáåñïå÷åíèþ ïðîòèâîïî-
æàðíîãî ðåæèìà â îáðàçîâàòåëüíîì çàâåäåíèè. Äàþòñÿ ðåêîìåíäàöèè ïî îáó÷åíèþ ó÷à-
ùèõñÿ è äîëæíîñòíûõ ëèö äåéñòâèÿì âî âðåìÿ ïîæàðà, ïðàâèëàì îáðàùåíèÿ ñî ñðåäñòâà-
ìè ïîæàðîòóøåíèÿ, îðãàíèçàöèè ýâàêóàöèîííûõ ìåðîïðèÿòèé è îêàçàíèÿ äîâðà÷åáíîé
ïîìîùè ïîñòðàäàâøèì âî âðåìÿ ïîæàðà â îáðàçîâàòåëüíîì çàâåäåíèè.

Êëþ÷åâûå ñëîâà: ïðîòèâîïîæàðíûé ðåæèì, ñðåäñòâà è äåéñòâèÿ ïî ïîæàðîòóøåíèþ,
ýâàêóàöèÿ è äîâðà÷åáíàÿ ïîìîùü.

Okhrimenko A.I., Tsyna A.Yu. Fair Safety in Secondary Education Establishments of Ukraine. 
Author of this paper describes the causes of fires, the conditions and factors affecting the com-
bustion process, the requirements for fire prevention in buildings and equipment of education-
al institutions for this purpose; analyzes the duties of officials in providing the fire safety in
the institution. Recommendations on teaching students and officials of how to act in a cause
of fire and use the fire-extinguishing equipment, organize evacuation and providing first aid
to the victims of the fire in an educational institution.
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ö³é ³ç íàâ÷àííÿ ó÷àñíèê³â íàâ÷àëüíî-
âèõîâíîãî ïðîöåñó ïîæåæíî¿ áåçïåêè.

Ïîæåæà – öå ñòèõ³éíå ïîøèðåííÿ
ãîð³ííÿ, ÿêå âèÿâëÿºòüñÿ â íèù³âí³é ä³¿
âîãíþ, ùî âèéøîâ ³ç-ï³ä êîíòðîëþ ëþäè-
íè. Ãîð³ííÿ âêëþ÷àº òðè íåîáõ³äí³ ³íãðå-
ä³ºíòè: ïàëèâî, òåïëî ³ êèñåíü. Ïîæåæà
âèíèêàº ò³ëüêè çà ¿õ íàÿâíîñò³. Äîñòàòíüî
âèäàëèòè îäèí ³ç öèõ ñêëàäíèê³â – ³
ïîæåæà ïðèïèíèòüñÿ. Óïðîäîâæ ïåðøèõ
10 õâèëèí â³ä ïî÷àòêó ïîæåæ³ (öå ñåðåä-
í³é ÷àñ) âîãîíü ïîøèðþºòüñÿ ë³í³éíî
âçäîâæ ãîðþ÷îãî ìàòåð³àëó. ²ùå ÷åðåç
10 õâèëèí íàñòàº ðóéíóâàííÿ ñêëà òà
çá³ëüøóºòüñÿ ïðèòîê ñâ³æîãî ïîâ³òðÿ. Íà
20 – 25 õâèëèíàõ â³ä ïî÷àòêó ïîæåæ³ â³ä-
áóâàºòüñÿ ¿¿ ñòàá³ë³çàö³ÿ, ùî òðèâàº 20 –
30 õâ. Ï³ñëÿ öüîãî ïîæåæà âùóõàº, ÿêùî
íå ìàº ìîæëèâîñò³ ïîøèðåííÿ â ³íø³
ïðèì³ùåííÿ òà áóäèíêè [8].

Ïîæåæ³ ó áóä³âëÿõ ñóïðîâîäæóþòüñÿ
çíà÷íèìè ìàòåð³àëüíèìè òà ëþäñüêèìè
âòðàòàìè. Ó âèïàäêó âèíèêíåííÿ ïîæå-
æ³, çã³äíî ³ç ñòàòèñòèêîþ Ãîëîâíîãî
óïðàâë³ííÿ ÌÍÑ Óêðà¿íè, ëþäñüê³ âòðà-
òè ìîæóòü ñòàíîâèòè äî 2 % çàãàëüíî¿
ê³ëüêîñò³ ëþäåé, ÿê³ ïåðåáóâàþòü ó òîìó
÷è ³íøîìó áóäèíêó.

Óñ³ çàêëàäè é óñòàíîâè îñâ³òè ïåðåä
ïî÷àòêîì íàâ÷àëüíîãî ðîêó (ïåðøî¿ çì³íè
äëÿ óñòàíîâ ñåçîííîãî òèïó) ìàþòü áóòè
ïðèéíÿò³ â³äïîâ³äíèìè êîì³ñ³ÿìè, äî
ñêëàäó ÿêèõ âõîäÿòü ïðåäñòàâíèêè îðãà-
í³â äåðæàâíîãî ïîæåæíîãî íàãëÿäó, ³
îòðèìàòè äîçâ³ë íà ïî÷àòîê ðîáîòè.
Áóä³âë³ é îáëàäíàííÿ çàêëàä³â îñâ³òè
ïîâèíí³ â³äïîâ³äàòè âèìîãàì íîðìàòèâ-
íèõ àêò³â ³ç ïîæåæíî¿ áåçïåêè [4, 7].
Îáëàäíàííÿ îñâ³òí³õ çàêëàä³â, ñòàíäàðòè
åêñïëóàòàö³¿ ÿêîãî ì³ñòÿòü âèìîãè
ïîæåæíî¿ áåçïåêè, ïîâèíí³ ìàòè ñåðòèô³-
êàò, ùî çàñâ³ä÷óº áåçïåêó éîãî âèêîðè-
ñòàííÿ, âèäàíèé ó âñòàíîâëåíîìó ïîðÿä-
êó. Çàáîðîíÿºòüñÿ çàñòîñîâóâàòè â çàêëà-
äàõ îñâ³òè îáëàäíàííÿ, ìàòåð³àëè é ðå÷î-
âèíè, íà ÿê³ íåìàº äàíèõ ùîäî ïîæåæíî¿
áåçïåêè.

Íàêàçîì ïðî îðãàí³çàö³þ ðîáîòè ç
ïîæåæíî¿ áåçïåêè ³ ïðèçíà÷åííÿ îñ³á,
â³äïîâ³äàëüíèõ çà ïîæåæíó áåçïåêó, à
òàêîæ ³íñòðóêö³ºþ ïðî çàõîäè ùîäî
ïîæåæíî¿ áåçïåêè ó ïðèì³ùåííÿõ òà íà
ïðèëåãë³é òåðèòîð³¿ çàêëàäó îñâ³òè âñòà-
íîâëþºòüñÿ â³äïîâ³äíèé ïðîòèïîæåæíèé
ðåæèì, çã³äíî ç ÿêèì âèçíà÷àþòüñÿ ìîæ-
ëèâ³ñòü (ì³ñöå) ïàë³ííÿ, çàñòîñóâàííÿ â³ä-
êðèòîãî âîãíþ, ïîáóòîâèõ íàãð³âàëüíèõ
ïðèëàä³â, ïîðÿäîê ïðîâåäåííÿ òèì÷àñî-
âèõ ïîæåæîíåáåçïå÷íèõ ðîá³ò (çîêðåìà
çâàðþâàëüíèõ), ïðàâèëà ïðî¿çäó òà ñòî-
ÿíêè òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â íà òåðèòîð³¿
çàêëàäó, ì³ñöÿ äëÿ çáåð³ãàííÿ ³ äîïóñòè-
ìà ê³ëüê³ñòü ìàòåð³àë³â, ðå÷îâèí, ÿê³
ìîæóòü îäíî÷àñíî çíàõîäèòèñÿ ó
íàâ÷àëüíî-âèðîáíè÷èõ ïðèì³ùåííÿõ,
ì³ñöÿ ¿õ çáåð³ãàííÿ íà òåðèòîð³¿, ïîðÿäîê
ïðèáèðàííÿ ïðèì³ùåíü çàêëàäó, ïëàíîâî-
ïîïåðåäæóâàëüíèõ îãëÿä³â ³ ðåìîíò³â
ïîâ³òðîïðîâîä³â, âåíòèëÿö³éíèõ ñèñòåì,
¿õ î÷èùåííÿ â³ä ãîðþ÷èõ â³äõîä³â, ïîðÿ-
äîê â³ä³ìêíåííÿ åëåêòðîîáëàäíàííÿ â³ä

ìåðåæ³  â ðàç³ ïîæåæ³, ïîðÿäîê îãëÿäó ³
çà÷èíåííÿ ïðèì³ùåíü ï³ñëÿ çàê³í÷åííÿ
ðîáîòè, ïîðÿäîê îðãàí³çàö³¿ åêñïëóàòàö³¿
³ îáñëóãîâóâàííÿ íàÿâíèõ òåõí³÷íèõ çàñî-
á³â ïðîòèïîæåæíîãî çàõèñòó.

Ó áóä³âëÿõ çàêëàä³â îñâ³òè íå äîïóñ-
êàºòüñÿ âèêîðèñòîâóâàòè:

- ãîðþ÷³ ìàòåð³àëè äëÿ îáðîáêè ñò³í
³ ñòåëü øëÿõ³â åâàêóàö³¿ (ðåêðåàö³é, ñõî-
äîâèõ êë³òîê, ôîéº, âåñòèáþë³â, êîðèäî-
ð³â òîùî);

- åëåêòðîïëèòêè, êèï’ÿòèëüíèêè,
åëåêòðî÷àéíèêè, ãàçîâ³ ïëèòè òîùî äëÿ
ïðèãîòóâàííÿ ¿æ³ òà òðóäîâîãî íàâ÷àííÿ
çà âèíÿòêîì ñïåö³àëüíî îáëàäíàíèõ ïðè-
ì³ùåíü;

- ïàï³ð, ìàòåð³þ òà ³íø³ ãîðþ÷³
ìàòåð³àëè äëÿ îáãîðòàííÿ åëåêòðè÷íèõ
ëàìï;

- äëÿ îñâ³òëåííÿ ñâ³÷êè, ãàçîâ³
ïëèòè ³ ë³õòàð³;

- áåç íàãëÿäó ââ³ìêíåí³ ó ìåðåæó
åëåêòðîïðèëàäè [4, ñ. 42–43].

Óñ³ áóä³âë³, ïðèì³ùåííÿ òà ñïîðóäè
çàêëàä³â îñâ³òè ïîâèíí³ ïîñò³éíî óòðèìó-
âàòèñÿ â ÷èñòîò³. Ó êîæíîìó ïðèì³ùåíí³
ìàº áóòè âèâ³øåíà òàáëè÷êà, íà ÿê³é âêà-
çàíî ïð³çâèùå â³äïîâ³äàëüíîãî çà ïîæåæ-
íó áåçïåêó (ïðèçíà÷åíîãî çã³äíî ç íàêà-
çîì ïî çàêëàäó îñâ³òè), íîìåð òåëåôîíó
íàéáëèæ÷î¿ ïîæåæíî¿ ÷àñòèíè, à òàêîæ
ðîçì³ùåíà ³íñòðóêö³ÿ ç ïîæåæíî¿ áåçïå-
êè.

Çã³äíî ç íîðìàìè îõîðîíè ïðàö³ òà
ïîæåæíî¿ áåçïåêè, ó êëàñàõ ñë³ä ðîçì³-
ùóâàòè ëèøå íåîáõ³äí³ äëÿ çàáåçïå÷åííÿ
íàâ÷àëüíîãî ïðîöåñó ïðåäìåòè: ìåáë³,
ïðèëàäè, ìîäåë³ òîùî. Íàâ÷àëüíå ïðè-
ëàääÿ ìàº çáåð³ãàòèñÿ ó øàôàõ, íà ñòåëà-
æàõ àáî ³íøèõ ïðèçíà÷åíèõ äëÿ öüîãî
ì³ñöÿõ. Ï³ñëÿ çàê³í÷åííÿ çàíÿòü óñ³
ïîæåæîíåáåçïå÷í³ ìàòåð³àëè íåîáõ³äíî
ïðèáðàòè ç íàâ÷àëüíèõ êëàñ³â òà ìàéñòå-
ðåíü ó ñïåö³àëüíî îáëàäíàí³ ïðèì³ùåííÿ.
Ê³ëüê³ñòü ìåáë³â íå ïîâèííà ïåðåâèùóâà-
òè ãðàíè÷íî¿ ìåæ³ êîìïëåêòàö³¿ êëàñíèõ
ãðóï, âñòàíîâëåíî¿ Ì³í³ñòåðñòâîì îñâ³òè ³
íàóêè Óêðà¿íè [4, ñ. 61–89], à òàêîæ ðîç-
ðàõóíêîâèõ ïîêàçíèê³â, çàêëàäåíèõ ïðè
ïðîåêòóâàíí³ íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó.

Ó äåÿêèõ ïðèì³ùåííÿõ íàâ÷àëüíèõ
çàêëàä³â òðåáà äîòðèìóâàòèñÿ ï³äâèùå-
íèõ çàõîä³â ïîæåæíî¿ áåçïåêè. Öå êàá³-
íåòè õ³ì³¿, ô³çèêè, á³îëîã³¿, ³íôîðìàòèêè,
íàâ÷àëüí³ ìàéñòåðí³ ç òðóäîâîãî íàâ÷àí-
íÿ, äå ìîæóòü âèêîðèñòîâóâàòèñÿ ãîðþ÷³
òà ëåãêîçàéìèñò³ ìàòåð³àëè, ðå÷îâèíè é
ð³äèíè, ãàçîâ³ ïàëüíèêè, ñïèðò³âêè, åëå-
êòðîîáëàäíàííÿ òîùî. Ùîá íå äîïóñòèòè
âèíèêíåííÿ íåáåçïå÷íèõ ñèòóàö³é, ðîáî-
òó ç íèìè íåîáõ³äíî ïðîâîäèòè ò³ëüêè ó
ïðèñóòíîñò³ â÷èòåëÿ àáî ëàáîðàíòà. Ï³ñëÿ
çàê³í÷åííÿ çàíÿòü ó êëàñàõ, ìàéñòåðíÿõ,
êàá³íåòàõ ³ ëàáîðàòîð³ÿõ ó÷èòåë³ ³ âèêëà-
äà÷³, ëàáîðàíòè, ìàéñòðè âèðîáíè÷îãî
íàâ÷àííÿ òà ³íø³ ïðàö³âíèêè çàêëàäó ÷è
óñòàíîâè ïîâèíí³ îãëÿíóòè ïðèì³ùåííÿ,
óñóíóòè âèÿâëåí³ íåäîë³êè ³ çà÷èíèòè
ïðèì³ùåííÿ, çíåñòðóìèâøè åëåêòðîìåðå-
æó. Çà ìåæàìè ñïåö³àëüíî â³äâåäåíèõ ³
îáëàäíàíèõ ê³ìíàò çàáîðîíÿºòüñÿ âèêî-
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ðèñòîâóâàòè ïîáóòîâ³ åëåêòðîêèï’ÿòèëü-
íèêè, ïðàñêè òà ³íø³ åëåêòðîíàãð³âàëüí³
ïðèëàäè. Íåïðèïóñòèìî ðîçì³ùóâàòè ó
áóä³âëÿõ øê³ë ñêëàäè âèáóõî- òà ïîæå-
æîíåáåçïå÷íèõ ðå÷îâèí, çîêðåìà íà îñíî-
â³ îðåíäè [1].

Ó íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³ ÷àñòî ïðîâî-
äÿòüñÿ ìàñîâ³ çàõîäè çà ó÷àñòþ ó÷í³â,
âèõîâàíö³â òà ñòóäåíò³â. Äëÿ êîæíîãî ç
íèõ ñë³ä ðîçðîáèòè îñîáëèâ³ ïðîòèïîæåæ-
í³ çàõîäè. Äîö³ëüíî âñòàíîâèòè ÷åðãóâàí-
íÿ ÷ëåí³â ïîæåæíî¿ äðóæèíè, ðîçì³ñòèòè
ó ïðèì³ùåíí³ ó ïîòð³áí³é ê³ëüêîñò³ ïåð-
âèíí³ çàñîáè ïîæåæîãàñ³ííÿ, à â îêðåìèõ
âèïàäêàõ — äîäàòêîâ³ ïåðâèíí³ çàñîáè
ïîæåæîãàñ³ííÿ (â³äðà ç âîäîþ àáî ï³ñ-
êîì).

Îáîâ'ÿçêîâà óìîâà ïðîâåäåííÿ
áóäü-ÿêîãî ìàñîâîãî çàõîäó — íàÿâí³ñòü ó
ïðèì³ùåíí³ íå ìåíøå â³ä äâîõ âèõîä³â (³ç
áóä³âë³ àáî â êîðèäîð, ùî ñïîëó÷àºòüñÿ ç³
ñõîäàìè). Êîðèäîðè ³ ïðîõîäè, ïðèçíà÷å-
í³ äëÿ åâàêóàö³¿, ìàþòü áóòè â³ëüí³, à
äâåð³ áåçïåðåøêîäíî â³ä÷èíÿòèñÿ â
íàïðÿì³ âèõîäó. Ê³ëüê³ñòü ïðèñóòí³õ ó
ïðèì³ùåíí³ ä³òåé ³ äîðîñëèõ ïðè ïðîâå-
äåíí³ ìàñîâîãî çàõîäó âèçíà÷àºòüñÿ ç ðîç-
ðàõóíêó 0,75 ì.êâ. íà îäíó ëþäèíó, à ïðè
ïðîâåäåíí³ òàíöþâàëüíèõ âå÷îð³â, ñïîð-
òèâíèõ ñâÿò òîùî — ç ðîçðàõóíêó
1,5 ì.êâ. íà ëþäèíó.

Îðãàí³çàö³ÿ ïîæåæíî¿ áåçïåêè
íàâ÷àëüíèõ çàêëàä³â ïåðåäáà÷àº íèçêó
çàõîä³â, ñïðÿìîâàíèõ íà ï³äâèùåííÿ
âîãíåñò³éêîñò³ ð³çíèõ êîíñòðóêö³é.
Çîêðåìà, äåðåâ'ÿí³ êîíñòðóêö³¿ ãîðèùíèõ
ïðèì³ùåíü, äåêîðàö³¿, ñöåí³÷íå îôîðì-
ëåííÿ àêòîâî¿ çàëè ³ äðàï³ðóâàííÿ
íåîáõ³äíî îáðîáëÿòè âîãíåçàõèñíîþ
ñóì³øøþ. Îáðîáêó ïîâèííà çä³éñíþâàòè
ñïåö³àë³çîâàíà îðãàí³çàö³ÿ, ùî ìàº ë³öåí-
ç³þ íà öåé âèä ä³ÿëüíîñò³. Çà ¿¿ ðåçóëüòà-
òàìè ñêëàäàºòüñÿ àêò ïðî ïðîâåäåííÿ
ðîá³ò ó äâîõ åêçåìïëÿðàõ, îäèí ³ç ÿêèõ
çáåð³ãàºòüñÿ â íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³. Ñòàí
âîãíåçàõèñíî¿ îáðîáêè (ïðîñî÷åííÿ) ñë³ä
ïåðåâ³ðÿòè íå ð³äøå í³æ äâà ðàçè íà ð³ê.
Ó ðàç³ âòðàòè âîãíåçàõèñíèìè ñóì³øàìè
ñâî¿õ âëàñòèâîñòåé ñêëàäàºòüñÿ àêò ³ ïðî-
âîäèòüñÿ ïîâòîðíà îáðîáêà.

Íàëåæèòü ñòåæèòè é çà ïðîòèïîæåæ-
íèì ñòàíîì ïðèëåãëèõ äî øêîëè òåðèòî-
ð³é: äîðîãè, ïðî¿çäè äî áóä³âåëü, à òàêîæ
äîñòóïè äî ïîæåæíîãî ³íâåíòàðþ òà
îáëàäíàííÿ ìàþòü áóòè çàâæäè â³ëüíè-
ìè [4].

Çã³äíî ç ï. 3.8 «Ïðàâèë ïîæåæíî¿ áåç-
ïåêè â Óêðà¿í³» òåðèòîð³ÿ ï³äïðèºìñòâà,
à òàêîæ áóä³âë³, ñïîðóäè, ïðèì³ùåííÿ
ìàþòü áóòè çàáåçïå÷åí³ â³äïîâ³äíèìè çíà-
êàìè áåçïåêè çã³äíî ç ÃÎÑÒ 12.4.026-76
«Öâåòà ñèãíàëüíûå è çíàêè áåçîïàñíî-
ñòè» [4, ñ. 102–106]. Íàéáëèæ÷èì ÷àñîì
â Óêðà¿í³ ïëàíóºòüñÿ ââåäåííÿ íîâîãî
ñòàíäàðòó ñòîñîâíî çíàê³â ïîæåæíî¿ áåç-
ïåêè. Íà ì³ñöÿõ ³ ä³ëÿíêàõ, ÿê³ º òèì÷à-
ñîâî âèáóõî- òà ïîæåæîíåáåçïå÷íèìè,
ñë³ä òàêîæ óñòàíîâëþâàòè çíàêè ïîæåæ-
íî¿ áåçïåêè. Ö³ çíàêè ïîâèíí³ çí³ìàòèñÿ
(óñóâàòèñÿ) ï³ñëÿ òîãî, ÿê çíèêíå íåîáõ³ä-
í³ñòü ó ¿õ âèêîðèñòàíí³.

Çíàêè ïîæåæíî¿ áåçïåêè ïðèçíà÷åí³
äëÿ ïðèâåðíåííÿ óâàãè ïðàö³âíèê³â äî
íåáåçïåêè, ïîïåðåäæåííÿ ïðî ìîæëèâó
íåáåçïåêó, ïðèïèñó òà äîçâîëó ïåâíèõ ä³é
³ç ìåòîþ çàáåçïå÷åííÿ ïîæåæíî¿ áåçïåêè,
à òàêîæ äëÿ íàäàííÿ íåîáõ³äíî¿ ³íôîðìà-
ö³¿. Çíàêè ïîæåæíî¿ áåçïåêè, âñòàíîâëåí³
á³ëÿ âõîäó ó ïðèì³ùåííÿ (íà âîðîòàõ,
âõ³äíèõ äâåðÿõ) îçíà÷àþòü, ùî ä³ÿ öèõ
çíàê³â îõîïëþº âñå ïðèì³ùåííÿ. Çà
íåîáõ³äíîñò³ îáìåæåíü çîíè ä³¿ çíàêà ñë³ä
äàòè â³äïîâ³äíå ðîç'ÿñíåííÿ ó ïîÿñíþ-
âàëüíîìó íàïèñ³.

Çà ñìèñëîâèì çíà÷åííÿì âñòàíîâëåíî
÷îòèðè ãðóïè çíàê³â áåçïåêè, äî ÿêèõ
íàëåæàòü ³ çíàêè ïîæåæíî¿ áåçïåêè:

• çàáîðîíÿþ÷³ çíàêè — ïðèçíà÷åí³
äëÿ çàáîðîíè ïåâíèõ ä³é (ðèñ. 1). Êîë³ð
çíàêà ÷åðâîíèé, òëî – á³ëå; 

à         á          â          ã          ä

Ðèñ. 1. Çàáîðîíÿþ÷³ çíàêè:
à – «Çàáîðîíÿºòüñÿ êóð³ííÿ», 
á – «Ïðîõ³ä çàáîðîíåíî», 

â – «Çàáîðîíÿºòüñÿ êîðèñòóâàííÿ â³ä-
êðèòèì âîãíåì», 

ã – «Çàáîðîíÿºòüñÿ êîðèñòóâàííÿ
ìîá³ëüíèìè òåëåôîíàìè,

ä – «Çàáîðîíÿºòüñÿ òîðêàííÿ ñòðó-
ìîïðîâ³äíèõ ÷àñòèí îáëàäíàííÿ»

• ïîïåðåäæóâàëüí³ çíàêè — ïðè-
çíà÷åí³ äëÿ ïîïåðåäæåííÿ ïðàö³âíèê³â
ïðî ìîæëèâ³ íåáåçïåêè (ðèñ. 2). Êîë³ð
çíàêà ÷îðíèé, òëî – æîâòå;

à         á          â          ã        ä 

Ðèñ. 2. Ïîïåðåäæóâàëüí³ çíàêè: à –
«Âèáóõîíåáåçïå÷íî», á – «Ñìåðòåëüíà
íåáåçïåêà», â – «Óâàãà. Íåáåçïåêà», ã –
«Åëåêòðîíåáåçïåêà», ä – «Îêèñëþâà÷»

• ïðèïèñóâàëüí³ çíàêè — ïðèçíà÷åí³
äëÿ äîçâîëó ïåâíèõ ä³é ïðàö³âíèê³â ò³ëü-
êè â ðàç³ âèêîíàííÿ êîíêðåòíèõ âèìîã
ïîæåæíî¿ áåçïåêè òà äëÿ çàçíà÷åííÿ
øëÿõ³â åâàêóàö³¿ (ðèñ. 3);

Ðèñ. 3. Ïðèïèñóâàëüí³ çíàêè ðåãëàìåí-
òóþòü îáîâ'ÿçêîâ³ñòü ä³é ³ç ìåòîþ çàïî-

á³ãàííÿ íåáåçïåö³
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• âêàç³âí³ çíàêè — ïðèçíà÷åí³ äëÿ
çàçíà÷åííÿ ì³ñöåçíàõîäæåííÿ ïîæåæíèõ
êðàí³â, ã³äðàíò³â, âîãíåãàñíèê³â, ïóíêò³â
îïîâ³ùåííÿ ïðî ïîæåæó ì³ñöü äëÿ êóð³í-
íÿ, åâàêóàö³éíèõ âèõîä³â òîùî (ðèñ. 4).

Ðèñ. 4. Óêàç³âí³ çíàêè íàäàþòü äîç-
â³ë, âêàç³âêè òà ³íôîðìàö³þ 

Îñíîâíèìè ôàêòîðàìè óðàæåííÿ ïðè
ïîæåæ³ º:

• âèñîêà òåìïåðàòóðà;
• çàäèìëåííÿ ³ çàãàçîâàí³ñòü, îáìå-

æåííÿ áà÷åííÿ;
• îáâàë ãîðþ÷èõ êîíñòðóêö³é áóä³-

âåëü;
• íåãàòèâíèé âïëèâ íà ïñèõ³êó

ëþäåé.
Òîìó ïðè ïîæåæ³ òðåáà îñòåð³ãàòèñÿ

âèñîêî¿ òåìïåðàòóðè, çàäèìëåíîñò³ ³ çàãà-
çîâàíîñò³, îáâàëåííÿ êîíñòðóêö³é áóäèí-
ê³â, âèáóõ³â òåõíîëîã³÷íîãî óñòàòêóâàííÿ
òà ïðèëàä³â, ïàä³ííÿ ï³äãîð³ëèõ äåðåâ ³
ïðîâàë³â ó ïðîãîð³ëèé ´ðóíò. Äèì ³ òîê-
ñè÷í³ ãàçè ÷àñòî á³ëüø íåáåçïå÷í³ äëÿ
ëþäåé, í³æ ïîëóì’ÿ. Áàãàòî ðå÷îâèí, ùî
¿õ âèêîðèñòîâóþòü â ³íòåð’ºðàõ, ïðè
ãîð³íí³ âèä³ëÿþòü îòðóéí³ ðå÷îâèíè
(ãàçè) [8].

Îñíîâíîþ îòðóéíîþ ðå÷îâèíîþ º ÷àä-
íèé ãàç. Éîãî îòðóéíà ä³ÿ ´ðóíòóºòüñÿ íà
âçàºìîä³¿ ç ãåìîãëîá³íîì êðîâ³ ëþäèíè.
Òàêà ðåàêö³ÿ âçàºìîä³¿ â³äáóâàºòüñÿ â 100
ðàç³â øâèäøå, í³æ ³ç êèñíåì. Íàâ³òü
íåçíà÷íà ê³ëüê³ñòü ÷àäíîãî ãàçó ïðîðå-
àãóº ç êðîâ’þ øâèäøå, í³æ êèñåíü ïîâ³ò-
ðÿ. Íàñòàº êèñíåâå ãîëîäóâàííÿ îðãàí³ç-
ìó ëþäèíè, ùî ïðèçâîäèòü äî âòðàòè íåþ
ñâ³äîìîñò³. ×àäíèé ãàç áåç êîëüîðó òà
çàïàõó, ïåðåíîñèòüñÿ íà çíà÷í³ â³äñòàí³ ³
çäàòåí íàêîïè÷óâàòèñÿ ó íåïðîâ³òðþâà-
íèõ ì³ñöÿõ. 

Óñ³õ äîâêîëà íåîáõ³äíî ïîïåðåäæóâàòè
ïðî íåáåçïåêó, ÿêùî âèäèì³ñòü ó çàäèì-
ëåíîìó ïðèì³ùåíí³ çìåíøóºòüñÿ äî 8
ìåòð³â. Íàñë³äêè âäèõàííÿ äèìó ìîæóòü
ìàòè íåãàòèâíèé âïëèâ íà îðãàí³çì ëþäè-
íè íå ò³ëüêè ï³ä ÷àñ ïîæåæ³, à é ÷åðåç
äåê³ëüêà ðîê³â. Ëþäè, ÿê³ â³ä÷óâàþòü
íåçäóæàííÿ ï³ñëÿ ïåðåáóâàííÿ â çîí³
çàäèìëåííÿ, ïîâèíí³ ïðîéòè ë³êóâàííÿ
ñåðòèô³êîâàíèì òà ë³öåíçîâàíèì â
Óêðà¿í³ ë³êàðñüêèì ïðåïàðàòîì “àöèçîë”,
ÿêèé º ä³ºâèì çàñîáîì ì³í³ì³çàö³¿ íåãà-
òèâíèõ íàñë³äê³â âäèõàííÿ äèìó.
Ë³êàðñüêèõ ³ ïðîô³ëàêòè÷íèõ çàñîá³â äëÿ
çàñòîñóâàííÿ ïðè îòðóºíí³ ÷àäíèì ãàçîì
äîòåïåð íå áóëî. Àöèçîë º îðèã³íàëüíèì
ïðåïàðàòîì, ÿêèé íå ìàº àíàëîã³â çà
ñòðóêòóðîþ ³ ä³ºþ. Äëÿ ë³êóâàííÿ àöèçîë

ðåêîìåíäóºòüñÿ çàñòîñîâóâàòè ÿêîìîãà
ðàí³øå ï³ñëÿ îòðóºííÿ íåçàëåæíî â³ä
òÿæêîñò³ óðàæåííÿ. Ïðåïàðàò óâîäÿòü
äîðîñëèì ïî 1 ìë âíóòð³øíüîì'ÿçîâî
çðàçó ï³ñëÿ âèëó÷åííÿ  ïîòåðï³ëîãî ³ç
çîíè ïîæåæ³ (çàãàçîâàíîãî ïðèì³ùåííÿ).
Íàäàë³ àöèçîë óâîäÿòü âíóòð³øíüîì'ÿçî-
âî ïî 1 ìë 2–4 ðàçè íà äîáó.
Ìàêñèìàëüíà äîáîâà  äîçà äëÿ äîðîñëîãî
ñòàíîâèòü 240 ìã (4 ìë). Êóðñ ë³êóâàí-
íÿ – 7–10 äí³â.

Àöèçîë ïåðåøêîäæàº ñïîð³äíåíîñò³
ãåìîãëîá³íó êðîâ³ äî îêñèäó âóãëåöþ,
ïîêðàùóº êèñíåâîçâ'ÿçóâàëüí³ òà ãàçî-
òðàíñïîðòí³ âëàñòèâîñò³ êðîâ³. Ïðåïàðàò
çíèæóº âèðàæåí³ñòü ³íòîêñèêàö³¿ ïðè
îòðóºíí³ îêñèäîì âóãëåöþ, ïðèñêîðþº
âèâåäåííÿ îêñèäó âóãëåöþ (ÑÎ) ç îðãàí³ç-
ìó, çìåíøóº ïîòðåáó îðãàí³çìó â êèñí³,
ñïðèÿº îï³ðíîñò³ äî êèñíåâîãî ãîëîäóâàí-
íÿ îðãàí³â, íàéá³ëüø ÷óòëèâèõ äî íåñòà÷³
êèñíþ: ãîëîâíîãî ìîçêó, ì³îêàðäà, ïå÷³í-
êè. Àöèçîë ïîâèíåí ñòàòè îáîâ’ÿçêîâèì
ìåäè÷íèì ïðåïàðàòîì â àïòå÷êàõ óñ³õ
ï³äðîçä³ë³â íàâ÷àëüíèõ çàêëàä³â.

Â³äïîâ³äíî äî Çàêîíó Óêðà¿íè «Ïðî
ïîæåæíó áåçïåêó» äîòðèìàííÿ ïîæåæíî¿
áåçïåêè íà ï³äïðèºìñòâàõ, óñòàíîâàõ
ïîêëàäåíî íà êåð³âíèê³â àáî óïîâíîâàæå-
íèõ íèìè îñ³á. Îáîâ’ÿçêè êåð³âíèê³â
íàâ÷àëüíèõ çàêëàä³â îáóìîâëåí³
ñòàòòåþ 5 Çàêîíó Óêðà¿íè «Ïðî
ïîæåæíó áåçïåêó». Çã³äíî ³ç öèì çàêîíîì
âîíè çîáîâ’ÿçàí³:

1. Ðîçðîáëÿòè êîìïëåêñ çàõîä³â ùîäî
äîòðèìàííÿ ïîæåæíî¿ áåçïåêè.

2. Â³äïîâ³äíî äî íîðìàòèâíî-ïðàâî-
âèõ àêò³â ³ç ïîæåæíî¿ áåçïåêè ðîçðîáëÿ-
òè é çàòâåðäæóâàòè ïîëîæåííÿ, ³íñòðóê-
ö³¿, ùî ä³þòü ó ìåæàõ çàêëàäó, çä³éñíþ-
âàòè êîíòðîëü çà ¿õ âèêîíàííÿì.

3. Îðãàí³çîâóâàòè íàâ÷àííÿ ïðàö³â-
íèê³â ³ç ïîæåæíî¿ áåçïåêè.

4. Óòðèìóâàòè ó ñïðàâíîìó ñòàí³
çàñîáè ïðîòèïîæåæíîãî çàõèñòó.

5. Ïðîâîäèòè ñëóæáîâå ðîçñë³äóâàí-
íÿ âèïàäê³â ïîæåæ [2].

Ïåðåä ïî÷àòêîì êîæíîãî íàâ÷àëüíîãî
ðîêó âñ³ çàãàëüíîîñâ³òí³ íàâ÷àëüí³ çàêëà-
äè ìàþòü áóòè ïðèéíÿò³ êîì³ñ³ÿìè, äî
ñêëàäó ÿêèõ âõîäÿòü ïðåäñòàâíèêè äåð-
æàâíîãî ïîæåæíîãî íàãëÿäó. Çà ïîðó-
øåííÿ âèìîã ïîæåæíî¿ áåçïåêè, ñòâîðåí-
íÿ ïåðåøêîä ä³ÿëüíîñò³ êîì³ñ³¿, íåâèêî-
íàííÿ ¿¿ ïðèïèñ³â ïîñàäîâèõ îñ³á íàëå-
æèòü ïðèòÿãóâàòè äî â³äïîâ³äàëüíîñò³ [1].

Êåð³âíèêè íàâ÷àëüíèõ çàêëàä³â
çîáîâ’ÿçàí³ ïðèçíà÷èòè â³äïîâ³äàëüíèõ
îñ³á çà ïðîòèïîæåæíèé ñòàí óñ³õ ñòðóê-
òóðíèõ ï³äðîçä³ë³â òà çà ïðîâåäåííÿ
³íñòðóêòàæ³â, îðãàí³çîâóâàòè âèâ÷åííÿ
âèìîã ïîæåæíî¿ áåçïåêè ïðàö³âíèêàìè
íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó. Â³äïîâ³äàëüí³ çà
ïîæåæíó áåçïåêó ìàþòü âèêîíóâàòè òàê³
ïðîòèïîæåæí³ çàõîäè: 
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– ðîç'ÿñíþâàòè ïåðñîíàëó âèìîãè
ïðàâèë ïîæåæíî¿ áåçïåêè;

– ñòåæèòè çà äîòðèìàííÿì ïðîòèïî-
æåæíîãî ðåæèìó â çàêð³ïëåíèõ çà íèìè
ïðèì³ùåííÿõ òà íà òåðèòîð³¿ çàêëàäó; 

– êîíòðîëþâàòè ñïðàâí³ñòü ïðèëàä³â
îïàëåííÿ, åëåêòðîîáëàäíàííÿ, ñèñòåì
àâòîìàòè÷íîãî ïðîòèïîæåæíîãî çàõèñòó
é îïîâ³ùåííÿ ïðî ïîæåæó òà âæèâàòè
çàõîäè ùîäî óñóíåííÿ âèÿâëåíèõ ïîðó-
øåíü;

– ï³ñëÿ çàê³í÷åííÿ ðîáîòè ïåðåâ³ðÿ-
òè, ÷è ïðèáðàí³ ì³ñöÿ é òåðèòîð³ÿ, à
òàêîæ ÷è âèìêíåí³ åëåêòðîóñòàíîâêè;

– çàáåçïå÷óâàòè ñïðàâíå óòðèìàííÿ
íàÿâíèõ ïåðâèííèõ çàñîá³â ïîæåæîãàñ³í-
íÿ [4, ñ. 134–135].

Ó íàâ÷àëüíèõ çàêëàäàõ ³ç óðàõóâàííÿì
âèðîáíè÷èõ óìîâ âñòàíîâëþºòüñÿ ïðîòè-
ïîæåæíèé ðåæèì ³ ðîçðîáëÿºòüñÿ
³íñòðóêö³ÿ ÿê äëÿ âñüîãî îá’ºêòà (øêîëè),
òàê ³ äëÿ îêðåìèõ ï³äðîçä³ë³â, ä³ëÿíîê,
êëàñ³â. Â ³íñòðóêö³ÿõ âèçíà÷àþòüñÿ
íîðìè çáåð³ãàííÿ ð³çíèõ ìàòåð³àë³â,
çàçíà÷àþòüñÿ ì³ñöÿ, äå íå ìîæíà âëàøòî-
âóâàòè â³äêðèòå ïîëóì’ÿ, îïèñóºòüñÿ
ïîðÿäîê ä³é ó ðàç³ âèíèêíåííÿ ïîæåæ³.

Ó ïåðøèé äåíü íàâ÷àëüíî¿ ÷âåðò³ àáî
ï³âð³÷÷ÿ âñ³ íîâ³ ó÷í³ òà ÷ëåíè ïåðñîíàëó
ìàþòü áóòè îçíàéîìëåí³ ç ïðàâèëàìè
ïîâåä³íêè ï³ä ÷àñ ïîæåæ³ â íàâ÷àëüíîìó
çàêëàä³ ó âèïàäêó, êîëè ïîðó÷ ç ó÷íåì
íåìàº äîðîñëî¿ ëþäèíè:

• ÿêùî ìîæåø âèéòè ç êëàñó ÷åðåç
äâåð³ – ðÿòóéñÿ ñàì ³ äîïîìîæè ³íøèì
ëþäÿì;

• ÿêùî âèõ³ä ïåðåêðèòî âîãíåì, àëå
òè çíàõîäèøñÿ íå âèùå â³ä äðóãîãî ïîâåð-
õó àáî ïîðÿä º äåðåâî ÷è ïîæåæíà äðàáè-
íà, âèáèðàéñÿ ç êëàñó ÷åðåç â³êíî;

• ï³ä ÷àñ ïîæåæ³ íå ìîæíà õîâàòèñÿ
â ãëóõ³ êóòè, ï³ä ïàðòè, øàôè, ó êîìîð³
òîùî;

• çàõèùàé îðãàíè äèõàííÿ ³ çàêðèé
ù³ëèíè ï³ä äâåðèìà (êðàùå âîëîãèìè
ãàí÷³ðêàìè);

• ïîäàâàé ñèãíàëè ðÿòóâàëüíèêàì;
• íå âàðòî â³ä÷èíÿòè äâåð³ ³ â³êíà, à

òàêîæ ðîçáèâàòè øèáêè, ùîá çíèçèòè
øâèäê³ñòü ïîøèðåííÿ âîãíþ.

Êóðàòîðè, êëàñí³ êåð³âíèêè âíîñÿòü ó
ïëàí âèõîâíî¿ ðîáîòè òåìè áåñ³ä ç ó÷íÿìè
ïðî íåîáõ³äí³ñòü äîòðèìàííÿ çàõîä³â ³ç
ïîæåæíî¿ áåçïåêè, íàâ÷àþòü ó÷í³â ïðà-
âèëüíî¿ ïîñë³äîâíîñò³ ä³é ïðè ïîæåæ³ â
íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³:

• ïåðø í³æ âèçèðíóòè â êîðèäîð,
òîðêíèñÿ òèëüíîþ ñòîðîíîþ äîëîí³ ðó÷êè
âõ³äíèõ äâåðåé. ßêùî âîíà ãàðÿ÷à, íå
â³ä÷èíÿé, òàì ïîæåæà;

• ÿêùî ðó÷êà äâåðåé õîëîäíà,
âèçèðíè â êîðèäîð. ßêùî òàì âîãîíü àáî
áàãàòî äèìó, çà÷èíè äâåð³;

• ÿêùî äèìó íåáàãàòî, àëå â³í éäå
çíèçó, öå îçíà÷àº, ùî ïîæåæà íà íèæí³õ

ïîâåðõàõ. Íå ñïóñêàéñÿ âíèç, çàéäè â
êëàñ, çà÷èíè äâåð³, ÷åêàé íà äîïîìîãó
ðÿòóâàëüíèê³â;

• ÿêùî ïîæåæà ñòàëàñÿ âèùå ïîâåð-
õîì, ïîïåðåäíüî çàõèñòèâøè îðãàíè
äèõàííÿ, ñïóñêàéñÿ âíèç ñõîäàìè;

• ÿêùî íåìîæëèâî ïîêèíóòè ïðèì³-
ùåííÿ ³ â òåáå º ìîá³ëüíèé çâ'ÿçîê, çàòå-
ëåôîíóé çà íîìåðîì 101, ùîá ïîâ³äîìèòè
ïðî ñåáå. 

Êóðàòîðè é êëàñí³ êåð³âíèêè ïðîâî-
äÿòü ç ó÷íÿìè ö³ëüîâ³ ³íñòðóêòàæ³ ïðî
äîòðèìàííÿ ïðàâèë ïîæåæíî¿ áåçïåêè ï³ä
÷àñ êàí³êóë, ó ñâÿòêîâ³ äí³ òà ó âèïàäêó
âèíèêíåííÿ çàãðîçè ¿õí³é áåçïåö³. Íå
ìîæíà âèêîðèñòîâóâàòè ï³ä ÷àñ ñâÿòêó-
âàíü áåíãàëüñüê³ âîãí³, ïåòàðäè, â³äêðè-
òèé âîãîíü, ÿëèíêîâ³ ïðèêðàñè, êîñòþìè
³ç âàòè òà ëåãêîçàéìèñòèõ ìàòåð³àë³â.

Äî ïåðâèííèõ çàñîá³â ïîæåæîãàñ³ííÿ
íàëåæàòü âîãíåãàñíèêè, ï³ñîê, êîâäðè,
ëîïàòè, ïîæåæí³ êðàíè, âîäà òîùî. Ó
òèïîâîìó íàâ÷àëüíîìó ïðèì³ùåíí³ íà
êîæíîìó ïîâåðñ³ º ïîæåæí³ êðàíè. Ïåðø
í³æ ãàñèòè ïîæåæó, ñë³ä âèìêíóòè
íàïðóãó. Äëÿ ââåäåííÿ â ä³þ ïîæåæíîãî
êðàíà íåîáõ³äíî â³äêðèòè äâåðöÿòà
øàôè, ðîçêëàñòè ó íàïðÿì³ âîãíèùà
ðóêàâ, â³äêðóòèòè âåíòèëü ³ íàïðàâèòè
ñòðóì³íü âîäè íà ïîëóì’ÿ. Íå ìîæíà
íàïðàâëÿòè âîäÿíèé ñòðóì³íü íà åëåêòðî-
ïðîâ³ä àáî åëåêòðîîáëàäíàííÿ, áî ëþäèíó
ìîæå âðàçèòè ñòðóì, îñê³ëüêè âîäà º ïðî-
â³äíèêîì. 

Åôåêòèâíèì ïåðâèííèì çàñîáîì ãàñ³í-
íÿ çàãîðÿíü º âîãíåãàñíèê. Çã³äíî ³ç
çàòâåðäæåíèìè ÌÍÑ Óêðà¿íè «Ïðàâè-
ëàìè åêñïëóàòàö³¿ âîãíåãàñíèê³â» ìîæíà
âèêîðèñòîâóâàòè âóãëåêèñëîòí³ òà ïîðîø-
êîâ³ âîãíåãàñíèêè [5]. Âóãëåêèñëîòí³
âîãíåãàñíèêè ïîâèíí³ çàñòîñîâóâàòèñÿ
òîä³, êîëè äëÿ åôåêòèâíîãî ãàñ³ííÿ
ïîæåæ³ íåîáõ³äí³ âîãíåãàñí³ ðå÷îâèíè,
ÿê³ íå ïîøêîäæóþòü íàâ÷àëüíå îáëàäíàí-
íÿ òà îá'ºêòè (êîìï’þòåðí³ êëàñè,
ðàä³îåëåêòðîííà àïàðàòóðà, ê³ìíàòè-
ìóçå¿, á³áë³îòåêè, àðõ³âè òîùî). 

Ï³ä ÷àñ ãàñ³ííÿ ïîæåæ³ âóãëåêèñëîòíè-
ìè âîãíåãàñíèêàìè íåîáõ³äíî âðàõîâóâà-
òè ìîæëèâ³ñòü çíèæåííÿ êîíöåíòðàö³¿
êèñíþ ó ïîâ³òð³ çàõèùóâàíîãî ïðèì³ùåí-
íÿ, îñîáëèâî ÿêùî âîíî íåâåëèêå çà
îá'ºìîì. Ó ïðèì³ùåííÿõ, äå çàñòîñóâàííÿ
âóãëåêèñëîòíèõ âîãíåãàñíèê³â ìîæå ñòâî-
ðèòè íåáåçïå÷íó äëÿ æèòòÿ ëþäèíè êîí-
öåíòðàö³þ ãàç³â ó ïîâ³òð³, à òàêîæ ó ðàç³
çàñòîñóâàííÿ ïåðåñóâíèõ âóãëåêèñëîòíèõ
âîãíåãàñíèê³â ñë³ä âèêîðèñòîâóâàòè ³çî-
ëþâàëüí³ çàñîáè ³íäèâ³äóàëüíîãî çàõèñòó
îðãàí³â äèõàííÿ.

Ïåðåä çàñòîñóâàííÿì ïåðåñóâíèõ âóã-
ëåêèñëîòíèõ âîãíåãàñíèê³â òðåáà îáìåæè-
òè ê³ëüê³ñòü îáñëóãîâóâàëüíîãî ïåðñîíà-
ëó, ÿêèé ïåðåáóâàº ó ïðèì³ùåíí³.

Çàñòîñóâàííÿ ïîðîøêîâèõ âîãíåãàñíè-
ê³â äëÿ çàõèñòó îáëàäíàííÿ, ÿêå ìîæå
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âèéòè ç ëàäó â ðàç³ ïîòðàïëÿííÿ â íüîãî
âîãíåãàñíîãî ïîðîøêó (åëåêòðîííå îáëàä-
íàííÿ, åëåêòðîííî-îá÷èñëþâàëüí³ ìàøè-
íè), äîçâîëÿºòüñÿ ëèøå êîëè ãàçîâèõ
âîãíåãàñíèê³â íåìàº. Ï³ä ÷àñ ãàñ³ííÿ
ïîæåæ³ ïîðîøêîâèìè âîãíåãàñíèêàìè
íåîáõ³äíî áðàòè äî óâàãè óòâîðåííÿ âèñî-
êî¿ çàïèëåíîñò³ ³ ÿê íàñë³äîê – çíèæåííÿ
âèäèìîñò³ â çàõèùóâàíîìó ïðèì³ùåíí³. 

Çàáîðîíÿºòüñÿ çàñòîñîâóâàòè âîäÿí³ òà
âîäîï³íí³ âîãíåãàñíèêè äëÿ ë³êâ³äàö³¿
çàãîðÿííÿ îáëàäíàííÿ, ùî ïåðåáóâàº ï³ä
åëåêòðè÷íîþ íàïðóãîþ, à òàêîæ äëÿ
ãàñ³ííÿ ðå÷îâèí, ÿê³ âñòóïàþòü ³ç âîäîþ â
õ³ì³÷íó ðåàêö³þ, ùî ñóïðîâîäæóºòüñÿ
³íòåíñèâíèì âèä³ëåííÿì òåïëà òà ðîç-
áðèçêóâàííÿì ïàëüíîãî. 

Ï³ä ÷àñ çàñòîñóâàííÿ âóãëåêèñëîòíîãî
àáî ïîðîøêîâîãî âîãíåãàñíèê³â äëÿ ãàñ³í-
íÿ ïîæåæ³ åëåêòðîîáëàäíàííÿ, ùî ïåðå-
áóâàº ï³ä íàïðóãîþ åëåêòðè÷íîãî ñòðóìó
äî 1000 Â, íåîáõ³äíî âèòðèìóâàòè áåçïå÷-
íó â³äñòàíü (íå ìåíøå í³æ 1 ì) â³ä ðîçïè-
ëþâàëüíî¿ íàñàäêè âîãíåãàñíèêà äî ñòðó-
ìîïðîâ³äíèõ ÷àñòèí åëåêòðîîáëàäíàííÿ. 

Ñåðåä ñó÷àñíèõ çàñîá³â ãàñ³ííÿ ïîæåæ
çàñòîñóâàííÿ ïîðîøêîâèõ ³ âóãëåêèñëîò-
íèõ âîãíåãàñíèê³â ìîæíà ââàæàòè â÷î-
ðàøí³ì äíåì ïîæåæåãàñ³ííÿ. Ó íàø ÷àñ
âæå ³ñíóº «ñóõà âîäà» – ð³äèíà, ÿêà í³÷î-
ãî íå óøêîäæóº, íå âèïàðîâóºòüñÿ ³ ìàº
òåðì³í ïðèäàòíîñò³ äî 30 ðîê³â. Âèõîäÿ÷è
ï³ä òèñêîì ³ç áàëîíà, «ñóõà âîäà» ïåðå-
òâîðþºòüñÿ íà ãàç ³ ãàñèòü óñ³ êëàñè
ïîæåæ. «Ñóõà âîäà» íà óêðà¿íñüêîìó
ðèíêó îòðèìàëà ñåðòèô³êàö³þ ³ º ó ïðî-
äàæó.

Ùå îäí³ºþ íîâèíêîþ ñåðåä çàñîá³â
ïîæåæåãàñ³ííÿ º ðîçðîáëåíà â Òà¿ëàíä³
÷åðâîíà êóëÿ âàãîþ 1,3 êã, ÿêà ïðîñòî
âêèäàºòüñÿ àáî çàêî÷óºòüñÿ â çîíó çàãî-
ðÿííÿ, ç ÷èì âïîðàºòüñÿ íàâ³òü ³ äèòèíà.
Ïðè ïîòðàïëÿíí³ ó âîãîíü êóëÿ ëîïàºòüñÿ,
âèêèäàþ÷è çàïàòåíòîâàíèé ó Í³ìå÷÷èí³
ïîðîøîê, ³ ïîæåæà ìèòòºâî çà 2–4 ñåêóí-
äè ãàñèòüñÿ áåç ó÷àñò³ ëþäèíè.
Ðîçì³ùåííÿ öèõ êóëü á³ëÿ ïîòåíö³éíî
íåáåçïå÷íèõ äæåðåë çàãîðÿííÿ çàáåçïå-
÷óº ãàñ³ííÿ ïîæåæ³ íàâ³òü ïðè â³äñóòíî-
ñò³ ëþäèíè. Ïðî ö³ íîâ³òí³ çàñîáè ïîæå-
æîãàñ³ííÿ íåîáõ³äíî çíàòè, áî âîíè âæå
íàÿâí³ â Óêðà¿í³.

Ùå îäíèì ³ç åôåêòèâíèõ ïåðâèííèõ
çàñîá³â ïîæåæîãàñ³ííÿ â Óêðà¿í³ º íåäî-
ðîãèé ³ íàä³éíèé àåðîçîëüíèé âîãíåãàñ-
íèê ÂÂÏÀ-400 ó âèãëÿä³ àåðîçîëüíîãî
áàëîíà ç åôåêòèâíèì âîãíåãàñíèì ñêëà-
äîì íà âîäí³é îñíîâ³, ÿêèé øâèäêî îõî-
ëîäæóº ðîçæàðåí³ ïîâåðõí³, à ïðè íàíå-
ñåíí³ éîãî íà ÷àñòèíè ò³ëà ëþäèíè çàõè-
ùàº â³ä â³äêðèòîãî âîãíþ íàâ³òü ïðè
òåìïåðàòóð³ äî 3 500°Ñ. Ïåðåâàãàìè âîãíå-
ãàñíèêà öüîãî òèïó, ïîð³âíÿíî ç òðàäèö³é-
íèìè, º ìàëà ìàñà (äî 500 ã), ïðîñòîòà ³
ëåãê³ñòü çàñòîñóâàííÿ îäí³ºþ ðóêîþ –

íåîáõ³äíî ëèøå íàòèñíóòè íà ðîçïèëþâà÷
àåðîçîëüíîãî áàëîí÷èêà, ÿêèé çàáåçïå÷óº
÷àñ ðîáîòè äî 12 ñåêóíä ³ çäàòíèé ³ç â³ä-
ñòàí³ 2 ìåòðè ïîãàñèòè ïîëóì’ÿ íà òðüîõ
êîìï'þòåðàõ. Ó ðàç³ ïîæåæ³ áóäü-ÿêà
ëþäèíà, ÿêà ìàëà ó ñâîºìó æèòò³ äîñâ³ä
âèêîðèñòàííÿ àåðîçîëüíèõ áàëîí÷èê³â,
çìîæå ñêîðèñòàòèñÿ âîãíåãàñíèêîì
ÂÂÏÀ-400 (ðèñ. 5).

Ðèñ. 5. Âîãíåãàñíèê àåðîçîëüíèé
ÂÂÏÀ-400

Öåé óí³êàëüíèé çàñ³á çóïèíÿº ïîøè-
ðåííÿ ïîæåæ³, ÿêà ùîéíî âèíèêëà ó
áóäèíêó, îô³ñ³, ãàðàæ³ òà â ³íøèõ ì³ñöÿõ,
äå ³ñíóº öÿ çàãðîçà. ÂÂÏÀ-400 ïðîñòèé ó
åêñïëóàòàö³¿ íàâ³òü äëÿ ä³òåé. Äîñòàòíüî
ò³ëüêè çíÿòè êîâïà÷îê, ñïðÿìóâàòè íà
äæåðåëî çàãîðÿííÿ ³ íàòèñíóòè íà äîçóþ-
÷èé êëàïàí. Äîçóþ÷èé ïðèñòð³é äàº
çìîãó âèòðà÷àòè âîãíåãàñíî¿ ðå÷îâèíè
ð³âíî ñò³ëüêè, ñê³ëüêè ¿¿ íåîáõ³äíî äëÿ
ãàñ³ííÿ äæåðåëà ïîæåæ³. Âîãíåãàñíèê
ÂÂÏÀ-400 åêîëîã³÷íî áåçïå÷íèé äëÿ
ëþäåé ³ äîâê³ëëÿ, íå øêîäèòü îá’ºêòó
çàõèñòó. Óñ³ ö³ âëàñòèâîñò³ âîãíåãàñíèêà
âèïðîáóâàí³ òà ï³äòâåðäæåí³ óêðà¿íñüêè-
ìè ñåðòèô³êàòàìè.

Ïðè ãàñ³íí³ ïîæåæ³ íåîáõ³äíî äîòðè-
ìóâàòèñÿ òàêèõ ïðàâèë ïîâîäæåííÿ ³ç
çàñîáàìè ïîæåæîãàñ³ííÿ:

• âîãíåãàñíó ðå÷îâèíó íàïðàâëÿéòå ó
ì³ñöå íàéá³ëüø ³íòåíñèâíîãî ãîð³ííÿ ³ íå
íà ïîëóì'ÿ, à íà ïàëàþ÷ó ïîâåðõíþ;
ÿêùî ãîðèòü âåðòèêàëüíà ïîâåðõíÿ, âîäó
ïîäàâàéòå ó âåðõíþ ¿¿ ÷àñòèíó;

• ó çàäèìëåíîìó ïðèì³ùåíí³ çàñòî-
ñîâóéòå ðîçïèëåíèé ñòðóì³íü, ùî ñïðèÿº
îñàäæåííþ äèìó ³ çíèæåííþ òåìïåðàòó-
ðè;

• ãîðþ÷³ ð³äèíè ãàñ³òü ðå÷îâèíàìè,
ÿê³ óòâîðþþòü ï³íó, çàñèïàéòå ï³ñêîì ÷è
çåìëåþ, à òàêîæ íàêðèâàéòå íåâåëèê³
âîãíèùà ïîêðèâàëîì, îäÿãîì, áðåçåíòîì
òîùî;

• ÿêùî ãîðèòü åëåêòðîïðîâîäêà, ñïî-
÷àòêó âèìêí³òü åëåêòðè÷í³ çàïîá³æíèêè,
à ïîò³ì áåð³òüñÿ äî ãàñ³ííÿ [7].

Çã³äíî ç âèìîãàìè Çàêîíó Óêðà¿íè
«Ïðî ïîæåæíó áåçïåêó» (2004 ð.) òà ïðà-
âèëàìè ïîæåæíî¿ áåçïåêè äëÿ çàêëàä³â,
óñòàíîâ ³ îðãàí³çàö³é ñèñòåìè îñâ³òè

Постметодика. – 2013. – № 4 (113).                                                                        43

МЕНЕДЖМЕНТ  ОСВІТИ



Óêðà¿íè ó íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³, ÿê ³ ó
áóäü-ÿê³é óñòàíîâ³ ÷è îðãàí³çàö³¿, ïîâèíí³
ä³ÿòè ïðîòèïîæåæíèé ðåæèì ³ ïîðÿäîê
îïîâ³ùåííÿ ëþäåé ïðî åâàêóàö³þ â ðàç³
ïîæåæ³ ÷è íàäçâè÷àéíî¿ ñèòóàö³¿ [2; 4].
Ïîñë³äîâí³ñòü ä³é ïåðñîíàëó é ó÷í³â
íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó âêëþ÷àº 5 åòàï³â:

• òðèâîãà (ââ³ìêíåííÿ çâóêîâî¿ ñèãíà-
ë³çàö³¿);

• âèêëèê ïîæåæíî¿ îõîðîíè,
Äåðæàâíî¿ ñëóæáè ç íàäçâè÷àéíèõ ñèòóà-
ö³é, øâèäêî¿ ìåäè÷íî¿ äîïîìîãè, ì³ë³ö³¿;

• åâàêóàö³ÿ ëþäåé ³ç áóä³âë³ íàâ÷àëü-
íîãî çàêëàäó;

• çá³ð óñüîãî ñêëàäó ã³ìíàç³¿ ó â³äâå-
äåíîìó ì³ñö³;

• ïåðåêëèê (ïåðåâ³ðêà ó÷í³â ³ ïåðñî-
íàëó ã³ìíàç³¿).

Ïëàí åâàêóàö³¿ çàòâåðäæóº êåð³âíèê
íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó ³ íàêàçîì âèçíà÷àº
òåðì³íè éîãî âèâ÷åííÿ ³ ïðàêòè÷íîãî
çàñâîºííÿ ñï³âðîá³òíèêàìè òà ó÷àñíèêàìè
íàâ÷àëüíî-âèõîâíîãî ïðîöåñó. Ïëàí ñêëà-
äàºòüñÿ ó 2-õ åêçåìïëÿðàõ.

Êîæåí ïðàö³âíèê, ÿêèé âèÿâèâ ïîæåæó
àáî ¿¿ îçíàêè (çàäèìëåííÿ, çàïàõ ãîð³ííÿ
àáî òë³ííÿ ð³çíèõ ìàòåð³àë³â, ï³äâèùåííÿ
òåìïåðàòóðè ó ïðèì³ùåíí³ òîùî),
çîáîâ’ÿçàíèé:

• íåãàéíî ïîâ³äîìèòè ïðî öå çà òåëå-
ôîíîì ó ïîæåæíó ÷àñòèíó (ïðè öüîìó ñë³ä
÷³òêî íàçâàòè àäðåñó îá'ºêòà, ì³ñöå âèíèê-
íåííÿ ïîæåæ³, à òàêîæ ñâîþ ïîñàäó òà ïð³-
çâèùå);

• çàä³ÿòè ñèñòåìó îïîâ³ùåííÿ ëþäåé
ïðî ïîæåæó;

• çàëó÷èòè ³íøèõ îñ³á äî åâàêóàö³¿
ëþäåé ³ç áóä³âë³ ó áåçïå÷íå ì³ñöå çã³äíî ç
ïëàíîì åâàêóàö³¿;

• ñïîâ³ñòèòè ïðî ïîæåæó êåð³âíèêà
íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó, óñòàíîâè é îðãàí³çà-
ö³¿ àáî ïðàö³âíèêà, ÿêèé éîãî çàì³ùóº;

• îðãàí³çóâàòè çóñòð³÷ ïîæåæíèõ ï³ä-
ðîçä³ë³â, âæèòè çàõîäè ùîäî ãàñ³ííÿ ïîæå-
æ³ íàÿâíèìè â óñòàíîâ³ çàñîáàìè ïîæåæî-
ãàñ³ííÿ [7].

Êåð³âíèê çàêëàäó, óñòàíîâè ÷è îðãàí³çà-
ö³¿ àáî ïðàö³âíèê,  ÿêèé ÿêîãî çàì³ùóº,
ïðèáóâøè íà ì³ñöå ïîæåæ³, çîáîâ’ÿçàíèé:

• ïåðåâ³ðèòè, ÷è ïîâ³äîìëåíî ó
ïîæåæíó îõîðîíó ïðî âèíèêíåííÿ ïîæå-
æ³;

• çä³éñíþâàòè êåð³âíèöòâî åâàêóàö³-
ºþ ëþäåé òà ãàñ³ííÿ ïîæåæ³ äî ïðèáóòòÿ
ïîæåæíèõ ï³äðîçä³ë³â. Ó ðàç³ çàãðîçè äëÿ
æèòòÿ ëþäåé íåãàéíî îðãàí³çóâàòè ¿õ ðÿòó-
âàííÿ, âèêîðèñòîâóþ÷è äëÿ öüîãî âñ³
íàÿâí³ ñèëè é çàñîáè;

• îðãàí³çóâàòè ïåðåâ³ðêó íàÿâíîñò³
âñ³õ ó÷àñíèê³â íàâ÷àëüíî-âèõîâíîãî ïðîöå-
ñó, åâàêóéîâàíèõ ³ç áóä³âë³, çà ñïèñêàìè é
æóðíàëàìè îáë³êó íàâ÷àëüíèõ çàíÿòü;

• âèä³ëèòè äëÿ çóñòð³÷³ ïîæåæíèõ
ï³äðîçä³ë³â îñîáó, ÿêà äîáðå çíàº ðîçì³-
ùåííÿ ï³ä’¿çíèõ øëÿõ³â òà âîäîäæåðåë;

• ïåðåâ³ðèòè ââ³ìêíåííÿ â ðîáîòó
àâòîìàòè÷íî¿ (ñòàö³îíàðíî¿) ñèñòåìè ïîæå-
æîãàñ³ííÿ;

• âèâåñòè ç íåáåçïå÷íî¿ çîíè âñ³õ ïðà-
ö³âíèê³â òà ³íøèõ îñ³á, íå çàéíÿòèõ åâà-
êóàö³ºþ ëþäåé òà ë³êâ³äàö³ºþ ïîæåæ³;

• ó ðàç³ ïîòðåáè âèêëèêàòè äî ì³ñöÿ
ïîæåæ³ ìåäè÷íó òà ³íø³ ñëóæáè;

• ïðèïèíèòè âñ³ ðîáîòè, íå ïîâ'ÿçàí³
³ç çàõîäàìè ùîäî ë³êâ³äàö³¿ ïîæåæ³;

• îðãàí³çóâàòè â³ä³ìêíåííÿ ìåðåæ
åëåêòðî- ³ ãàçîïîñòà÷àííÿ, çóïèíêó ñèñòå-
ìè âåíòèëÿö³¿ òà êîíäèö³îíóâàííÿ ïîâ³òðÿ
³ çä³éñíåííÿ ³íøèõ çàõîä³â, ÿê³ ñïðèÿþòü
çàïîá³ãàííþ ïîøèðåííþ ïîæåæ³;

• óáåçïå÷èòè ëþäåé, ÿê³ áåðóòü ó÷àñòü
â åâàêóàö³¿ òà ãàñ³íí³ ïîæåæ³, â³ä ìîæëè-
âèõ îáâàë³â êîíñòðóêö³é, ä³¿ òîêñè÷íèõ
ïðîäóêò³â ãîð³ííÿ ³ ï³äâèùåíî¿ òåìïåðàòó-
ðè, óðàæåííÿ åëåêòðîñòðóìîì òîùî;

• îðãàí³çóâàòè åâàêóàö³þ ìàòåð³àëü-
íèõ ö³ííîñòåé ³ç íåáåçïå÷íî¿ çîíè,
âèçíà÷èòè ì³ñöÿ ¿õ ñêëàäàííÿ ³ çàáåçïå÷è-
òè, ïðè ïîòðåá³, ¿õ îõîðîíó;

• ³íôîðìóâàòè êåð³âíèêà ïîæåæíîãî
ï³äðîçä³ëó ïðî íàÿâí³ñòü ëþäåé ó
áóä³âë³ [3].

Êëàñí³ êåð³âíèêè, ÿê³ íå âõîäÿòü ó ôîð-
ìóâàííÿ ç ãàñ³ííÿ ïîæåæ³:

• áåçïåðåðâíî çíàõîäÿòüñÿ ç³ ñâî¿ìè
êëàñàìè;

• á³ëüøå óâàãè ïðèä³ëÿþòü ëåãêî
çáóäæóâàíèì òà ïñèõ³÷íî íå ñò³éêèì
ä³òÿì;

• äîïîìàãàþòü ä³òÿì ïîäîëàòè â³ä÷óò-
òÿ ñòðàõó, ñòðèìóþòü ¿õ â³ä íåîáäóìàíèõ
â÷èíê³â;

• á³ëüø óð³âíîâàæåíèì ó÷íÿì äîðó-
÷àþòü ñïîñòåð³ãàòè çà òîâàðèøàìè òà íàäà-
âàòè ¿ì äîïîìîãó;

• çà íàéìåíøî¿ ìîæëèâîñò³ îðãàí³çî-
âóþòü âèâåäåííÿ ä³òåé ³ç íåáåçïå÷íî¿ çîíè
òà, íàñàìïåðåä, âèíåñåííÿ ïîðàíåíèõ [4].

ßêùî â øêîë³ âèíèêëà ïîæåæà, òî
ïåðåäóñ³ì íåîáõ³äíî âæèòè òåðì³íîâ³ çàõî-
äè äëÿ åâàêóàö³¿ ëþäåé. Ïðîâåäåííÿ åâà-
êóàö³éíèõ çàõîä³â ó øêîëàõ ìàº îñîáëèâî-
ñò³. Ïîâ’ÿçàíå öå ç òèì, ùî â øêîë³ îäíî-
÷àñíî ìîæå ïåðåáóâàòè çíà÷íà ê³ëüê³ñòü
ëþäåé, òîìó åâàêóàö³ÿ ç ïðèì³ùåííÿ
øêîëè ïîòðåáóº á³ëüøå ÷àñó, í³æ åâàêóà-
ö³ÿ ç³ çâè÷àéíîãî ïðèì³ùåííÿ.
Íàäçâè÷àéíî âàæëèâî, ùîá ÿêîìîãà øâèä-
øå ãó÷íèì ãîëîñîì ÷è çà äîïîìîãîþ ãó÷íî-
ìîâöÿ îãîëîñèòè òðèâîãó.

Ïðî âèíèêíåííÿ ïîæåæ³ íàéïåðøå
³íôîðìóºòüñÿ ïåðñîíàë, ÿêèé ìîæå äîïî-
ìàãàòè ïðè ïðîâåäåíí³ åâàêóàö³¿ ëþäåé ³ç
ïðèì³ùåííÿ øêîëè. Ï³ñëÿ îãîëîøåííÿ
òðèâîãè ïîòð³áíî âèêëèêàòè ïîæåæíó
îõîðîíó, à ó÷í³ ïîâèíí³ çâ³ëüíèòè ïðèì³-
ùåííÿ êëàñó çà êîìàíäîþ â÷èòåëÿ, â³äïî-
â³äàëüíîãî çà êàá³íåò. Âèõîäèòè ç êëàñó
áàæàíî ïîîäèíö³. Ó÷í³ ìàþòü çàëèøèòè
øêîëó â ñóïðîâîä³ êëàñíîãî êåð³âíèêà.

44                                                                                 http://poippo.pl.ua/pm/postmetod.html

EСсVt

МЕНЕДЖМЕНТ  ОСВІТИ



Ïðè öüîìó äëÿ çìåíøåííÿ ïðèòîêó ñâ³æî-
ãî ïîâ³òðÿ, ùî ìîæå ï³äòðèìóâàòè ïðîöåñ
ãîð³ííÿ, ñë³ä çà÷èíÿòè âõ³äí³ äâåð³, ÿêèìè
í³õòî á³ëüøå íå êîðèñòóâàòèìåòüñÿ.

Ï³ä ÷àñ ïðîâåäåííÿ åâàêóàö³¿ òà ãàñ³ííÿ
ïîæåæ³ íåîáõ³äíî:

• ç óðàõóâàííÿì ñèòóàö³¿ âèçíà÷èòè
íàéáåçïå÷í³ø³ åâàêóàö³éí³ øëÿõè òà âèõî-
äè äî áåçïå÷íî¿ çîíè â íàéêîðîòøèé òåð-
ì³í;

• ó÷èòåëÿì, âèõîâàòåëÿì, ìàéñòðàì
òà ³íøèì ïðàö³âíèêàì íàâ÷àëüíîãî çàêëà-
äó íå ìîæíà çàëèøàòè ä³òåé áåç íàãëÿäó ç
ìîìåíòó âèÿâëåííÿ ïîæåæ³ òà äî ¿¿ ë³êâ³-
äàö³¿;

• åâàêóàö³þ ëþäåé ñë³ä ïî÷èíàòè ç
ïðèì³ùåííÿ, ó ÿêîìó âèíèêëà ïîæåæà, ³
ñóì³æíèõ ³ç íèì ïðèì³ùåíü, ÿêèì çàãðî-
æóº íåáåçïåêà ïîøèðåííÿ âîãíþ ³ ïðîäóê-
ò³â ãîð³ííÿ;

• ä³òåé ìîëîäøîãî â³êó ³ õâîðèõ ñë³ä
åâàêóþâàòè ïåðøèìè;

• ðåòåëüíî ïåðåâ³ðèòè âñ³ ïðèì³ùåí-
íÿ, ùîá ç’ÿñóâàòè, ÷è íå çàëèøèëèñÿ ä³òè,
ÿê³ ìîãëè çàõîâàòèñÿ ï³ä ë³æêàìè, ïàðòà-
ìè òà â ³íøèõ ì³ñöÿõ, ó íåáåçïå÷í³é çîí³;

• âèñòàâèòè ïîñòè áåçïåêè á³ëÿ âõî-
ä³â ó áóä³âë³,  ùîá ä³òè òà ïðàö³âíèêè íå
ïîâåðòàëèñÿ ó áóä³âëþ, äå âèíèêëà ïîæå-
æà; 

• ó âèïàäêó ãàñ³ííÿ ñë³ä íàìàãàòèñÿ
çàáåçïå÷èòè ñïðèÿòëèâ³ óìîâè äëÿ áåçïå÷-
íî¿ åâàêóàö³¿ ëþäåé.

Óñ³ åâàêóéîâàí³ ìàþòü ç³áðàòèñÿ ó
âèçíà÷åíîìó ì³ñö³ çáîðó äëÿ ïðîâåäåííÿ
ïåðåêëè÷êè. Áàæàíî öå ðîáèòè çà êëàñíèì
æóðíàëîì, à êîæíà â³äïîâ³äàëüíà çà åâà-
êóàö³þ îñîáà ïîâèííà îñîáèñòî ïîâ³äîìëÿ-
òè äèðåêòîðà ïðî ê³ëüê³ñòü åâàêóéîâàíèõ.
ßêùî ó â÷èòåëÿ ï³ä ÷àñ òðèâîãè íåìàº
êëàñíîãî æóðíàëó, îñòàíí³é ïîòð³áíî ÿêî-
ìîãà øâèäøå äîïðàâèòè äî ì³ñöÿ çáîðó,
ùîá ïðîâåñòè ïîâíîö³ííó ïåðåêëè÷êó.
ßêùî êîãîñü ³ç ó÷í³â íåìàº, ïîòð³áíî
íåãàéíî ðîçïî÷àòè  ïîøóêè ó âñ³õ ìîæëè-
âèõ ì³ñöÿõ, äå âîíè ìîãëè á ïåðåáóâàòè.

Ï³ñëÿ ïðèáóòòÿ ï³äðîçä³ëó ïîæåæíî¿
îõîðîíè éîãî ñë³ä ïî³íôîðìóâàòè ïðî ê³ëü-
ê³ñòü åâàêóéîâàíèõ ³ç ïðèì³ùåííÿ øêîëè
òà ïðî ì³ñöå ïîæåæ³. Ïîæåæíèêàì ïîòð³á-
íî íàäàòè ïëàí åâàêóàö³¿. Íà÷àëüíèêà
ïîæåæíî¿ îõîðîíè, êîòðèé ïðèáóâ íà
ì³ñöå ïîä³¿, ïîâèíåí çóñòð³òè äèðåêòîð ³
ïî³íôîðìóâàòè éîãî ïðî ïåðåá³ã åâàêóàö³¿.

Áåç äîçâîëó ïîæåæíî¿ îõîðîíè
áóäü-êîìó çàáîðîíÿºòüñÿ çàëèøàòè ì³ñöå
ç³áðàííÿ ÷è ïîâåðòàòèñÿ ó áóä³âëþ, ùî
çàãîð³ëàñÿ, îêð³ì âèïàäê³â, êîëè ïîòð³áíî
îðãàí³çîâóâàòè ïîøóê ëþäåé ó ïðèì³ùåí-
í³ [8].

Ì³ñöå çáîðó ïîâèííî áóòè îáðàíèì
çàçäàëåã³äü. Êîæåí êëàñ, ùî ïðèáóâ äî
ì³ñöÿ çáîðó ï³ñëÿ òðèâîãè, ìàº çàéíÿòè
âèçíà÷åíå ì³ñöå ³ íå ìîæå éîãî çì³íþâà-
òè áåç ðîçïîðÿäæåííÿ äèðåêòîðà. Ì³ñöå

çáîðó ñë³ä âèçíà÷èòè ï³ä íàêðèòòÿì ÷è â
³íø³é áóä³âë³.

Ï³ä ÷àñ ïîæåæ³ â øêîë³ íåîáõ³äíî
äîòðèìóâàòèñÿ îñîáëèâèõ çàïîá³æíèõ
çàõîä³â. Íàñàìïåðåä òðåáà çà÷èíèòè
äâåð³, çà ÿêèìè ãîðèòü âîãîíü. ßêùî
ïîì³÷åíî ïîæåæó ÷åðåç â³êíî – íå ñë³ä
íàìàãàòèñÿ óâ³éòè ó ïàëàþ÷å ïðèì³ùåí-
íÿ, àäæå ïîò³ê ñâ³æîãî ïîâ³òðÿ àêòèâ³çóº
ãîð³ííÿ, à äèì, ùî âèõîäèòü ÷åðåç â³ä-
êðèò³ äâåð³, çàâàæàòèìå åâàêóàö³¿.

Íå âàðòî â³ä÷èíÿòè â³êíà ³ äâåð³, à
òàêîæ ðîçáèâàòè øèáêè, ùîá çìåíøèòè
éìîâ³ðí³ñòü ïîøèðåííÿ âîãíþ òà äèìó äî
ñóì³æíèõ ïðèì³ùåíü. Çàëèøàþ÷è ïðèì³-
ùåííÿ àáî áóä³âë³, ùî ïîñòðàæäàëè â³ä
ïîæåæ³, íåîáõ³äíî çà÷èíèòè âñ³ äâåð³ òà
â³êíà. Íåáåçïå÷íî âõîäèòè â çîíó çàäèì-
ëåííÿ, ÿêùî âèäèì³ñòü ìåíøå í³æ 8 ìåò-
ð³â. 

Ïðè ïîðÿòóíêó ïîòåðï³ëèõ ³ç ïàëàþ-
÷èõ áóäèíê³â ³ ãàñ³íí³ ïîæåæ³ ñë³ä äîòðè-
ìóâàòèñÿ òàêèõ ïðàâèë:

• ïåðø í³æ óâ³éòè ó ïàëàþ÷å ïðèì³-
ùåííÿ, íàêðèéòåñÿ ç ãîëîâîþ ìîêðèìè
ïîêðèâàëîì, ïàëüòîì, ïëàùåì, øìàòêîì
ù³ëüíî¿ òêàíèíè;

• äâåð³ â çàäèìëåíå ïðèì³ùåííÿ â³ä-
÷èíÿéòå îáåðåæíî, ùîá óíèêíóòè ñïàëà-
õóâàííÿ ïîëóì’ÿ â³ä øâèäêîãî ïðèïëèâó
ñâ³æîãî ïîâ³òðÿ;

• ó äóæå çàäèìëåíîìó ïðèì³ùåíí³
ðóõàéòåñÿ ïîïîâçîì àáî ïðèãí³òüñÿ;

• ÿêùî ãîðèòü ë³íîëåóì, ÿêèé âèä³-
ëÿº îòðóéí³ ðå÷îâèíè, òî ñë³ä âõîäèòè ó
ïðèì³ùåííÿ ó ïðîòèãàç³;

• äëÿ çàõèñòó â³ä ÷àäíîãî ãàçó
äèõàéòå ÷åðåç çâîëîæåíó òêàíèíó (ðóø-
íèê, õóñòêó òîùî);

• òðåáà ìàòè íà óâàç³, ùî ìàëåíüê³
ä³òè õîâàþòüñÿ â³ä ñòðàõó ï³ä ë³æêàìè, ó
øàôàõ, çàáèâàþòüñÿ â êóòêè;

• âèõîäüòå ³ç çîíè ïîæåæ³ ó ïîâ³òðÿ-
íèé á³ê, òîáòî â òîé, çâ³äêè äìå â³òåð [1].

ßêùî íà ïîòåðï³ëîìó çàéíÿâñÿ îäÿã,
éîìó íåîáõ³äíî ëÿãòè íà çåìëþ ³, ïåðåêî-
÷óþ÷èñü, çáèòè ïîëóì’ÿ; á³ãòè íå ìîæíà —
öå ùå á³ëüøå ðîçäóâàº ïîëóì’ÿ.
Ïîáà÷èâøè ëþäèíó â îäÿç³, ùî ïàëàº,
ñë³ä íàêèíóòè íà íå¿ ïàëüòî, ïëàù àáî
áóäü-ÿêå ïîêðèâàëî ³ ù³ëüíî ïðèòèñíóòè.
Íà ì³ñöå îï³ê³â íàêëàñòè ñóõ³ ïîâ’ÿçêè ³
â³äïðàâèòè ïîòåðï³ëîãî äî íàéáëèæ÷îãî
ìåäè÷íîãî ïóíêòó. Äî ïðèáóòòÿ ë³êàðÿ
ìîæíà îõîëîäæóâàòè ì³ñöå îï³êó ïðîòî÷-
íîþ õîëîäíîþ âîäîþ. ßêùî äî ì³ñöÿ
îï³êó ïðèëèï îäÿã, ó æîäíîìó ðàç³  íå
ìîæíà â³äðèâàòè éîãî. Öå ìîæå çðîáèòè
ò³ëüêè õ³ðóðã, çàâäàâøè ÿêíàéìåíøî¿
øêîäè ïîòåðï³ëîìó. Îñòàííüîìó íå
ìîæíà äàâàòè ñïèðòíîãî äëÿ âãàìóâàííÿ
áîëþ. Çà íàÿâíîñò³ àëêîãîëþ â êðîâ³ àíå-
ñòåç³ÿ áåçñèëà, ³, ÿêùî ïîñòðàæäàëîìó
íåîáõ³äíà òåðì³íîâà îïåðàö³ÿ, òî äîâå-
äåòüñÿ ðîáèòè ¿¿ áåç íàðêîçó. 
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ßêùî ïîòåðï³ëèé îòðèìàâ íà÷åáòî
íåçíà÷í³ îï³êè, éîãî âñå îäíî íåîáõ³äíî
ïîêàçàòè ë³êàðåâ³. ßêùî îï³ê íå îáðîáè-
òè â÷àñíî òà ïðàâèëüíî, óøêîäæåíå ì³ñöå
ìîæå ãíî¿òèñÿ, ùî ïðèçâåäå äî âòðàòè
÷àñòèíè øê³ðÿíîãî ïîêðîâó é çàïàëåííÿ.
Ïðè ïîæåæ³ ìîæëèâå îòðóºííÿ îêðåìèõ
îñ³á ÷àäíèì ãàçîì òà ³íøèìè ïðîäóêòàìè
ãîð³ííÿ. Ñïî÷àòêó òàê³ ïîòåðï³ë³ ìîæóòü
íå â³ä÷óâàòè ïîì³òíîãî íåçäóæàííÿ ³ íå
çâåðòàòèñÿ äî ë³êàðÿ, àëå ç ÷àñîì ¿õ ñòàí
ìîæå ïîã³ðøóâàòèñÿ. Òîìó íàëåæèòü
íàïîëÿãàòè íà ¿õ íåâ³äêëàäíîìó îãëÿä³
ë³êàðåì.

Íåîáõ³äíî óñâ³äîìëþâàòè âèçíàíó ó
âñüîìó ñâ³ò³ òåíäåíö³þ: çóïèíèòè çðî-
ñòàííÿ ê³ëüêîñò³ ïîæåæ ³ çàãèáåë³ íà íèõ
ëþäåé íå ðåàëüíî. Ó ñó÷àñíîìó ñâ³ò³ íà
1 ìëí íàñåëåííÿ â³ä ïîæåæ ãèíóòü 16
îñ³á (â Óêðà¿í³ á³ëüøå í³æ 60 îñ³á). Çà
ïðîãíîçàìè, ó 2050 ð. çà ÷èñåëüíîñò³
íàñåëåííÿ 10,5 ìëðä îñ³á â³ä ïîæåæ
ãèíóòèìå äî 75 îñ³á íà 1 ìëí íàñåëåííÿ [3].
Çðîñòàííÿ ó ìàéáóòíüîìó ê³ëüêîñò³ íàñå-
ëåííÿ íåìèíó÷å ïðèâîäèòèìå äî çá³ëü-
øåííÿ ê³ëüêîñò³ ïîæåæ ³ çàãèáåë³ íà íèõ
ëþäåé. Òîìó àêòóàëüíèìè º ïèòàííÿ
íàâ÷àííÿ ïðàö³âíèê³â îñâ³òí³õ çàêëàä³â ³
ñïîæèâà÷³â îñâ³òí³õ ïîñëóã íàéãîëîâí³-
øîãî: ïðàêòè÷íèõ íàâè÷îê ðÿòóâàííÿ
ëþäåé ï³ä ÷àñ ïîæåæ³, ÿêå ìîæå åôåê-
òèâíî òðèâàòè ÷àñòêè õâèëèíè, ïîâîä-
æåííÿ ³ç äîñòóïíèìè é åôåêòèâíèìè
çàñîáàìè ïîæåæîãàñ³ííÿ ³ íàäàííÿ äîë³-
êàðñüêî¿ äîïîìîãè ïîòåðï³ëèì. 
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