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ПОЛІТИКА ТА СТРАТЕГІЯ  В ГАЛУЗІ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я

У сучасній системі національної медичної 
освіти Харківська медична академія післядип
ломної освіти — це один із провідних спеціалі-
зованих навчальних закладів, який забезпечує 
післядипломну освіту медичних кадрів країни 
та їх безперервний професійний розвиток. 
Заклад також бере активну участь у створенні 
методологічного й організаційного підґрунтя 
державної атестації національних медичних 
кадрів.

Історія становлення Харківської медичної 
академії післядипломної освіти тісно пов’язана  

з історією нашої країни. Заклад було засно-
вано наказом Народного комісаріату охоро-
ни здоров’я України від 10 листопада 1923 р. 
спочатку як Харківський клінічний інститут 
для удосконалення лікарів, пізніше, з 1927 р., — 
Український центральний інститут удоскона-
лення лікарів.

Дослідження особливостей розвитку ор-
ганізації медицини того часу засвідчує, що 
сама ідея створення системи державної ме-
дичної післядипломної освіти саме в Хар-
кові мала певні підстави та була логічним  
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Освещены основные вехи становления и развития 

Харьковской медицинской академии последипломного 
образования за 95 лет. В настоящее время это один 
из мощных известных в мире высших заведений Украи­
ны. В структуре академии 72 кафедры, 5 факультетов 
(терапевтический, хирургический, педиатрический, 
общественного здоровья, общей практики — семейной 
медицины). В академии работают специализированные 
ученые советы по защите докторских диссертаций: 
педиатрия, медицинская психология, онкология, лучевая 
диагностика и лучевая терапия, а также специали­
зированные ученые советы по защите кандидатских 
диссертаций: педиатрия, медицинская психология. 
Академия находится в творческом поиске, меняются 
технологии обучения, непосредственно связанные 
с современными вызовами, академия нацелена на пер­
спективу развития.
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development of Kharkiv Medical Academy of Post-
graduate Education during 95 years. At present this is 
one of the most powerful widely known higher grades 
of schools from Ukraine. Academy has 72 departments, 
5 faculties (Therapeutic, Surgical, Pediatric, Public Health, 
General Medicine — Family Medicine). Academy has 
Specialized Academic Councils on doctoral dissertations 
in Medical Psychology, Oncology, Radiation Diagnostics 
and Radiotherapy. Also academy has Specialized Academic 
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creative solutions and education approaches which depend 
on contemporary challenges.
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продовженням роботи, яку вже проводили 
громадські медичні організації у цьому місті.

Так, на той час Харків уже був університет-
ським містом, де вже протягом понад сторіччя 
готували лікарські кадри. У Харкові успішно 
діяло медичне товариство, до діяльності якого 
були причетні лікарі не лише міста й прилеглих 
містечок Харківської губернії, а й 26 губерній 
тодішнього Півдня Російської імперії.

Діяльність цієї лікарської асоціації була 
значною мірою спрямована на професійне 
вдосконалення лікарів. На межі ХІХ і ХХ 
сторіч це втілилося у створенні при Харківсь-
кому медичному товаристві (ХМТ) курсів 
з удосконалення лікарів із проблем інфекцій-
ної патології, мікробіології та патологічної 
анатомії. На чолі цих починань стояли такі 
видатні особистості, як професор В. К. Ви-
сокович та В. І. Недригайлов. Створений 
1886 р. товариством Пастерівський інститут 
був відомий у країнах Європи й усього світу 
як провідний центр наукових і клінічних 
досліджень у цих галузях медичної науки. 
Важливим є те, що ці наукові досягнення 
запроваджувалися через навчання лікарів, 
зокрема на створених 1903 р. у структурі 
інституту курсах бактеріологів.

Після закінчення Громадянської війни 
(1918–1920) інфекційна захворюваність і бо-
ротьба з інфекційними хворобами набули особ
ливої гостроти, у зв’язку з чим у Харкові було 
розпочато підготовку санітарних лікарів на базі 
Пастерівського інституту ХМТ у новому ста-
тусі — Харківський санітарно-бактеріологічний 
інститут. Ці курси за 1922–1924 рр., у роботі 
яких узяли активну участь Л. В. Громашевський, 
Д. К. Заболотний, О. М. Марзєєв, В. В. Фавр, 
забезпечили підготовку понад 150 санітарних 
лікарів. Водночас активну діяльність із підго-
товки клінічних спеціалістів з інфекційних 
хвороб та лікарів-терапевтів проводили про-
фесори І. Р. Брауде й І. І. Файншмідт.

Усе це сприяло тому, що на вже створеній 
базі післядипломного вдосконалення лікарів 
її організаційне оформлення 1923 р. наказом 
по секретаріату колегії Народного комісаріату 
охорони здоров’я УРСР від 10 листопада 1923 р. 
було логічним продовженням цієї діяльності.

Першим директором інституту було призна-
чено професора І. І. Фінкельштейна. Під його 
керівництвом було організовано такі кафедри: 
хірургії (професор Ф. Ю. Розе), топографічної 
анатомії та оперативної хірургії (професор 
А. В. Мельников), акушерства та гінеколо-
гії (професор А. М. Мамутов — акушерство, 
Є. Г. Щербина — гінекологія), терапії (професор 
А. Н. Гехтман), педіатрії (професор С. М. Ям-
польский) і загальної та комунальної гігієни 
(завідувач санітарно-економічного сектора 
Наркомздоров’я О. М. Марзєєв).

В організації, зростанні та вдосконаленні 
роботи інституту брали участь такі видатні 
діячі вітчизняної науки: дійсні члени Академії 
медичних наук, професори М. Н. Соловйов, 
В. М. Жданов, Є. А. Попов, член-кореспон-
дент Академії медичних наук Н. П. Новачен-
ко, професори М. І. Ситенко, О. М. Марзєєв, 
І. Р. Брауде, А. М. Кричевський, Ф. Ю. Розе, 
І. І. Маклецов та багато інших.

Слід зазначити, що нова установа була та-
кож і головним організаційно-методичним 
центром із післядипломної підготовки лікарів 
у республіці. Безпосередньо до її структури 
спочатку входили клінічні інститути з підготов-
ки лікарів у Києві й Одесі. Цей статус відбито 
й у новій назві — Український центральний 
інститут удосконалення лікарів (1925).

На початок 1928 р. навчання проводило-
ся за 13 спеціальностями, у 1935–1936 рр. — 
за 54 спеціальностями.

Важливим напрямком роботи була підго-
товка науково-викладацьких кадрів: аспіран-
тура та клінічна ординатура були впроваджені 
НКОЗ України у 1931 р. Організаційно-мето-
дичне керівництво проведення такого навчання 
в інших медичних інститутах було покладене 
на Український центральний інститут удоско-
налення лікарів.

Розширення обсягів навчальної роботи, 
збільшення спектра спеціальностей післядип
ломної освіти викликало необхідність ство-
рення навчально-лікувально-наукової бази 
інституту. Уперше її було офіційно оформлено 
у 1928 р. наказом НКОЗ України. До неї вклю-
чено провідні та потужні міські багатопро-
фільні лікарні № 1 та № 2, інфекційна та дитяча  
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лікарні, а також клініки медичних науково-
дослідних інститутів, яких у місті тоді налі-
чувалося майже 23(!). У 1933 р. інститут мав 
у своєму складі 38 штатних кафедр, 7 поза-
штатних кафедр та 2 доцентські курси. Під-
готовку проводили за 54 спеціальностями. 
У 1930 р. було також створено філії на базі 
провідних медичних установ у містах: Донець-
ку, Луганську, Полтаві, Сумах і Кременчуці. 
Ці філії діяли до 1934 р., забезпечивши про-
ведення 33 циклів, на яких пройшло підготов-
ку 337 спеціалістів. Ця організаційна форма 
була замінена системою уривчастих коротко-
строкових курсів за окремими актуальними 
«вузькими» напрямками клінічної медицини. 
За термін з 1932 по 1939 р. було проведено 
85 таких циклів, де навчалися 1600 лікарів.

Навчально-методична робота станови-
ла важливу частину діяльності інституту. 
У 1939 р. повністю перероблено всі навчальні 
матеріали інституту: навчально-методичні 
програми, плани, розклади та навчальні ма-
теріали. Слід зазначити, що серед досягнень 
медичної науки та техніки важливою части-
ною нововведень були матеріали із військової 
медицини: досвід військових медиків, у тому 
числі й власний, набутий під час військових 
конфліктів у Азії та Європі.

У 1940 р. в інституті працювало вже 
180 викладачів, у тому числі 30 професорів. 
За 1939–1940 рр. перепідготовку пройшли 
6062 лікарі, протягом 1940 р. — 1500, а всього 
з моменту заснування інституту до 1940 р. — 
9825 лікарів.

Після визволення України від фашистських 
загарбників рішенням Раднаркому України від 
25.09.1943 р. інститут відновив свою діяльність. 
Незважаючи на складнощі післявоєнного пе-
ріоду, колектив лише за перший рік діяльності 
після відбудови підготував на курсах 1300 осіб.

На початок 1948 р. кількість кафедр зросла 
майже вдвічі порівняно з 1944 р.

Із 1946 по 1953 р. інститут підготував: 
терапевтів — 1060, хірургів — 555, акуше-
рів-гінекологів — 370, акушерів-спеціалістів 
із психопрофілактичного знеболювання по-
логів — 530, ортопедів-травматологів — 275, 
фтизіатрів — 695, дерматовенерологів — 400, 

офтальмологів — 220, отоларингологів — 190. 
У післявоєнний період (до 1962 р.) пройшли 
навчання 29 340 лікарів, що втричі більше по-
рівняно з довоєнним періодом.

Чисельність професорсько-викладацького 
складу на 1967 р. зросла до 187 осіб (із них 
25 докторів медичних наук і 136 кандидатів 
медичних наук).

Ректором інституту в післявоєнний період 
(з 1944 по 1971 р.) працював видатний органі-
затор охорони здоров’я професор І. І. Овсієнко. 
Він сприяв створенню в інституті нових ка-
федр — перших у нашій країні та за кордоном. 
Так, 1949 р. було відкрито першу в Україні 
та другу в Радянському Союзі кафедру ендо-
кринології, 1959 р. почала працювати одна 
з перших у країні кафедра торакальної хірургії 
та анестезіології (пізніше кафедра торако
абдомінальної хірургії, засновник — професор 
О. О. Шалімов), 1962 р. створено першу в СРСР 
кафедру психотерапії та психопрофілактики.

До 50-річного ювілею в інституті функ-
ціонувало 40 кафедр і 2 курси — опікових 
хвороб і цивільної оборони, які були об’єднані 
в три факультети: терапевтичний (15 кафедр), 
хірургічний (14 кафедр) і санітарно-гігієнічний 
(11 кафедр). Кількість викладачів складала 
227 осіб, у тому числі 33 доктори та 168 кан-
дидатів наук. Посади завідувачів кафедр обій-
мали видатні професори В. К. Новроцький,  
О. О. Шалімов, С. Г. Генес, О. О. Корж, М. А. На-
падов, Т. О. Старожинська й ін. За 50 років 
діяльності в інституті було підготовлено 
68 докторів і 249 кандидатів наук. Із лютого 
по листопад 1971 р. інститутом керував про-
фесор М. С. Пушкар, а після нього до 1976 р. — 
професор О. Г. Філатов.

Із 1977 р., коли ректором Українського ін-
ституту удосконалення лікарів було призначе-
но професора М. І. Хвисюка, в інституті було 
створено 24 кафедри з найпріоритетніших 
дисциплін, більшість із яких заснували вперше.  
Так, уперше в Радянському Союзі створено 
кафедри травматології та вертебрології, нео
натології, кафедри швидкої та невідкладної 
медичної допомоги, наркології, сексології 
та медичної психології, медичної генетики 
й ультразвукової діагностики, рефлексотерапії, 
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поліклінічної педіатрії та фітотерапії, клініч-
ної інформатики й інформаційних технологій 
в управлінні охороною здоров’я.

Значно поліпшилася матеріально-технічна 
база інституту. Побудовано новий навчаль-
но-лабораторний комплекс, до складу якого 
увійшли створені за індивідуальним проектом 
адміністративно-навчальні корпуси з віварієм 
і допоміжними службами та кілька нових клі-
нічних баз у профільних лікарських корпусах. 
Збудовано комплекс гуртожитків на 1700 місць. 
Під керівництвом та за особистої участі рек-
тора професора М. І. Хвисюка створено один 
із найбільших навчально-клінічних комплексів 
в Україні.

У 1999 р. інститут перейменовано на Хар-
ківську медичну академію післядипломної 
освіти. Подальший розвиток академії характе-
ризувався організацією на своїй базі Коледжу 
для підготовки медичних сестер — бакалаврів, 
першого в Україні факультету менеджмен-
ту в охороні здоров’я та факультету загаль-
ної практики — сімейної медицини (ЗПСМ).

Із 2004 р. академію очолює професор 
О. М. Хвисюк, за участю якого було засновано 
й реорганізовано кафедри з найпріоритетніших 
дисциплін сучасної медицини: анестезіології, 
інтенсивної терапії, трансфузіології та гемато-
логії, комбустіології, реконструктивної та пла
стичної хірургії, генетики та медицини плода, 
народної та нетрадиційної медицини, хірургії 
серця, магістральних судин та дитячої хірургії.

На 72 кафедрах ХМАПО працюють 698 ви-
кладачів, які постійно підвищують свою ква-
ліфікацію. Так, підвищення кваліфікації спів-
робітниками академії у 2017 р. проведено: 
за фахом — 178; педагогіка — 93; іноземна 
мова — 24; українська мова — 19; інформаційні 
технології — 39; за кордоном — 70; 1 спів-
робітник закінчив навчання та здобув другу 
вищу освіту.

Серед викладачів 39 академіків галузевих 
АН України, 5 членів-кореспондентів Націо-
нальної та галузевих академій, 14 заслужених 
діячів науки і техніки, 18 заслужених лікарів, 
8 лауреатів державних премій, 1 співробітник 
академії є академіком зарубіжної академії. 
У складі науково-педагогічних і наукових  

співробітників працюють 144 доктори наук 
(119 професорів) та 464 кандидати наук  
(273 доценти). В академії працюють: 15 заслу-
жених діячів науки і техніки України, 20 заслу-
жених лікарів України, 8 Лауреатів державної 
премії України, 1 співробітник одержав Ака-
демічну премію з теоретичної медицини АМН 
України і 1 співробітник став лауреатом пре-
мії Президента України для молодих учених.

Академія ліцензувала освітню діяль-
ність із надання вищої освіти на третьому  
(освітньо-науковому) рівні — підготовку 
в аспірантурі докторів філософії за очною 
та очно-заочною (вечірньою) формами нав-
чання ще за двома спеціальностями галузі 
22 «Охорона здоров’я» (відповідно до Переліку 
галузей знань і спеціальностей, за якими здійс-
нюється підготовка здобувачів вищої освіти, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 29 квітня 2015 р. № 266): медична 
психологія, педіатрія.

Академія здійснює всі види підготовки 
лікарів, провізорів та фахівців із вищою не-
медичною освітою, які працюють у системі 
охорони здоров’я як для України, так і для 
зарубіжжя. Щорічно академія проводить понад 
1000 циклів підвищення кваліфікації, на яких 
навчається близько 17 тис. слухачів. За 95-річ-
ну історію існування академії на її кафедрах 
пройшли підготовку і підвищили кваліфікацію 
понад 300 тис. лікарів і провізорів.

Із 72 кафедр академії 62 є кафедрами клініч-
ного напрямку, лікувальними базами яких 
стали 10 науково-дослідних інститутів ме-
дичного профілю. Кафедри академії розташо-
вані на 174 клінічних базах різного відомчого 
підпорядкування, з якими укладено близько 
400 угод про співпрацю. Загальний ліжко-фонд 
складає близько 10 тис. ліжок.

Багаторічна історія Харківської медичної 
академії післядипломної освіти — це насам-
перед усі видатні науково-педагогічні медич-
ні школи, відомі далеко за межами України. 
Серед таких шкіл слід зазначити терапевтичну 
(О. М. Гехтман, С. Г. Генес, Г. М. Захарович, 
Н. О. Сулімовська, Н. І. Лук’янова, Ю. Д. Шуль-
га, В. Г. Почепцов); хірургічну (О. В. Мельніков, 
Ф. Ю. Розе, О. І. Мєщанінов, М. М. Шевандін,  
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О. О. Шалімов, В. Т. Зайцев); педіатричну 
(С. Я. Ямпольський, В. О. Бєлоусов, Ю. В. Бєло
усов); психіатричну (В. П. Протопопов, 
Є. О. Попов, І. А. Поліщук, С. Д. Расін, І. М. Ап-
тер, М. І. Погибка, О. Е. Ліберман); ортопедичну 
та травматологічну (М. І. Ситенко, М. П. Нова-
ченко, О. О. Корж); фтизіатричну (М. М. Шей-
нін, Б. Л. Яхніс, Б. З. Буніна, А. Г. Кісельов, 
А. Г. Хоменко); гігієнічну (В. І. Недригайлов, 
І. Р. Брауде, Д. Н. Заболотний, Л. В. Грома-
шевський, І. І. Файншмідт, О. М. Марзєєв); 
рентгенологічну (Й. Г. Шліфер, О. А. Лемберг); 
отоларингологічну (Н. О. Московченко); дер-
матологічну (О. М. Кричевський, І. Р. Попов, 
І. І. Мавров); сексології (В. В. Кришталь) 
та інші.

Наша Академія має 95-річну історію і давні 
традиції, які дбайливо зберігаються і всіляко 
примножуються. Тут у різні роки працювали 
й досі працюють видатні майстри лікарської 
справи, відомі вчені й талановиті педагоги, 
імена яких прикрашають славні сторінки віт-
чизняної історії.

Академія є одним із найпотужніших 
в Україні вищих навчальних закладів, котрий 
проводить усі види післядипломної освіти 
для лікарів України, країн СНД та далекого 
зарубіжжя. Академія є унікальним в Україні 
за своїм профілем вищим навчальним закла-
дом післядипломної освіти, що готує фахівців 
за такими напрямками: первинна спеціалізація 
(інтернатура) з 33 спеціальностей, вторинна 
спеціалізація зі 105 спеціальностей, тематичне 
удосконалення, передатестаційна підготовка 
і стажування майже з усіх лікарських спеці-
альностей. Упродовж багатьох років в академії 
створювалася продуктивна система підготовки 
науково-педагогічних кадрів та чітка система 
планування науково-дослідних робіт. Видатні 
вчені академії та сформовані ними наукові 
школи та напрямки мають не лише вітчизняне, 
а й усесвітнє визнання.

В академії функціонують 72 кафедри, об’єд-
нані в 5 факультетів: терапевтичний, хірур-
гічний, педіатричний, громадського здоров’я, 
ЗПСМ.

В академії діють спеціалізовані вчені ради 
з захисту докторських дисертацій: 14.01.10 — 

педіатрія, 19.00.04 — медична психологія, 
14.01.07 — онкологія, 14.01.23 — променева 
діагностика та променева терапія, а також 
спеціалізовані вчені ради з захисту канди-
датських дисертацій: 14.01.10 — педіатрія, 
19.00.04 — медична психологія.

Нині академією укладено міжнародні дого-
вори з такими організаціями: Сана’а Універси-
тет (Республіка Ємен), Балтійська міжнародна 
академія (Латвія), Державний університет 
Акакія Церетелі (м. Кутаїсі, Грузія), Держав-
ний медичний університет (м. Тбілісі, Грузія), 
Вища медична школа (м. Сосновець, Польща), 
Ташкентський інститут удосконалення лікарів 
(Узбекистан), Азербайджанський державний 
інститут удосконалення лікарів (Азербайджан, 
Баку), Центр міжнародних програм при Мі-
ністерстві освіти Республіки Таджикистан.

Щорічно в академії проводять понад тисячу 
циклів вторинної спеціалізації, передатестацій-
них, тематичного удосконалення, інформації 
та стажування, де навчаються до 20 тис. слу-
хачів та близько 1 тис. лікарів-інтернів.

Для розробки й упровадження в педагогіч-
ний процес новітніх освітянських технологій 
у ХМАПО створено «Центр інноваційних тех-
нологій навчання», у якому проводять лекційні 
заняття з використанням сучасних технологіч-
них пристроїв, міжнародні відеоконференції 
за участю лікарів США, Канади, Польщі й ін. 
Телекомунікаційні можливості центру дають 
змогу професорсько-викладацькому складу 
академії брати участь у телеконсультаціях, 
набувати досвід, необхідний для розробки 
технологій теленавчання.

Науково-дослідна робота є складовою 
діяльності академії і здійснюється за тема-
тичним планом, що затверджується Вченою 
радою академії. Провідні наукові напрямки 
академії: сімейної медицини в системі охоро-
ни здоров’я, роль системи сполучної тканини 
в патогенезі специфічних та неспецифічних 
захворювань, розробка технологій утримання 
аутоклітин кісткового мозку, використання 
їх для лікування захворювань різного ґенезу. 
Протягом багатьох років науково-дослідними 
базами академії є провідні науково-дослідні 
інститути АМН України.
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Майбутнє розвитку сучасної медицини, 
зокрема академії, за фахівцями нового по-
коління. Так, підготовка лікарів-інтернів у Хар-
ківській медичній академії післядипломної 
освіти у 2017 р. — навчалося 1521, підготовка 
лікарів-інтернів за фахом «Загальна практи-
ка — сімейна медицина» 2017 р. — 150, підго-
товка іноземних фахівців — у 2017 р. прийнято 
на навчання до академії 131 іноземний гро-
мадянин. Станом на 1 січня 2018 р. в академії 
навчається 278 іноземних фахівців із 31 краї-
ни, із них клінічних ординаторів — 185 осіб, 
аспірантів — 4, стажистів — 89 осіб.

Підрозділ із підготовки менеджерів в охоро-
ні здоров’я — за 16 років підготовлено 360 ме-
неджерів з охорони здоров’я України.

Медичний коледж ХМАПО за спеціальніс-
тю «Сестринська справа» — на першому курсі 
навчаються 99 студентів, із них 2 іноземці; 
на другому курсі — 110 студентів, із них 9 іно-
земців; на третьому курсі — 86 студентів, із них 
1 іноземець; на четвертому курсі — 48 студен-
тів, із них 2 іноземці.

Академія неодноразово була нагороджена. 
Дипломи, які отримала ХМАПО 2017 р.: за ак-
тивну участь у створенні сучасної якісної систе-
ми освіти (VIII Міжнародна виставка «Сучасні 
навчальні заклади 2017» 16–18 березня 2017 р., 
м. Київ); за активну профорієнтаційну роботу 
серед молоді (Міжнародна виставка «Освіта 
та кар’єра» 6–8 квітня 2017 р., м. Київ); за ак-
тивну інноваційну діяльність у підвищенні 
навчально-виховного процесу (IX Міжнарод-
ний форум «Інноватика в сучасній освіті»); 
за діяльність в Українській секції Міжнародної 
поліцейської асоціації, за вагому й активну 
волонтерську допомогу дітям-сиротам та во-
їнам АТО; за активну профорієнтаційну ро-
боту серед молоді (Міжнародна виставка 
«Освіта та кар’єра — День студента 2017 р.» 
16–18 листопада 2017 р., м. Київ).

Значно поліпшується матеріально-техніч-
не забезпечення ХМАПО. В академії працює 
110 мультимедійних проекторів, 21 комплекс 
оперативного контролю знань Smart Senteo, 
19 інтерактивних дощок, придбано в 2017 р. 
94 нових компю’тери для поліпшення на-
вчального процесу, 3 сервери забезпечують 

сервіси програмних комплексів: «План-Звіт», 
роботу інформаційної бібліотечної системи, 
LMS Moodle й окремі інформаційні системи. 
У 2017 р. впроваджено ще один сервер для 
налаштування системи електронного доку-
ментообігу. Для мобільного доступу слухачів 
до інформаційних ресурсів на території акаде-
мії і в гуртожитках встановлено Wi-Fi — точ-
ки вільного доступу до Інтернету. В академії 
системно впроваджуються технології дистан-
ційного навчання. За 2017 р. проведено 23 цик-
ли (2 цикли спеціалізації ЗПСМ та 21 цикл 
тематичного удосконалення) за очно-заоч-
ною системою навчання, на яких навчалося 
1009 слухачів. Загалом за час існування служби 
дистанційного навчання проведено 70 циклів, 
із них 27 — спеціалізації ЗПСМ та 43 — те-
матичного удосконалення. Сумарно на цих 
циклах навчалися 2307 слухачів.

У ХМАПО створено низку навчаль-
но-тренінгових центрів та активно викори-
стовуються методи симуляційного навчання. 
Академією придбано унікальний апаратно-про-
грамний продукт фірми Sectra — 3D-візуа-
лізаційний стіл, який створює можливість 
наддетальної 3D-візуалізації органів і тка-
нин людини, дає змогу демонстрації реаль-
них клінічних випадків, а також можливості 
передопераційного планування з віртуальною 
візуалізацією пацієнта.

Анатомічний стіл Sectra (Sectra Table) ста-
новить великий інтерактивний екран із си
стемою побудови зображень, яка забезпечує 
взаємодію з тривимірними зображеннями 
людського тіла, отриманими комп’ютерною 
або магнітно-резонансною томографією. Його 
можна використовувати для навчання анатомії, 
рентгенології, гістології, ортопедії та хірургії, 
спортивної медицини, судової медицини й ін.

Із метою розширення діяльності з практич-
но-орієнтованої підготовки 2017 р. академією 
проведено безкоштовне триденне навчання 
надання першої допомоги згідно з особли-
востями під час військових дій капеланів, які 
виїздять у зону АТО, до всеєвропейського дня 
«Врятуй життя» проведено серію безкоштовних 
майстер-класів із допомоги в разі раптової 
зупинки серця.
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ПОЛІТИКА ТА СТРАТЕГІЯ  В ГАЛУЗІ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я О. М. Хвисюк та ін.

Співробітники кафедри медицини невід-
кладних станів і медицини катастроф узяли 
участь у підготовці команд і були суддями 
на Харківських змаганнях бригад екстреної 
медичної допомоги, а також узяли участь у під-
готовці бригад екстреної медичної допомоги 
до «Сумських медичних ралі‑2017». Із метою 
проведення практичних тренінгів за сучас-
ними стандартами в 2016–2017 рр. академія 
додатково закупила навчальне оснащення 
для навчально-тренінгового центру кафедри 
медицини невідкладних станів і медицини 
катастроф на близько 1 млн грн (манекени, 
тренажери, а також IP-камера, яка дає змогу 
демонструвати практичні заняття на екрані 
у великих аудиторіях).

У межах співпраці з науковим інформацій-
но-аналітичним центром НАТО лікарі відві-
дали низку закордонних медичних закладів, 
де ознайомилися з системою медичного забез-
печення й навчання, а також використання 
новітніх освітніх технологій:

−	 �Литовський університет наук здоров’я 
(Литва, м. Каунас);

−	 �Клінічна лікарня Каунаса (Литва, м. Кау
нас);

−	 �Східно-Таллінська центральна лікарня 
(Естонія, м. Таллін);

−	 �Тартуська університетська клініка 
(Естонія, м. Тарту);

−	 �Галілейський медичний центр (Ізраїль, 
м. Нагарія).

Провели стажування за кордоном 48 викла-
дачів у 35 містах 26 країн: Німеччина, Австрія, 
Словаччина, Ізраїль, Азербайджан, Порту-
галія, Хорватія, Японія, Італія, Іспанія, Канада, 
КНР, Фінляндія, Чехія, Нідерланди, Казахстан, 
Естонія, Узбекистан, Литва, США, Болгарія, 
Бельгія, Швейцарія, Велика Британія, Польща, 
Туреччина.

Представники ХМАПО взяли участь у ворк
шопі зі створення «Центру розвитку громад
ського здоров’я» при Українському католиць-
кому університеті (УКУ).

Разом з УКУ і факультетом громадського 
здоров’я ХМАПО, а також за підтримки цен-
тру громадського здоров’я УКУ та міжнарод-
них експертів ведеться підготовка проекту  

зі створення магістерської програми зі 
спеціальності «Громадське здоров’я», з еле-
ментами дистанційного навчання, для подання 
на отримання міжнародного гранту.

У 2017 р. в академії виконано 54 науко-
во-дослідні теми, серед яких три науково-до-
слідні роботи, які фінансуються МОЗ України 
та визначають важливі наукові напрямки: 
«Клітинно-молекулярні механізми запалення, 
асоційованого з хронічними захворювання-
ми» (2015–2017); «Фізичні методи лікуван-
ня в комплексній терапії ускладнених ран»; 
«Медико-психологічні наслідки соціального 
стресу та інформаційно-психологічної війни 
(макро-, мікросоціальні чинники дезадаптації, 
механізми формування, система психодіагно-
стики, психокорекції, психопрофілактики)».

Клінічні бази ХМАПО — 157 закладів, 
із них 20 інститутів НАМН України, обласні 
заклади — 33, центральні районні лікарні — 
33, міські заклади — 51, заклади інших регіо-
нів — 54, відомчі заклади — 16, санаторії — 4, 
приватні клініки — 44.

В академії проводиться лікувально-діагно
стична діяльність професорсько-викладацького 
колективу. Тільки за 2017 р. виконано кон-
сультацій — 278 200, оперативних втручань — 
15 927 і проліковано 86 771 хворого.

Упровадження в практику клінічних баз 
напрацювань фахівців ХМАПО допомагає 
значно поліпшити лікувальну роботу на ба-
зах. Наприклад, упровадження небулайзерної 
терапії крупа сприяло зменшенню частоти 
потреби в інтубації трахеї у хворих на круп 
із 23,8 % у 2007 р. до 5,5 % у 2017 р.; комплекс 
підходів щодо оцінки стану внутрішньоче-
репного гомеостазу та його корекції на під-
ставі ультразвукового дослідження кровотоку 
по середньомозкових артеріях та соноскопії 
діаметра зорових нервів, розроблений спів-
робітниками кафедри дитячої анестезіології 
та інтенсивної терапії, дало змогу знизити ле-
тальність у разі інфекцій ЦНС із 5,5 % у 2006 р. 
до 0,8 % у 2017 р.

Нині співробітники ХМАПО повні енергії, 
натхненно працюють, вірять у перспективу 
розвитку закладу й докладуть усіх своїх зусиль 
для поліпшення здоров’я населення України.




