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N. P. Panchuk. Psychological mechanisms of a future specialist’s 
value orientations formation. The study made it possible to analyze the 
psychological mechanisms of formation of valuable orientations of youth’s 
personalities in the process of mastering future activities. The value ori-
entations influence the general attitude of the personality to professional 
goals, objectives and requirements, the possibility of professional self-real-
ization. The value orientations in the structure of a personality are studied 
to be a kind of focal point that determines the behavior and attitude to-
wards social environment.

The value orientations of a future teacher is analyzed to be a system 
of certain rules adopted by a group consciousness. Values   determine the 
orientation of activities, their goals and means to achieve them. The value 
orientations are found to be considered in the context of complex structures 
of the personality, in particular in the structure of consciousness, vital re-
lationship of the personality and its life-world in general, personal develop-
ment. Values   appear as a result of self-identity, structuring respect to 
external action process of implementation and deployment process of per-
sonal values   and meanings. It is determined that the value orientations are 
considered in the context of the term «life strategies of the personality». 
The components of individual strategies are perceptual, life purport, value, 
standard and target orientation, which are formed during development due 
to specific individual and the society in which a personality develops.

The value orientations are revealed to be the the central regulatory  
element of life perspective and express conscious relation to reality, which 
enables the individual to determine the order of selection of various spheres 
of life, ways of life, ensure its stability in uncertain or crisis circumstances.

It is concluded that it is necessary to create such psychological and pe-
dagogical conditions where values will be able to gain significant systemic 
nature and will make an impact on the autonomy of the personality in the 
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process of a teacher’s personality’s value sphere formation in the educa-
tional process. 

Key words: values, value orientations, professional values, life strate-
gies, self-consciousness, self-improvement, professional and pedagogical 
orientation, activity, self-activity.

Н. П. Панчук. Психологічні механізми становлення ціннісних орі-
єнтацій майбутнього фахівця. Проведене дослідження дало можливість 
проаналізувати психологічні механізми становлення ціннісних орієн-
тацій особистості юнацького віку в процесі оволодіння майбутньою ді-
яльністю. Саме ціннісні орієнтації впливають на загальне ставлення 
особистості до професійних цілей, завдань та вимог, можливість про-
фесійної самореалізації. Досліджено, що ціннісні орієнтації в структурі 
особистості виступають як своєрідний центр координації, що визначає 
поведінку й ставлення до соціального середовища. 

Проаналізовано, що ціннісні орієнтації майбутнього вчителя ви-
ступають як система певних норм, прийнятих груповою свідомістю. 
Ціннісні орієнтації визначають спрямованість діяльності, її цілі і осно-
вні засоби їх досягнення. Встановлено, що ціннісні орієнтації розгля-
даються в контексті більш складних утворень особистості, зокрема, в 
структурі самосвідомості, життєвих відношень особистості, її життєво-
го світу в цілому, особистісного розвитку. Ціннісні орієнтації виступа-
ють як результат саморозвитку особистості, структурування відносно 
зовнішньої діяльності процесу реалізації і процесу розгортання особис-
тісних цінностей і смислів. Визначено, що ціннісні орієнтації розгляда-
ються в контексті поняття «життєві стратегії особистості». Складовими 
стратегій особистості виступають перцептивні, смисложиттєві, цінніс-
ні, нормативні і цільові орієнтації, які формуються в процесі розвитку 
особистості і обумовлені специфікою суспільства, в якому особистість 
розвивається. 

Виявлено, що ціннісні орієнтації є центральним регулятивним еле-
ментом життєвої перспективи та виражають свідоме ставлення до дій-
сності, що дає можливість особистості визначати порядок вибору тих чи 
інших сфер життєдіяльності, напрямків життєвого шляху, забезпечу-
ють її стійкість в невизначених або кризових умовах. 

Зроблено висновок, що в процесі становлення ціннісної сфери осо-
бистості вчителя у навчально-виховному процесі потрібно створювати 
такі психолого-педагогічні умови, за яких цінності зможуть набути зна-
чущого системного характеру і будуть справляти регуляційний вплив 
на самостійність особистості.

Ключові слова: цінності, ціннісні орієнтації, професійні цінності, 
життєві стратегії, самосвідомість, саморозвиток, професійно-педагогіч-
на спрямованість, активність, самоактивність.

Н. П. Панчук. Психологические механизмы становления ценност-
ных ориентаций будущего специалиста. Проведённое исследование по-
зволило проанализировать психологические механизмы становления 
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ценностных ориентаций личности юношеского возраста в процессе ов-
ладения будущей деятельностью. Именно ценностные ориентации вли-
яют на общее отношение личности к профессиональным целям, задачам 
и требованиям, возможность профессиональной самореализации. Дока-
зано, что ценностные ориентации в структуре личности выступают как 
своеобразный центр координации, определяют поведение и отношение 
к социальной среде.

Проанализировано, что ценностные ориентации будущего учителя 
выступают как система определенных норм, принятых групповым со-
знанием. Ценностные ориентации определяют направленность деятель-
ности, ее цели и основные средства их достижения. Установлено, что 
ценностные ориентации рассматриваются в контексте более сложных 
образований личности, в частности, в структуре самосознания, жизнен-
ных отношений личности, ее жизненного мира в целом, личностного 
развития. Ценностные ориентации выступают как результат саморазви-
тия личности, структурирование относительно внешней деятельности 
процесса реализации и процесса развертывания личностных ценностей 
и смыслов. Определено, что ценностные ориентации рассматриваются в 
контексте понятия «жизненные стратегии личности». Составляющими 
стратегий личности выступают перцептивные, смысложизненные, цен-
ностные, нормативные и целевые ориентации, которые формируются в 
процессе развития личности и обусловленные спецификой общества, в 
котором личность развивается.

Выявлено, что ценностные ориентации являются центральным 
регулирующим элементом жизненной перспективы и выражают созна-
тельное отношение к действительности, дают возможность личности 
определять порядок выбора тех или иных сфер жизнедеятельности, на-
правлений жизненного пути, обеспечивают ее устойчивость в неопреде-
ленных или кризисных условиях.

Сделан вывод, что в процессе становления ценностной сферы лич-
ности учителя в учебно-воспитательном процессе нужно создавать та-
кие психолого-педагогические условия, при которых ценности смогут 
приобрести значимый системный характер и будут оказывать регуляци-
онное влияние на самостоятельность личности.

Ключевые слова: ценности, ценностные ориентации, профессио-
нальные ценности, жизненные стратегии, самосознание, саморазвитие, 
профессионально-педагогическая направленность, активность, самоак-
тивность.

Постановка проблеми. Вивчення ціннісних орієнтацій при-
зводить до необхідності розгляду їх в контексті більш складних 
утворень особистості, зокрема, в структурі самосвідомості, жит-
тєвих відношень особистості (Е.Л. Носенко, Н.В. Фролова), її 
життєвого світу в цілому (Н.Є. Бондар, В.В. Пічурін, Т.М. Ти-
таренко), особистісного розвитку (І.Д. Бех, О.Ф. Бондаренко, 
Л.В. Долинська). Ціннісні орієнтації виступають як результат 
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саморозвитку особистості, структурування відносно зовнішньої 
діяльності процесу реалізації і процесу розгортання особистіс-
них цінностей і смислів. Оскільки ціннісні орієнтації знаходять-
ся в основі вибору життєвих цілей людини, то їх знання допома-
гає з’ясовувати причини її вчинків і дій.

Існує велика кількість теоретичних і практичних питань, 
що стосуються психологічної проблеми побудови ціннісно-зміс-
товної сфери, виявлення і аналізу життєвих цінностей особис-
тості. Зокрема, вимагають розробки питання вивчення динаміки 
мотиваційно-ціннісних структур, адекватних новій ситуації, що 
склалася, а також вивчення мотиваційно-ціннісних станів і про-
цесу формування громадянської самосвідомості.

Ціннісні орієнтації в структурі особистості виступають як 
своєрідний центр координації, що визначає поведінку й став-
лення до соціального середовища. В зв’язку з цим на сучасному 
етапі одним з головних і актуальних завдань є забезпечення фор-
мування певних особистісних структур, які б дозволили особис-
тості максимально розкрити свій внутрішній потенціал. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблему ціннос-
тей у вітчизняній психології досліджували І.Д. Бех, М.Й. Бо-
ришевський, Б.С. Братусь, Ф.Є. Василюк, В.В. Водзінська, 
Є.С. Волков, І.В. Дубровіна, А.Г. Здравомислов, Н.І. Лапін, 
О.М. Леонтьєв, В.Н. Мясищев, С.Л. Рубінштейн, В.А. Ядов та 
ін. Ціннісні орієнтації як елементи структури особистості фа-
хівця у процесі його професійного становлення досліджувалися 
О.Ф. Бондаренко, Л.В. Долинською, З.С. Карпенко, Д.О. Леон-
тьєвим, В.М. Мицько, М.С. Пряжніковим, С.О. Ставицькою, 
Н.Ф. Шевченко, Н.В. Чепелєвою, М.С. Яницьким тощо. Сучасні 
дослідники розглядають ціннісні орієнтації у вигляді системи 
певних норм, прийнятих груповою свідомістю.

Виклад основного матеріалу дослідження. Ціннісні орієн-
тації в структурі особистості виступають як своєрідний центр 
координації, що визначає поведінку й ставлення до соціального 
середовища.

Складна структура потреб, мотивів, інтересів, цілей, світо-
гляду, ідеалів, переконань, яка складає спрямованість особис-
тості і відображає ставлення до об’єктивної дійсності, служить 
психологічною основою ціннісних орієнтацій особистості. Стій-
ка і суперечлива сукупність ціннісних орієнтацій формує такі 
якості особистості, як цілісність, надійність, вірність певним 
життєвим принципам та ідеалам, здатність до прояву вольових 
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зусиль заради цих ідеалів і цінностей, активність життєвої по-
зиції, наполегливість в досягненні мети. 

Основу ціннісних орієнтацій складають соціальні (ціннісні) 
відношення, що формуються в процесі діяльності і спілкування. 
Дані відношення потім трансформуються в соціальні установки, 
а після ряду перетворень – в ціннісні орієнтації [3].

І.Д. Бех розглядає ціннісну систему людини як «складно 
побудований регулятор людської життєдіяльності, який відо-
бражає у своїй структурній організації і змісті особливості об’єк-
тивної дійсності, що охоплює і зовнішній для людини світ, і саме 
людину в усіх її об’єктивних характеристиках» [1, с. 17]. Цін-
ність – «орієнтир більш високого рівня, ніж конкретні цілі дій, 
менш виражений і не досить чітко усвідомлюваний» [1, с. 141].

Наявність сформованої системи ціннісних орієнтацій за-
безпечує гармонію внутрішнього світу особистості, сприяє сис-
тематизації її знань, норм, стереотипів поведінки та самоствер-
дженню особистості, реалізації соціальних очікувань. Кожна із 
цінностей є значущою не тільки в зв’язку з іншими, але і сама по 
собі, як самоцінність. У випадку, коли особистість віддає пере-
вагу тим чи іншим цілям, вважаючи їх на цей момент більш важ-
ливими, не можна говорити, що вона відмовляється від решти. 
У ролі цінностей можуть виступати предмети навколишньої 
дійсності, природні та суспільні явища, продукти діяльності й 
виробництва, матеріальні і духовні блага, соціальні й історич-
ні події, суспільні процеси, фундаментальні поняття, моральні 
норми, закони, принципи, ідеї тощо. Особистість аналізує їх, 
критично оцінює, сприймає як позитивні чи негативні для себе, 
корисні чи ні, як такі, що задовольнятимуть чи не задовольня-
тимуть конкретні потреби. Якщо в них можуть бути реалізовані 
ці потреби, вони виступають для людини життєво значущими, 
тобто набувають властивостей цінностей.

В.А. Роменець, Т.Е. Рєзнік, Ю.М. Рєзнік розглядають цін-
нісні орієнтації в контексті поняття «життєві стратегії особис-
тості». Згідно з їхньою думкою, стратегії входять в систему орієн-
тування разом з системами вольового рішення, мотивації, контр-
олю, а система ж орієнтування, в свою чергу, виконує функцію 
рефлексії життя відносно його смислу, цінностей, норм [4], [5].

Поняття «життєвих стратегій» включає такі феномени як: 
1) спосіб життя, який включений в систему орієнтування за до-
помогою механізмів сприймання та інтуїції і характеризує емо-
ційну сторону людського життя; 2) смисл життя - цілісне уяв-
лення про фундаментальні підстави життя; 3) життєві цінності 
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виступають як система ідей і переконань особистості відносно 
повноцінного життя, яка сформувалась під впливом культурних 
традицій, зразків та ідеалів; 4) життєві норми – вимоги до змісту 
і якості життя, а також стандарти оцінки життєвих подій [4], [5].

Складовими стратегій особистості виступають перцептивні, 
смисложиттєві, ціннісні, нормативні і цільові орієнтації, які 
формуються в процесі розвитку особистості і обумовлені специфі-
кою суспільства, в якому особистість розвивається. Наповнюючи 
життя людини смислом, цінності допомагають їй долати трудно-
щі і перешкоди, здобувати внутрішню незалежність від життє-
вих ситуацій, певну свободу вибору поведінки. Втрата людьми 
смислу життя є прямим наслідком руйнування старих цінностей 
і традицій. Часто нова ситуація вимагає зміни системи цінностей 
і ставить необхідність стати фактично новою особистістю. В цих 
умовах частіше виживають люди, які мають сформований духо-
вний світ і життєві орієнтації.

Життєве самовизначення являє собою інтегроване поєднан-
ня морально-світоглядного, ціннісно-цільового і мотиваційного 
самовизначень особистості, провідним компонентом серед яких 
є ціннісно-цільовий компонент, оскільки у ситуації життєво зна-
чущого вибору чітко виступають ціннісні орієнтації особистості, 
котрі відбиваються на характері прийнятих рішень особистості.

Особистісний смисл І.Д. Бех розглядає як складову індиві-
дуальної свідомості, «в якій знаходить вираження пристрасності 
цієї свідомості, що зумовлена зв’язком останньої з потребово-мо-
тиваційною сферою суб’єкта, з реальністю його життя у світі». 
Він вважає, що об’єкти та явища дійсності у безпосередньому 
сприйманні та уявленні виступають перед нами «забарвленими» 
тим особистісним смислом, який вони мають для нас внаслідок 
свого об’єктивного місця у нашій життєдіяльності, відношення 
до реалізації наших потреб. На його думку, під особистісними 
цінностями слід розглядати усвідомлені узагальнені ціннісні 
смислові утворення особистості [1, с. 8–9].

Ціннісні орієнтації є центральним регулятивним елементом 
життєвої перспективи та виражають свідоме ставлення людини 
до дійсності. Це усвідомлювані особистістю предмети її доміну-
ючих потреб, що визначають порядок вибору тих чи інших сфер 
життєдіяльності, напрямків життєвого шляху, вони забезпечу-
ють стійкість особистості в невизначених або кризових умовах. 
Ціннісні орієнтації розглядаються нами як один із компонентів, 
що входить до структури особистості: ціннісні орієнтації – це 
складне утворення, що вбирає в себе рівні форми взаємодії сус-
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пільного та індивідуального в особистості, специфічні форми 
усвідомлення особистістю навколишнього світу, свого минуло-
го, теперішнього і майбутнього, а також сутності свого власного 
«Я». Наявність сформованої системи ціннісних орієнтацій забез-
печує гармонію внутрішнього світу особистості, сприяє система-
тизації її знань, норм, стереотипів поведінки та самостверджен-
ню особистості, реалізації соціальних очікувань [2, с. 12–14]. 
Особистість має власну ієрархію цінностей, до якої можуть вхо-
дити загальнолюдські цінності, соціальні, професійні тощо. Цін-
нісні орієнтації, що очолюють ієрархію, виступають основою, 
яка забезпечує стійкість особистості, яка допомагає відмежува-
ти головне, значиме в житті людини від несуттєвого, визначити 
спрямованість особистості на засвоєння досвіду, необхідного для 
успішної самореалізації, як в професійному зростанні, станов-
ленні, так і в особистісному. 

У диспозиційній структурі особистості ціннісні орієнтації, 
за О.М. Целяковою, утворюють вищий рівень ієрархії прихиль-
ності до певного сприйняття умов життєдіяльності, їх оцінюван-
ні і поведінки як в актуальній, так і довгостроковій перспективі. 
Ціннісні орієнтації забезпечують цілісність і стійкість особистос-
ті, визначають структуру свідомості, програми і стратегії діяль-
ності, контролюють і організовують мотиваційну сферу, інстру-
ментальні орієнтації на конкретні об’єкти і (або) види діяльності 
і спілкування як засіб досягнення мети. Отже, ціннісні орієнта-
ції – це, насамперед, надання переваги або відмова від певного 
змісту життєвооргнізуючих початків і готовність поводити себе 
з ними відповідно [6].

Системоутворюючий фактор самопізнання є провідним ком-
понентом інтеграції психологічних знань у свідомості майбут-
нього фахівця, на основі якого відбувається перенесення смислів 
і значень на дії і вчинки, підвищення самоактивності та врешті 
особистісне зростання, яке передбачає і розширення ціннісних 
орієнтацій. Саме самопізнання та адекватне самооцінення ви-
ступають важливими умовами розширення ціннісних орієнта-
цій, самоактуалізації особистості, які обов’язково передують не 
тільки процесам самовиховання і самореалізації, але й кожному 
окремому актові цілепокладання. Якщо людина не встигла ще 
сама розібратись в тому, до чого вона прагне, що є смислом її жит-
тя, що їй потрібно, якою вона прагне бути у ставленні до людей і 
до себе самої, які якості їй слід розвивати, а яких рішуче позбав-
лятися, то це є свідченням відсутності свободи самоздійснення та 
цілісної самоактуалізації такої особистості. Дійсно вільними є і 
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цілепокладання, і здійснення намічених на основі ціннісних орі-
єнтацій життєвих цілей при умові як формування адекватного 
позитивного Я-образу, так і усвідомлення співпадання ціннісних 
орієнтацій з життєвими цілями і планами, власної системи цін-
нісних орієнтацій, встановлення її пріоритетів чи співіснування 
в мотиваційній системі несумісних ціннісних систем, розбудови 
мисленнєвої моделі бажаного майбутнього та бачення шляхів і 
засобів його досягнення.

Завдяки активності самопізнання особистість перестає бути 
продуктом зовнішніх обставин і виявляє здатність самотворен-
ня, яке не відбувається шляхом одноманітного вольового зусил-
ля, а виростає з форм і змісту спілкування з іншими людьми, ви-
значаючись характером такого спілкування. Життєве самовиз-
начення на основі ціннісних орієнтацій є невід’ємним атрибутом 
людського буття, оскільки у кожен момент життя людина може 
бути поставлена перед необхідністю прийняття і здійснення са-
мостійного рішення.

«Кожна молода людина, з одного боку, успадковує духовне 
багатство попередніх поколінь, їхні традиції, вірування, звичаї, 
мову, культуру, а з іншого боку проходить процес усвідомлення 
володіння цим духовним багатством та формування соціальної, 
етнічної самоідентифікації. Це відбувається під впливом соці-
ального середовища молодої людини, культури, освіти, вихован-
ня і самовиховання. …Спосіб життя студентської молоді сприяє 
перетворенню духовних цінностей суспільства у внутрішні, при-
таманні молодому поколінню чесноти, риси характеру. Вибір і 
осягнення демократичних цінностей, що пропонуються суспіль-
ством, зумовлені їхньою особистісною значущістю, тобто тим, чи 
є вона цінністю для самої особистості і чи сприятиме вона досяг-
ненню мети. З огляду на це з-поміж однаково підкріплених духо-
вних цінностей студентська молодь завжди обирає лише ті, які 
оцінюються нею як потрібні об’єкти, мета та засоби задоволення 
власних потреб. Пройшовши через її досвід, одержавши прак-
тичну перевірку та підтвердження необхідності, доцільності й 
корисності, такі цінності закріплюються як ціннісні орієнтації 
молодіжного середовища» [6, с. 226].

Висновки. Ціннісні орієнтації майбутнього вчителя виступа-
ють для особистості в якості стратегічних цілей його діяльнос-
ті та посідають найвищий щабель у мотиваційно-регулятивній 
системі, оскільки виконують функцію стійкого визначення по-
ведінки та професійної діяльності, впливають на зміст і спрямо-
ваність потреб, мотивів, інтересів особистості. Процес розвитку 
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особистості майбутнього вчителя та її ціннісно-професійне само-
визначення залежать від рівня та ступеня соціальної активності, 
самоактивності і продуктивності самої особистості. Активність 
та самоактивність завжди спонукаються цінностями, а цінності 
є регулятором самоактивності індивіда.

Процес оволодіння цінностями вчительської професії у на-
вчально-виховному процесі є можливим за виявлення і створен-
ня таких психолого-педагогічних умов, за яких такі цінності на-
бувають цілісного, значущого, системного характеру і здійсню-
ють регуляторний вплив на самостійність особистості.

Наше дослідження показало ефективність таких умов: за-
безпечення можливості безпосередньої участі студентів в апро-
бації цих цінностей, наданні їм нового смислу; включення про-
фесійних цінностей в реальний смисл життя студента; усвідом-
лення студентами власної системи ціннісних орієнтацій, рівня її 
суперечливості, виявлення вирішальних та похідних цінностей, 
встановлення пріоритетів; усвідомлення студентами рівня спів-
падіння професійних цінностей з їх життєвими цілями і плана-
ми; співвіднесення вимог професії вчителя з можливостями та 
індивідуальними особливостями.

Ефективним засобом реалізації цих умов є активне групо-
ве навчання, яке забезпечує таку систему інтерперсональних 
зв’язків, коли дії і судження кожного студента попадають під 
контроль викладача, співучасників по розширенню ціннісних 
орієнтацій та внутрішнього ідеального спостерігача у вигляді са-
моспостереження, самоконтролю, самооцінки. Збереження під 
час занять всіх принципів та ознак тренінгу сприяє встановлен-
ню клімату психологічної близькості, взаємодопомозі, самороз-
криттю та відвертості студентів. 

Система роботи з цінностями майбутнього вчителя повинна 
ускладнюватись від самоусвідомлення та змінення «Я - образу» 
до розширення території «Я», переоцінки цінностей та отриман-
ня нових смислів.

Ефективними формами роботи є психогімнастичні вправи 
та аналіз і розв’язування життєвих і педагогічних ситуацій, які 
сприяли виробленню позитивної мотивації на майбутню про-
фесійну діяльність, зростанню альтруїстичної спрямованості 
діяльності вчителя, розширенню пізнавального інтересу до ово-
лодіння обраною професією, зміщенню акцентів з професійно-
предметних цінностей на особистісно зорієнтовані.

Спеціально організована система тренінгових занять допо-
магає студентам-майбутнім вчителям усвідомити свої життєві та 
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професійні орієнтири і реальні засоби їх досягнення. В результа-
ті значущі для студентів цілі й цінності інтегруються в цілісну 
систему професійного становлення.

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є 
впровадження в навчально-виховний процес вищого навчально-
го закладу спеціально організованої системи [2], що включає ак-
тивні методи навчання щодо розширення ціннісних орієнтацій 
майбутнього вчителя. На сучасному етапі це є одним з головних 
і актуальних завдань, оскільки забезпечує формування певних 
особистісних структур, що допоможуть особистості максималь-
но розкрити свій внутрішній потенціал. 
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V. M. Pedorenko. Psychological analysis of types of a psychologist’s 
sovereign moral values. The concept of sovereign moral values as steady, 
personally meaningful, life-purpose moral formation (samples, concepts, 
installations) that allows a person to self-concept their own life and the 
lives of others in the article is defined. 

Based on the analysis of scientific researches the types of sovereign 
moral values of a psychologist are outlined: sovereign moral values, which 
reflect the orientation of a psychologist on the client; on the professional 
activities, its efficiency; on the realization of oneself as an individual; on 
the realization of oneself as a professional and existential orientation of a 
psychologist in the search for the sense of life. 
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