
„Світ медицини та біології”, номер 2 2013рік 
 

 106
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APPLICATION OF ENGLISH AS A PREREQUISITE TO 
ENHANCE QUALITY OF INTERNAL MEDICINE 

LEARNING 
S. K. Kulishov, I. P. Kudrya, N.G. Tretiak 

Применение английского языка в обучении внутренней медицине 
обеспечивает выход иностранных, украинских студентов, преподавателей на 
использование медицинской литературы мирового уровня, включая стандарты 
диагностики и лечения. При подготовке к семинарам, лекциям помогут сайты: e-
medicine, MDLinx Internal Medicine, MDLinx Cardiology, Medscape: Full-text 
Journal Articles и другие. Эти сайты предоставляют возможность быть на 
вебинарах, знакомиться с лекциями известных специалистов по определенной 
специальности через видеоматериалы, видеолекции. Научные исследования 
могут быть на уровне мировых требований, если ориентироваться на 
современные методы математического планирования, анализа полученных 
результатов, презентации последних на международных конгрессах, 
конференциях, в журналах. Расширению контактов, консультированию могут 
помочь следующие сайты: ResearchGate, LinkedIn, Academia.edu share research и 
другие. Знакомство на языке оригинала с мировыми образцами художественной 
литературы, известными англоязычными телевизионными передачами, газетами 
является предпосылкой достижения более высокого уровня культуры. 

Ключевые слова: английский язык, внутренняя медицина, 
обучение, наука, культура. 

The application of English in teaching internal medicine 
provides access to both foreign and Ukrainian students, teachers to 
use the medical literature of the world level, including standards for 
diagnosis and treatment. These sites may be used for preparation to 
the seminars, lectures: e-medicine, MDLinx Internal Medicine, 
MDLinx Cardiology, Medscape: Full-text Journal Articles and 
others. It allow you to be on the webinars, to learn by video lectures 
of known experts. High level of scientific research may be reality if 
you apply modern methods of mathematical planning, analyzing of 
the investigation results, to present these data at international 
congresses, conferences, and to publish it in journals. These sites can 
help us in expanding contacts, counseling: ResearchGate, LinkedIn, 
Academia.edu share research and others. Reading in the original 
language of world samples of literature, English-language television 
broadcasts, newspapers are a prerequisites for achieving a higher 
level of culture. 
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ФОРМУВАННЯ КОМПЕТЕНТНОГО ФАХІВЦЯ – ПРІОРІТ РОЗВИТКУ МЕДИЧНОЇ ОСВІТИ 

ІНОЗЕМНИХ СТУДЕНТІВ – СТОМАТОЛОГІВ 
 

Стаття присвячена дослідженню розвитку професійної компетентності, зокрема мотиваційного критерію, майбутніх стоматологів-
іноземних студентів 3-5 курсів стоматологічного факультету НМУ ім.О.О Богомольця, шляхом проведення анонімного моніторингу. 
Представлені попередні результати. 
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Процес інтеграції України до європейської спільноти стосується в повній мірі освітньої галузі, зокрема, 

медичної. Для цього в Україні здійснюється модернізація медичної освіти згідно європейських вимог [2,4,5,7,]. 
Стратегічним напрямом розвитку сучасної вищої освіти, за літературними даними, є компетентнісний підхід у 
всіх ланках педагогічного процесу спрямований на формування компетентного фахівця [3,11]. Необхідність 
пошуку інноваційних шляхів підвищення якості освіти у ВНЗ зумовлює актуальність дослідження 
компетентнісного підходу у системі вищої освіти [9], який є одним із засобів підвищення професійної готовності 
студентів до практичної діяльності, спрямовує мету і зміст вищої освіти до виховання розвиненої особистості зі 
сформованими життєвими і професійними компетентностями. Удосконалення компетентнісного підходу залежно 
від спеціалізації студентів вищих навчальних закладів потребує дослідження, визначення основних професійних 
компетентностей фахівця відповідного напряму і є архіважливим для теорії і практики вищої школи [11]. 

Враховуючи геогрфічне положення України на шляху з країн Азії, Африки, Сходу в напрямку Європи, 
наша держава отримала шанс готувати спеціалістів в галузі медицини не тільки для вітчизняного, а і світового 
ринку. Більшість іноземних студентів навчається в університетах Харкова, Києва, Одеси, Луганська та Донецька, 
і майже 40% іноземних студентів здобувають в Україні медичну освіту. Кількість іноземців, бажаючих 
отримувати диплом лікаря міжнародного зразка і фундаментальні знання в галузі медицини в нашій країні 
постійно зростає [1,10]. Приклад вітчизняних лікарів, які довгий час надавали висококваліфіковану допомогу в 
різних регіонах забезпечив високий авторитет українській медичній науці, а випускники медичних ВУЗів, яких 
можна зустріти в усіх частинах світу, довели високий рівень знань та кваліфікації. Професійна підготовка 
майбутніх лікарів стоматологів –іноземців у наших ВМНЗ є фундаментальною та визнаною в цілому світі, має 
довгострокову історію та цілком зрозуміле як політичне, так і суто економічне значення [6,8]. 

Результатом медичної освіти є формування компетентного фахівця в певнії галузі, зокрема, стоматології. 
Процес цей довготривалий і складний та залежить, безпосередньо від якості отримуваної освіти. Особливо 
важливим питання якості освіти стоїть перед іноземними студентами переважно для тих, хто обрав англомовні 
програми і пов’язане із отриманням шансів працевлаштування, як на батьківщині, так і в розвинених країнах 
Європи, Америки, Канади і т.п. Отже наріжною проблемою високоякісної професійної підготовки майбутніх 
стоматологів, як і в інших галузях освіти, стає її компетентнісне наповнення, розвиток професійної 
компетентності. Для глибокого вивчення даного процесу ми розпочали дослідження процесу формування та 
становлення професійної компетентності майбутніх стоматологів. 

Щоб адекватно визначити поняття «професійна компетентність майбутнього стоматолога» та 
максимально оцінити результат процесу формування професійної компетеності, нами було проаналізовано 
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наукову педагогічну література щодо структури професійної компетентності і виявлено, що одним з головних є 
особистісний компонент, який характеризує мотивації при виборі професії, потреби, цілі, наявність інтересу до 
поглибленого вивчення фахових предметів, прагнення до науково-дослідницького пошуку в професійній 
діяльності, об’єктивність і самокритичність в оцінці досягнутого рівня розвитку власної професійної 
компетентності. Отже, є очевидним, що у професійній підготовці майбутнього стоматолога також виникає 
проблема формування та оцінки не тільки розвитку фахових, а й особистісних якостей, які характеризують 
мотиваційну, емоційну, інтелектуальну, креативну, мануальну й інші сторони особистості. Визначено, що серед 
основних критеріїв особистісного компоненту першочергове місце займає мотиваційний - сукупність мотивів, 
потреб та цілей у набутті професійної компетентності [3].  

Метою нашої роботи ми обрали аналіз мотиваційного критерію формування професійної компетентності 
майбутніх стоматологів - представників іноземних держав, як важливого показника їх професійного розвитку. 
Для даного дослідження ми застосували метод педагогічного моніторингу - анонімного дослідження 
мотивційного критерію серед студентів-іноземців 4-5 курсів стоматологічного факультету (всього 91 особа), в 
тому числі, англомовної форми навчання, НМУ імені О.О.Богомольця та порівняли їх з аналогічними відповідями 
українських студентів-однокурсників. Попередні результати представлені в таблицях 1 та 2. Переважна більшість 
опитаних (близько половини) розглядали вибір фаху стоматолога всебічно, полімотиваційно, позначаючи від 4 до 
12 вказаних у переліку мотивацій. Це може свідчити про відповідальний та свідомий підхід опитаних до вибору 
майбутньої професії. При попередньому порівнянні з такими ж відповідями вітчизняних студентів 
спостерігається аналогічна тенденція ( уточнені дані будуть приведені у подальших роботах).  

Таблиця 1 
Обліку кількості вказаних мотивацій студентами-іноземцями 

Рік навчання 
Кількість вказаних мотивацій (%) 

1 2 3 4-7 8-12 
5 2,4 4,8 26,8 51,3 14,7 
4 11,2 14,1 11,2 46,2 17,3 

Таблиця 2 
Попередні результати дослідження мотиваційного критерію здобуття професійної компетентності 

студентів-іноземців стоматологічного факультету НМУ 

МОТИВАЦІЯ 

Студенти 
українські іноземні 

Відповіді у % Місце у рейтингу Відповіді у % Місце у рейтингу 

А. Допомагати хворим  56 1 75 2 
Б. Піклуватися про здоров’я близьких  41 4 62 3 
В. Піклуватись про своє здоров’я 27 6 40 6 
Г. Вирішувати глобальні проблеми медичної науки  5 11 17 11 
Д. Вирішувати глобальні проблеми практичної медицини 13 9 18 10 
Є. Престижність спеціальності лікаря. 47 2 51 5 
Ж. Матеріальна зацікавленість у діяльності стоматолога. 42 3 55 4 
З. Сімейні традиції. 27 7 23 8 
И. Можливість розгортання бізнесу стоматологічної клініки. 36 5 77 1 
Й. Перспектива подальшої еміграції за кордон 24 7 17 11 
К. Перспектива контрактної роботи за кордоном 14 8 26 7 
Л. Перспектива працювати в органах управління охорони здоров’я 7 10 22 9 

 
Спостерігається деяка відмінність у визначенні пріоритетних мотивів вибору майбутньої професіїї. Так, у 

вітчизняних студентів відзначаються наступні тенденції: домінують благородність мети, яка не викликає сумніву (А), 
поєднана з власними, але цілком виправданими, потребами (Б, В), виражена прагматичність (Ж, І, Й), комерційна 
спрямованість (И), амбіційність (Є). Інтерес до отримання стоматологічної спеціальності не виявило близько 2,5% (К). 
Відповідальність за розвиток світової медичної науки та практики виявила, на жаль, мінімальна частина респондентів 
(Г,Д). Серед іноземців – основним лідером у відповідях є прагматичний підхід (И,Ж), хоча бажання рятувати здоров’я 
людства також є високим (А,Б). Дивує, що майбутні лікарі як українські, так і іноземні досить байдуже ставляться до 
свого здоров’я (6 місце в рейтингу). Характерною особливістю отриманих даних є дуже близькі, а часом абсолютно 
однакові результати опитування по більшості пунктам. Прикро, що про глбальні здобутки в медичній науці та практиці 
мріє лише кожен десятий опитаний. Детальнішу інтерпретацію отриманих даних доцільно провести після 
поглибленого вивчення даного питання.  

 

Висновки 
1. Проблема формування професійної компетентності майбутнього стоматолога постає з самого початку навчання 
у медичному вузі, та потребує глибокого вивчення. Одним з визначальних факторів процесу розвитку 
професійної компетентності майбутніх стоматологів є мотивації, які спонукали до обрання професійного шляху. 
2. Спостерігається співпадіння по більшості визначених мотиваціях обрання майбутнього фаху серед українських 
та іноземних студентів-стоматологів.  
3. Можна припустити, що адекватні мотивації у виборі фаху є наріжним каменем майбутнього успішного 
професійного розвитку лікаря та його діяльності і чим глибше майбутній лікар-стоматолог розглядає проблему 
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своєї подальшої професійної діяльності, тим більше показників він відзначає. Необхідно дослідити інші критерії 
професійної компетеності майбутніх стоматологів та інтерпретувати їх у сукупності. 
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ДОСВІД РОБОТИ З КЛІНІЧНИМИ ОРДИНАТОРАМИ ІНОЗЕМНИХ КРАЇН НА КАФЕДРІ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ ЛІКАРІВ-ОРТОДОНТІВ 
 

Громадяни іноземних країн з дозволу Міністерства охорони здоров’я України зараховуються в клінічну 
ординатуру безпосередньо після закінчення вищого навчального закладу на контрактній основі. Навчання триває 2 
роки, але може продовжуватись ще протягом 1-2 років. 
 Метою роботи було навчання в клінічній ординатурі за фахом «Ортодонтія» є поглиблення рівня 
теоретичної підготовки, опанування професійних практичних навичок діагностики, лікування та профілактики 
зубощелепних аномалій на різних етапах розвитку щелепно-лицевої ділянки та готовності до самостійної роботи.  
 При вступі до клінічної ординатурі на кафедрі ПОЛО створюється комісія для оцінки практичних навичок, 
теоретичної підготовки та нахилу до спеціальності. Навчання в клінічній ординатурі здійснюється під 
керівництвом висококваліфікованих фахівців (професор, доцент, кандидат медичних наук), призначених наказом 
ректора. Навчання проводиться за індивідуальним планом, затвердженим на засіданні кафедри традиційними 
методами: лекції, семінарські та практичні заняття, участь у наукових дослідженнях. Згідно сучасних вимог 
впровадження технічних засобів навчання на кафедрі широко використовується комп’ютерна програма в 
начальному та контролюючому режимі. Комп’ютерна програма включає 1170 тестових завдань. 
 Навчання в клінічній ординатурі сплановано таким чином, що впродовж перших місяців клінічні 
ординатори вивчають організаційні питання: організація роботи ортодонтичного кабінету, зуботехнічної 
лабораторії, інструментальне та медичне їх обладнання, оснащення штатами, ведення облікової та звітної 
документації, навантаження лікаря та зубного техніка, якісні показники роботи. Особлива увага приділяється 
оформленню амбулаторної історії хвороби, схема якої розроблена на кафедрі. 
 Зубощелепні аномалії та деформації виникають внаслідок дії несприятливих умов розвитку та росту 
зубощелепного апарату, починаючи з внутрішньоутробного періоду, після народження - впродовж усього життя 
людини з'являються нові "набуті" етіологічні фактори, які можуть діяти, викликаючи різні морфологічні та 
функціональні порушення зубощелепного апарату. 


