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Тридцять років тому, напередодні Нового 1985 року,
в Житомирі відкрила свої двері для маленьких

пацієнтів новозбудована обласна дитяча лікарня —
заклад, який став високопрофесійним, багатопрофільним,
сучасно оснащеним лікувально�діагностичним, організа�
ційно�методичним центром з надання високоспеціалізо�
ваної медичної допомоги дитячому населенню області.
Сьогодні лікарня має вищу акредитаційну категорію 
й за результатами діяльності протягом останніх років
входить у п'ятірку обласних дитячих лікарень з високою
ефективністю та якістю діяльності. Заклад є переможцем
відкритого конкурсу Міжнародного благодійного фонду
«Україна�3000» за програмою «Від лікарні до лікар�
ні»(2005 рік) та ІІ Всеукраїнського конкурсу грантів
серед установ та закладів реабілітації для дітей, хворих на
ДЦП (2007 рік). У 2008 році отримала статус «Лікарні,
доброзичливої до дитини», а у 2010 році — сертифікат
фіналіста конкурсу «Найкращий роботодавець «Закладу,
в якому дотримуються стандартів гендерної рівності 
в колективі». Але головною подією в історії закладу 
стало присвоєння лікарні статусу «клінічної» у грудні
2012 року. 

За переліком відзнак лікарні, її авторитетом у держав�
них медичних колах стоїть щоденна висококваліфікована
та згуртована праця всього колективу, який працює як
єдиний злагоджений механізм під незмінним керівниц�
твом заслуженого лікаря України, кавалера ордена 
«За заслуги» ІІІ ступеня Віктора Федоровича Марченка.

Тридцять років для людини є віком розквіту сил 
і можливостей, для лікувального закладу — періодом ста�
новлення та здобуття авторитету у професійних колах, 
а для людей, які працюють у ньому, — це вагома частина
життя. Саме люди, які працюють у Житомирській облас�
ній дитячій клінічній лікарні з дня її створення, були 
і залишаються важливою складовою її успіху. Творчий
підхід, застосування інноваційних технологій, самореалі�
зація особистості, формування її кваліфікаційного рівня 
з метою становлення активного професійного кадрового
потенціалу були і залишаються пріоритетними напрям�
ками підготовки кадрів. Фахівці лікарні вивчають досвід
роботи інших ЗОЗ України, мають можливість підвищи�
ти свою професійну майстерність у клініках Японії, 
Росії, Білорусії, Швеції, Німеччини, Англії, Польщі та
інших країн.

На Замковій горі стоїть Житомир
Неначе квітка Сонця, лине ввись.

А навкруги — усі міста й райони
Житомирської області сплелись.

Зростають наші діти — життя квіти,
І де б яка не трапилась біда,

У нашій області лікарня є дитяча —
Надійна, сильна й вічна молода.

Людмила Присяжнюк
(сестра медична ФТВ)

Житомирській обласній 
дитячій клінічній лікарні — тридцять!
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Колектив лікарні нараховує майже 1000 чоловік, у
тому числі п'ять заслужених лікарів України, два заслу�
жені працівники охорони здоров'я, біля двох десятків лау�
реатів обласної медичної премії ім. О.Ф. Гербачевського.

Наукова діяльність колективу, яка була і залишається
важливою складовою в щоденній роботі, сприяла станов�
ленню цілої когорти науковців закладу. Сьогодні в лікарні
працюють один доктор та шість кандидатів медичних наук.
Щороку у наукових галузевих виданнях друкується біля
двох десятків наукових статей з досвіду діяльності закладу,
видаються навчально�методичні посібники, монографії та
підручники, проводяться пошукові роботи щодо отриман�
ня свідоцтв на реєстрацію авторського права тощо. 

Пріоритетами лікарні протягом 30 років залишаються:
—    наукова діяльність;
—    впровадження сучасних інноваційних технологій,

прогресивних методик діагностики та лікування
дітей всіх вікових груп;

—    висока спеціалізація і ріст професійної майстернос�
ті медичного персоналу;

—    ефективність, комплексність, наступність у надан�
ні медичної допомоги дітям області;

—    удосконалення спеціалізованої медичної допомо�
ги новонародженим;

—    інтенсифікація лікувально�діагностичного проце�
су;

—    розвиток дитячих спеціалізованих служб;
—    удосконалення форм і методів реабілітації дітей;
—    сучасне технічне та медичне оснащення;
—    створення безпечних та комфортних умов для

пацієнтів;
—    пошук меценатів та партнерів�однодумців серед

громадських та благодійних організацій, фізичних
та юридичних осіб.

На сьогодні заклад має в своєму складі цілодобовий
стаціонар на 420 ліжок за 24 профілями; 15 клінічних від�
ділень, у тому числі три відділення анестезіології з ліжка�
ми для інтенсивної терапії та шість параклінічних відді�
лень; консультативну поліклініку; спеціалізований центр
з надання допомоги дітям з гострою травмою та філію
кафедри дитячої хірургії Національної медичної академії
післядипломної освіти імені П.Л. Шупика з курсу «Абдо�
мінальна лапароскопічна хірургія дитячого віку».

Щороку в Житомирській обласній дитячій клінічній
лікарні отримують високоспеціалізовану діагностичну,
консультативну та лікувальну медичну допомогу близько 
120 тисяч дітей, а це майже кожна друга дитина в області. 

Лікарня забезпечує дітей області доступною медичною
допомогою, яка включає сучасні високотехнологічні види:

—    за напрямком «хірургія» (малоінвазивна хірургія;
електрозварювання живих м'яких тканин; рекон�
структивно�відновні та стабілізуючі операції з
використанням шкірної, сухожильно�м'язевої та
різних видів кісткової пластики; косметичні опе�
рації при вадах розвитку щелепно�лицьової ділян�
ки; нейрохірургічні операції на головному та спин�
ному мозку; реконструктивно�відновні операції на
сечовивідній системі; ургентна хірургія новонаро�
джених дітей тощо); 

—    за напрямком «неонатологія» (високочастотна
осциляторна штучна вентиляція легень у новона�
роджених з важкими розладами дихання, неінва�
зивна штучна вентиляція легень, лікувальна гіпо�

термія; назальний СРАР; використання лінеоматів
для проведення інфузійної терапії; сучасні методи
виходжування глибоконедоношених дітей тощо);

—    з дитячої онкогематології (онкогематологічне від�
ділення лікарні входить до складу Української
кооперативної групи з 2000 року та працює за між�
народними протоколами лікування лейкемій та
лімфом у дітей. Це дозволило значно знизити
смертність дітей від цієї важкої патології та досяг�
ти довгострокових ремісій у 80% хворих);

—    педіатричного профілю: впровадження ступінчас�
тої антибіотикотерапії, створення реєстрів хворих
з інвалідизуючою патологією, застосування суча�
сних підходів до нагляду за дітьми, хворими на
цукровий діабет, БА, ЮРА, імнодефіцитні стани
та муковісцидоз.

У закладі організовані та активно функціонують
наступні ефективні управлінські структури: опікунська
рада, рада завідувачів, рада медичних сестер, жіноча рада,
громадська рада, асоціація лікарів. Відпрацьована система
чіткого планування роботи, взаємодії і координації планів
діяльності. Застосовується дієва система контролю, спря�
мована на забезпечення цілісності процесу управління
закладом. На сьогодні апарат управління забезпечує ком�
плексний підхід у вирішенні організаційних та виробни�
чих завдань. Багато зроблено в організації основних розді�
лів роботи щодо забезпечення ефективного інфекційного
контролю; оперативного управління закладом; системи
інформаційного забезпечення апарату управління; ефек�
тивного контролю та управління якістю медичної допомо�
ги на рівні кожного структурного підрозділу — від молод�
шого спеціаліста до керівника підрозділу; розроблена
Програма підвищення професійної кваліфікації та пере�
підготовки медичних кадрів в лікарні; функціонує виїзна
форма хірургічного оздоровлення дітей в районах та
містах області тощо.

Всього протягом 30 років:
• у стаціонарі проліковано майже 350 тис. дітей;
• у консультативній поліклініці зареєстровано майже

2 млн консультацій;
• проведено понад 112000 оперативних втручань

дітям;
• впроваджено понад 1500 нових методик діагности�

ки та лікування;
• розроблено 190 раціоналізаторських пропозицій;
• отримано 21 патент на винахід.
За ці роки багато зроблено, багато досягнуто, проте

набагато більше надій та сподівань на майбутнє. Медичні
працівники постійно удосконалюють свої знання, профе�
сійну майстерність, розширюють світогляд. За підтримки
обласного Департаменту охорони здоров'я, у спілкуванні
з науковцями та при постійній співпраці з громадськими
та благодійними організаціями, меценатами сьогодні
Житомирська обласна дитяча клінічна лікарня виросла,
зміцніла, здобула професійну шану, як на рівні області,
так і України в цілому. 

Сьогодні колектив лікарні з надією дивиться уперед!
Мріє, будує плани, закладає професійний фундамент
молодих спеціалістів та творить історію закладу заради
щасливого майбутнього наших дітей.

Заступник головного лікаря
О. Лук'яненко


