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Міграційні  процеси в Україні  та їх наслідки
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Проаналізовано міграційні процеси сільського населення в Україні. Наведено найбільш імовірні причини, що
впливають на відтік сільських жителів як в Україні, так і за її межами. Розглянуто ряд нормативно-законодавчих
документів щодо зниження рівня міграційних процесів.
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Суть проблеми. На розвиток сільських територій,
а відтак і демографічну ситуацію на селі найбільший
вплив мають такі чинники як безробіття, трудова міг-
рація, відсутність належної мережі освітніх та культур-

них закладів, застарілість виробничого потенціалу
тощо. Основною причиною демографічної кризи у селі
є природне скорочення населення, коли смертність
переважає народжуваність
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Не менш важливим чинником скорочення сільсько-
го населення є міграційні процеси з села в місто, а
також за кордон [1, 2]. Переважна більшість сільських
мігрантів є активними молодими людьми працездат-
ного віку і становить близько 90%. Доцільно зауважи-
ти, що чоловіків від’їжджає за кордон на 4% більше, ніж
жінок, що безпосередньо впливає на природне відтво-
рення населення, оскільки порушилася статева дис-
пропорція селянства – відбувається зниження показни-
ків шлюбності та зростання темпів розлучуваності [3]. 

Виклад основного матеріалу. Важливо, що міг-
рація із села до міста в переважній більшості вже не є
сезонним явищем, а швидше за все тенденцією до
урбанізації [4]. Міграція населення – територіальні
переміщення населення, пов’язані зі зміною місця
проживання як в межах однієї країни (внутрішні), так і з
однієї країни в інші (зовнішні). Зауважимо, що саме
для молоді найбільш характерним є міграційний рух,
оскільки понад 75% мігрантів є люди у віці до 30 років.
Таким чином, освічені та висококваліфіковані люди у
пошуках більш привабливих умов для проживання
змушені мігрувати у великі міста та за кордон [5]. 

Адже життєвий рівень сільського та міського насе-
лення в Україні суттєво відрізняється: у 88% селян
середній дохід нижчий за прожитковий мінімум. Такі
дані отримані в ході проведеного дослідження
«Поселенська диференціація як чинник соціальної
нерівності в Україні» у 2005 р. Так, 63% селян зазначи-
ли, що їм важко знайти будь-яку роботу у своєму насе-
леному пункті, жителі малих міст вказали у своїх відпо-
відях цифру 50%, великих міст – 34% і жителі м. Києва
– 14%. Така ж невтішна ситуація на ринку праці щодо
роботи за отриманою кваліфікацією. На рис. 1 наведе-
ні дані, з яких видно, що сільське населення наймен-
шою мірою задоволене рівнем свого життя [6].

Відомо, що все населення поділяється на 2 катего-
рії – постійне та наявне. В Україні з кожним роком
чисельність наявного населення продовжує зменшу-
ватись. Також актуальною є трудова міграція сільсько-
го населення за кордон. В Україні сальдо міграції є
негативним, тобто кількість вибулих осіб з певної
території переважає частку прибулих сюди осіб. За
даними Всеукраїнського перепису населення 2001 р.
протягом 1950 – 1980 рр. міграційний приріст в Україні

протягом тривалого часу був додатнім (до країни при-
їжджало більше людей, ніж виїжджало з неї) – табл. 1.

Швидке міграційне зростання спостерігалось на
початку 90–х років ХХ ст., коли протягом 1990–1993
pp. населення країни збільшилося лише за рахунок
іммігрантів на 572 тис. осіб.

Економічні труднощі, які виникли в Україні у зв'язку
з переходом до ринкових відносин істотно вплинули на
інтенсивність і територіальні напрями міграцій (Тархов
П.В., 2005). З 1992 року міграційний приріст почав
швидко зменшуватися – з 287,8 тис. до 54,5 тис. у
1993 році. У 1994 році вже спостерігалося міграційне
скорочення, яке склало 142,9 тис.

За 1994 –2001 роки кількість емігрантів з України
перевищила кількість іммігрантів на 1155,8 тис. осіб,
щорічне міграційне скорочення становило 144 тис.
осіб. Найбільше людей з України емігрувало в
Російську Федерацію, США, Німеччину, Канаду,
Ізраїль.

Останніми роками в імміграційних потоках України
переважає обмін населенням з країнами колишнього
СРСР. За даними Державного комітету статистики
лише у 2001 році в Україну на постійне місце прожи-
вання приїхало 20 тисяч мешканців Росії. Ця країна
посіла перше місце за кількістю іноземців, які переїха-
ли до України.

Серед нелегальних іммігрантів зросла частка урод-
женців з країн СНД – Молдови і Грузії, а також росій-
ських громадян із Чечні. З 2002 року міграційне скоро-
чення швидко зменшувалось і за 2002–2004 рр. скла-
ло 65,6 тис., або майже 22 тис. на рік.

З 2005 року спостерігається міграційний приріст,
який за 2005–2011 рр. склав 97,1 тис. осіб, в серед-
ньому 13,9 тис. на рік. У 2012 р. в цілому по Україні
було відмічено найвищий міграційний приріст, який
склав 61,8 тис. осіб (табл. 2). Найбільший міждержав-

Рис. 1 – Рівень задоволеності життям від типу поселення,

% (за матеріалами соціологічних опитувань) 

Таблиця 1
Міграційний рух за періодами

Роки Міграційний приріст, тис. осіб

1950–1960 +549 
1961–1970 +530 
1971–1980 +200 
1981–1987 –228 

Таблиця 2
Динаміка природного та міграційного приросту

населення, тис. осіб

(за даними Державного Комітету статистики)

Рік
Природний

приріст

Міграційний

приріст

Загальний

приріст

2001 −369,5 −152,2 –521,7

2002 −364,2 −33,8 −398,0

2003 −356,8 −24,2 −381,0

2004 −334,0 −7,6 −341,6

2005 −355,9 +4,6 −351,3

2006 −297,7 +14,2 −283,5

2007 −290,2 +16,8 −273,4

2008 −243,9 +14,9 −229,0

2009 −194,2 +13,4 −180,8

2010 –200,5 +16,1 –184,4

2011 –162,0 +17,1 –144,9

2012 –142,4 +61,8 –80,6
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ний міграційний приріст населення характерний для
міста Києва, Одеської області та Криму.

Масштаби трудової міграції з України оцінюються у
1,4–2,7 млн. осіб. Основні країни трудової міграції –
Росія (48%), Чехія (12%), Італія (13%), Польща (8%),
Угорщина, Іспанія, Португалія (по 3%). За даними
дослідження трудової міграції з України 29,5% трудо-
вих мігрантів перебувають у віці 15–29 років, 30,3% у
віці 30–39 років, 40,2% у віці, що перевищує 40 років.
Повну, базову або неповну вищу освіту мали 31% міг-
рантів, 59% – повну середню освіту і 10% – неповну
середню освіту.

Значні відмінності спостерігаються у напрямах тру-
дових міграцій чоловіків та жінок. Жінки переважають
серед мігрантів до Італії, Греції, Туреччині, Японії.
Чоловіча міграція спрямована переважно у Росію,
Португалію, Польщу, Чехію.

Мігранти-чоловіки зайняті переважно у сфері
будівництва. У Росії також спостерігається підвищена
частка зайнятих у сфері зв'язку та транспорту, у
Польщі – в сільському господарстві. Серед жінок, які
працюють у Росії, найбільша зайнятість спостерігаєть-
ся у торгівлі та будівництві, у Чехії – в громадському
харчуванні і промисловості, у Польщі та Італії – в сіль-
ському господарстві та домашня прислуга.

Доцільно зазначити, що відповідно до Постанови
Верховної Ради України «Про рекомендації парламент-
ських слухань «Демографічна криза в Україні: її причи-
ни та наслідки» та за дорученням Кабінету Міністрів
України від 29.11.03 р. № 69514, за Розпорядженням
Президії НАН України від 17.12.03 р. № 738 Інститутом
демографії та соціальних досліджень за участю
Державного комітету статистики України та
Міністерства України у справах сім’ї, дітей і молоді
було розроблено проект Національної концепції демо-
графічного розвитку України. Концепція схвалена
Кабінетом Міністрів України (№ 724–р від 08.10.04 р.).
Проте, 24 червня 2006 р. Концепція втратила чинність.
Натомість, у 2006 році з огляду на складну демогра-
фічну ситуацію в Україні було розроблено Стратегію
демографічного розвитку України на період до 2015
року. Метою Стратегії демографічного розвитку
України є підвищення рівня народжуваності та розви-
ток сім’ї, поліпшення здоров’я населення, зниження
смертності та збільшення тривалості життя, регулю-
вання міграційних процесів, подолання негативних
наслідків старіння населення, демографічний розви-
ток регіонів. Основними завданнями Стратегії є:

1) підвищення рівня народжуваності та розвиток
сім’ї;

2) регулювання міграційних процесів;
3) поліпшення здоров’я, зниження рівня смертності

та збільшення тривалості життя населення;
4) регулювання міграційних процесів;
5) подолання негативних наслідків старіння

населення;
6) демографічний розвиток регіонів.
Зауважимо, що з метою зниження рівня

міграційних процесів передбачається:
– скорочення масштабів нелегальної трудової міг-

рації громадян України за кордон;
– створення умов для подолання тенденції виїзду

висококваліфікованих спеціалістів за кордон на

низькокваліфіковані роботи;
– посилення боротьби з нелегальною міграцією

(насамперед транзиту через територію України неле-
гальних мігрантів з країн третього світу );

– збільшення штатної чисельності працівників
МВС, які займаються виявленням та припиненням
незаконної діяльності, пов’язаної з посередництвом у
працевлаштуванні за кордоном;

– сприяння репатріації етнічних українців, пред-
ставників раніше депортованих народів, які повер-
таються в Україну та визначення обсягів імміграції
вихідців з країн Азії та Африки.

– розширення можливостей легального працев-
лаштування громадян України за кордоном та забез-
печення їх соціальної захищеності;

– поширення практики укладення міжурядових угод
про взаємне працевлаштування громадян та їх соці-
альний захист, зокрема укладення з країнами Азії та
Африки відповідних угод про працевлаштування за
кордоном українських спеціалістів;

– поширення практики укладення міжурядових угод
про взаємне визнання документів про освіту.

Як зазначено у посланні Президента України до
Верховної Ради України «Про внутрішнє і зовнішнє ста-
новище України у 2002 р.» поліпшення демографічної
ситуації у селах можна домогтися шляхом інтенсифіка-
ції розвитку їх продуктивних сил, які повинні включати:

1) реформування відносин власності в аграрному
секторі;

2) удосконалення кооперативних форм виробничої
діяльності на селі, особливо заготівельно–збутової;

3) поліпшення діяльності діючих підприємств соці-
альної інфраструктури і сфери побуту;

4) розробки і реалізації дієвої системи соціального
захисту сільського населення.

У аналітичній записці «Україна 2020: демографіч-
ний та міграційний виміри безпеки» зазначено, що
зміна міграційних потоків призводить до вимирання
села. Справді, урбанізація стає дедалі актуальнішою у
нашій країні, оскільки соціально-економічна криза
сільських територій не задовольняє основні потреби
людей (якісна освіта, інфраструктура, зайнятість
тощо). Тому міграційні процеси в Україні є переважно
природними, незважаючи на те, що також мають місце
і  міграції у результаті техногенних катастроф, стихій-
них лих, екологічних криз тощо. 

Висновок. Міграційні рухи є так званим «індикато-
ром» реакції населення на зміни в економічному, полі-
тичному, соціальному житті будь-якого суспільства.
Розмір, напрямки та масштаби таких процесів певної
мірою свідчать про стабільність або навпаки про
нестабільність суспільного розвитку. Варто зауважи-
ти, що трудова міграція у великих масштабах може
значно зашкодити розвитку економіки та соціальної
сфери в Україні, тому необхідно ретельно стежити за
змінами міграційних потоків в країні та за необхідності
скорочувати міграцію за допомогою низки заходів.
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Аннотация. Проанализированы миграционные
процессы сельского населения в Украине. Приведены
наиболее вероятные причины, влияющие на отток
сельских жителей как в пределах страны, так и за ее
пределы. Рассмотрен ряд нормативно-законодатель-
ных документов касающийся снижению уровня мигра-
ционных процессов.

Summary. The migration processes of rural popula-
tion in Ukraine are analyzed. The most probable reasons
that affect on the flow of rural residents both within the
country and abroad are presented. A number of norma-
tive and legislative documents for reducing the level of
migration processes are considered.
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