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Generalized scientific-theoretical approaches to determination of essence of
category “employment of population”. Existing in world practice conceptions of
employment are analyzed and grounded expedience of application at the home market
of labour of conception of global employment.

      
  -  ,   

   .  -   , 
          

 .
       

        
       

 ,       : . , . ,
. , . , . , . , . , . , . ,
. ; . , . , . .    

     ,    
       .
    -    

 ,       
  .

  ,   , ,  
   “ ”   -

,       .  
      “ ”,   

:   ,    (     )
 ,    –      

  .       
 ,     (  ).
        ,

 ’        
      .



    . – . 1 (28)

2

         ,
    ,     .

     ’      (
,    ,     ),

  ,    ,    
  ,     .    ,

  . ,      ’    
    .     

   ,    ’   ’  
      ,     [6, . 13].

  -     ,
, ,       

  ’    , ,    
  ,   ,    

.          :
–        
 ;
–     ;
–       ;
–      ;
–      [2, . 35].

          
  ,       

-   ,    .
         

   “   ” [1, . 1]. ,  
     ,  ’  

      , ,  ,  
     .

     [2; 4 – 6],   
 : ,  , ,  

 .
      

  .     
  ,       

,   ’  .  ,   
  ,      . 

         
  ’        

.      , 
   . ,    

  ,  :  ,  , , , ,
  .

     
,          



      

3

.  ,     ,   .
 :       1986 .   55 % 

   63,5 %   ,  
  , , 45  36,5 % [7, . 13].
       

         .  
(  )    ,  

        (  ),
      (  10 

 -      ).  
        
,         

   , .
        

    ,    
       .

       
     ( )  
.    ’     -
  -  ,   ,   ,
      .  

( )    ,   
    ,      

,         
   ;      

   .
     

       
 .      

  ,     . , 
      70-  .  .   

     .   
-   ,   ,  
         

 –   ,   .  
     ’   .

     ,    
 “  ”,       

          
        [3, . 27].

         
 ,         
,    .      : 

,          
  .       .



    . – . 1 (28)

4

.    

  

      
   

 ,    , 
 

     

   

  , ,  
  

 

    

   

   
   

-

 

       
 

 ’
   

 (  
)

   , 



      

5

 ,    :
–         

.     ,      
,   ,        (

,     ,   ,
    .);

–         .
  ,    , 

    ,   
 .        

       ,
     ,   , 

,    ;
–       

 .      
’          

.    . 
      ,  

         ;
–    ,  

   ,   ’    ;
     (    

    );     
       

    .
        ,

 ,     ,  
,  ,       , 

     ,    . ,
        
  [3, . 64].
    ( )   .

        ,  
 ,      

   .
    “   ” [1]  

    ,      
 ,   :

–          
 ( )  ,  ,    

,          ;
–     ,  , ,

    ,  , 
   ,     ;



    . – . 1 (28)

6

– ,        
 ,     ’ ;

–      , , , 
,      ;

– ,    ,   
    ,     

,      ;
–   ,   ,   

 ;
–  –   ,     

  ,  ’       .
    –   ,  

         
 .       100- ,

     (4 – 6 %)   
.
  ,      , 

     97,6 % [1, . 16].   
     ,     

,   .    -   
     ( . 43)    

,         
    ,    .

       
         

 ,     ,   ,
       
.        :

–           ;
–      ;
–        

(   ).
    ,       

 (      ,     ),  
 ,      

         .
         

   ,    ,   
       

  ,    , 
 :   ,      

,      ;  ’  
  ;      ;

  ;     .



      

7

,       
      ,   :

–  ,   –  -
,    ,     

  ,      ;
–        

   ,     ;
–       , 

         
 -  ,     ;

–  ,  ,       
 .      

      ,    
   .       

   ,     ,   
 ,    ,     

        
 .

        
    ,    ,  

 ,         
           

’     ,     ,
     .

:
1.   “   ”//  . . 1. – . : -

, 1996. – . 252–268.
2.  . .    : . . /

. . . – . : -  , 2005. – 252 .
3.  .   .    

  : [ .  .] / . , . , . . – . : ,
1999. – 346 .

4.  . .   : . . / . . . – . :  .
., 2003. – 224 .

5.  . .    :    /
. . , . . , . . . – . :   

, 2007. – 286 .
6.  . .   : . . / . . . – . : -  ,

1999. – 288 .
7.  . .      / . .  ; . . – .,

1992. – 35 .

   15.12.2009 .


