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����
�� 	�
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�, �&����(����, &�
��&', ���
���& ���'�, 
������� 
���
� � �������� �&����(����
�. 

 

��'���		� �� ��"��#��		� �
(	����	�� ��
����6
 �
������6
� % �
%	�) ���	 
������ ��%���� "��#��$	�� ��	��
�, � ���( �������(�		+ 
		���6
�. A�� 
%�#�%����		� ������	�"� ��
����		�, ����		� #
%	��-����"����
�, �
�����		� 
��"����
� 
 ���	�		� �
%	�) %�#��'�%�	$ % ����+ ������		� ��%����	�"� ��%��$���� 
����
#	� %	��� �� ��%��
�� ���	
 �������, �
 � ����� ����	���
 �����+�$ ��$���� 
�
������	�6���. &$�"��	
 6� ��	���� '���� ������������$��, � ����
�(�		� ��"� 
�
%	�) ���#�������� �� ���� ������ � �����$ �����$	���.  

�%�"��
 ��$���� �
������	�6��� – 6� ����
# �����
	� �
������6
� �� �)	
 �����		� 
��� �
%	���	
�	
 6
		���
. 4�	�� #�"��� �
%	�) �������	$ ��	�� ���"��
�. ��, �
���%	�	
 
	����6
 ��%	���+�$ ��$���� �
������	�6��� � ������� �	
��$	�) ��� �(	�� 
��"�	
%�6
� 	���, 6
		�����, 
���, �����	�	$, �� ���
��+�$�� ��
�� ���	��� ������� 
�� �������+�$�� � ����
 ������, �����6
�, 
����
�, ������
�, �
�
�, ������
� [4]. 

A��
 ���
��$�) ����
�	�� ��%	���+�$ ��$���� �
������	�6��� � ���	� 
����	
��$ ���	6��
�, ������
�, �����
� %�
��	�		� �
������	�6$�� �
��$	���
 
��#'����� �
����
�	� �� ��		�) � ���	
 (����
�$���
) �������) 	��� (%��	
�, 
	�������	�) ��
�), %������ �
����"� ��
����		�, ����	�) 
 �����$	�) ������, 	��� 
�����
	� ��� %�
��	�		
 6��
�
%���	�"� #
%	��� [2]. 

T�)
�	
 ��	��
��� ��%"����+�$ ��$���� �
������	�6��� � 	��#
�$' 6
		�� 
����� �
��$	���
 ����	
�, �� ����	�� ����������� % ���'�"� �	� �� 
��	6
�	���		� [6]. 

*�%"��	��'� �
%	
 ��%	���		� ��$���� �
������	�6���, ��(	� ������(�����, �� 
��	� �������$�� % ���) �����	: �	���
'	$�� �� %��	
'	$��. �	���
'	� ��$���� 
�
��#��(�� �
�	���	� �������	
 �
����������, ��#�� ��
�	�
� �� �
���"��). 
T��	
'	� ��$���� �
��#��(�� �������		� ������ ��$���	�� �����
	� % �
�	����, 
���(�������, ��������$	����, �
%	��� "������$��� ��"�	
%�6
���, ��"�	��� 
�����, % ���� �	����+�$ �
������6
 � ���6��
 ����� �
��$	���
. 

� #�����, ��$���� �
������	�6��� – 6� #�"���"��		� ��	��
�	� ��	����, �� 
�����#�� ����
�	�"� ����
�(�		� � �	��
%�, ��
�$� ��	� %	��	�+ �
��+ %���(��$ �
� 
��	���"� ����������, � ���( ����� �
%	���	
�	�) 
		���6
� � ��
) �����) 
��	6
�	���		� ��6
���.  
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�����		�� ��$���� �
������	�6��� � 	��
�'��	�� �������� ��	��
� 	� �
�	
 
�
���������, �� 
 ���	 %����+�$�� ��
 %���#
(	
 ���	
 �: ���	��� A(., *�	���� �., 
/�	�6� �., ���	 C., ���
��$
 – �������$�� �., ������� 7., &�����	
�
	� �., 
���
��� �.. &���� ����	�$�) 	��#)
�	� �
�%	����� ���6
  >����	 �., 4"	������ �., 
7�����6$�� �., &���� �., &�
���	��� &., &����� �., B��	�"� >. �� 
	. ����� #
�$' 
�����$	�"� ����
�(�		� �����#�+�$ ����		�, ���'�%�	
 % ���#��������� ��$���� 
�����	�"� �
������	�6��� � �����) ������		� �	���	6
� �� %	�(�		� ��
���$	�� 
������(	���
 	�����		� #�"��$�) ���	 ����% "��#��$	� ��%�. 

:�(�, ����+ �����
 � ��������		� ��	��	�) �����
� ������ 	� ��$���� 
�
������	�6���, �� �����+�$ �� ���#������
 � �����	��� #
%	��-���������
. 

����� %�%	�����, �� ��$���� �
������	�6��� ����������� �����"�� #�"��$�) 
����
�$. T	��	�� ����� 	� �� ��%���� �
�#���� � XVI ��., ��� � �����
 ��	��� �� 
����������� 	��� ���
"
� – ��������	�����, �� %��)������� �
������	�6$
 
����	�		� � �
���� ����	
��$ �+��	�. �
%	
'� � XVI4 ��. % ������		�� ���
�� ���6
, 
�����++�$�� ����
 �
����������, � 6�, � ���+ ���"�, ������� ����� 	���) 
������
� – ��	��(��
�-��
�	�
� 
 ��"�	
%����
� �����"� ����#	�6���. 
�
������	�6$
 ��	6
�, ��	
'� %������(�	
 � ��	
� ���#
, ������	6
++�$�� %� 
���6
��
%���	��� 	��������. T'����+�$�� �
	�	�����, ��	��
���, #�)"������, 
+�����, �	��������, ��)	���"�. ���� ��
�� ���� ��	��(��, �� %�
�$	���� �
� 
#�"��$�) ��	6
� 
 %���������� 	� �����		
 � ��"�	
%�6
� ����#	�6���. Q������$�� 
�	���
'	� ��$���� �
������	�6��� %� ������"�+ ���"� ������, � ���6���
	� 
���6
. ��	� � ������� �����
	� ���6
�	�
�, �)	$�"� ������		� ���	 �� ��	�"�, �� 
����� ��#��� 
 �� �
���������� � 6
����.  

&$�"��	
 ���6���
	� ���6
 ��%	�����$�� �'��$�� ��	��	��� ����	�	����:  
� ��6
�	��$	�� ��������		�� ��#���"� ����;  
� ����������	�� ���	�		�� %����	$ %� �) 
�$
�	��� �� �
�	��� 

�����������;  
� ��6
�	��$	�� ��������		�� ������
�;  
� #�%����	�� �������		�� ������ #�%��� (�����
��$	���
;  
� ���	�� ���	�		�� ��������	�) ��%�����(�	$ #�%�������	
) ��
�	�
� 

[5, �. 123].  
�� ��	�� ��(����� �������, ��� ������ �	���
'	+ ��$���� 

�
������	�6���, �������� �
���
��� 	� �
���������
, ��#�� �����	� �
( 
���6
�	���� �
%	�) �
�	
�. ��� �
	 ��%����	��, �� �
�������$�� ��������	
��$ 
���6
, ������	
��$ �
��$	���
, ����
'� �������(�+�$�� 
		���6
�, �
���������� 
��%������$�� ��	��
�	�. 

���)��$	��� ��	�"� �����(�		� � ��������	� ����
� �+��$�) �����	
� C���	 
7���. �
	 ����
� "/����	�$�� ��������	�", ���$ ��"� ����"��� � ����, �� 	� 
�
���������
 ��#
�	��� �
��������� %�������, %��	'����� ������
��$ ��#���"� �	�, 
%�#�%�������� �
����
�	
 ��	
���	
 �����, ����� ��
���	�"� ��%��$����, ��� ����"�� 
� �
�����		
 ��������	���
 ���6
 �� 
 	� #��� ����"	���. ���� ���"� #��� 
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�6�	����	� 	� �
�	���	�) � ������
, �����++�� ����� ��� #
�$' �����"� 
��
����		�, �%�����
�, �� ��������	
��$ ���6
 %	��	� �
��������$. T�
��� #��� 
%��#��	� ���	���, �� ��� %�#�%����		� �����������	�"� ��	6
�	���		� 
�
����������, ��� ������		� �������$	� ��(����"� ���#���, 	��#)
�	� %������� 
%	��	� ���"� 	� �������		�, ��%���� �� ��	6
�	���		� �����	
� � ��������� 
������
, ��#�� 	� �
��	$ ��$����, �� ������� 	� 	$���. T�����, � ����� ���6
 
"�+��$
 ���#���� 
	�����
��
%�6
� 6��
�
%�6
�" C. 7��� %�%	����: "���
�	�� 
	�����
� 
����		
 #
�$'� ��
�	�������$ 	� �+���, 	
( 	� �����6
+, ��
�$� 6� %�#�%����� 
��6
��$	� ���#
�$	
��$ ����
�$���� � %�������		� 
	���
�� ���6�+" [9].  

*�%"��	��'� ������ �������		� �	���
'	$�� ��$���� �
������	�6���, 
��������� ���( 
 �
, �� ������+�$ 	� �������		� %��	
'	$�� ��$����. :�	�� % 
	�) � 	�6
�	��$	� ��$����, ��(� ���� 	�6
�	��$	
 ���#������
, �����6
� �� 6
		���
 
%�����++�$ 
	���
����$	� ������6
+ � ������
�	
 ��
���		�, ��%	���+�$ 
��"�	
%�6
�	
 ���6���. �� ���� ���)��� /�	�6�, ��������� J���	'���"�$�"� 
��)	
�	�"� �	
��������� (�
�����	�), ��
����6� 	� �
%	�) �
�	�) ���$��	�6
�	��$	�) 
������6
� ����"�� �
%	����	���"� �#�
	� 
	�����6
�+. ����	
�6
� % 	��
��� ��(�) 
��$��� ��(� %
�	����� % 	������#���	��� ����	����� �� ���%����� �� 	�#�(�	�) 
	���
�
�. �. /�	�6� ���(��, �� ��������		� �����	���� ����$	���
 ��(	� %��#��� 
�����	��, ��� ���)������� 	� ��'� ��(���
��$ �
%	�� �� 
	��������6
� 	��
��� 
��	
�� ��$����, ��� � 
�	���		� � �(	
� 	�6
� ��
�$	�� ��$���	�-���6��
�	�� "���%�� 
�����	����". ��������, ���-��	��(�� ���$��	�6
�	��$	�� ������6
�, ��� 
����(�(�� � �
����(�		� �� �
�����	�
�, ���6
� 
 %���	���$�� � �'���%
������ 
"����
, ��(� ������� 	��
�		� % #�� �
�6���) ���" %� %���� ��%
'. � ��� (� ���, 
6� #��� ��%6
	�	� � %�����	� ����� � *��
�, ����	
, 4���
� �#� �����	�
 [3, �. 294]. 

����� %�%	�����, �� �
� ��� �
����) ����"����
� % 
	�%��6��� 	��#)
�	� %������� 
���"�, �
� %�����	� �����	�) ���#�������� �)	$�� 	�6
�	��$	�� ��$����, ���( 
 	� 
����$ �����
	�. *�%"��	��� ��
 ������ ������ 	� %��	
'	+ ��$���� 
�
������	�6���, � ���#������
 �����
	� �� �����6
� #
%	��-��
����		� 
��������	�
� �
%	�) ���	. 

5�����	6
 %���� �#"����+���� 	� ��'� %�"��$	
 ����		�, ��� 
 ��#��� �6�	� 
	� ��
) ������) �"���. T�%����� ��	� ��#�� �
�	����$�� �� ����	��
�, �
��
%	�+�$�� 
���(��+#	
��+, ��	����	� ����"�+�� ���"� ( �
�	�'�		� �� ��#�.  

�����6
 	���+�$ ������"� ������	��� ����		+ ����"����
�.  
�� ���'��� ����
 ��	� ����	++�$ ��%�6
�, ��(� ���(	
 �� %��	
'	$�"� ��"���� 

����	��
�, �� ���� ��	� ��%	���+�$ �)	
� ������, %�����+�$ ���"� 	� ��	��� 
�����
	� ��
���%���	�
�. � ���6��
 ��
����		� ����6
 	���"�+�$�� ���
���� 
�+���, �
 �������+�$ �� 	�) ������
+. �� ������"�� �� � �����$'��� �������� 	� 
��%�6
+ ����	��
� %� ������"�+ ����		
).  

�� ���"��� ����
 ����"����
� �
�#�����$�� �#"�����		� ���#����. �
� ��� 
�#"�����		� ����6
 ���(	� �
�	����$�� �� ������	�) ����	����� ������, �
 
	���"�+�$�� ���������� ��� �6
	� ��(�������� �)	$�"� �
����������.  
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����
� ���� �������		� ����"����
� � %����'��$	��. �� 6$��� ����
 ����	��� 
������+�$ �
'�		�. �����6
 ���(�+�$ %� ���� �������� �
'�		� 	� %� ������ � 
�������	
, � �����.  

A�� ���	6�%
� )������	�� � �	��		� �#"�����		� ���#����, ��� ��	� 
%	�)����$�� % ����	���� �
�-	�-�
�. ��	� �
��
%	�+�$�� 	�%���(	
��+, ���	
��+, 
��
����
��+ 
 �+#'�%	
��+. T	��	� ���"� ���	6�%�  ����
��+�$ �������	$��� 
�#"�����		+ �� �������	�����. ���(�+�$ %� ���� 	� �������� � �	���	��6
+ % 
����	�����. ����"����� �����$ 	� �
�	
� ���
.  

���	6
 	���"�+�$�� �	���� �#"�����		�, 	� �+#���$ %
�	�	$ % ��%�6
��� 
����	��
�, ����� ���"� ����
��+�$ 	���"��(�		+ ���#����) �����	
�, �������+�$ 
�
�����	� ���"� �� ��
���%���	��. A�(� ������
 �� ���� ����
�$����. �
��
%	�+�$�� 
���	
��+ 
 ��	����$	
��+.  

�
�6
 ���(�+�$ %� ���� %�%����"
�$ ����6+���� ���+ ��%�6
+ � ����	���$�) 
�����	�). � ���6��
 ����"����
� ����
���	� �#"����++�$ ��
 ����		�.  

5	"�
�6
 �
��
%	�+�$�� ���, �� %��(�� 	���"�+�$�� �	���� %
�	�	$ % 
�#"����+��	�) ����	$, �������+�$ "	��
��$ � ��
����		
, %��(�� ����$ 	�%����
� 
����	����. 7
	
��� ���� ����
��+�$ �
�"����6
 �� ����"����
�. 

�"��6
 ��������$ ����"����� � ��
6
�	
� �#���	��6
, � 	� %� �������		�� ������. 
�� �+#���$ ���"�������, '���� �������+�$�� ����	����.  

��������	�� ���#�$�) ���	 ���(�+�$ "����	�+ �����+ ��
���#
�	�6��� – 6� 
����	����		� ���
�� �
( ����	�����. �
��
%	�+�$�� �������		�� �����6
� 
�����, 
%"
�	� % ���� ����
�	� %�����+�$�� �� ����) ���	
�, �� ���"� ��	���"�. T�%����"
�$ 
����6$���+�$ ��
 �����
    ����"����
� [1].  

��
� ���� %�%	���	�) �����
�, 	� �������		� %��	
'	$�� ��$���� 
�
������	�6��� %	��	�� ����� ��+�$ ���( 	�����	
, � ����: 

� %��	
'	� ��	��� ���������� (���������
 �#� 	����������
 ����� ��� 
������		�, ����		� �� ��%���� #
%	���); 

� "������$�� 
 ���(��	�� ��	���
��� (��%����	� �#� 	�"����	� ������		� �� 
����"�, �����	$�"� �� �����"� #
%	���); 

� ����$	� �
+�
 � ���	
 ������
 	����, �� ��%	���+�$ �����, �#��'�%�, 
�
����
���$	
��$ �
������6
�, %�)���+�$ �) �
� 	���#�����
�	�� �	���	6
� �� 
�����+�$ �)	$��� �����$'��� ��%����. 

���( ��� �
�������6$, ��"� �
��	$ ��$���� �� ���
��	���
, �
�� � ����	� ������, 
�������		� ���	����
� ������ ����
 �����6
� �� �����" %	��	� ������+�$ 	� 
�������		� ��$���� �
������	�6���. 

���� ��	��, ���#������
 ��$���� �
������	�6��� �����+�$�� %� ������"�+ 
�
%	���	
�	�) �����
�, ���)���		� �� �����		� ��) �����+� ��(������
 ��� 
�����$'�"� ��"� ���
'	�"� ��	6
�	���		� � ��	��
�	��� "��#��
%���	��� �������
.  

&�
� �
��
����, �� 
�	�� �
����� �� %����� ��$���� �
������	�6���. �
�����+ 
	�%�����$�� ��$����, �� ��������	� 	� %�"�� ����
�$����, � %����� – 6� �����(	�, 
���)���	� �
� %��	
'	$�"� ���������� �����
	� �
������6
� [1].  
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��� �
����� �� %����� ��$���� �
������	�6��� ��
�����+�$, �� ��(	� 
������(����� ��� ����� �
��$ �����
�, �����", �������
��$ � �����	�� ����	
�, 
�� 
 �������		� �
�
�, ������"
� ��%���� ��
�	�6���� ��"� �� 
	'�"� �
����������. � 
�������(	��� ������ – �����6
� 	���#�����
�	�"� �� 	������	�"� �
������	�6���. 
A����$ ����� ���� ��
 ����	�� �
��������� �����+�$ 	�"����	�� 
�
�( ��� ���	�, 
% ��� ��	� ��)����$. 

���$���� �
������	�6��� ����		� #��� ���$	�+ 
 ��������� ��	���+ ��	��
�	�"� 
��%���� ��	��
�. �� �
��#��(��, � ����
�$���� �
�� �� 
	'�� ���	� �
������� 
��� 
�� 
	
6
����� �
������6
�, � "����	� – � ��(� ���������� ������) �+��� %�������� 
�
������	�6����, �
�����+�� �
��	$ ���"� ������	�"� ����
��. &��$	� ��$���� 
�
������	�6��� �%	����, �� 	������	
 �
� ��������	�
� #
%	��� ��%6
	++�$�� 
����
�$����� � ������, ��)
� % ��	�, � ��#�����
�	
 �
������6
 �
�
"��+�$ 
���
'��$	� ���$ � ������		
 	���) ��#���) �
�6$ � ��	��
6
 ���	�. 

����	��
%���� �� ���	 ��(����� ����� ������ 	� ��$���� �
������	�6���, 
#�% ��"� �$�"��	
 	���(���� ������ ��	�, – 
		���6
�. � ��%��	���) ���	�) ��
�� 
��$���� ����"� ����
�$���� ��� ��'���) ������		+ 
		���6
� � #
%	��-
���), ����
�
, 
�����6
� �� ��)	���"
�). ���$���� �
������	�6��� ���) ���	 )�������%���$�� 
�����+ ��%��$�����	
��+ �� �
��+ ����
�(�	$, �� ����
�	� ��������$��, �����	�� 
'��)� ������	�"� ��������		� 	���), ���"
	��$	�), 	����	����	�) 
���. ��
 
��	��	6
� �����+�$ ����
%�6
� �
������	�6$�� �
��$	���
 �� ���%�	��+�$ 
�	�+�
 
��(������
 ���, )�� )��� %��#��� ��'��� � #
%	��
. 

�� �
������(�		� 6�) ����(�	$ ��������� ��%��$���� ����
�(�		�, �� ������� 
�	��
��� ����	
� Ernst & Young � 2011 ��6
. 7��� ����
�(�		� ����"��� � 
����	����		
 �
�	�'�		� ����
�$���� �
%	�) ���	 ��
�� �� �
������	�6���. 
��������	�� ����	
� %��������� �
������6
�, �� ��	� ���(�+�$, �� ��$���� � 
�)	
� ���	
 ������, ������+� �� �
������� ��%���� �
������	�6���? :���(�	
 
��%��$���� ����������	
 	� ���. 1. 

� #�����, ��%��$���� ����
�(�		� ���%�+�$, �� ��$���� �
������	�6��� 
���#���� ���$	� � ���	�) % ��	��, �� '���� ��%������$��. :��#���� ������ 6� 
����(�	� � 4	�
� �� �����, �� #
�$'� 90% �����	��	�
� �������+�$ ���+ ��$���� � 
���, �� �����+� ����� ��� ��%���� �
������	�6���. 

�� ��������$ 	� 6�, 
		���6
�	� ����	
��$ 	� ��	�), �� '���� ��%����+�$��, 
� ��(� 	�%	��	�+ � ���
�	�		
 %
 %�
���� ��	���, �
 ��+�$ %	��	� #
�$'� 
�	6�	���6
+ ���������	�) ����
�(�	$ (&�5, ���	
�, Q��	6
�, ����� J����	
�, 
4���
�, �
�����	�). 
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&��. 1. &�B������� �<�����

F <@<������ ��@� �<��F

F,  
������j��

F �� ��B����� <@<����
����� ��������j �?
��� ����
� 

 
A(�����: [8]. 
 
5	��
��� ����	
� Ernst & Young 	� ��	��
 ��	�"� ����
�(�		� #��� %��#��	�  

	�����	
 ���	���: 
� � ���	
 ����		
 #��� ���	
 ���������� ��� ��%���� �
������	�6���; 
� 
�	�� ����� %���(	
��$ �
( ��$����+ �� 
		���6
���.  
���#
�$' ��(����� ��%��$����� ����� ��%��
		� ��"�, �� %���#� ������� 


	�����6
� �� ����
�	
 �	
��������� �$�"��	
 � ��'
�	��� ������ %�
	 � ��$���
 
�
������	�6��� ��$�"� ��
��. 

�
����� ������ �������		� 1000 �
������6
� % ���	 G-20 (������ ����6���, 
�� ����� ��� �)����$ 5�"�	��	�, 5������
�, J��%��
�, ��	���, �����, Q��	6
�, 
�
�����	�, 4	�
�, 4	��	�%
�, 4���
�, ���	
�, 7����, *��
�, &���
��$� 5���
�, 
�
���		� 5����, �
���		� �����, �������	�, �����#����	
�, &�5 
 �&, �������� 
���#��%	� 90% ��
����"� ��� 
 ��
 �����	� 	�����		� ���	��� [8]) � 	�����	
: 

� 76% �
���$, �� ��$���� � �)	
� ���	
 ������ ��%���� �
������	�6���; 
� 88% ����+�$, �� �)	� %���	
��$ %�#�%�������� 
		���6
�	�+ �����6
�+ 

��	� ��� ������ �#� �����	
� �
��	$ ������ 	� ��$���� �
������	�6���; 
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� 61% �
���$, �� �)	� ���$ � ������		
 	���) ��#���) �
�6$ � ��(� %	�����+ 
��� �����	���		� ��$���� �
������	�6��� [7]. 

:�(�, % 	�����	�) ���� ��	�) ���	�, �� �$�"��	
 �
������6
 ���
����++�$ ���+ 
���$ � ��%���� 	� ��'� ��	��
�, ��� �  ��$���� �
������	�6���, ��, � ���+ 
���"�, ������ �������		+ 	���"� ����
		� �
������6
�. 7�(	� %������	����� 
	�����	
 �����	��6
� ��� ��%���� ���$	�� ��$���� �
������	�6��� � ����	
, 
���)���+�
 �� ���#������
 � ��%��	�	�) ���	�). 

1. T��)������� �������(�		� 
		���6
� �� �
�����+���� ��(���� ���$ 
�
������6
� � �) ��%����+�(�		
. 

2. �
������� %	����
��$ �
������	�6��� � ������		
 	���) ��#���) �
�6$. 
3. *�%����+�(����� 
����
� ��� ���
'	�) �
������6
� � %���#�) ������� 


	�����6
�. 
4. ������� � �	
���������) ������� �
��������� % #�"����
�	$�+ 
����
�+, 

����
�(����� �����	� �) ��%����, �	���	�	
 ������"�, ������"
� �
��$	���
. 
5. 5	��
%����� �����	� 	����� �
������6
� �� %'�������, � 	�"����	�� ����
� 

���������� ��� �����$'�� �
��$	���
, ����������'� ��"� 	� ��(������
. 
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" 	����� �����������
�� �������� ���������� �������� ��������������	�
�, �� 

������ � 
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��������������	�
�, ��������� �� �	����	�� 
 	�
������ ����	-	����, ������#�� 
����������� ��� ���
���� 	����� �������� ��������������	�
� 
 $�����. 

��+���!� �����: �������� ��������������	�
�, ��������������, ��
����, ���
���� 
	����, ������� 
����� � �������� ��������������	�
�. 
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FEATURES OF CULTURE MODERN BUSINESS 

In the article culture of entrepreneurship different definitions are analysed, it's internal and external parts, 
factors of influence on entrepreneurial culture are considered which form it's features in the modern business 
environment, recommendations for development strong entrepreneurial culture in Ukraine are offered. 

Keywords: culture of entrepreneurship, entrepreneur, innovation, developed countries, factors of 
influence on entrepreneurial culture. 
 


