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ПП
о ста но вка проб ле ми. Доб ро бут дер -
жа ви та пер спек ти ви її ста ло го еко но -
міч но го роз вит ку за ле жать від ши ро -
ко го спек тра фак то рів, вклю ча ючи
при род ні та гео по лі тич ні умо ви, про те

клю чо ву роль у со ці аль но�еко но міч но му про гре сі
будь�яко го су спіль ства ві ді грає лю ди на — з її здат -
ніс тю до со ці аль ної взає мо дії, на вчан ня та про дук -
тив ної пра ці. Са ме від якос тей на се лен ня дер жа ви —
куль тур них, мо раль них, ме ди ко�біо ло гіч них, осві т -
ніх — за ле жить її май бут нє. Ці якос ті ви зна чать
здат ність су спіль ства ко рис ту ва тись ти ми бла га ми,
що зна хо дять ся в йо го роз по ря джен ні.

Не ви пад ко во, роз ви ва ючи тео рію люд сько го ка -
пі та лу, Т. Щульц звер нув ся до до слі джень со ці аль -
но�еко но міч но го бут тя кра їн тре тьо го сві ту, адже
де які з них, ма ючи ро дю чі зем лі, до стат ні по кла ди
ко рис них ко па лин та наф ти, не спро мог ли ся за без -
пе чи ти гід не жит тя сво їм гро ма дя нам, пов ною мі -
рою ви ко рис та ти їх по тен ці ал.

Об го во рю ючи по діб ні проб ле ми, вар то пам’ ята ти,
що са ме осві та є про це сом, який ви зна чає спе ци фі ку
на ціо наль ної сві до мо сті та рі вень фа хо вої під го тов -
ки пра це здат но го на се лен ня, зу мов лює ха рак тер ви -

хо ван ня мо ло ді ти ми осо ба ми, які до гля да ють ді тей,
а отже є ак тив ни ми твор ця ми май бут ньо го дер жа ви.
То му до слі джен ня осві тньо го рів ня на се лен ня та ви -
зна чен ня шля хів йо го під ви щен ня має зна хо ди тись
у цен трі ува ги як на уков ців, так і дер жав них ді ячів.

Ра зом із тим, праг ну чи за без пе чи ти ви со ку осві -
че ність су спіль ства і при мно жи ти люд ський ка пі тал
дер жа ви, не вар то за бу ва ти, що ни ні іс нує гос тра по -
тре ба не у за галь них, а у кон крет них знан нях та спе -
ціа лі зо ва них на вич ках, які при зво ди ти муть до фор -
му ван ня ви со кої про фе сій ної май стер но сті пра це -
здат но го на се лен ня. Сьо го ден ня ви су ває но ву ви мо -
гу до осві тньо го про це су — він має вті лю ва ти но віт -
ні до сяг нен ня на уко во�тех ніч но го про гре су, бу ти ін -
ди ві ду алі зо ва ним, від по ві да ти ре аль ним пер спек ти -
вам роз вит ку окре мих га лу зей еко но мі ки. З’ясу ва ти
сту пінь та кої від по від но сті до зво ляє ана ліз осві т -
ньої струк ту ри на се лен ня дер жа ви.

Ана ліз остан ніх до слі джень та пуб лі ка цій. Ни ні
проб ле ма ти ка фор му ван ня, збе ре жен ня та при мно -
жен ня люд сько го ка пі та лу до сить по пу ляр на в Ук -
раї ні. По ряд із кла си ка ми еко но міч ної дум ки знач -
ний вне сок у роз ви ток тео ре тич ної ба зи та удо ско -
на лен ня прак тич но го інст ру мен та рію управ лін ня
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Жи то мир ський дер жав ний тех но ло гіч ний уні вер си тет

Про ана лі зо ва но озна ки та при чи ни не зба лан со ва но сті осві тньої струк ту ри на се лен ня як про ек ції про фе сій -
но�ква лі фі ка цій них дис про пор цій у скла ді люд сько го ка пі та лу Ук раї ни. На ос но ві су час них ви мог що до фор му ван -
ня осві тньої струк ту ри на се лен ня у стат ті пред став ле но ав тор ський по гляд на шля хи її опти мі за ції в кон тек -
сті збе ре жен ня та при мно жен ня люд сько го ка пі та лу Ук раї ни.

Про ана ли зи ро ва но при зна ки и при чи ны не сба лан си ро ван но сти об ра зо ва тель ной струк ту ры на се ле ния как
про ек ции про фес сио наль но�ква ли фи ка ци он ных дис про пор ций в со ста ве че ло ве че ско го ка пи та ла Ук раи ны. На ос -
но ве со вре мен ных тре бо ва ний к фор ми ро ва нию об ра зо ва тель ной струк ту ры на се ле ния в ста тье пред став ле н ав -
тор ский взгляд на пу ти ее опти ми за ции в кон тек сте со хра не ния и при умно же ния че ло ве че ско го ка пи та ла Ук раи -
ны.

The reasons of disbalance of the educational structure of society as a projection of professional and qualification dis-
proportion in the part of the human capital of Ukraine have been characterized as well as the features of this phenomenon
have been analyzed. On the basis of specifying the present day requirements towards the formation of the educational
structure of society the authors vision as for the ways of its optimization in the context of preserving and increasing of
humane capital of Ukraine has been presented.

Клю чо ві сло ва: осві тня струк ту ра на се лен ня, якість осві ти, люд ський ка пі тал Ук раї ни, еко но міч ний роз ви ток
дер жа ви.
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люд ським ка пі та лом на мак ро� та мік ро еко но міч но -
му рів нях зроб ле но Е. Лі ба но вою, Б. Да ни ли ши ним,
О. Гріш но вою, Т. Кір’ ян, А. Ко ло том, Ю. Ку лі ко вим,
І. Ку ри ло, В. Ку цен ко, Л. Лі со гор, І. Пет ро вою та ін -
ши ми ук ра їн ськи ми вче ни ми. Про те, по при ґрун -
тов ність та прак тич ну цін ність за про по но ва них віт -
чиз ня ною на укою вис нов ків та ре ко мен да цій, ре аль -
них кро ків що до при ве ден ня ха рак те рис тик люд -
сько го ка пі та лу Ук раї ни у від по від ність до ви мог
розвинутих країн зроб ле но ще за ма ло. В то му чис лі
це ви яв ляє ть ся й че рез озна ки осві тньої струк ту ри
на се лен ня, не зба лан со ва ність якої ста вить під сум -
нів мож ли вість до сяг нен ня ста ло го со ці аль но�еко -
но міч но го роз вит ку дер жа ви у ко рот ко стро ко вій
пер спек ти ві.

Ме та до слі джен ня — ви зна чи ти шля хи опти мі за -
ції осві тньої струк ту ри на се лен ня з ура ху ван ням су -
час них про фе сій но�ква лі фі ка цій них дис про пор цій
у скла ді люд сько го ка пі та лу Ук раї ни.

Ви клад ос нов но го ма те рі алу до слі джен ня. У
стат ті під осві тньою струк ту рою ро зу міє ть ся спів -
від но шен ня чи сель но сті окре мих груп на се лен ня,
сфор мо ва них за озна кою осві тньо го рів ня.

Ін фор ма цій но�ана лі тич ною ос но вою до слі джен ня
осві тньої струк ту ри на се лен ня Ук раї ни є ре зуль та ти
пе ре пи су, що від був ся у 2001 р. То ді бу ли ви яв ле ні
та кі осві тні про пор ції: 14,24% на се лен ня ма ло по чат -
ко ву за галь ну осві ту; 16,03% — ба зо ву за галь ну се -
ред ню; 34,89% гро ма дян опа ну ва ли за галь ну се ред -
ню осві ту; осві тній рі вень 18,36% на се лен ня від по ві -
дав ба зо вій та не пов ній ви щій осві ті, а 12,95% укра -
їн ців от ри ма ли ви щу осві ту у пов но му об ся зі.

На то мість є під ста ви ствер джу ва ти, що ви яв ле на
за ре зуль та та ми пе ре пи су 2001 р. осві тня струк ту ра

на се лен ня в остан ні ро ки за зна ла сут тє вих змін. Її
транс фор ма ції спри яли та кі ос нов ні фак то ри:
Ø за ви со кий рі вень смерт но сті на се лен ня і, пе -

ред усім, осіб стар ших ві ко вих груп, які вна слі док
по во єн но го ди тин ства не ма ли до сту пу до ви щої чи
про фе сій но�тех ніч ної осві ти;
Ø за не пад сис те ми про фе сій но�тех ніч ної осві ти

на тлі сут тє во го збіль шен ня об ся гів на дан ня осві т -
ніх по слуг ви щи ми на вчаль ни ми за кла да ми;
Ø ак ти ві за ція міг ра цій них про це сів, що впли ну ло

на осві тню струк ту ру на се лен ня Ук раї ни.
Вра хо ву ючи вплив ви ще на ве де них явищ та пе ре -

ва жан ня се ред тру до вих міг ран тів осіб з ро біт ни чи ми
про фе сі ями, мож на ствер джу ва ти, що су час ні ха рак -
те рис ти ки осві тньої струк ту ри в Ук раї ні від об ра жа -
ють де яке збіль шен ня пи то мої ва ги на се лен ня з ви -
щою та за галь ною се ред ньою осві тою та змен шен ня
кіль ко сті осіб, осві тній рі вень яких є мі ні маль ним.

Кон кре ти зу ючи струк тур ні зру шен ня осві че но сті
ук ра їн сько го су спіль ства, важ ли во зо се ре ди тись на
ві ко вій гру пі 15–70 ро ків. Са ме ця гру па є клю чо -
вою у роз в’язан ні зав дань як еко но міч но го, так і со -
ці аль но го ха рак те ру (таб ли ця).

Так, за галь на чи сель ність на се лен ня Ук раї ни у ві -
ці 15–70 ро ків ско ро ти ла ся про тя гом 2005–2008 рр.
на 1,3% і скла ла 35 368 тис. осіб. Тра ди цій но пе ре ва -
жа ла част ка осіб з пов ною за галь ною се ред ньою
осві тою. Чи сель ність цих осіб зрос ла про тя гом
трьох остан ніх ро ків на 7,15% і у 2008 р. ста но ви ла
16 044 тис. осіб. Від по від но, су куп на чи сель ність
осіб, які ма ли ба зо ву за галь ну се ред ню та по чат ко ву
за галь ну осві ту, змен ши лась на 22,12% до 5688 тис.
осіб і ста но ви ла у 2008 р.16,08% за галь ної чи сель но -
сті на се лен ня ві ком 15–70 ро ків.

*Дже ре ло: Роз ра хо ва но за да ни ми Держ ком ста ту Ук раї ни

Таб ли ця

Ди на мі ка осві тньої струк ту ри на се лен ня ві ком 15–70 ро ків у 2005 та 2008 рр., тис. осіб*
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На окре му ува гу за слу го вує спів від но шен ня чи -
сель но сті еко но міч но ак тив но го та еко но міч но не ак -
тив но го на се лен ня за окре ми ми осві тні ми рів ня ми.
Най біль шим дис ба лан сом ха рак те ри зує ть ся гру па
осіб з пов ною за галь ною се ред ньою осві тою. В її ме -
жах у 2008 р. еко но міч но не ак тив ни ми бу ли 36,9%
осіб, на то мість у гру пі на се лен ня з ви щою осві тою
еко но міч но не ак тив них бу ло 20,6%. Це про яв ві ко -
вої не зба лан со ва но сті осві тньої струк ту ри на се лен -
ня Ук раї ни, в якій най біль ша кіль кість осіб з пов -
ною за галь ною се ред ньою осві тою (в то му чис лі і
тих, хто за кін чив за кла ди про фе сій но�тех ніч ної
осві ти) при па дає на стар ші ві ко ві гру пи, до яких на -
ле жить на се лен ня пен сій но го ві ку, рі вень еко но міч -
ної ак тив но сті яко го є не ви со ким. З ін шо го бо ку, ви -
ща осві та ни ні є не від’ єм ним ат ри бу том мо ло до го
по ко лін ня, що зу мов лює більш ви со ку част ку еко -
но міч но ак тив них осіб за цим осві тнім рів нем.

За га лом у сег мен ті осіб ві ком 15–70 ро ків част ка
еко но міч но ак тив но го на се лен ня зрос ла з 62,17% у
2005 р. до 63,3% у 2008 р. Ана лі зу ючи осві тню
струк ту ру еко но міч но ак тив но го на се лен ня, мож на
від зна чи ти стій кість тен ден цій змін чи сель но сті
гро ма дян, що фор му ють осві тні гру пи. Так, де що
бен те жить той факт, що про тя гом 2005–2008 рр.
кіль кість осіб з пов ною ви щою осві тою зрос ла на
11,07% і ста но ви ла 5206 тис. чо ло вік. Та ка тен ден ція
ілюс трує проб ле му мож ли во го пе ре на си чен ня рин -
ку пра ці Ук раї ни осо ба ми з пов ною ви щою осві тою,
що в не да ле ко му май бут ньо му, ві ро гід но, при зве де
до сут тє во го спот во рен ня струк ту ри про по зи ції ро -
бо чої си ли. То му сьо го дні ви ни кає на галь на по тре ба
в діє вій по лі ти ці опти мі за ції осві тньої струк ту ри
на се лен ня Ук раї ни. На дум ку ав то ра, во на має пе -
ред ба ча ти низ ку за хо дів, які мож на умов но по ді ли -
ти на два бло ки: пер ші сто су ва ти муть ся по точ них
змін, дру гі — стра те гіч них.

Роз роб ля ючи та на ма га ючись ре алі зу ва ти від по -
від ні за хо ди, слід ро зу мі ти, що су час на осві тня
струк ту ра скла ла ся не до віль но, а під впли вом пев -
них об ста вин, що при род но чи ни ти ме сут тє вий опір
спро бам її транс фор ма ції. З ме тою успіш но го по до -
лан ня різ но ма ніт них пе ре шкод на шля ху опти мі за -
ції осві тньої струк ту ри на се лен ня Ук раї ни важ ли во
кон кре ти зу ва ти ті умо ви, які ви зна чи ли су час ні
осві тні дис про пор ції, а це, в свою чер гу, до зво лить
уточ ни ти ком плекс пріо ри тет них так тич них, стра -
те гіч них за хо дів.

Ти по ви ми зав дан ня ми на шля ху до сяг нен ня по точ -
них змін в осві тній струк ту рі на се лен ня є пе ре на вчан -
ня та під ви щен ня ква лі фі ка ції еко но міч но ак тив них
гро ма дян. Зде біль шо го їх роз в’язан ня по кла дає ть ся
на дер жав ні цен три за йня то сті, ви щі на вчаль ні за кла -
ди та за кла ди про фе сій но�тех ніч ної осві ти.

Про те ни ні пе ре на вчан ня та під ви щен ня ква лі фі -
ка ції здій сню єть ся без до стат ньої при в’яз ки до кон -

крет них кад ро вих по треб пев но го ре гіо ну. Крім то -
го, про ве ден ня та ких за хо дів мо же охо пи ти ли ше
від нос но не знач ну чи сель ність на се лен ня, тож їх не -
до стат ньо для іс тот ної транс фор ма ції осві тньої
струк ту ри у ко рот ко стро ко вій пер спек ти ві. До то го
ж іно ді при чи на ми пе ре на вчан ня чи під ви щен ня
ква лі фі ка ції є не ре аль ні за пи ти гро ма дян, а на в’яза -
ні цен тра ми за йня то сті, то му да ле ко не зав жди це
при зво дить до по зи тив них осві тніх ре зуль та тів. До -
сить час то дру га осві та здо бу ває ть ся про всяк ви па -
док, а як що взя ти до ува ги, що спо жи ва чі осві тніх
по слуг, як пра ви ло, оби ра ють ви ключ но «мод ні»
спе ці аль но сті еко но міч но го чи юри дич но го про фі -
лю, то та ка тен ден ція зу мов лює не стіль ки по кра -
щен ня, скіль ки сут тє ве по гір шен ня осві тньої струк -
ту ри на се лен ня дер жа ви.

Од нак на рі ка ти на ір ра ціо наль ність спо жи ва чів
осві тніх по слуг не вар то, адже сте рео тип мод них
спе ці аль но стей сфор мо ва но не ни ми. Пер шо при чи -
ною фор му ван ня та ко го сте рео ти пу ви сту пи ла від -
нос но низь ка со бі вар тість на дан ня осві тніх по слуг
за спе ці аль но стя ми, які не ви ма га ють на яв но сті у
на вчаль но го за кла ду роз ви ну тої ма те рі аль но�тех -
ніч ної ба зи. Пев ний час це влаш то ву ва ло як на -
вчаль ні за кла ди, так і дер жа ву, яка бу ла не спро -
мож на за без пе чи ти до стат ні об ся ги фі нан су ван ня
осві тян. То му на віть тех ніч ні та гу ма ні тар ні ВНЗ
Ук раї ни спро мог ли ся від кри ти низ ку не влас ти вих
їм спе ці аль но стей, а де які з них вза га лі змі ни ли про -
філь під го тов ки, пе ре орі єн ту вав шись на ви пуск ме -
не дже рів, еко но міс тів, юрис тів.

Звіс но, абі ту рі єн ти не гай но від ре агу ва ли на та кі
змі ни. Дех то ус ві дом лю вав, що от ри ма ти еко но міч -
ну осві ту або дип лом ме не дже ра де що прос ті ше, ніж
опа ну ва ти спе ці аль ність, на при клад, тех ніч но го
про фі лю, ін ші ж — на їв но вба ча ли май бут нє ви -
ключ но за но ви ми спе ці аль но стя ми. Про те біль -
шість з них по ми ля лись.

Ни ні за ве ли ка чи сель ність дип ло мо ва них еко но -
міс тів, юрис тів та ме не дже рів є при чи ною сут тє вих
дис про пор цій в осві тній струк ту рі на се лен ня. Крім
то го, і якість осві ти за ци ми про фе сі ями за ли шає ть -
ся зде біль шо го низь кою. Су час но му ро бо то дав цю
вкрай важ ко знай ти справж ньо го фа хів ця за та ки ми
спе ці аль но стя ми, незважаючи на знач ну про по зи -
цію, що іс нує на рин ку пра ці, адже біль шість ви -
пуск ни ків�спе ціа ліс тів ук ра їн ських ВНЗ ма ють ли -
ше стис лі тео ре тич ні знан ня, і в них від сут ні про фе -
сій ні на вич ки, при дат ні для прак тич но го за сто су -
ван ня. Ви яв ляє ть ся, що проб ле ма не ли ше у то му,
що Ук раї на має за ба га то пред став ни ків еко но міч -
них та юри дич них спе ці аль но стей, а й у то му, що
якість їх знань та прак тич них на ви чок да ле ко не
зав жди від по ві дає ви мо гам сьо го ден ня.

Си ту ація ус клад нює ть ся че рез те, що під ви гля -
дом при сто су ван ня осві ти до ви мог Бо лон сько го
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про це су від бу ває ть ся змен шен ня об ся гу ауди тор них
на вчаль них го дин, що на справ ді є зви чай ною еко но -
мією гро шо вих кош тів вна слі док ско ро чен ня на ван -
та жен ня і, від по від но, ста вок ви кла да чів. Мож ли во,
ско ро чен ня ауди тор но го на ван та жен ня у за галь но -
дер жав них мас шта бах до тре ти ни об ся гу на вчаль них
го дин і пе ре слі ду ва ло від по чат ку по зи тив ні ці лі,
при пус каю чи роз ви ну ту кон суль та тив ну і са мо стій -
ну ро бо ту сту ден тів у спе ціа лі зо ва них ауди то рі ях та
біб ліо те ках. На прак ти ці ж все ви яви лось інак ше.

Чи мож на спо ді ва тись на ефек тив ність са мо стій -
ної ро бо ти, як що од на книж ка на трьох сту ден тів є
по ши ре ною в Ук раї ні нор мою? А як що до цьо го до да -
ти пе ре ван та жен ня уні вер си тет ських площ та, як на -
слі док, на вчан ня у дві змі ни, то стає зро зу мі лим, що
по за ауди тор не на ван та жен ня, на яке при па дає дві
тре тини за твер дже но го на під го тов ку фа хів ців об ся гу
го дин, є по за ауди тор ним не ли ше у пе ре нос но му, а й
у пря мо му сен сі цьо го сло ва. Про те яким чином зміст
на вчаль них про грам за без пе чує ви со ку якість про фе -
сій ної під го тов ки сту ден тів ни ні не ві до мо.

Вар то за зна чи ти, що по ши ре ним ни ні яви щем,
яке по гір шує ре аль ну якість осві ти, є за ни жен ня
оці ноч них стан дар тів вна слі док від сут но сті оцін ки
ро бо ти са мих пе да го гів з бо ку го лов но го ар біт ра
якос ті осві тніх по слуг — ро бо то дав ця. Ця об ста ви на
є од ним з най важ ли ві ших фак то рів про гре су ючо го
дис ба лан су осві тньої струк ту ри на се лен ня Ук раї ни.
Ни ні ви ща осві та ста ла до ступ ною осо бам, які б ра -
ні ше нав ряд чи от ри ма ли від по від ний дип лом, а то -
му б об ра ли ін ший шлях про фе сій но го роз вит ку, що
на бли жа ло б струк ту ру про по зи ції пра ці до по треб
віт чиз ня ної еко но мі ки.

Удо ско на лен ня сис те ми пе ре під го тов ки та під ви -
щен ня ква лі фі ка ції слід спря му ва ти на збіль шен ня
част ки тех ніч них спе ці аль но стей, нор ма лі за цію фі -
нан су ван ня осві тніх за хо дів, ство рен ня ро бо чих
місць, де б та кі фа хів ці ма ли всі мож ли во сті для роз -
вит ку влас ної про фе сій ної май стер но сті, а їх за ро -
біт на пла та справ ді ви ко ну ва ла б свої функ ції — від -
тво рю валь ну, мо ти ву ючу, со ці аль ну. Адже без на -
леж но го фі нан су ван ня й онов лен ня ма те рі аль -
но�тех ніч ної ба зи за кла дів осві ти та про фе сій ної
під го тов ки до сяг ти ра ціо наль ної транс фор ма ції
осві тньої струк ту ри на се лен ня у ко рот ко стро ко вій
пер спек ти ві май же не мож ли во.

Для роз в’язан ня по точ них зав дань опти мі за ції
осві тньої струк ту ри на се лен ня важ ли вою є від по від -
ність на вчаль них пріо ри те тів гро ма дян ре аль ним по -
тре бам еко но мі ки ре гіо нів. Це озна чає, що на віть за
вкрай від чут но го над лиш ку окре мих фа хів ців на
рин ку пра ці, їх пе ре під го тов ка бу де не до ціль ною до -
ти, до ки не бу дуть ство ре ні ро бо чі міс ця, які ви ма га -
ти муть прин ци по во ін ших фа хо вих знань та прак -
тич них на ви чок. За від сут но сті ро бо чих місць, на -
при клад, тех ніч но го про фі лю, більш вда лим кро ком

є не стіль ки ма со ве пе ре на вчан ня еко но міс тів та ме -
не дже рів, скіль ки під ви щен ня якос ті їх осві ти. Зок -
ре ма, за вдя ки цьо му знач но спро стить ся роз в’язан ня
проб лем за йня то сті та опти мі за ції осві тньої струк ту -
ри на се лен ня у май бут ньо му, адже на справ ді роль
про фе сій них ке рів ни ків та еко но міс тів у ста нов лен -
ні ук ра їн ської дер жав но сті важ ко пе ре оці ни ти.

Те ж са ме сто сує ть ся пер спек тив від ро джен ня про -
фе сій но�тех ніч ної осві ти в Ук раї ні. Це є не об хід ним
кро ком на шля ху зба лан су ван ня осві тньої струк ту ри
на се лен ня із ви мо га ми со ці аль но�еко но міч но го роз -
вит ку дер жа ви. Про те та кі зав дан ня не мож ли во ви рі -
ши ти без роз вит ку ви роб ни чої сфе ри та сфе ри по -
слуг — дже рел ро бо чих місць для пред став ни ків ро -
біт ни чих про фе сій, по пит на пра цю яких, по при гуч -
ні за яви мас�ме діа, ни ні є до во лі низь ким.

Крім то го, зва жа ючи на за над то ви со кий та да ле -
ко не зав жди ви прав да ний по пит на по слу ги ви щих
на вчаль них за кла дів, не мож на не зга да ти про ще
один спе ци фіч ний інст ру мент по точ ної транс фор -
ма ції осві тньої струк ту ри на се лен ня — ско ро чен ня
лі цен зо ва но го об ся гу на бо ру у ВНЗ за та ки ми осві т-
ньо�ква лі фі ка цій ни ми рів ня ми, як «спе ціа ліст» та
«ма гістр». Зміст та ких за хо дів по ля гає у то му, що
кіль кість сту ден тів, які на би раю ть ся на на вчан ня
піс ля от ри ман ня дип ло ма ба ка лав ра, ско ро чує ть ся
за «не ба жа ни ми» спе ці аль но стя ми, а за «ба жа ни -
ми» — зрос тає. Та кий під хід справ ді де що при ско -
рює змі ну про пор цій на на ціо наль но му рин ку пра ці,
про те ство рює низ ку знач них де мо ти ва цій них впли -
вів як на ви пуск ни ків�ба ка лав рів (ри су нок), так і на
пе да го гів, яким не вда ло ся від стоя ти пе ред Дер жав -
ною ак ре ди та цій ною ко мі сією Ук раї ни до ціль ність
й об ґрун ту ва ти мож ли вість на дан ня осві тніх по слуг
за осві тньо�ква лі фі ка цій ни ми рів ня ми «спе ціа ліст»
і «ма гістр» у влас но му ВНЗ.

На пи тан ня про те, чи вда лий цей хід для опти мі -
за ції осві тньої струк ту ри на се лен ня і на скіль ки він
за охо тить до про дук тив ної пра ці ви кла да чів ВНЗ та
ви пуск ни ків�ба ка лав рів, вар то да ти від по відь піс ля
об ґрун ту ван ня зміс ту за хо дів стра те гіч но го ха рак те -
ру, для яких це пи тан ня є та кож ак ту аль ним.

За га лом, стра те гіч но орі єн то ва ні за хо ди, які
спри яти муть опти мі за ції осві тніх про пор цій на се -
лен ня у дов го стро ко вій пер спек ти ві, до ціль но по ді -
ли ти на три гру пи: якіс ні, струк тур ні та ін фор ма цій -
но�роз’ яс ню валь ні. Пер ші по кли ка ні удо ско на ли ти
сам про цес осві ти та по кра щи ти йо го ре зуль тат, по -
чи на ючи з до шкіль них осві тніх за кла дів і за кін чу -
ючи за кла да ми ви щої осві ти. Дру гі — опти мі зу ва ти
спів від но шен ня мас шта бів під го тов ки в за кла дах
ви щої та про фе сій но�тех ніч ної осві ти з ура ху ван -
ням лі цен зо ва них об ся гів на бо ру, збіль ши ти кіль -
кість за кла дів до шкіль ної та по за шкіль ної осві ти.
Тре ті — сфор му ва ти ба жа ні сте рео ти пи і в спо жи ва -
чів осві тніх по слуг, і у тих, хто їх на дає.
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Зро зу мі ло, що якіс ні, струк тур ні, та ін фор ма цій -
но�роз’ яс ню валь ні пріо ри те ти тіс но взає мо по в’яза ні.
Так, на при клад, вкрай склад но за без пе чи ти якіс ні
пе ре ва ги ук ра їн ської осві ти без ре алі за ції та кої
струк тур ної ком по нен ти, як роз ши рен ня ме ре жі до -
шкіль них та по за шкіль них на вчаль них за кла дів, або
ж від но ви ти якість на дан ня осві тніх по слуг без ра -
ціо наль но го ско ро чен ня об ся гів на бо ру ви щи ми на -
вчаль ни ми за кла да ми та роз вит ку за кла дів про фе -
сій но�тех ніч ної осві ти, адже та кіль кість сту ден тів,
яка при па дає сьо го дні на од но го ви кла да ча ВНЗ, і є
ос нов ною при чи ною си ту ації, за якої ре аль ні осві тні
стан дар ти сут тє во за ни же ні, а пат ріо тич но�ви хов на
ро бо та від сут ня вза га лі. Про те для за без пе чен ня діє -
во сті по лі ти ки опти мі за ції осві тньої струк ту ри на се -
лен ня по діл стра те гіч но орі єн то ва них за хо дів на за -
про по но ва ні гру пи є до ціль ним, адже до зво ляє кон -
кре ти зу ва ти на мі ри та ви зна чи ти ефек тив ні управ -
лін ські кро ки в осві тян сько му се ре до ви щі.

Як що роз гля да ти проб ле му якіс них змін та ана лі -
зу ва ти при ро ду їх впли ву на осві тні ха рак те рис ти ки
на се лен ня Ук раї ни більш ши ро ко, то мож на зро би -
ти ак цент на то му, що ре алі за ція за хо дів цієї гру пи
по кли ка на за без пе чи ти за галь не під ґрун тя опти мі -
за ції осві тньої струк ту ри, зок ре ма, вна слі док то го,
що:
Ø якість до шкіль ної, по за шкіль ної та шкіль ної

осві ти має га ран ту ва ти не об хід ні умо ви для са мо -
піз нан ня та, від по від но, ви сту па ти ос но вою ра ціо на -
лі за ції ви бо ру мо ло дої лю ди ни що до май бут ньої
про фе сій ної до лі, а це є ос нов ним фак то ром фор му -
ван ня опти маль них про пор цій осві тньої струк ту ри
на се лен ня;
Ø якість осві тньо го про це су у стар ших кла сах за -

галь но осві тніх шкіл, за кла дах про фе сій но�тех ніч ної
та ви щої осві ти має бу ти до стат ньою для ком плекс -
но го фор му ван ня від по від них пев ній спе ці аль но сті
ком пе тен цій, що ні ве лю ва ти ме не ра ці ональ ний по -

пит на дру гу осві ту та зо се ре дить ви пуск ни ка на
пріо ри те тах про дук тив ної пра ці;
Ø якість про фе сій ної осві ти є не ли ше га ран тією

то го, що ви пуск ник ВНЗ чи ПТУ знай де ро бо че міс -
це за об ра ною спе ці аль ні стю, а й пев ною пе ред умо -
вою са мо зай ня то сті та роз вит ку під при єм ниц тва,
адже справж ній фа хі вець ма ти ме всі мож ли во сті
для то го, щоб не ли ше ви бо ро ти ба жа не ро бо че міс -
це, а й за не об хід но сті ство ри ти йо го для се бе са мо -
стій но, що за га лом зни зить тем пи зов ніш ньої міг ра -
ції та спри яти ме ста бі лі за ції осві тньої струк ту ри на -
се лен ня Ук раї ни.

В свою чер гу струк тур ні змі ни в ук ра їн ській осві -
ті ма ють бу ти під по ряд ко ва ні опти мі за ції спів від но -
шен ня кіль ко сті на вчаль них за кла дів від по від но до
спе ци фі ки різ них осві тніх рів нів, а та кож по кра щен -
ню про філь ної струк ту ри осві тніх по слуг, що на даю -
ть ся за кла да ми осві ти. Ру шій ною си лою та ких змін є
про це ду ри лі цен зу ван ня та ак ре ди та ції окре мих спе -
ці аль но стей та на вчаль них за кла дів за га лом. Ідея
прос та — до зво ли ти на да ва ти осві тні по слу ги ви -
ключ но тим, хто мо же за без пе чи ти їх ви со ку якість і
спро мож ний узго ди ти про філь під го тов ки з пер -
спек ти ва ми роз вит ку ре гіо наль них рин ків пра ці.

Та кий під хід пе ред ба чає важ ли ву роль під сис те ми
дер жав но го ре гу лю ван ня як скла до вої час ти ни за -
галь но го осві тньо�гос по дар сько го ме ха ніз му і за га -
лом є аб со лют но до ціль ним, адже на спе ци фіч ній
осві тян ській ни ві по кла да ти ся ви ключ но на рин ко ві
за ко но мір но сті не мож на, бо вна слі док інерт но сті
рин ку осві тніх по слуг по пит та про по зи ція в йо го
ме жах да ле ко не зав жди вчас но ре агу ють на стра те -
гіч ні пріо ри те ти роз вит ку дер жа ви. От же, пи тан ня
не в то му, чи ко рис ні та кі струк тур ні кро ки, а в то му,
як за без пе чи ти їх ефек тив ність, ви хо дя чи з кри те рі -
їв еко но міч ної та етич ної до ціль но сті. До ре чі, са ме
остан ня проб ле ма є пер шо при чи ною фор му ван ня
не га тив но го мо ти ва цій но го по ля нав ко ло за ду мів
що до ре струк ту ри за ції осві тньо го прос то ру Ук раї ни.

Рис. Рі вень без ро біт тя на се лен ня у 2008 р. за рів нем осві ти, 
у % до еко но міч но ак тив но го на се лен ня від по від но го осві тньо го рів ня
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В умо вах рин ко вої еко но мі ки мо ти ва цій на по лі -
ти ка ви зна єть ся пе ред умо вою за без пе чен ня від по ві -
даль но го став лен ня до пра ці та ви со ких тру до вих
до сяг нень. І пе ред усім це сто сує ть ся лю дей твор чих
про фе сій: ак то рів, на уков ців, пе да го гів — тих, чия
пра ця ви ма гає гли бо ких пе ре ко нань що до її ви зна -
чаль ної ро лі для роз вит ку су спіль ства та влас ної
дер жа ви. Ці пе ре ко нан ня вже са мі по со бі ви сту па -
ють мо гут ні ми внут ріш ні ми фак то ра ми мо ти ва ції, а
як що взя ти до ува ги до сить по се ред ній рі вень жит -
тя лю дей твор чих про фе сій на те ре нах по стра дян -
сько го прос то ру, то та кі внут ріш ні ру шій ні си ли є
чи не єди ним дже ре лом нат хнен ня та са мо від да но -
сті.

В та ких умо вах вкрай не об хід ною є опти мі за ція
про це дур лі цен зу ван ня та ак ре ди та ції спе ці аль но -
стей, за без пе чен ня їх про зо ро сті та спра вед ли во сті.
За від сут но сті ж та ких ознак, якіс не ре струк ту ру -
ван ня осві тньо го прос то ру Ук раї ни бу де вкрай
склад ним зав дан ням, адже то ді са ме ті осо би, які ні -
би то і ма ють до клас ти всіх зу силь для по кра щен ня
якос ті осві ти та, від по від но, осві тньої струк ту ри на -
се лен ня, бу дуть стоя ти осто ронь та ких змін, ви яв ля -
ючи уда ва ну ло яль ність, або ж при хо ва но про ти ді -
яти їм.

Та ким чи ном, струк тур ні за хо ди, що пе ред ба ча ти -
муть до сяг нен ня опти маль но го спів від но шен ня спе -
ці аль но стей, за яки ми на даю ть ся осві тні по слу ги,
ма ють бу ти ви ва же ни ми не ли ше з точ ки зо ру ко -
рек ції по тре би в тих чи ін ших фа хів цях на рин ку
пра ці, а й з по зи цій гід но го став лен ня до пе да го га.

В свою чер гу, як що струк тур ні за хо ди біль шою мі -
рою впли ва ють на спе ци фі ку про по зи ції осві тніх по -
слуг, то за хо ди ін фор ма цій но�роз’ яс ню валь но го ха -
рак те ру ма ти муть ви зна чаль ний вплив на фор му ван -
ня ра ціо наль но го по пи ту на по слу ги на вчаль них за -
кла дів Ук раї ни. Крім то го, ін фор ма цій но�роз’ яс ню -
валь ні за хо ди ма ють за без пе чи ти до стат ню згур то ва -
ність усіх суб’ єк тів осві тньо го про це су для до сяг нен -
ня ос нов ної ме ти на вчан ня — ви со ко го рів ня тео ре -
тич них знань та прак тич них на ви чок ви пуск ни ків.

Не об хід но кар ди наль но змі ни ти век тор ін фор ма -
ти за ції су спіль ства, зок ре ма вжи ти за хо дів, щоб:
Ø до вес ти до су спіль ної сві до мо сті ін фор ма цію

про по точ ну та пер спек тив ну по тре бу у кон крет них
фа хів цях на рин ку пра ці та від по від ну опла ту пра ці
та ких пра ців ни ків;
Ø пе ре ко на ти пе ре січ них ко рис ту ва чів осві тніх

по слуг, що вчи тись у ви щій шко лі на справ ді не прос -

то — для цьо го не об хід но ма ти не аби які знан ня та
ана лі тич ні здіб но сті, що з од но го бо ку від сіє ви пад -
ко вих абі ту рі єн тів, а з ін шо го — не до зво лить де да лі
біль ше зни жу ва ти рі вень осві тніх стан дар тів са ми -
ми на вчаль ни ми за кла да ми;
Ø спри яти від нов лен ню по зи тив но го імід жу ви -

щої шко ли та про фе сій но�тех ніч ної осві ти, який на
сьо го дні є май же втра че ним. Це мо ти ву ва ти ме пе да -
гогів до ви кла дан ня на ви со ко му рів ні, а сту ден тів —
до від по ві даль но го та про дук тив но го на вчан ня.

Крім то го, важ ли ве міс це в ком плек сі за хо дів ін -
фор ма цій но�роз’ яс ню валь но го ха рак те ру має бу ти
від ве де не мар ке тин гу рин ку осві тніх по слуг та роз -
вит ку проф орі єн та цій ної ро бо ти у за галь но дер -
жав них мас шта бах. Та кий під хід до зво лить ви йти
із замк не но го ко ла, в яко му сьо го дні опи ни ло ся ук -
ра їн ське су спіль ство, адже оздо ров лен ня еко но мі -
ки ви ма гає змі ни осві тньої струк ту ри на се лен ня,
про те це нав ряд чи від бу деть ся без ре аль но го про -
гре су у сфе рі су спіль но го ви роб ниц тва, який би зу -
мо вив зрос тан ня по тре би у ква лі фі ко ва них ро біт -
ни чих кад рах та спе ціа ліс тах з якіс ною ви щою
осві тою.

Вис нов ки та пер спек ти ви по даль ших до слі -
джень. Опти мі за ція осві тньої струк ту ри на се лен ня
має пе ред ба ча ти ре алі за цію сис те ми за хо дів, які від -
об ра жа ти муть пріо ри те ти як так тич но го, так і стра -
те гіч но го ха рак те ру, міс ти ти муть кро ки якіс но го,
струк тур но го та ін фор ма цій но�роз’ яс ню валь но го
зміс ту. Та кий під хід до зво лить за без пе чи ти від по від -
ність осві тньої струк ту ри на се лен ня пе ре лі ку ак ту -
аль них ви мог, що об’ єк тив но при та ман ні су час но му
ета пу су спіль но го роз вит ку. До них ав то ром від не се -
но та кі:
Ø осві тня струк ту ра на се лен ня має від по ві да ти

струк ту рі еко но мі ки кра їни;
Ø осві тня струк ту ра на се лен ня має фор му ва ти ся

від по від но до стра те гіч них со ці аль но�еко но міч них
пла нів дер жа во тво рен ня;
Ø осві тня струк ту ра має враховувати фактор ста -

рін ня населення;
Ø осві тня струк ту ра на се лен ня має спри яти не

тіль ки еко но міч но му, а й со ці аль но му та по лі тич но -
му доб ро бу ту кра їни, за без пе чу ва ти опти маль ні ко -
му ні ка ції та ство рю ва ти мож ли во сті про дук тив ної
со ці аль но�тру до вої взає мо дії між всі ма со ці аль ни ми
гру па ми.

Від тво рен ня на прак ти ці на ве де них ознак осві т -
ньої струк ту ри на се лен ня ви сту пить пе ред -


