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ПП
о ста но вка проб ле ми. У су час них умо -
вах функ ціо ну ван ня рин ку пра ці Ук -
раї ни все біль шої гос тро ти на бу ва ють
проб ле ми ген дер ної не рів но сті в за -
йня то сті на се лен ня. Не спри ят ли ва си -

ту ація із за йня тіс тю на се лен ня в ці ло му та за окре -
ми ми йо го ка те го рі ями за гос трює про це си еко но -
міч но го за без пе чен ня до мо гос по дарств і фор му ван -
ня до хо дів сі мей як їх ос нов но го фі нан со во го дже ре -
ла. Звід си ви ті кає над зви чай на ак ту аль ність до слі -
джен ня со ці аль но�еко но міч ної струк ту ри на се лен -
ня, ос мис лен ня су спіль но�еко но міч них транс фор -
ма цій у люд сько му ви мі рі з ура ху ван ням со ці аль -
но�де мо гра фіч них, еко но міч них та ін ших чин ни ків
про це су люд сько го роз вит ку, не об хід ність по даль -
шо го со ці аль но�еко но міч но го са мо ви зна чен ня в
умо вах рин ко вих пе ре тво рень, по шу ку на пря мів і
шля хів ви хо ду на но ву еко но міч ну тра єк то рію.

З ог ля ду на це, ос мис лен ня за ко но мір нос тей ста -
нов лен ня со ці аль но�еко но міч ної струк ту ри на се -
лен ня Ук раї ни, пер спек тив її по даль шої транс фор -
ма ції та ана ліз тих її ха рак те рис тик, що вже об’ єк -
тив но сфор му ва ли ся, ма ють ста ти не від’ єм ною
скла до вою на уко во го об ґрун ту ван ня за галь ної со ці -

аль но�еко но міч ної мо де лі роз вит ку кра їни, в то му
чис лі у сфе рі ген дер ної за йня то сті на се лен ня. За без -
пе чен ня умов і га ран тій за йня то сті окре мих со ці аль -
но�де мо гра фіч них груп на се лен ня по тре бує опа ну -
ван ня пев них ме то до ло гіч них за сад да но го на пря му,
ос кіль ки на ба зі са ме цьо го ґрун тує ть ся роз роб лен -
ня шля хів ефек тив но го ре гу лю ван ня і ста ло го роз -
вит ку рин ку пра ці в Ук раї ні.

Ана ліз до слі джень і пуб лі ка цій. Су час ні до слід ни -
ки ви зна ча ють ген дер ну за йня тість як від об ра жен ня
сан кці оно ва но го су спіль ством со ці аль но�еко но міч -
но го ста ту су ін ди ві да пев ної ста ті у сфе рі пра ці. Про -
те на сьо го дні шній день у на уко вій лі те ра ту рі по нят -
тя ген дер ної за йня то сті ши ро ко не за сто со вує ть ся.
Час ті ше ви ко рис то вує ть ся ка те го рія «ген дер ний по -
діл пра ці», по в’яза ний з ін сти ту ціо наль ни ми умо ва -
ми жі но чої за йня то сті, що ви рі шаль ним чи ном впли -
ва ють на тру до ву по ве дін ку жі нок на рин ку пра ці.

Пред мет ген дер ної за йня то сті — со ці аль но�тру до -
вий ста тус чо ло ві ків і жі нок, йо го ево лю ція під
впли вом змі ни умов жит тя лю дей. Її об’ єкт — чо ло -
ві ки і жін ки як со ці аль но�де мо гра фіч ні гру пи, що
роз різ няю ть ся ста ту сом у сфе рі пра ці та у су спіль -
стві в ці ло му1.

1Ка лаш ни ко ва И., Не дох ле бо ва Е. Ген дер ные ас пек ты за ня то сти на се ле ния / И. Ка лаш ни ко ва, Е. Не дох ле бо ва // Че ло век и труд. —
2005. — № 11. — С. 62–67.
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НДІ пра ці і за йня то сті на се лен ня
Мі ніс тер ства со ці аль ної по лі ти ки Ук раї ни і НАН Ук раї ни

У стат ті роз гля ну то проб ле ми ген дер ної за йня то сті на се лен ня Ук раї ни, які вра хо ву ють со ці аль но�де мо гра -
фіч ні, еко но міч ні та ін ші чин ни ки люд сько го роз вит ку. Ви світ ле но осо бли во сті різ них со ці аль но�де мо гра фіч них
груп на се лен ня у сфе рі за йня то сті. Ви зна че но під хо ди до по до лан ня за зна че них проб лем і за про по но ва но ди фе рен -
ці йо ва ні за хо ди з ме тою ефек тив но го роз вит ку рин ку пра ці Ук раї ни.

В ста тье рас смот ре ны проб ле мы ген дер ной за ня то сти на се ле ния Ук раи ны, ко то рые учи ты ва ют со ци аль -
но�де мо гра фи че ские, эко но ми че ские и дру гие фак то ры че ло ве че ско го раз ви тия. Ото бра же ны осо бен но сти раз -
лич ных со ци аль но�де мо гра фи че ских групп на се ле ния в сфе ре за ня то сти. Опре де ле ны под хо ды к прео до ле нию обо -
зна чен ных проб лем и пред ло же ны диф фе рен ци ро ван ные ме ро при ятия с це лью эф фек тив но го раз ви тия рын ка
тру да Ук раи ны.

The article deals with the problems of gender employment of population of Ukraine which takes into consideration
social�demographical, economical and others factors of human development. The article highlights the features of differ-
ent social�demographical groups of population in employment sphere. The directions of overcoming these problems are
defined and the differential steps are suggested for effective development of labor market of Ukraine.

Клю чо ві сло ва: ген дер на за йня тість, ри нок пра ці, окре мі ка те го рії на се лен ня, опла та пра ці, про фе сій на ка р’єра.
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У ви рі шен ня проб лем за йня то сті та без ро біт тя жі -
нок і чо ло ві ків, по до лан ня проб лем сім’ї та мо ло ді у
свій час ва го мий вне сок зро би ли та кі на уков ці, як:
С. І. Бан дур, З. П. Ба ра ник, Д. П. Бо ги ня, В. С. Ва -
силь чен ко, Н. Т. Виш нев ська, О. А. Гріш но ва,
В. М. Да нюк, Т. А. За яць, М. Г. Ко ло сні ци на, А. М. Ко -
лот, І. С. Крав чен ко, Ю. М. Крас нов, Е. М. Лі ба но ва,
В. О. Ман ди бу ра, Ю. М. Мар ша він, С. В. Мель ник,
В. В. Мор ті ков, А. А. Ні кі фо ро ва, В. В. Оні кі єн ко,
Н. О. Пав лов ська, О. В. Пав лов ська, О. М. Па лій,
І. Л. Пет ро ва, В. М. Пе тюх, С. І. Пи рож ков, М. В. Се -
ми кі на, А. С. Се ме нов, В. А. Ску ра тів ський, М. Ф. Че -
ре пан ський, Л. В. Чуй ко, В. М. Ша мо та та ін.

Так, на уков ця ми ви зна но, що до слі джен ня тру до -
во го по тен ці алу сі мей і до мо гос по дарств по тре бу -
ють роз роб ки но вої па ра диг ми, кон цеп ту аль но но -
вих під хо дів сто сов но ви зна чен ня їх міс ця у су спіль -
но му від тво рен ні та, зок ре ма, у від тво рен ні тру до во -
го по тен ці алу на се лен ня Ук раї ни в рин ко вих умо -
вах роз вит ку су спіль ства. Но вим умо вам ма ють від -
по ві да ти тео ре ти ко�ме то до ло гіч ні, ме то дич ні та на -
уко во�прак тич ні об ґрун ту ван ня оці нок що до си ту -
ацій но го ана лі зу тру до во го по тен ці алу сі мей і до мо -
гос по дарств в ас пек ті йо го фор му ван ня та ре алі за -
ції2.

За без пе чен ня за йня то сті окре мих ка те го рій на се -
лен ня, тоб то ген дер ної за йня то сті, є важ ли вим зав -
дан ням на шля ху під ви щен ня ефек тив но сті ви ко -
рис тан ня та від тво рен ня якіс но го тру до во го по тен -
ці алу Ук раї ни в умо вах рин ко во го роз вит ку.

Ме та стат ті — до слі ди ти проб ле ми ген дер ної за -
йня то сті на се лен ня Ук раї ни в су час них умо вах роз -
вит ку рин ку пра ці.

Ви клад ос нов но го ма те рі алу. На да ний час на яв -
ні по каз ни ки у ста тис ти ці рин ку пра ці роз по ді ляю -
ть ся за ста те вою озна кою та на да ють мож ли вість ви -
зна чи ти за галь ну чи сель ність пра цю ючих, еко но -
міч но ак тив них, еко но міч но не ак тив них, за ро біт ну
пла ту, умо ви пра ці та ін ші ха рак те рис ти ки за йня то -
сті чо ло ві ків і жі нок.

При цьо му на рин ку пра ці до ко рін ним чи ном від -
різ няє ть ся ста но ви ще жі нок і чо ло ві ків, що ви яв ляє -
ть ся у від мін нос тях за ро біт ків, умов пра ці, про фе сій -
ної кар’ єри, від пра цьо ва но го ча су, осві тньо го рів ня,
три ва ло сті по шу ку під хо дя щої ро бо ти, пра це влаш -
ту ван ня на при ваб ли ве ро бо че міс це, низ ки ін ших
фак то рів цьо го на пря му. Ана ліз ста тис тич них да них
про де мон стру вав не до стат ню кон ку рен то спро мож -
ність жі нок на рин ку пра ці, що про яви лась як у
збіль шен ні їх чи сель но сті у скла ді ви віль не них, так і
змен шен ні чи сель но сті пра це влаш то ва них жі нок.

Ген дер на не рів ність різ них со ці аль но�де мо гра -
фіч них груп на се лен ня на рин ку пра ці є сер йоз ною

проб ле мою для Ук раї ни. Адже дис кри мі на ція за
ста те вою озна кою ха рак тер на як для дер жав но го,
так і при ват но го сек то рів еко но мі ки. І це зов сім не
озна чає, що не має віль них ро бо чих місць або окре мі
ка те го рії на се лен ня, на при клад, жін ки, не ма ють ба -
жан ня пра цю ва ти. Нав па ки — су час ні укра їн ки
праг нуть ре алі зу ва ти се бе в су спіль стві. Але ще до
спів бе сі ди з по тен цій ним ро бо то дав цем жін ки вже
за зна ють дис кри мі на ції. Зок ре ма ідеть ся про без ліч
ого ло шень у за со бах ма со вої ін фор ма ції що до най -
ман ня на ро бо ту, які міс тять ви мо ги що до ві ку, ста -
ті і на віть зов ніш ньо го ви гля ду ба жа но го пра ців ни -
ка. Осо бли во час то за сто со вує ть ся від сів за ста те -
вою озна кою, ко ли мо ва йде про ви со ко опла чу ва ні
та прес тиж ні по са ди. За зви чай та кі ого ло шен ня
мож на зу стрі ти у при ват них аген ці ях з пра це влаш -
ту ван ня або на віть у дер жав них цен трах за йня то сті.
Над зви чай но по ши ре ною є прак ти ка від мо ви у при -
йо мі на ро бо ту на під ста ві сі мей но го ста ну та ві ку
жін ки. Зок ре ма, дис кри мі на ції при при йо мі на ро бо -
ту за зна ють не за між ні жін ки, жін ки з ма ли ми діть -
ми й жін ки стар ші 40 ро ків. При цьо му осві та, до свід
та про фе сій ні якос ті, як пра ви ло, до ува ги не бе руть -
ся. Між тим у ви щих на вчаль них за кла дах дів ча та
на вчаю ть ся кра ще за хлоп ців, про те при роз по ді лі
«порт фе лів» на дає ть ся пе ре ва га чо ло ві кам. А пра це -
влаш то ва ні в ме жах од нієї про фе сій ної гру пи жін ки
час то за йма ють менш прес тиж ні та менш опла чу ва -
ні по са ди по рів ня но з чо ло ві ка ми і на віть за біль ше
ко ло обо в’яз ків от ри му ють мен шу опла ту пра ці.

Все це свід чить про те, що жін ки ма ють різ ні тру -
до ві мож ли во сті у по рів нян ні з чо ло ві ка ми. А то му
во ни є об ме же ни ми у про су ван ні служ бо ви ми схо -
да ми, під ви щен ні за ро біт ної пла ти, ви рі шен ні пи -
тань що до роз по ді лу обо в’яз ків то що. Май же зав -
жди жін ки от ри му ють мен шу за ро біт ну пла ту, ніж
чо ло ві ки, за ви ко нан ня ана ло гіч ної ро бо ти. Є проб -
ле ми на рин ку пра ці й у жі нок, які ма ють ма лень ких
ді тей. Так, ба га то ук раї нок ско ро чу ють від пуст ку по
до гля ду за ди ти ною. На при клад, за ком пе тент ни ми
дже ре ла ми, у ком па нії мо біль но го зв’яз ку «Life:)»
16% спів ро біт ниць, в яких з’яви ли ся ді ти, по вер таю -
ть ся на ро бо ту до ви пов нен ня ди ти ні 6 мі ся ців, ще
20% — до 1 ро ку. У ком па нії «Крафт Фудз Ук раї на»,
яка ви роб ляє про дук ти хар чу ван ня, біль шість спів -
ро біт ниць ви хо дять на ро бо ту вже че рез 4 мі ся ці піс -
ля на ро джен ня ди ти ни — ли ше до цьо го ча су ком па -
нія ви пла чує при зна че ні кош ти по до гля ду за ди ти -
ною. Ке рів ни ки ком па ній по яс ню ють ран ні ви хо ди з
від пуст ки не ба жан ням са мих ро біт ниць втра ти ти
ква лі фі ка цію. Про те на справ ді, за ви знан ням са мих
праців ни ків, три ва ла від сут ність на ро бо ті спів ро -
біт ни ці, що на ро ди ла, не за охо чує ть ся. Жін ки ви му -



z ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ ТА БЕЗРОБІТТЯ ÓÊÐÀ¯ÍÀ: ÀÑÏÅÊÒÈ ÏÐÀÖ² ¹ 2, 2011

5

ше ні пе ред час но по вер та ти ся на ро бо ту в ос нов но му
че рез не ба жан ня псу ва ти свою кар’ єру або вза га лі
втра ти ти ро бо че міс це. Ця тен ден ція, яка по си лює -
ть ся з кож ним ро ком, зна хо дить своє від об ра жен ня
в різ них на уко вих до слі джен нях3.

Рин ко ві пе ре тво рен ня в Ук раї ні спри чи ни ли змі ни
струк ту ри та спів від но шень у сфе рі за йня то сті і сі -
мей но го тру до во го на ван та жен ня жі нок. Проб ле ми
по єд нан ня жін ка ми про фе сій ної за йня то сті та до -
маш ньої ро бо ти зав жди зга дую ть ся в про це сі об го во -
рен ня осо бли вос тей ста но ви ща жі нок на рин ку пра ці
Ук раї ни. Так, пев на час ти на жі нок став лять на пер ше
міс це сі мей ні обо в’яз ки і вва жає, що тре ба при ді ля ти
од на ко ву ува гу ро бо ті і ро ди ні. В ос но ві ж ви бо ру жі -
нок, які ба жа ють ли ша ти ся на ро бо чо му міс ці, є та кі
мо ти ви: ба жан ня са мо стій но го за ро біт ку, праг нен ня
до кар’ єр но го зрос тан ня, тур бо та про тру до вий стаж
та ін ші. То му се ред ба га тьох ген дер них осо бли вос тей
у сфе рі за йня то сті є те, що іс нує імідж за йня тої еко -
но міч ною ді яль ніс тю жін ки, яка ро бить свій вне сок у
сі мей ний до хід, але при цьо му не від мо ви ла ся від до -
маш ньої ро бо ти як су то жі но чо го обо в’яз ку4.

Об сте жен ня за йня то сті на се лен ня Ук раї ни за
стат тю у 2005–2009 рр. ви яви ли де які ко ли ван ня се -
ред чи сель но сті за йня тих жі нок у по рів нян ні з чо ло -
ві ка ми5. Се ред ній темп змі ни та кої чи сель но сті за
да ний пе рі од ста но вив 99% у жі нок та 96,3% у чо ло -
ві ків, тоб то за весь цей час змен шу ва лась чи сель -
ність за йня тих як жі нок, так і чо ло ві ків (ри су нок).

Да ні, на ве де ні на ри сун ку, свід чать, що про тя гом
2005–2008 рр. про слід ко ву ва лась чіт ка тен ден ція
що до збіль шен ня чи сель но сті за йня то го на се лен ня,
у то му чис лі се ред жі нок і чо ло ві ків. Не га тив на тен -
ден ція про яви лась у 2009 р., ко ли чи сель ність за -
йня тих жі нок змен ши лась у по рів нян ні з 2008 р. на
148,3 тис. осіб, а чо ло ві ків — на 632,5 тис. осіб. Не -
зва жа ючи на те, що чи сель ність за йня тих жі нок у
2009 р. у по рів нян ні з 2005 р. змен ши лась на
101,2 тис. осіб, упро довж 2005–2009 рр. част ка за -
йня тих жі нок у за галь ній чи сель но сті за йня тих Ук -
раї ни за ли ша ла ся до сить ви со кою: 48,7; 48,5; 48,5;
48,3 та 49,4% від по від но.

У 2009 р. част ка за йня тих жі нок скла да ла май же
по ло ви ну всьо го за йня то го на се лен ня, що при близ -
но від по ві дає по каз ни кам кра їн Цен траль ної Схід -
ної Єв ро пи (ЦСЄ). Так, у кра їнах ЦСЄ част ка за -
йня тих жі нок у за галь ній чи сель но сті збе рі гає ть ся
на рів ні 47–48% у Бол га рії; 46% у Сло ве нії; 45% у

Сло вач чи ні та Поль щі; 44% у Че хії, Угор щи ні та Ру -
му нії6.

Та кож од нією з осо бли вос тей ста но ви ща жі нок на
рин ку пра ці є іс ну ван ня проб ле ми по єд нан ня жін ка -
ми про фе сій ної за йня то сті та ма те рин ства. Іс ну ван -
ня кон флік ту між за йня тіс тю жі нок на рин ку пра ці
та ви хо ван ням ді тей є при та ман ним на шо му су -
спіль ству та про слід ко вує ть ся у до слі джен нях ук ра -
їн ських на уков ців7.

Як ві до мо, ве ли ка час ти на жі нок ни ні по єд нує ма -
те рин ство з ро бо тою по за до мом. Про ве де ний ана ліз
за йня то сті жі нок на рин ку пра ці Ук раї ни по ка зав,
що осо бли во сті ди фе рен ці ації по ві ко вої за йня то сті
жі нок пра це здат но го ві ку по ряд з ін ши ми фак то ра -
ми по яс нюю ть ся ре алі за цією пе ре важ ною біль шіс -
тю жі нок своєї ді то род ної функ ції до до сяг нен ня ни -
ми ві ку 35–40 ро ків (най ви щи ми рів ня ми на ро джу -
ва но сті в Ук раї ні ха рак те ри зую ть ся жін ки ві ко вої
гру пи 20–24 ро ки)8.

Про те на дер жав но му рів ні зна чи мість ген дер них
проб лем на сьо го дні шній день не до оці нює ть ся. І це
при то му, що в стат ті 3 За ко ну «Про за без пе чен ня
рів них прав та мож ли вос тей чо ло ві ків та жі нок» се -
ред ос нов них на пря мів дер жав ної по лі ти ки в цій
сфе рі ви зна че ні ви хо ван ня і про па ган да се ред на се -
лен ня куль ту ри ген дер ної рів но сті, по ши рен ня про -
світ ниць кої ді яль но сті у цій сфе рі, а та кож за хист
су спіль ства від ін фор ма ції, спря мо ва ної на дис кри -
мі на цію за озна кою ста ті.

Ба га то в чо му це по яс нює ть ся тим, що у цей час ре -
про дук тив на пра ця жін ки, по в’яза на з на ро джен ням,
ви хо ван ням ді тей і до гля дом за ни ми, є її осо бис тою
спра вою, а то му не опла чує ть ся і не вра хо вує ть ся сис -
те мою на ціо наль но го ра хів ниц тва. Ко ристь, яку от -
ри мує су спіль ство від ре про дук тив ної пра ці жі нок, є
оче вид ною, а от ре зуль та ти та кої пра ці, на жаль, не
вра хо вую ть ся в еко но міч но му зна чен ні.

Та кий під хід по ро джує не спра вед ли ве став лен ня
су спіль ства до жі нок, знач но зни жує їх кон ку рен то -
спро мож ність на рин ку пра ці по рів ня но з чо ло ві ка -
ми, а в кон тек сті рин ко вих від но син ви гля дає вза га -
лі як об ме жен ня прав жі нок. Вра хо ву ючи той факт,
що жін ки та чо ло ві ки за йня ті в різ них сек то рах еко -
но мі ки, во ло ді ють різ ни ми про фе сі ями, а та кож те,
що сі мей ні обо в’яз ки по�різ но му впли ва ють на ці дві
ка те го рії на се лен ня, мож на зро би ти вис но вок, що на
різ них рів нях та різ них ета пах сво го тру до во го жит -
тя во ни від чу ва ють різ ний вплив та ко го яви ща, як
без ро біт тя.

3 Ива нов В. Л. Укра ин ки не це нят дек рет ный от пуск: Воль гот ная жизнь / В. Л. Ива нов // Кор рес пон дент. — 2009. — № 14. — С. 9–20.
4 Яку ба К. І. Жін ки в тру до во му по тен ці алі се ла / К. І. Яку ба. — К. : Аг рар на на ука, 1998. — С. 165.
5 Еко но міч на ак тив ність на се лен ня Ук раї ни 2009: Стат. збір ник / Дер жав ний ко мі тет ста тис ти ки Ук раї ни. — К., 2010. — 207 с.
6 Мель ник Т. М. Між на род ний до свід ген дер них пе ре тво рень / Т. М. Мель ник. — К. : Ло гос, 2006. — 320 с.
7 Чуй ко Л. Де мо гра фіч ні до слі джен ня / Л. Чуй ко. — К. : НАН Ук раї ни, 2003. — С. 167.
8 Де мо гра фіч ний що річ ник. — К. : Держ ком стат Ук раї ни, 2008. — С. 158.
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При більш до клад но му ана лі зі з’ясу ва ло ся, що го -
лов ною при чи ною ви со кої за йня то сті се ред жі нок в
окре мих ви дах еко но міч ної ді яль но сті є низь кі до хо -
ди сім’ї. В умо вах не стій ко го со ці аль но�еко но міч но -
го роз вит ку та па дін ня жит тє во го рів ня біль шо сті
на се лен ня тру до ва за йня тість жі нок є го лов ним спо -
со бом «ви жи ван ня» ба га тьох сі мей. Ті, хто праг не
під ня ти свій со ці аль но�тру до вий ста тус, най час ті ше
ідуть у при ват ний сек тор або на ма гаю ть ся ство рю -
ва ти і роз ви ва ти влас ний біз нес. Осо бис ті та про фе -
сій ні якос ті лю ди ни, звіс но, є од ним із ви зна чаль них
чин ни ків ве ден ня нею вда лої або не вда лої про фе сій -
ної ді яль но сті, як від тво рю валь но го, так і ін но ва цій -
но го ха рак те ру на будь�яко му по са до во му щаб лі. І
хо ча де які за зна че ні ри си жі нок не зав жди є спри ят -
ли ви ми для ве ден ня біз не су за су час них умов, в Ук -
раї ні жін ки лег ко адап тую ть ся до склад ної со ці аль -
но�еко но міч ної си ту ації, за йма ючись ін ди ві ду аль -
ною тру до вою ді яль ніс тю. Од нак об сте жен ня свід -
чать, що при ват них під при ємств, кон троль ова них
жін ка ми, ме нше, ніж при ват них під при ємств, кон -
тро льова них чо ло ві ка ми.

Що сто сує ть ся за йня то сті чо ло ві ків, то во на по -
в’яза на на сам пе ред з під ви щен ням і збе ре жен ням
со ці аль но го ста ту су — за ро біт на пла та, про фе сіо на -
лізм, не за леж ність. Ра зом з тим праг нен ня до ви со -
ко го ста ту су знач ною мі рою за ва жає тру до вій мо -
біль но сті чо ло ві ків. Тур бо та про збе ре жен ня про фе -
сій но го ста ту су і ви со ко го рів ня за ро біт ної пла ти
при склад ній си ту ації на рин ку пра ці не рід ко спри -
чи няє си ту ацію, ко ли на віть за ви со ко го рів ня без -

ро біт тя во ни зва жую ть ся на звіль нен ня за влас ним
ба жан ням9.

В Ук раї ні іс ну ють сут тє ві від мін но сті за озна кою
ста ті у струк ту рі за йня то сті на се лен ня за про фе сій -
ни ми гру па ми (таб ли ця). Так, про фе сій на струк ту ра
за йня то сті жі нок ха рак те ри зує ть ся по рів ня но з чо -
ло ві чою про фе сій ною за йня тіс тю ниж чою част кою
чи сель но сті гру пи «за ко но дав ці, ви щі дер жав ні
служ бов ці, ке рів ни ки, ме не дже ри (упра ви те лі)».
На то мість се ред за йня тих жі нок у 5 ра зів біль шою,
ніж у скла ді чо ло ві ків, є чи сель ність у 2009 р. тех -
ніч них служ бов ців, у 2,2 ра зу — пра ців ни ків сфе ри
тор гів лі та по слуг, у 2 ра зи — фа хів ців, у 1,8 ра зу —
про фе сіо на лів то що.

На ос но ві на ве де них да них мож на зро би ти вис но -
вок, що у струк ту рі за йня тих жі нок за про фе сій ни -
ми гру па ми най біль шу част ку скла да ють жін ки, які
ма ють най прос ті ші про фе сії і за йня ті у сфе рі тор гів -
лі та по слуг. Се ред чо ло ві ків най біль шу чи сель ність
ут во рю ють та кож ті, які ма ють най прос ті ші про фе -
сії, хо ча й мен шою мі рою, ніж жін ки, а та кож ква лі -
фі ко ва ні ро біт ни ки з інст ру мен том.

Тоб то оче вид но, що за за галь ної чи сель ної пе ре -
ва ги жі нок у гру пах про фе сіо на лів і фа хів ців жін ки
по сту па ють ся у від нос но му ви ра жен ні чо ло ві кам,
які пе ре ва жа ють у гру пі за ко но дав ців, ви щих дер -
жав них служ бов ців, ке рів ни ків, ме не дже рів, упра -
ви те лів. При цьо му слід вка за ти на зрос тан ня від -
сот ко вої част ки гру пи «за ко но дав ців» у ди на мі ці як
се ред жі нок, так і се ред чо ло ві ків. Упро довж
2006–2009 рр. част ка жі нок�за ко но дав ців зрос ла на

9 Ку ри ло І. О. Со ці аль но�еко но міч на струк ту ра на се лен ня: ево лю ція, су час ність, транс фор ма ції / І. О. Ку ри ло. — К. : Ін�т де мо гра фії та
со ці аль них до слі джень НАН Ук раї ни, 2006. — С. 470.

Рис. Ди на мі ка за йня то сті на се лен ня Ук раї ни за стат тю у 2005–2009 рр.
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0,9 в. п., а чо ло ві ків — на 0,5 в. п. Та кож зрос ла част -
ка за йня тих жі нок і чо ло ві ків се ред про фе сіо на лів
від по від но на 0,9 в. п. і 1,7 в. п., пра ців ни ків сфе ри
тор гів лі та по слуг — на 1,2 в. п. рів но знач но, жі нок у
скла ді фа хів ців — на 0,4 в. п. то що (див. таб ли цю).

Та ка ди на мі ка струк ту ри за йня тих за окре ми ми
гру па ми під твер джує за галь ні тен ден ції про це су
транс фор ма ції за йня то сті, по в’яза но го зі зрос тан -
ням еко но міч ної ро лі сфер по слуг і управ лін ня у су -
час но му по стін дус трі аль но му су спіль стві на про ти -
ва гу ма те рі аль но му ви роб ниц тву.

Не зва жа ючи на те, що осві тній рі вень еко но міч но
ак тив но го жі но чо го на се лен ня до сить ви со кий, еко -
но міч на ак тив ність жі нок по рів ня но з чо ло ві ка ми,
що ма ють осві ту, по стій но зни жує ть ся. Ви яв ле не
від ста ван ня жі нок за про фе сій но�ква лі фі ка цій ним
рів нем в умо вах, ко ли осві тній рі вень за йня то сті жі -
нок не по сту па єть ся чо ло ві чо му, дає під ста ви го во -
ри ти про низь ку ефек тив ність ви ко рис тан ня жін ка -
ми сво го осві тньо го рів ня.

При чо му ця осо бли вість спос те рі гає ть ся не ли ше
в су то чо ло ві чих про фе сій но�ква лі фі ка цій них гру -
пах, а й се ред пра ців ни ків сфе ри по слуг і тор гів лі, де
пе ре важ на чи сель ність за йня тих жі нок є сут тє вою.
Та ка про фе сій на сег ре га ція жі нок і чо ло ві ків без по -
се ред ньо спри чи няє від по від ну ди фе рен ці ацію в
опла ті жі но чої та чо ло ві чої пра ці, а то му май же в
усіх кра їнах сві ту, в то му чис лі й в Ук раї ні, чіт ко ви -
яв ляє ть ся тен ден ція до кон цен тра ції жі нок у ви дах
еко но міч ної ді яль но сті та про фе сі ях із ниж чим рів -
нем опла ти пра ці, що ще раз під твер джує уяв лен ня
про чо ло ві чий та жі но чий ген дер як со ці аль но�еко -
но міч ні ка те го рії.

Оче вид ною є си ту ація, по в’яза на із впли вом фі -
нан со во�еко но міч ної кри зи, під час якої ви ди еко но -
міч ної ді яль но сті з тра ди цій но біль шою чи сель ніс -
тю чо ло ві ків під час еко но міч но го спа ду по страж да -
ли біль шою мі рою. Знач ні ско ро чен ня про ве ли, на -
при клад, про мис ло ві під при єм ства та бу ді вель ні
ком па нії. Але за ра зом по збу ва ли ся і від ад мі ніс тра -

Таб ли ця

Струк ту ра та ди на мі ка за йня тих жі нок і чо ло ві ків за про фе сій ни ми гру па ми Ук раї ни  
у 2006—2009 рр.*

* Дже ре ло: Еко но міч на ак тив ність на се лен ня Ук раї ни 2009: Стат. збір ник / Дер жав ний ко мі тет ста тис ти ки Ук раї -
ни. — К., 2010. — 207 с.
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10 Ген дер на ста тис ти ка Ук раї ни: су час ний стан, проб ле ми, на пря ми удо ско на лен ня. — К., 2009. — С. 144–145.

тив но го пер со на лу, мар ке то ло гів, ме не дже рів з пер -
со на лу, рек ла міс тів, се ред яких біль шість жі нок.
Тож ця вер сія ли ше част ко во по яс нює ста тис ти ку, а
шу ка ти ос нов ні при чи ни слід в ін шо му.

Адже жін ки зав жди бу ли скром ні ші у сво їх ви мо -
гах, то му їх кан ди да ту ри ви яви ли ся най більш при -
дат ни ми під час кри зи. Во ни менш ви мог ли ві до го -
лов но го — до роз мі рів за рплат. Різ ни ця в опла ті
пра ці чо ло ві ків і жі нок в Ук раї ні за зви чай до ся гає
10–40% за леж но від га лу зі та по са ди. Чим ви ще по -
зи ція жін ки, тим біль ше роз рив і, на жаль, не на ко -
ристь слаб кої ста ті.

От же, мож на за зна чи ти, що ре аль ний про фе сій -
ний роз по діл за йня то сті під твер джує ть ся уяв лен ня -
ми про ха рак тер ні тій чи ін шій ста ті про фе сії. Як
свід чать ста тис тич ні да ні, чи сель ність осіб жі но чої
та чо ло ві чої ста тей до сить не рів но мір но пред став ле -
на в різ них сфе рах тру до вої ді яль но сті на рин ку
пра ці Ук раї ни. У струк ту рі за йня тих жі нок, чо ло ві -
ків за про фе сій ни ми гру па ми Ук раї ни та кож не слід
очі ку ва ти іс тот но го про фе сій но го вдос ко на лен ня і
все біч ної за хи ще но сті жі нок на рин ку пра ці, але
мож на під три му ва ти про фе сій ну май стер ність, по -
ліп ши ти емо цій ний стан жін ки за вдя ки про фе сій ній
ро бо ті та гід ній опла ті пра ці.

По в’яза ною з осо бли віс тю про фе сій ної сег ре га ції
за ген дер ною озна кою є проб ле ма не рів но мір но го
спів від но шен ня рів нів опла ти пра ці чо ло ві ків і жі -
нок. Про фе сій ний та ро льо вий роз по діл тру до вих
обо в’яз ків є од ним із чин ни ків то го, що менш опла -
чу ва ні в на шо му су спіль стві про фе сії та менш опла -
чу ва ні по са ди обі йма ють зде біль шо го жін ки. Згід но
зі ста тис тич ни ми да ни ми, се ред ня за ро біт на пла та
чо ло ві ків у се ред ньо му по Ук раї ні в 1,3 ра зу ви ща,
ніж за ро біт на пла та жі нок (хо ча дис кри мі на цію у
за ро біт ній пла ті офі цій но за бо ро не но)10.

Про ве ден ня в цен трах за йня то сті се мі на рів для
різ них ка те го рій жі нок по ка за ло, що кар’ єра жін ки
ви рі шує ба га то проб лем її ста ту су як в сім’ї, так і в
су спіль стві, а та кож до во дить, що жін ка спро мож на
ке ру ва ти ко лек ти вом. Але, на жаль, ма те рі аль ні не -
стат ки і втра та ро бо ти час то спо ну ка ють жін ку по -
го джу ва ти ся на низь ко опла чу ва ну або не прес тиж ну
ро бо ту, що не дає дов го стро ко вих га ран тій за йня то -
сті, не від по ві дає ні осві тньо му рів ню, ні ква лі фі ка -
ції та здіб нос тям. То му са ме жін ки най час ті ше за ли -
шаю ть ся без ро бо ти та більш ак тив но звер таю ть ся
за до по мо гою до дер жав ної служ би за йня то сті.

За по ру кою успіш но го тру до во го жит тя су час ної
жін ки, її про фе сій ної са мо ре алі за ції є зва же ний ви -
бір нею про фе сії та міс ця ро бо ти. Сьо го дні дер жа ва
че рез дер жав ну служ бу за йня то сті опі кує ть ся по -
ліп шен ням ста но ви ща жі нок на рин ку пра ці та їх нім

про фе сій ним за хис том. Най біль шим по пи том се ред
жі нок ко рис тую ть ся про фе сії та спе ці аль но сті бух -
гал те ра зі знан ням між на род них стан дар тів та су -
час них ком п’ю тер них про грам, сек ре та ря ке рів ни ка
(ор га ні за цій, під при ємств, ус та нов), ку ха ря, кон ди -
те ра, пе ру ка ря, про дав ця, крав ця то що. Знач на ува -
га при ді ляє ть ся на вчан ню за про фе сі ями, які да ють
змо гу не зай ня тим гро ма дя нам, осо бли во жін кам, ре -
алі зо ву ва ти се бе у сфе рі ма ло го біз не су шля хом са -
мо зай ня то сті, на при клад, по ши ву одя гу, пе ру кар -
ських по слуг то що. Жін кам, які звер ну ли ся до
служ би за йня то сті, на даю ть ся про фін фор ма цій ні й
про фкон суль та цій ні по слу ги що до ви бо ру про фе сії
з ура ху ван ням по треб ре гіо наль но го рин ку пра ці,
во ни за лу чаю ть ся до учас ті у се мі на рах.

Під час про ве ден ня цих се мі на рів при ді ляє ть ся
ува га фор му ван ню у жі нок упев не но сті в со бі, сво їх
си лах, роз вит ку вмінь са мо стій но го по шу ку ро бо ти,
опа ну ван ню тех но ло гії са мо пре зен та цій, та ких як
спів бе сі да з ро бо то дав цем, тех ні ка те ле фон них
дзвін ків, на пи сан ня ре зю ме то що. Та ка ро бо та при -
но сить по зи тив ні ре зуль та ти: до без ро біт них жі нок
по вер тає ть ся впев не ність у влас них си лах, осо бли во
як що во ни три ва лий час шу ка ють ро бо ту.

Знач ну до по мо гу у ви бо рі май бут ньо го про фе сій -
но го шля ху жін ки от ри му ють че рез ма со ві за хо ди,
що їх здійс нює дер жав на служ ба за йня то сті: яр мар -
ки ва кан сій та про фе сій, дні від кри тих две рей з на -
вчаль ни ми за кла да ми, «круг лі сто ли», дні пре зен та -
цій і аук ціо нів про фе сій, кон кур сів то що. З ме тою
тим ча со во го пра це влаш ту ван ня й на дан ня ма те рі -
аль ної під трим ки для не зай ня тих гро ма дян Дер жав -
ною служ бою за йня то сті ра зом із міс це ви ми ор га на -
ми вла ди ор га ні зо вую ть ся гро мад ські ро бо ти. У
2005 р. у них бра ли участь 284,9 тис. не зай ня тих жі -
нок, які пе ре бу ва ли на об лі ку в служ бі за йня то сті,
або 68,0% за галь ної чи сель но сті за ді яних на гро мад -
ських ро бо тах. Упро довж січ ня�черв ня 2006 р. май -
же 238,8 тис. жі нок бра ли участь у гро мад ських ро -
бо тах.

Го лов ни ми ін сти ту ці ями, що здійс ню ють за хо ди
що до по ліп шен ня ста ну жі нок на рин ку пра ці за ра -
ху нок ре алі за ції дер жав ної по лі ти ки у сфе рі за йня -
то сті, пра це влаш ту ван ня, на вчан ня, під трим ки в за -
по чат ку ван ні без ро біт ни ми влас ної спра ви і т. ін., є
Мі ніс тер ство со ці аль ної по лі ти ки та Дер жав на
служ ба за йня то сті Ук раї ни.

Роз в’язан ня ген дер них проб лем по тре бує кон цеп -
ту аль но го ви зна чен ня, фор му ван ня та ре алі за ції
ген дер ної по лі ти ки як ос но ви ген дер ної куль ту ри та
роз вит ку со ці аль но�еко но міч ної ак тив но сті жі нок і
чо ло ві ків. За без пе чен ня за йня то сті цих ка те го рій
на се лен ня є важ ли вим зав дан ням на шля ху під ви -
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щен ня ефек тив но сті ви ко рис тан ня та від тво рен ня
якіс но го тру до во го по тен ці алу Ук раї ни в умо вах
рин ко во го роз вит ку. По до лан ня еко но міч ної дис -
кри мі на ції жі нок мож ли ве за умо ви роз роб ки дер -
жав ної стра те гії ви знан ня і під трим ки ре про дук тив -
но го сек то ра еко но мі ки, ак тив ної учас ті в її ре алі за -
ції дер жав них і су спіль них струк тур. Для ре алі за ції
дер жав ної по лі ти ки що до рів них кон сти ту цій них
прав та по до лан ня ген дер них проб лем не об хід но
здійс ни ти низ ку ці ле спря мо ва них за хо дів у сфе рі
фор му ван ня від по від но го сві то гля ду як чо ло ві ків,
так і жі нок.

Ос кіль ки сім’я, до маш нє гос по дар ство є про мі ж -
ни ми лан цю га ми між лю ди ною і су спіль ством, у
рин ко вих умо вах по си лює ть ся на уко ве та прак тич -
не зна чен ня роз гля ду сі мей ної фор ми функ ціо ну -
ван ня тру до во го по тен ці алу в сис те мі ба га то гран -
них зв’яз ків з ін ши ми йо го фор ма ми. У та кий спо сіб
зба га чує ть ся ре алі за ція ши ро ко го під хо ду до ви зна -
чен ня ка те го рії тру до во го по тен ці алу, до за без пе -
чен ня на леж ної пов но ти йо го форм — еко но міч ної,
де мо гра фіч ної, як скла до вих люд сько го ка пі та лу,
роз вит ку ін те лек ту аль но го по тен ці алу то що. Ос нов -
ни ми фак то ра ми, що впли ва ють на роз ви ток тру до -
во го по тен ці алу, є со ці аль но�де мо гра фіч ні кри те рії
на се лен ня, го лов ним се ред яких є стать11.

Од нак до остан ньо го ча су но вим під хо дам до ви -
вчен ня сі мей них до мо гос по дар ських ас пек тів тру -
до во го по тен ці алу на леж ної ува ги не при ді ля лось.
Ре алі за ція цих під хо дів, про дук тив них у на уко во му
і прак тич но му зна чен нях, по тре бує фун да мен таль -
них до слі джень у кон тек сті но вої па ра диг ми по гля -
дів на тру до вий по тен ці ал від по від но до ви мог рин -
ко вої еко но мі ки. Са мо стій но го зна чен ня при цьо му
на бу ває по єд нан ня пи тань еко но міч ної, со ці аль ної,
де мо гра фіч ної скла до вих тру до во го по тен ці алу сі -
мей і до мо гос по дарств. Во но зу мов ле не по си лен ням
орі єн та цій на роз ви ток сім’ї у сис те мах еко но міч них
зв’яз ків і від но син12.

Ни ні має від бу ти ся ак тив не пе ре ос мис лен ня ме -
то дів і тео ре тич ної по бу до ви со ці аль но�еко но міч них
на ук, що сто сую ть ся те ми жін ки і ста'ті, з якою во на
асо ці юєть ся. Хо ча, як від зна ча ють фа хів ці, са ма ця
те ма не є аж та кою но вою для віт чиз ня ної со ці аль ної
та гу ма ні тар ної на уки, про те та ке пе ре ос мис лен ня в
остан ні ро ки ста ло осо бли во ак ту аль ним для всіх га -
лу зей су час ної на уки, по в’яза них з цією те ма ти кою.
Для на шої кра їни у да но му кон тек сті важ ли ва роль
дер жа ви, що вста нов лює ре гу ля тор ні ме жі ген дер но -
го по ді лу пра ці. На жаль, во на не при ді ляє на леж ної

ува ги ген дер ній по лі ти ці. На тлі різ ких змін в усіх
сфе рах жит тя су спіль ства змі нюю ть ся (при чо му не
зав жди в кра щий бік) звич ні мо де лі сі мей ної еко но -
мі ки, де мо гра фіч не по во джен ня чо ло ві ків і жі нок, їх -
нє ста но ви ще на рин ку пра ці.

З точ ки зо ру ген дер ної ста тис ти ки має бу ти удо -
ско на ле на та при ве де на у від по від ність із між на род -
ни ми до ку мен та ми ста тис тич на ме то до ло гія ви зна -
чен ня, зби ран ня, об роб лен ня та по ши рен ня да них
сто сов но:

1) різ ни ці в опла ті пра ці між жін ка ми та чо ло ві ка -
ми;

2) пе ре лі ку ана лі тич них таб лиць за ре зуль та та ми
об сте жень еко но міч ної ак тив но сті на се лен ня (роз -
по діл за йня тих за сек то ра ми ді яль но сті, пов на та
част ко ва за йня тість жі нок і чо ло ві ків, за йня тість
бать ка та ма те рі від по від но до чи сель но сті ді тей у
сім’ї та ві ку мо лод шої ди ти ни то що)13.

По точ на транс фор ма ція ген дер ної ста тис ти ки,
яка пе ре тво рює ши ро ке ко ло окре мих ста тис тич них
да них у ком плекс ні сис те ми (ба га то ці льо ві об сте -
жен ня, мат ри ці со ці аль них ра хун ків то що), є ло гіч -
ним на слід ком зрос тан ня по тре би сис те ми управ -
лін ня від сте жу ва ти стан і тен ден ції з ген дер них пи -
тань за до по мо гою об ме же ної кіль ко сті дос то вір них
та якіс них по каз ни ків на ос но ві ло гіч но по в’яза ної
су куп но сті ста тис тич ної ін фор ма ції шля хом ви ко -
рис тан ня по рів нян них на між на род но му рів ні по -
каз ни ків і на пря мів їх узго джен ня.

Кри те рі єм ефек тив но сті ген дер ної по лі ти ки, у пер -
шу чер гу, є на яв ність для її роз роб ки якіс ної ста тис -
тич ної ін фор ма ції. При цьо му якість ста тис тич них
да них має від по ві да ти та ким обо в’яз ко вим кри те рі -
ям: дос то вір ність і пов но та, точ ність і на дій ність,
своє час ність і пун кту аль ність, до ступ ність і яс ність,
по рів нян ність і по слі дов ність. Са ме та ка ген дер на
ста тис ти ка має ста ти не об хід ним еле мен том ін фор -
ма цій ної сис те ми су спіль ства, яка на дає мож ли вість:
Ø за без пе чи ти су спіль ство та дер жав ні ор га ни

всією не об хід ною ін фор ма цією з ген дер них пи тань,
у то му чис лі у сфе рі за йня то сті на се лен ня;
Ø за без пе чи ти ком плекс ність, опе ра тив ність да -

них за окре ми ми со ці аль но�еко но міч ни ми ас пек та -
ми з роз по ді лом за стат тю;
Ø по ліп ши ти рі вень оці ню ван ня та ана лі зу тен -

ден цій люд сько го роз вит ку;
Ø під ня ти на більш ви со кий рі вень ін фор ма цій не

за без пе чен ня ген дер ної по лі ти ки.
По до лан ня еко но міч ної дис кри мі на ції жі нок

мож ли ве за умо ви роз роб ки дер жав ної стра те гії ви -

11 Пи рож ков С. И. Тру до вой по тен ци ал в де мо гра фи чес ком из ме ре нии / С. И. Пи рож ков. — К. : На ук. дум ка, 1992. — 177 с.
12 Де мо гра фіч на кри за в Ук раї ні. Проб ле ми до слі джен ня, ви то ки, скла до ві, на пря ми про ти дії. — К. : Ін�т еко но мі ки НАН Ук раї ни,

2001. — 560 с.
13 Ген дер на ста тис ти ка Ук раї ни: су час ний стан, проб ле ми, на пря ми удо ско на лен ня. — К., 2009. — 180 с.
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знан ня і під трим ки ре про дук тив но го сек то ра еко но -
мі ки, ак тив ної учас ті в її ре алі за ції дер жав них і при -
ват них струк тур.

Сту пінь ре алі за ції на уко вих роз ро бок у цьо му на -
пря мі за ле жать від ба га тьох фак то рів, се ред яких
ви зна чен ня ген дер них стра те гій з ура ху ван ням
пріо ри тет них на ціо наль них ін те ре сів. У цьо му
зв’яз ку важ ли во ви ді ли ти ос нов ні ти пи стра те гій за -
йня то сті і зро зу мі ти, як мож на на них впли ва ти.

Стра те гіч на ме та 1 ген дер но го ре гу лю ван ня за -
йня то сті в Ук раї ні має бу ти на мі че на у на пря мі
здійс нен ня еко но міч ної і со ці аль ної по лі ти ки з ура -
ху ван ням по треб жі нок, про ти сто ян ня фе мі ні за ції
бід но сті.

Стра те гіч на ме та 2 — спри ян ня рів но прав но му
до сту пу жі нок до ре сур сів, ро бо чих місць та ін фор -
ма ції.

Стра те гіч на ме та 3 — ство рен ня за галь но дер жав -
но го та ре гіо наль но го ме ха ніз му по ліп шен ня ста но -
ви ща жі нок.

Кон крет на ре алі за ція цих на пря мів по ля гає в на -
ступ но му:

1. Про ве ден ня зва же ної і ста біль ної мак ро еко но -
міч ної та сек то раль ної по лі ти ки за йня то сті, яка має
здій сню ва ти ся з ура ху ван ням спе ци фіч них по треб
жі но чої час ти ни на се лен ня. Впро ва джен ня ген дер -
них ме то дик у ста тис ти ку за йня то сті на се лен ня.

2. Ко ри гу ван ня про грам за йня то сті та со ці аль ної
по лі ти ки, які да ва ти муть змо гу жін кам про ти ді яти
не спри ят ли вій еко но міч ній си ту ації та збе рі га ти не -
об хід ний для про жит тя рі вень до хо дів з ме тою
змен шен ня не га тив них на слід ків для жі нок. Про су -
ван ня про грам, що ство рю ють піль ги для пра цю -
ючих жі нок, які ма ють не пов но літ ніх ді тей або по -
вер таю ть ся на ри нок пра ці піс ля пе ре рви, по в’яза ної
з на ро джен ням ди ти ни.

3. Впро ва джен ня обо в’яз ко вої ген дер ної екс пер -
ти зи про ек тів про грам і за ко но дав ства що до струк -
тур ної пе ре бу до ви еко но мі ки, рин ків за йня то сті з
ура ху ван ням їх впли ву на жі нок. Пе ре гляд чин но го
тру до во го за ко но дав ства з ме тою зба лан су ван ня со -
ці аль них ви плат жі нок з дер жав них і не дер жав них
дже рел для змен шен ня ри зи ку звіль нен ня або від -
мо ви в прий нят ті на ро бо ту. Про ве ден ня ко ди фі ка -
ції за ко но дав ства Ук раї ни, за про ва джен ня ме ха ніз -
му екс пер ти зи про ек тів за ко нів з ура ху ван ням ген -
дер них фак то рів.

4. Роз ши рен ня ме ре жі кур сів про фе сій но го пе ре -
на вчан ня жі нок з ме тою ство рен ня мож ли во сті от -
ри ман ня ни ми знань і на ви чок, які до зво ля ють по -
ліп ши ти та роз ши ри ти їх мож ли во сті в пла ні за йня -
то сті, вклю ча ючи са мо зай ня тість то що.

Для ре алі за ції дер жав ної по лі ти ки що до рів них
кон сти ту цій них прав та по до лан ня ген дер них проб -
лем не об хід но здійс ни ти низ ку ці ле спря мо ва них за -
хо дів у сфе рі фор му ван ня від по від но го сві то гля ду
як чо ло ві ків, так і жі нок. По слу ги що до спри ян ня
за йня то сті на се лен ня та уком плек ту ван ня під при -
ємств, ус та нов та ор га ні за цій ква лі фі ко ва ни ми пра -
ців ни ка ми ма ють на да ва ти ся всім клі єн там не за -
леж но від ра си, ко льо ру шкі ри, по лі тич них, ре лі гій -
них та ін ших пе ре ко нань, ста ті, ет ніч но го та со ці -
аль но го по хо джен ня, май но во го ста ну та міс ця про -
жи ван ня. До слі джен ня цієї те ма ти ки має спри яти
по зи тив ним змі нам що до по до лан ня ген дер них сте -
рео ти пів та впро ва джен ня ген дер ної рів но сті в ук ра -
їн сько му су спіль стві в ці ло му, адже ва го мих ре зуль -
та тів сьо го дні мож на до сяг ти тіль ки за умов ус ві -
дом лен ня кож ним, що люд ські та про фе сій ні якос ті
лю ди ни не за ле жать ні від ста ті, ні від ві ку, ні від ко -
льо ру шкі ри то що.

Вис нов ки. Іс нує ба га то ген дер них проб лем у за -
йня то сті пред став ни ків обох ста тей. Усі зга да ні пи -
тан ня впро довж остан ніх ро ків тіс но по в’яза ні в ук -
ра їн сько му су спіль стві з ви рі шен ням ген дер них
проб лем за йня то сті на се лен ня що до за хис ту прав і
за без пе чен ня га ран тій за йня то сті для цих ка те го рій
гро ма дян. При цьо му є чіт ко ви ра же ни ми пев ні осо -
бли во сті жі но чої за йня то сті, по в’яза ні з по єд нан ням
опла чу ва ної та до маш ньої ро бо ти, а осо бли во сті чо -
ло ві чої за йня то сті ви зна че ні пе ре важ но еко но міч -
ни ми па ра мет ра ми.

Струк тур ні зру шен ня на рин ку пра ці зу мов лю -
ють пев ні змі ни в йо го сег мен тах, зок ре ма сто сов но
за йня то сті і без ро біт тя окре мих груп на се лен ня.
Спос те рі гає ть ся якіс на не од но рід ність за йня то сті за
стат тю. По рів нян ня по каз ни ків еко но міч ної ак тив -
но сті чо ло ві ків і жі нок свід чить про різ но на прав ле -
ність та не рів но мір ність роз вит ку її ди на мі ки на
рин ку пра ці.

Ста тис тич ні да ні свід чать, що жін ки біль шою мі -
рою пред став ле ні в та ких ви дах ді яль но сті, як тор -
гів ля, осві та, охо ро на здо ров’я, юри дич ні по слу ги,
фі нан со ве за без пе чен ня, опе ра ції з не ру хо мим май -
ном. До про фе сій, в яких кіль кіс но пе ре ва жа ють чо -
ло ві ки, на ле жать во дії, ма ши ніс ти, а та кож гір ни ки,
ме та лур ги, ма ши но бу дів ни ки. Мо даль ни ми жі но чи -
ми про фе сі ями ви яви ли ся: вчи тель, ви хо ва тель, лі -
кар, мед сес тра, са ні тар ка, бух гал тер, пе ру кар, ма ні -
кюр ни ця, кос ме то лог, сек ре тар, при би раль ни ця,
швач ка, му ляр, про да вець, стю ар де са. От же, жі но чі
про фе сії зде біль шо го по в’яза ні зі сфе ра ми на вчан -
ня�ви хо ван ня, ме дич ною, про ду ку ван ня зов ніш но -
сті, тоб то жін ці ві дво дить ся сфе ра по слуг, а та кож
по зи ції до по між но го пер со на лу. Ра зом з тим,


