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This article highlights the features choral festival «Golden Kyiv» dialogue as a dynamic and creative 
action, which has high performance level teams, genre and stylistic pluralism opus Ukrainian composers, 
thematic focus, stability of relationships between performers and audience. 

Modern festival «Golden Kyiv» is a school stage and cognitive skills simultaneously. Participation in 
such international festivals for choral conductors and singers - very significant event. Festival appearances 
on concert stages require painstaking hard work and full commitment. Choral Performance is constantly 
evolving and improving, according rising skill requirements singers. Participation in the choir festival is a 
milestone in his career. 

«Golden-Kyiv», as well as other similar choral festivals, conductors and encourages artists to improve 
professional skills, maintaining a high level of performance groups, expanding palette of repertoire and 
finding interesting interpretational versions. As a form of realization of spiritual potential choir, the festival 
is a platform not only to showcase achievements, but also the exchange of experience, new knowledge, it 
attracts listeners the opportunity to listen to your favorite music, unique atmosphere of elation that gives an 
opportunity to communicate with members and supporters, to compare different versions and so on. Personal 
contacts, «knowledge» of different music composers and singers are encouraged to creativity. 

Arguably, the festival «Golden Kyiv», as the optimal form of the musical events, took a worthy place 
in Ukrainian and international cultural space and interest in him is growing every year. 

Over the years, this choral festival has become a truly cultural institution that promotes socialization 
and self-performers and conductors, allowing Ukrainian pryluchatysya to cultural values, to know their own 
cultural traditions and traditions of the participating countries, enables creative growth in conditions most 
favorable professional communication enriches emotional and spiritual potential of Ukrainian society. 

Key words: M. Hobdych, choral festival «Golden-Kyiv» program, composer, dyryhentt, festival 
movement, the period of Ukraine’s independence, competitive programs, artistic groups, participants, 
competition, music, choral art. 
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������������� 	��������� �����, ��	���� ������� ������� �����
�	������� �����
� ������	����, 
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��. 
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& �������'�', 
� �'����, ( 
� ��#� ��	����
' ��������, ��� � �������� �'�
', ����� 
��� – 

�������


 ������	��	'. )�! � ��
	���	' ����	��� ���� �����
��� ��"��	�� ��	�
�, ���
����
�� 
� 
�������


 �'(* ������	��	', �� 
� 
����!���'#�� ( ** �������


 � ������ ��"�#�'��
�*, ����	��
�-
��"�'��(��* �'
��
��	', ���'���� ���� 
��������
� 	����'�	�, 	��	� 	����'�	�, 
� ����!�
� ����-
��� 
'������'�
�� �������, #����� �����
� ��'�����


, ���	'�
�� ��
	��	 '" �'"
��� ������� ' 
��'
�� 
����	��� ' ( 	'(� ���������, "� ��������� 
��* "���	�( �����
'�	� �'����	������ �����'


. 

+�����
' �� ( �� 
� 
���'��# ��	����
�� �����
�� ���������, ��!� �������
�


 ���'�
��'� 
����	��� 
������
�� 	� ���'	
��-��	����
�� �	���	�� �'� ��	��
�* ����	' � ����
'"��'* �����
�� '����", 

���!�


 �� ��"���
� ����'��


, �� ��	�
� ������(	��
 ���� �� ���' ' ��#� �� ( �����!
��� 
�������	'(�, � ���"���� �� 	'(* ��"�����
��	', 
�� 	�� �
�
� ��"��'	�� 
�
' � ��	
���� ���������' 
���*
�. / �� ��"
��	� ��' ����
��� ���'	
��-�����
��� ����	���. $�����#��	� 
� ����� ' �����	��
��� 

������* �����������	' (1 2����, /. �
"�
, ). ����-3�����(��, /. 4�	����, �. +���#�� 	� '
.). 
 
© 3�	����� +.3., 2014 



�
����	�
� 
���
���: ������, 	���	��, ����� �����

�. ����	
 20/2014 (
.1) 182 

& ����� "�’
"�� XVII :'!
����
�� ���	����� ��	
��* 	������	' «����	�� ������», 
����
'"�	���� 
���� ( 1�����'
 ��	
��* 	������	' �. :�����(��, �������
�� 
� ��"' ��	
���� 
�"��������� ��
	�� «������» 
� �"����!!' ;��
��� ���
 � ���'�� 28.06-05.07 2014 ����, �	�� ����� 
��""������
�� �'�	����!�


�. @� ���', ���� ��� "�����
����'	
'� "�����, ��
	����


 20-�'��
 �'� 
�

 "��
���


 
���� �������
� � ���	����' 2014 ����, ( ���
�� "�����
�����*
������ ����!
���� 
���������
	�, ��	������� B����� %. :�	�((��*. +�����
' �'
, "���
����� �������'�
��� �����	��� 
��'����'	
��'�, 
�������( � ���(�� �����' ���!� 90% �'	��-����
��'� �'"
���
'	
�� ������	
�� 
��'��'�� ' ��
����'� ("� ��
��� 2013-2014 
. �.) [3], ' "����� ��" "���'���( ��"�������
� �����
�'� 
����!
��* ���'	�, #�����* ����!
��* ��"�#�'��
�* �'
��
��	' ' 	������ "����	�'� � ������	
'� 
"�����
����'	
'� ����'. 

3'�"
���, ��" �����'��#�


, ����� ����'� ���
�� ���	�����
�� "����'� 3���
' [1], �� "� 
�'���'�	� ������
�� ����
��'�, 
������� ����!
��� 	����'�	�, ��"�'��� '�����'"��'�
�� ���� 
4. ���'#�
�� – �������� ����	��� #��-������� (� "����� – ' 
� ��
# 
������� ������� �'
���
�� 
"����'� 	� ����-��
���	� – �. 2���
(���) 	� ����
�, ������'�
� ' 
����'	
� ���
����
��� ��
 �'	�� � 

����'�
� �����, �� ��� "��'� 
� ��( ���' �'�
�� � &���*
' 
� "� �'���'�	� ����
��'� (� �����
���� �� 
600-700 ��'� ���'�
�), 	�� ' "� 	���	��
�� ���
����
'�	� *� 	������	'. )�� �'��#�, �� ������'� �'
 
���������
 � 
��"�����
� �����
�� ��
 ���!��� ���, ���� �'������� 	��
'�� 	� ������
' 
��
�� 
�'����'�
�� ������� �	���	�� � ��!�� �������


 ���	����� ���
�� ��
�� �������� 
� 
��������'�
�� �	�
 ����
��'� ' *� ��	��'�. ��
��, "�����
� ��	�'�	��
� ���
����
'�	� "����� "����� 
��" �'�	�������, �� &���*
� ( (��
�� ���!����. 1 ���, �� ����
( ����	��
��� ��"��	��, 

�����#���� � ���(�� ���	' �� 1. L�
#	��
� �. N���� ��
�� 100 ���'� 	���, – �����( ���	� �'�
�. / 
��	
��� ��
���� �'��� 
� �'��� «&���*
� – (��
� ���*
�», ' @�
� $��	�
�, ' �����	��� ��'� ����!
'� 
�����	��'�, 
��'�
���
� ����


 	� � 
��'	� ������!
� ����*
���� ���� ��'�����


 
� ����� "����' 
�	��� ������
����� ��'���


� "����
�* ���� 	�"�.  

4������� ���	����� ���� 
��"�����
� 
�����
��, ��!� �'
 �'��������
 ��
����
� 
� 
���'����� �����
�����. / �� ������ ��!���'�	� 
� ��#� ��'"
���
'	
�	� �������� "����� ��
 ��'�, 
�	� ��� �����	
'� � 1��'	��	�', �'
�"��', �'�	���� 
����
�� �������'� ' ������� 	���, ��� � "����� 
��" ������
�	��
 � ��"��!
�� 	������ ��!�����	
� �'	��, *� �����
��	' �� ���	'�
�* '�����'"��'*, 
	������� ��#���. / ���� 	���� ��
�� ����
'"�	��� 
��������
 
������ ���
'#� ����	��
� 
���	�	� 
*� ��"�'��(��� ����	'� 	� ������	� 
� �����
'�	� �'	�� ������ �"����!!
, 
�' �'��������� 	�� � ��� 
�������


 ���	�����
�� "����'� «����	��� ������». 

@� ��������, �'"����� ��#� ���
 ��
� ���	����� – 29 ����

: � �'��'������ 	���� "����� ���� 
��������
� ������ ������
�� �
�����'�, ���������'�
�� �����	��'�, ������

�	� «����#
' 
"���	����» �����	��
��'� ������	��
�-�������
��� ���	��	�� ' ��"����	� �'���	���� *� ��
����
�� 
���'	; �������
� ����	�� ����� " ���������'* 
����
�� ��	��	�� &���*
� %. ;���'���, ��"���
�	� 
����'
���
� #�� «B��	� �'���		
». 3�� �� "����#����
 
� ��
# 
������� 	���	��
�� �����	���� 
«���	�'� �'�
�� ���"'�» 	� 	�����'�
�� �'��������� "������ ����
'"�	��'� �'��	��. 

/ ���' �'��
'�	� "����
���
��� ��#� "�'��#������
. / �� ��� 	���, �� �'	� ���� "���� �'���	� ' 
���'�	� ��'�����


 (��!� ������ ����
��'� ����	� ����	� � ���	����' �!� ������ ���'� ����'��), 
� 
"�������� ��� �����
� ��	� ����� ��������


 � �"��������� ��
	�' «������» – ���� 	� �'�����
��. 
1 ����	� � "����' 
����
��� ��	��	� &���*
�, 4��"���
	� :'!
����
�* ����'��'* ��	������� #�'� %. 
;���'�� " ���� ���������� ����	��-������� ��
 �'	��, ���'�
��'� ����!
'� �����	��'� ���*
� ' ��'� 
��!����� ���
���	� ���'�
� ���	��	�� 	�
��, � 	���! ��"��!
' ��!�����	' 	������� ��'�����


 
����	�� " �����	
'��, �	��� �����!
��� ������� ���	�����. @�����, �� ���'�
' "����� %�����'(� 
:������������ ������
	��
 ���'�
� ' ���	� "���� �����	��
���� ����	��� �"�������� ��
	�'� 
�"����!!
 	�! ������	��
 �� �������� ���	��	�� ���������'* � ���� �������'� '
	�����	��'*. 

S� ���� ���	����� ����� "������� ' ��"#����� � �'���' ����*
���' ��	���
' ����
���'-
����
��� ����-��
���	� – :. $'	'� – ������� ����'���
��� ���"� 1. 4�������* �'!
����
��� 
���	����� «$��� ����
-2009», ������!��� ���	������� ���	����� ������� ����
���'� � W����', 
"����!�
�� ��	��	 &���*
� 1. �

"�, ������!�' 3������*
����� 	����'"'�
�� �����	'� «%���� 
���*
�» ($. %���'(
�� /. ��	�������), «Y-���	��» – �. �'
"�� 	� 3. Z���
��
��, ���	 «1

�-:��'
», 
���"��� �������*
����� ��
����'� ����	��
�� 	�
�'� � 
��'
��'* «/
��-����	» � '
. [2], ���	�
� " 

��� ���( 	����� "���	�


 	���! ����
��� ���� 
� ����� "����'. )��� *� ���	��� ����	���������
 

� 
�����' #�� '" "�����


� �� ����
�


 ���*� 	���'� ��'� ��!�����. @� ���', �!� ������ ���'� 
����'�� ��
� ���������	� ��'"
���
'	
�	� ����!
' '����"� «����	��� ������», (�
��	� 
������ 
���	����� 	��
�' 	���
���	�� �'	�� ' ����
�	���	�, �� ���
�	� ���'�� � ���*
' �'���� �����
�. )� � 
�������
�� ���� 	���	��
�� �
� ������
�(, �� ���	��	�� ��!� ������ "����	� � ��"#���

' 
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����	��
�� ��
	��	'� �'! �'	���, "����	� *� �'��
� �����
� ����	���, �����( ����-
�' '������'�
' 

�#�����


 	���. 

+	����
� �����	����	��� ������� ��������� "�����, ��'� 
�������	�, �� 
� �'��'
� �'� 	��, 
�� �'������	��
 � &���*
' ������
', ��� ��� ���� �������'�	�, �� ���
���� � 
��	��
���: ��-���#�, 
�'
 ���	����� ��"���	����
 ��
����
� 
� ����	��� �����
�����, �� ������ "���� � ���	�	
�� 
����	��� 
� ��
 �'�����
�� 	���'
 (7 �
'�) �������


 ���	����� "���"����	� ���������
� 
�'���'�	� ���� ����!
��* ��������'"��'* ����
��'� ' "���'���( ������� ������'�
��'"� ����
'"�	��'�. 

4�-�����, �� ���	�	
�� ������ �'���'�	� ���	��: 
� "��!���� 
� "����"� "���� �������


 
"����� ����" �'������' ���'* � ���*
', � �	!� 
� ��!���'�	� ���*"�� ����	��� ����!
'� �����	��'� '" 
�'"
�� ���'�
'� ���*
�. 1�!� ���� �����	����
� ' ��������
� �� ������

�	� 160 	���'� � ������
�-
�������� !�
�'; 40 – � ���������'*, 41 – � !�
�' '
�	����
	���
�* �’(��, 22 – 	���� 	��	����
��� 
!�
��, 240 – � !�
�' ������	��
�-�������
��� ���	��	�� 	� ����
�� [2], "������ � �����	��
��'� '" 
\���
����, @�
�����, :��'����
, 1Z ����. 

4�-	��	(, #������ ������
�'����
�� �'��'� �� ������ ���� 	�����* ��������'"��'*: 
��� � 

��'
��'* 	���'� «@�����	��
�-�������
� ���	��	��» 	���	��
� ���
����
'�	� ���� ������' ��	
��� – 
«3����� "����

», «��	��», «@���-���», «+������ " ���

	���», «@����� �'��� 1�-����	�» 	���, 	� � 
�����	��
��'� 
��'
��'� «3�����
�-��	���
�� !�
�» �� «$����
�-'
�	����
	���
� 	����'�	�» ���� 
�����"�
	���
' ������' "����#�
' ������
�-�����', ��	���
' '
�	����
	���
' �����"��'*, �'���� 
�����
� �������
' 	� 
�'�
� '
	�����	���
' �'	���. / �� ���� ���'	
� 
� � 	��
'�
'� �������'�, 	�� ' � 
������ ��
���


 	��� �� '
#��� 	���� �� �������. Y���, ���������� ��	���'� "�����
��� 
������� � 
���*
', ���	��
� � ��'� !�
��� ���� ���'	
� ��	�'�	��
� ��������: «Z�#
��», «). B����
��», «:�
 
&���*
�», «:��» («������	��
�-�������
� ���	��	��»). 4������ 	���	��
� ���
����
'�	� 
����
���
�� 	���'� ���
�� �'��� �'����'���� �'���'� ��	����'* ����
��'�. 

4�-��	���	�, ����#� � ������ "����� ���� �������
� ����	��-����� " �������'�
�* ����	��
��	' 
��
 ���'�
��'� ����!
'� ���	������� �����	��'�. 1 �	!�, ��	�

' ���� ����� 
����� ��'�����	��
 " 
������'�
��� 
������
�� 	� ����������, 
�' �'��# #����� ����	� �������� 	������	' ' ������


 
"������. 3������� ����
�
'�	�, �� ��� ���	�����
�� "��'�, ��""������
�, �	�
� ' ������	�� ������#��� 
	����	��
��� �������


. 1�!� �������
�� � ���� ������ 4-� ����

�� ����	��-���� '" �������'�
�* 
����	��
��	' � ������ \'	
��* �������'�
�* #���� �����	��
����� /
�	�	�	� �������'�
�* ���'	� ' ���'	� 
�������� $��'�
���
�* 1�����'* �������'�
�� 
��� &���*
� – ���	��� �������'�
�� 
���, ���������, 
"��'������ �'��'�� �������'�
�* �	��� 	� ��	�	��� �. �	��, ���	��� �������'�
�� 
��� (�'��'� 	���'* 	� 
'�	��'* �������'�
�* ����	��
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� ������� "����(

� ����!
'� 	��
'� 
��'�
���
�* ��#����. @� ���', 	����� 
��'�����


 \. /��
�����* " ���'�
����� ����!
'� ���	�'� ������	��
�-�!�	������ ���	��	�� �!� 
������ ���'� ����'�� ����
( ��"#���

� ����!
'� ��
	��	'� �����	��
��'� ������ 	� +���� &���*
�. 

�
��
�� �'��� ����
��� � 
� ������#� ������'�
� ����	��
'�	� ����
��'� �'� ��� �������


 
���	����� � ����	��-����� ��	��	'� 	��	�� 	� �'
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Summary 
Vitkalov S. Artistic festival as form of patriotic education in the conditions of cultural expansion 
We consider forms of artistic realization of the initiatives identified during the XVII International 

Children Festival «Golden stork», organized by the Academy of Children’s Creativity c. Mykolayiv in June 
and July 2014. 

Analyzes the forms of participation of children in cultural programs of this international event, the 
most successful numbers, shapes enhance cultural and artistic creativity during festivals. 

The author adds that the general and long-term participation in this festival representatives of foreign 
countries is undeniable cultural effect – because it promotes understanding among children about the 
spiritual climate of other countries, forms of work with the younger generation, helps avoid ideological or 
political misunderstandings among themselves and thus contributes cultural unity children. 

Emphasized the important role of participation in such activities of artists and young performers from 
Ukraine, showing children participating like artistic potential. 
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Much attention is taken away characterization system of competitive measures in various categories: 
arts and crafts, vocal and choral, pop and other arts; revealed the importance of preparing «home designs» 
which are obov’yakovoyu for participation in the festival events. 

It is noted that these cultural and artistic initiatives that nearly 20 years organized by Mykolayiv Academy 
of children’s art, aimed not only at the formation of the personnel of the organizers Supervised child in modern 
Ukraine, but also make it possible to follow changes in the shape of the system school education in the country; 
analyze the best experience similar system of cultural and leisure activities, based on art. 

Proved that the system of specially organized activities also helps to better realize the modern child. 
This is confirmed by the characteristic art events during the festival. 

The specific organizational and cultural activities organized by the teaching staff Mykolaiv Academy 
of children’s creativity, his ability to organize various events, which only reinforce in the minds of the 
governing structures of the importance of children’s art in today’s conditions, when the country goes on 
Russia’s military expansion. 

Much attention is paid to the analysis of the effectiveness of the Summer School teacher skills, which 
for several years organized by the National Academy of Pedagogical Sciences of Ukraine for art managers 
festival participants and workshops of dance, annually organized by People’s Artist of Ukraine Hryhoriy 
Chapkis and decorative art, including – artistic embroidery, which traditionally holds Honored Artist of 
Ukraine Lydia Ivanytska. 

Key words: Festival of children’s creativity, artistic self-realization, children’s art academy, Teachers 
College, cultural activities, recreation, organization system, master of arts, competitive selection, choral art, 
choreography, crafts practice intercultural contacts of children. 
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