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У статті висвітлено теоретичні та методологічні аспекти інвестиційного забезпечення 
розвитку аграрно-промислового виробництва та мотиваційні чинники його активізації. 
Розкрито сутність аграрно-промислового виробництва як складної виробничої і соціально-
економічної системи, що включає економічні, організаційні, правові, соціальні та інші умови 
життєдіяльності людей. Обґрунтовано сутність інвестиційного забезпечення, його структурні 
складові та фактори формування мотиваційних чинників як спонукальних причин активізації 
інвестиційного забезпечення розвитку аграрно-промислового виробництва й динамічного 
нарощування валового внутрішнього продукту в країні. Наведені порівняльні показники рівня 
заробітної плати в аграрному секторі економіки щодо економіки України в цілому та до інших 
видів економічної діяльності. 

Ключові слова: мотивації, мотиваційні чинники, інвестиції, інвестиційне забезпечення, 
аграрно-промислове виробництво, заробітна плата, державна підтримка, валовий внутрішній 
продукт, людський капітал.  

Ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî ÿê ïåðâèííà ñòðóêòóðíà ëàíêà àãðàðíî-ïðîìèñëîâîãî âèðîá-
íèöòâà – ñêëàäíà âèðîáíè÷î-ãîñïîäàðñüêà é ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íà ñèñòåìà, â ÿê³é çàä³ÿí³ 
ïðèðîäíî-êë³ìàòè÷í³ óìîâè, ïîë³òèêî-åêîíîì³÷í³ òà êóëüòóðíî-³ñòîðè÷í³ àñïåêòè íàö³¿. Â³ä 
ð³âíÿ ðîçâèòêó ñ³ëüñüêîãî ãîñïîäàðñòâà çàëåæèòü çàáåçïå÷åí³ñòü ïðîäóêòàìè õàð÷óâàííÿ 
íàñåëåííÿ, ñòàá³ëüí³ñòü éîãî ñîö³àëüíî-ïñèõîëîã³÷íîãî ñòàíó, ôóíêö³îíóâàííÿ ï³äïðèºìñòâ 
õàð÷îâî¿ òà ïåðåðîáíî¿ ïðîìèñëîâîñò³, â³äòâîðåííÿ ïðîäóêòèâíî¿ ñèëè çåìë³ ³ ëþäèíè, 
ïðîäîâîëü÷à áåçïåêà êðà¿íè.  

Ó ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íîìó ïëàí³ àãðàðíî-ïðîìèñëîâå âèðîáíèöòâî – öå ö³ë³ñíà îðãà-
í³÷íà ñèñòåìà ñóñï³ëüíî¿ æèòòºä³ÿëüíîñò³ ëþäåé, ùî âêëþ÷àº åêîíîì³÷í³, îðãàí³çàö³éí³, 
ïðàâîâ³, ñîö³àëüí³, êóëüòóðíî-³ñòîðè÷í³ çâ’ÿçêè òà óìîâè æèòòÿ íàñåëåííÿ êðà¿íè. Òîáòî, öå 
ôóíäàìåíò íàö³¿. Ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íèé ð³âåíü ðîçâèòêó àãðàðíî-ïðîìèñëîâîãî âèðîá-
íèöòâà âèçíà÷àº òàêîæ ñîö³àëüíèé êë³ìàò, íà ÿêîìó íàö³ÿ ðîçêâ³òàº, ôîðìóºòüñÿ ÿê ö³ë³ñíà 
îðãàí³÷íà ñèñòåìà ñóñï³ëüíîãî ñï³âæèòòÿ ëþäåé, ÿê ñîö³óì.  

Îñíîâó âèðîáíè÷îãî ïðîöåñó àãðàðíî-ïðîìèñëîâîãî âèðîáíèöòâà ñòàíîâèòü ïðàöÿ 
ëþäèíè, îçáðîºíî¿ ñèñòåìîþ çíàíü ä³¿ çàêîí³â ïðèðîäè é åêîíîì³÷íèõ çàêîí³â, ïðîôåñ³é-
íèìè çíàííÿìè, çàñîáàìè âèðîáíèöòâà òà ö³ëåñïðÿìîâàíà íà ðàö³îíàëüíå âèêîðèñòàííÿ 
ïðèðîäíî-êë³ìàòè÷íîãî ³ âèðîáíè÷î-åêîíîì³÷íîãî ïîòåíö³àëó ç ìåòîþ îòðèìàííÿ çàäàíèõ 
çàïðîãðàìîâàíèõ ðåçóëüòàò³â. Â³ä ð³âíÿ ïðîôåñ³éíîñò³ ëþäèíè, ¿¿ îñâ³÷åíîñò³, äóõîâíîñò³ 
çàëåæèòü ï³çíàííÿ òà âðàõóâàííÿ ä³¿ çàêîí³â ïðèðîäè ³ ñóñï³ëüíèõ åêîíîì³÷íèõ çàêîí³â, ùî 
âèçíà÷àþòü êóëüòóðó é ñèñòåìó ãîñïîäàðþâàííÿ, éîãî ðåçóëüòàòèâí³ñòü. Ñàìå êóëüòóðà ³ 
ñèñòåìà ãîñïîäàðþâàííÿ º îäíèì ³ç âàæëèâèõ ÷èííèê³â ðàö³îíàëüíîãî âèêîðèñòàííÿ, 
çàä³ÿíèõ ó âèðîáíè÷îìó ïðîöåñ³ ïðèðîäíî-êë³ìàòè÷íèõ, ìàòåð³àëüíî-òåõí³÷íèõ ³ åíåðãå-
òè÷íèõ ðåñóðñ³â, ùî âèçíà÷àº ð³âåíü ðîçâèòêó é åôåêòèâíîñò³ åêîëîã³÷íî ÷èñòîãî òîâàð-
íîãî âèðîáíèöòâà, à îòæå, âèñîêèé æèòòºâèé ð³âåíü ñóñï³ëüñòâà, éîãî ñóñï³ëüíîãî áóòòÿ. 
Âèõîäÿ÷è ç âèêëàäåíîãî âèùå íåîáõ³äíå ³íâåñòèö³éíå çàáåçïå÷åííÿ ðîçâèòêó íå ò³ëüêè 
âèðîáíèöòâà, à é ëþäèíè.  

Ùî æ òàêå ³íâåñòèö³éíå çàáåçïå÷åííÿ? Ç îäíîãî áîêó, öå âàæëèâà ñêëàäîâà ðîçâèòêó 
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â³ò÷èçíÿíî¿ åêîíîì³êè, ç ³íøîãî, öå åêîíîì³÷íà êàòåãîð³ÿ. Ó Çàêîí³ Óêðà¿íè «Ïðî ³íâåñòè-
ö³éíó ä³ÿëüí³ñòü (1991 ð.) «…³íâåñòèö³ÿìè º âñ³ âèäè ìàéíîâèõ òà ³íòåëåêòóàëüíèõ ö³ííîñòåé, 
ùî âêëàäàþòüñÿ â îá’ºêòè ï³äïðèºìíèöüêî¿ òà ³íøèõ âèä³â ä³ÿëüíîñò³, ó ðåçóëüòàò³ ÿêî¿ 
ñòâîðþºòüñÿ ïðèáóòîê (äîõîä), àáî äîñÿãàºòüñÿ ñîö³àëüíèé åôåêò». Ó ñèñòåì³ ìàéíîâèõ òà 
³íòåëåêòóàëüíèõ ö³ííîñòåé, ïåðåðàõîâàíèõ ó Çàêîí³, îñîáëèâå ì³ñöå çàéìàþòü ìàéíîâ³ 
ïðàâà, ùî âèïëèâàþòü ç àâòîðñüêîãî ïðàâà, äîñâ³ä òà ³íø³ ³íòåëåêòóàëüí³ ö³ííîñò³, à òàêîæ 
ñóêóïí³ñòü òåõí³÷íèõ, òåõíîëîã³÷íèõ, êîìåðö³éíèõ çíàíü, îôîðìëåíèõ ó âèãëÿä³ òåõí³÷íî¿ 
äîêóìåíòàö³¿, íàâè÷îê òà âèðîáíè÷îãî äîñâ³äó íåîáõ³äíèõ äëÿ îðãàí³çàö³¿ òîãî ÷è ³íøîãî 
âèðîáíèöòâà, àëå íå çàïàòåíòîâàíèõ (íîó-õàó). 

Îòæå, ÿê ñë³äóº ³ç çãàäàíîãî Çàêîíó, «…äîñâ³ä òà ³íø³ ³íòåëåêòóàëüí³ ö³ííîñò³», «íàâè÷êè», 
«âèðîáíè÷èé äîñâ³ä» º ³íâåñòèö³ÿìè. Öå ò³ ³íâåñòèö³¿, ùî íàáóò³, íàêîïè÷åí³ êîíêðåòíîþ îñîáîþ ó 
ïðîöåñ³ ¿¿ æèòòºä³ÿëüíîñò³ (âèõîâàííÿ â ñ³ì’¿, íàâ÷àííÿ â øêîë³, ÂÍÇ, ñàìîîðãàí³çàö³¿ âèâ÷åííÿ òèõ 
÷è ³íøèõ äèñöèïë³í, ïðàö³ íà âèðîáíèöòâ³, àáî â ò³é ÷è ³íø³é óñòàíîâ³, â ò³é ÷è ³íø³é ñôåð³ 
âèðîáíè÷î¿ àáî ³íøèõ âèä³â ä³ÿëüíîñò³). Íàáóò³ çíàííÿ, äîñâ³ä (âèðîáíè÷èé, ïåäàãîã³÷íèé), 
íàâè÷êè º ôîðìîþ íàêîïè÷åííÿ ³íâåñòèö³éíèõ ðåñóðñ³â ³íòåëåêòóàëüíîãî õàðàêòåðó, ÿê³, ç 
îäíîãî áîêó, ìàþòü ñâîãî âëàñíèêà – êîíêðåòíó ëþäèíó, â òîé ñàìèé ÷àñ º äæåðåëîì 
³íâåñòèö³éíèõ ðåñóðñ³â, à, îòæå, ïîòðåáóþòü ¿õ ðàö³îíàëüíîãî âèêîðèñòàííÿ òà ïðèìíîæåííÿ. 

Òàêèì ÷èíîì, ëþäèíà, îñîáèñò³ñòü êîíöåíòðóº â ñîá³ íàéâèçíà÷í³øå áàãàòñòâî ëþäñòâà – 
³íòåëåêò (çäàòí³ñòü ìèñëèòè, ðàö³îíàëüíî ï³çíàâàòè é âèêîðèñòîâóâàòè), ùî ïîðÿä ç ³íøèìè 
âèäàìè êàï³òàë³â çàáåçïå÷óº ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íå çðîñòàííÿ êðà¿íè. Äëÿ ñâîãî ðîçâèòêó 
ëþäèíà – ÿê ãîëîâíà ïðîäóêòèâíà ñèëà òàêîæ ïîòðåáóº ïîñò³éíîãî âêëàäåííÿ ïåâíèõ 
ðåñóðñ³â, ³íâåñòèö³éíîãî çàáåçïå÷åííÿ. «…Íàéêðàùèé êàï³òàë òîé, ÿêèé âêëàäåíèé ó ëþäñüêå 
³ñíóâàííÿ» [3]. Çàõ³äí³ ôàõ³âö³ ââàæàþòü, ùî êîøòè, âêëàäåí³ ó âèðîáíèêà, äàþòü ó 5–7 ðàç³â 
âèùèé åôåêò, í³æ êîøòè, âêëàäåí³ ó ìàòåð³àëüíî-òåõí³÷íå îáñëóãîâóâàííÿ. 

Îð³ºíòàö³ÿ åêîíîì³êè Óêðà¿íè íà ³íâåñòèö³éíî-³ííîâàö³éíó ìîäåëü ðîçâèòêó, ïð³îðè-
òåòí³ñòü ³ííîâàö³éíîãî ðîçâèòêó ïîòðåáóº ³íâåñòèö³éíîãî çàáåçïå÷åííÿ íå ò³ëüêè ó ôîðìó-
âàííÿ îñíîâíîãî êàï³òàëó, à é ó â³äòâîðþâàííÿ âèñîêî³íòåëåêòóàëüíèõ òðóäîâèõ ðåñóðñ³â, 
ðîçøèðåííÿ çàéíÿòîñò³ ó âñ³õ ñôåðàõ ãîñïîäàðþâàííÿ, îñîáëèâî ó íàóêîºìíèõ, à, îòæå, 
ôîðìóâàííÿ âèñîêîãî ð³âíÿ êîíêóðåíòîñïðîìîæíîñò³ ðîáî÷î¿ ñèëè ç äîñèòü ãëèáîêîþ 
êâàë³ô³êàö³éíîþ ï³äãîòîâêîþ, ³íòåðåñîì ³ çäàòí³ñòþ äî ïîñò³éíîãî ðîçâèòêó ñâî¿õ çä³áíîñ-
òåé, ¿õ ïðîäóêòèâíîãî âèêîðèñòàííÿ â ð³çíèõ ñôåðàõ åêîíîì³êè [4]. 

Ñòðóêòóðíèìè ñêëàäîâèìè ³íâåñòèö³éíîãî çàáåçïå÷åííÿ º ðåñóðñíå çàáåçïå÷åííÿ – 
ñóêóïí³ñòü ô³íàíñîâèõ, ìàòåð³àëüíèõ ³ íåìàòåð³àëüíèõ, òðóäîâèõ, ïðèðîäíèõ ðåñóðñ³â, ùî 
â³äïîâ³äàþòü ïîòðåá³ ðåàë³çàö³¿ ³íâåñòèö³éíèõ ïðîãðàì ³ ïðîåêò³â; ³íñòèòóö³éíå çàáåçïå-
÷åííÿ, ùî âêëþ÷àº íîðìàòèâíî-ïðàâîâó áàçó òà îðãàí³çàö³éíó, ³íôîðìàö³éíó, ìîòèâàö³éíó, 
ìåòîäè÷íó ñêëàäîâ³ – ÿê ñóêóïí³ñòü âèä³â ä³ÿëüíîñò³ ùîäî ñòâîðåííÿ óìîâ äëÿ ³íâåñòèö³é-
íîãî çàáåçïå÷åííÿ ðîçâèòêó ëþäèíè ³ âèðîáíèöòâà.  

Îòæå, ³íâåñòèö³éíå çàáåçïå÷åííÿ ÿê åêîíîì³÷íà êàòåãîð³ÿ â³äîáðàæàº áàãàòîàñïåêòí³ñòü 
îðãàí³çàö³éíî-åêîíîì³÷íèõ óìîâ, çàñîá³â, çàõîä³â òà åêîíîì³÷íèõ âçàºìîâ³äíîøåíü, ùî ïðîÿâ-
ëÿþòüñÿ â ïðîöåñ³ ðóõó âàðòîñò³, àâàíñîâàíî¿ ó êàï³òàë ç ìåòîþ ôîðìóâàííÿ, íàãðîìàäæåííÿ ³ 
âèêîðèñòàííÿ ³íâåñòèö³éíèõ ðåñóðñ³â äëÿ ðîçâèòêó àãðàðíî-ïðîìèñëîâîãî âèðîáíèöòâà é 
ëþäèíè – ãîëîâíî¿ ïðîäóêòèâíî¿ ñèëè ñóñï³ëüñòâà. Ñàìå ó ñôåð³ åêîíîì³÷íèõ âçàºìîâ³äíîøåíü 
ôîðìóºòüñÿ ìîòèâè, ìîòèâàö³¿∗, ìîòèâàö³éí³ ÷èííèêè ÿê ñïîíóêàëüí³ ïðè÷èíè ä³é ³ â÷èíê³â, 
ïîâåä³íêè ëþäèíè, ùî âèêëèêàí³ ¿¿ ïåâíèì ïðàãíåííÿì, ³íòåðåñîì äî ðåàë³çàö³¿ êîíêðåòíîãî 
çàäóìó, ³äå¿, ìåòè òîùî [2]. 

                                                           
∗ Ìîòèâ (ôðàíö. motit, â³ä ëàò. moveo - ðóõàþ)  

Ìîòèâàö³¿ (ñïîíóêè) ó á³îëîã³¿ – çáóäæåííÿ öåíòðàëüíî¿ íåðâîâî¿ ñèñòåìè, ùî âèêëèêàþòü ó ëþäåé 
³ òâàðèí àêòè ïîâåä³íêè, ñïðÿìîâàí³ íà ñàìîçáåðåæåííÿ (äîáóâàííÿ ¿æ³, óíèêíåííÿ íàïàäó âîðîã³â 
òîùî), àáî íà ïðîäîâæåííÿ ðîäó...«Ðîçð³çíÿþòü ìîòèâàö³¿ ³íäèâ³äóàëüí³, ïîâ’ÿçàí³ ³ç çàäîâîëåííÿì 
íàñóùíèõ ïîòðåá ëþäèíè, ³ ãðóïîâ³, ùî âèÿâëÿþòüñÿ ïðè âçàºìîâ³äíîñèíàõ ç ³íäèâ³äóìàìè...». 

Ìîòèâè ó ïñèõîëîã³¿ – ñïîíóêàëüí³ ïðè÷èíè ä³é ³ â÷èíê³â ëþäèíè. Ïîðîäæóþòüñÿ îñîáèñòèìè ³ 
ñóñï³ëüíèìè ïîòðåáàìè é çàëåæíî â³ä íèõ áóâàþòü ïåðâèííèìè (ïðèðîäíèìè) ³ âòîðèííèìè 
(ìàòåð³àëüíèìè ³ äóõîâíèìè). Ìîæóòü âèÿâëÿòèñü ó ôîðì³ ïî÷óòòÿ, óÿâëåííÿ, ïîíÿòòÿ, ³äå¿, ³äåàëó, 
ìð³¿. Ìîòèâàö³ÿ áóâàº ïðîñòîþ ³ ñêëàäíîþ, á³ëüø ³ ìåíø óñâ³äîìëåíîþ...(ÓÐÅ, ò. 7, ñ. 152). 
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Ìîòèâè, ìîòèâàö³¿ ñòîñóþòüñÿ íå ò³ëüêè æèâèõ îðãàí³çì³â, ëþäèíè, à é îðãàí³çàö³é, 

ñóñï³ëüñòâà, äåðæàâè. Îòæå, ìîòèâè, ìîòèâàö³¿ áóâàþòü ³íäèâ³äóàëüí³, ãðóïîâ³, êîëåêòèâí³, 
ñóñï³ëüí³, äåðæàâí³, àëå âñ³ âîíè ïîâ’ÿçàí³ ç³ ñïîíóêàëüíèìè ïðè÷èíàìè ä³é (ïîâåä³íêè) 
â³äïîâ³äíî äî êîíêðåòíîãî ³íäèâ³äó, à òàêîæ ãðóïè ëþäåé, êîëåêòèâó, ñóñï³ëüñòâà, äåðæàâè, 
ùî âèêëèêàí³ ïåâíèì³ ³íòåðåñîì, òîáòî ïðàãíåííÿì äî ðåàë³çàö³¿ ïåâíîãî çàäóìó, ³äå¿, ìåòè, 
ö³ë³ â³äïîâ³äíîãî ³ºðàðõ³÷íîãî ð³âíÿ. Ìîòèâàö³éí³ ÷èííèêè ëþäèíè â ñèñòåì³ åêîíîì³÷íèõ 
âçàºìîâ³äíîøåíü ìàþòü ð³çíîð³âíåâèé ³ áàãàòîâåêòîðíèé õàðàêòåð, îñê³ëüêè çàëåæàòü â³ä 
ì³ñöÿ ëþäèíè â ³ºðàðõ³¿ ö³ííîñòåé, ¿¿ ³íòåðåñ³â, ö³ëåé, âëàñíèõ (ïðèâàòíèõ) ðåñóðñ³â: 
ô³çè÷íèõ, äóõîâíèõ, ô³íàíñîâèõ, ³íòåëåêòóàëüíèõ. 

Ñò³âåí Ð. Êîâè ó ñâî¿é êíèç³ «7 íàâûêîâ âûñîêîýôôåêòèâíûõ ëþäåé» [6] íàçâàâ òðè 
îñíîâíèõ âèäè ö³ííîñòåé: äîñâ³äí³ – â³äêðèò³ íàìè íà îñíîâ³ äîñâ³äó; òâîð÷³ – òå, ùî ìè ñàì³ 
ïðèâíîñèì â íàøå æèòòÿ; ³ âèùèé òèï ö³ííîñòåé, ùî õàðàêòåðèçóº íàøó ðåàêö³þ ó ñêëàäíèõ 
ñèòóàö³ÿõ – â³äíîñíèöüêèé (âëàñíèé ïåðåêëàä ç ðîñ³éñüêî¿). Ðîçóì³ííÿ ö³ííîñòåé ³ ¿õ 
çíà÷åííÿ ó æèòò³ êîæíî¿ ëþäèíè ñâîº, ³ âèçíà÷àºòüñÿ ð³âíåì ¿¿ âèõîâàííÿ â ñ³ì’¿, øêîë³, íà 
âóëèö³, ð³âíåì îñâ³÷åíîñò³, ïðîôåñ³éíîñò³, äóõîâíîñò³, â³êó, ñïîñîáó æèòòÿ.  

Ìîòèâàö³éí³ ÷èííèêè ùîäî ³íâåñòèö³éíîãî çàáåçïå÷åííÿ ðîçâèòêó àãðàðíî-ïðîìèñëî-
âîãî âèðîáíèöòâà òàêîæ ìàþòü ð³çíîð³âíåâèé ³ áàãàòîâåêòîðíèé õàðàêòåð òà âèçíà÷à-
òèìóòüñÿ ñïðÿìóâàííÿì ³íâåñòèö³é çà ¿õ íàïðÿìàìè ³ ïð³îðèòåòàìè. Çàóâàæèìî, ùî 
àãðàðíèé ñåêòîð åêîíîì³êè äåðæàâè ôîðìóº 9,6% (2011 ð.) âàëîâîãî âíóòð³øíüîãî ïðîäóêòó 
òà 18,7% âàðòîñò³ åêñïîðòó. Â íüîìó ôóíêö³îíóº 56 òèñ. îäèíèöü àãðàðíèõ ï³äïðèºìñòâ, 
ð³çíèõ çà ðîçì³ðàìè, âèðîáíè÷èìè íàïðÿìàìè é îðãàí³çàö³éíî-ïðàâîâèìè ôîðìàìè 
ãîñïîäàðþâàííÿ, äå ñåðåäíüîîáë³êîâà ê³ëüê³ñòü íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â ñòàíîâèòü áëèçüêî 
561 òèñ. îñ³á. Îòæå, ñòàá³ëüíèé ðîçâèòîê àãðàðíîãî ñåêòîðà åêîíîì³êè ìàº áóòè ïð³îðèòåò-
íîþ çàäà÷åþ äåðæàâè, à çíà÷èòü, éîãî äåðæàâíà ï³äòðèìêà ÿê îäèí ç âàæëèâèõ ìîòèâàö³é-
íèõ ÷èííèê³â àêòèâ³çàö³¿ ³íâåñòèö³éíî¿ ä³ÿëüíîñò³ é ï³äâèùåííÿ åôåêòèâíîñò³, º åêîíî-
ì³÷íîþ íåîáõ³äí³ñòþ, ùî óñâ³äîìëåíà áàãàòüìà êðà¿íàìè ñâ³òó. Ïðîòå ñóìà äåðæàâíî¿ ï³ä-
òðèìêè ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ï³äïðèºìñòâ ñòàíîâèòü ëèøå 7,8% â³ä ñòâîðåíî¿ âàëîâî¿ 
äîäàíî¿ âàðòîñò³. Çàëèøàºòüñÿ íèçüêèì ð³âåíü îïëàòè ïðàö³ íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â 
ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ï³äïðèºìñòâ – âàæëèâîãî ìîòèâàö³éíîãî ÷èííèêà ³ äæåðåëà 
³íâåñòèö³éíîãî çàáåçïå÷åííÿ â³äòâîðåííÿ ëþäñüêîãî êàï³òàëó. Ó 2011 ð. ñåðåäíüîì³ñÿ÷íà 
íîì³íàëüíà çàðîá³òíà ïëàòà â ñ³ëüñüêîìó ãîñïîäàðñòâ³ ñòàíîâèëà 1853 ãðí., àáî áóëà 
íèæ÷îþ, ÿê ó ö³ëîìó ïî åêîíîì³ö³ ìàéæå íà 30%, ïîð³âíÿíî ç ïðîìèñëîâ³ñòþ – ìàéæå íà 
40%, à ùîäî ïðàö³âíèê³â ô³íàíñîâî¿ ä³ÿëüíîñò³ ñòàíîâèëà ëèøå 34,7%. Öå ïðè òîìó, ùî 
çàðîá³òíà ïëàòà ïî åêîíîì³ö³ Óêðà¿íè â ö³ëîìó íàáàãàòî íèæ÷à, í³æ ó ñóñ³äí³õ 
ïîñòñîö³àë³ñòè÷íèõ êðà¿íàõ ³ îñîáëèâî ïîð³âíÿíî ç ðîçâèíóòèìè êðà¿íàìè ñâ³òó. Â³äíîñíî 
Ðîñ³¿ ó äîëàðîâîìó îá÷èñëåíí³ âîíà ñòàíîâèëà ó 2010 ð. – 40,4%, Á³ëîðóñ³ – 69%, ÑØÀ – 6,5%, 
Êàíàäè – 7,9%, Øâåéöàð³¿ (2009 ð.) – 3,8% (ðèñ. 1).×è íå öå ïðè÷èíà â³äòîêó ç Óêðà¿íè 
íàéá³ëüø ïðîäóêòèâíî¿ ÷àñòèíè íàñåëåííÿ â ³íø³ êðà¿íè? 
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Ðèñ. 1. Ïîð³âíÿëüí³ ïîêàçíèêè ð³âíÿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè ³ âàëîâîãî âíóòð³øíüîãî 

ïðîäóêòó ó ðîçðàõóíêó íà îäíó îñîáó â Óêðà¿í³ ³ êðà¿íàõ ñâ³òó ó 2010 ð.   
(Ôðàíö³ÿ òà Øâåéöàð³ÿ, 2009 ð.) 

Äæåðåëî: Äåðæêîìñòàò Óêðà¿íè. Ñòàòèñòè÷íèé ùîð³÷íèê Óêðà¿íè çà 2011 ð. 
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Ïîð³âíÿºìî ³íøèé ïîêàçíèê Óêðà¿íè – âàëîâèé âíóòð³øí³é ïðîäóêò íà îäíó îñîáó ç 
íàçâàíèìè êðà¿íàìè. Ïî â³äíîøåííþ äî Ðîñ³¿ â³í ñòàíîâèâ – 42,7%, Á³ëîðóñ³ – 48,1%, äî ÑØÀ – 
14,5%, Êàíàäè – 17,1%, Øâåéöàð³¿ – 16,0%. Òîáòî, â³äðèâ ð³âíÿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè â Óêðà¿í³ ó 2010 ð. 
ïîð³âíÿíî ç íàçâàíèìè êðà¿íàìè áóâ çíà÷íî á³ëüøèé, í³æ ïîêàçíèê âàëîâîãî âíóòð³øíüîãî 
ïðîäóêòó ó ðîçðàõóíêó íà îäíó îñîáó. Öå ïðè òîìó, ùî öåé ïîð³âíÿíî íèçüêèé ð³âåíü çàðîá³òíî¿ 
ïëàòè çð³ñ ó 6,5 ðàçà ùîäî 2000 ð. (ðèñ. 2, 3), òîáòî áóâ äóæå íèçüêèì ïðîòÿãîì áàãàòüîõ ðîê³â, 
òîä³ ÿê ó ðîçâèíóòèõ êðà¿íàõ ð³âåíü çàðîá³òíî¿ ïëàòè º ñòàá³ëüíî âèñîêèì ïðîòÿãîì 
äîñë³äæóâàíîãî ïåð³îäó. ×è íå òîìó ó öèõ êðà¿íàõ âåëè÷èíà âàëîâîãî âíóòð³øíüîãî ïðîäóêòó º 
ñòàá³ëüíî âèùîþ ó ê³ëüêà ðàç³â. 
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Ðèñ. 2. Äèíàì³êà çàðîá³òíî¿ ïëàòè ³ âàëîâîãî âíóòð³øíüîãî ïðîäóêòó  
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Ðèñ. 3 Äèíàì³êà çðîñòàííÿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè ³ âàëîâîãî âíóòð³øíüîãî  

ïðîäóêòó íà îäíó îñîáó â Óêðà¿í³ 
 
Ç âèêëàäåíîãî âèùå äîõîäèìî âèñíîâêó, ùî íåîáõ³äíà ïåðåîð³ºíòàö³ÿ ïîë³òèêè äåðæàâè 

íà ïîñèëåííÿ äåðæàâíî¿ ï³äòðèìêè ñòàá³ëüíîñò³ ðîçâèòêó àãðàðíî-ïðîìèñëîâîãî âèðîá-
íèöòâà ð³çíèìè ôîðìàìè ³ ìåòîäàìè ÿê âàæëèâîãî ìîòèâàö³éíîãî ÷èííèêà ³íâåñòèö³éíîãî 
çàáåçïå÷åííÿ éîãî ôóíêö³îíóâàííÿ ó âçàºìîçâ’ÿçêó ³ç ôîðìóâàííÿì, íàðîùåííÿì ³ âèêîðèñ-
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òàííÿì êàï³òàëó ëþäèíè. Ñòàá³ëüíî íèçüêèé ð³âåíü äåðæàâíî¿ ï³äòðèìêè àãðàðíîãî ñåêòîðà 
åêîíîì³êè ³ çàðîá³òíî¿ ïëàòè â Óêðà¿í³ íå º ìîòèâàö³éíèì ÷èííèêîì ³íâåñòèö³éíîãî çàáåç-
ïå÷åííÿ ðîçâèòêó åêîíîì³êè, ó òîìó ÷èñë³ é ðîçâèòêó ëþäèíè ÿê ãîëîâíî¿ ïðîäóêòèâíî¿ 
ñèëè.  
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Мотивационные факторы инвестиционного обеспечения розвития аграрно-промыш-
ленного производства. В статье освещаются теоретические и методологические аспекты 
инвестиционного обеспечения развития аграрно-промышленного производства и мотива-
ционные факторы его активизации. Раскрыто сущность аграрно-промышленного произ-
водства как сложной производственной и социально-экономической системы, включающей эко-
номические, организационные, правовые, социальные и другие условия жизнедеятельности 
людей. Обосновано сущность инвестиционного обеспечения, его структурные составные и 
факторы формирования мотивационных факторов как причин активизации инвестиционного 
обеспечения развития аграрно-промышленного производства и динамичного наращения вало-
вого производства продукта в стране. Наведены сравнительные показатели уровня зара-
ботной платы в аграрном секторе экономики относительно экономики Украины в целом и к 
другим видам экономической деятельности. 

Ключевые слова: аграрно-промышленное производство, мотивационнные факторы, 
инвестиционное обеспечение инвестиции, заработная плата, государственная поддержка, 
валовый внутренний продукт.  
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Motivation factors of investment providing of agrarian and industrial production development. 
Theoretical and methodological aspects of investment providing of agrarian and industrial production 
development as well as motivation factors of its implementation are enlightens in the article. The essence 
of agrarian and industrial production as a complex industrial and socio-economic system which includes 
economic, organizational, legal, social and other conditions of people's sustenance is revealed. The 
article deals with the essence of investment providing, its structural constituents and factors of motivation 
providing which are the main reasons of investment providing activization of the agrarian-industrial 
production and dynamic growth of the gross domestic product in the country. The indexes of the salary 
level in agrarian sector in comparison with the other kinds of economic activity and economics of Ukraine 
as a whole are given. 

Key words: agrarian and industrial production, motivation factors, investment providing, salary, state 
support, gross domestic product.  
 




