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ДЕЯКІ АСПЕКТИ ОПТИМІЗАЦІЇ ДІЯЛЬНОСТІ МІЛІЦІЇ  
УКРАЇНИ В УМОВАХ ФОРМУВАННЯ ПРАВОВОЇ ДЕРЖАВИ 

Нинішній стан формування правової держави в Україні зумов-
лює необхідність вирішення певних невідкладних завдань, що до-
поможуть реформувати такий елемент правоохоронної системи, 
як міліція. Політичне, економічне та соціальне оновлення суспільс-
тва в процесі побудови демократичної правової держави потребує 
приведення правових, організаційних, структурних та інших за-
сад функціонування органів державної виконавчої влади у відпо-
відність до нових умов їх діяльності та розвитку. Органи внутрі-
шніх справ, що є складником органів державної виконавчої вла-
ди, повинні забезпечити реалізацію наданих їм повноважень, ви-
ходячи з пріоритетності прав і свобод людини. 

Органи внутрішніх справ, як і все суспільство, переживають 
кризу, що негативно позначається на їхній діяльності, і це висуває 
перед ними нові завдання, зумовлює необхідність перегляду стра-
тегічних напрямів їхньої діяльності, пошуку нових підходів до ор-
ганізації та здійснення охорони громадського порядку і боротьби 
із злочинністю, які б відповідали сучасній обстановці та тенденці-
ям її розвитку. Кризові явища посилюються надмірною переван-
таженістю, що певною мірою пов'язано з виконанням органами 
внутрішніх справ багатьох функцій, які безпосередньо не стосу-
ються охорони громадського порядку та боротьби із злочинністю. 
У зв'язку з цим значно збільшилась чисельність працівників МВС, 
на утримання яких витрачається багато коштів, тоді як реально 
захищає життя, здоров'я, права і свободи громадян, інтереси сус-
пільства та держави від протиправних посягань менша їх части-
на. Структура органів внутрішніх справ і організація управління 
нею надто громіздка: численні підрозділи і ланки управління дуб-
люють одна одну, через що мають місце неузгодженість та пара-
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лелізм у виконанні функцій, що знижують вплив управлінських 
структур на ефективність діяльності системи. 

Відтак, головним завданням сьогодні є визначення на основі 
наукового аналізу сучасних та прогнозованих тенденцій розвитку 
соціально-економічної та криміногенної обстановки в суспільстві, 
шляхів оптимізації діяльності системи МВС з метою максимально-
го забезпечення ефективності її функціонування. 

На сучасному етапі діяльність системи МВС, на наш погляд, 
повинна базуватись на таких принципах: 

– провадження діяльності органів внутрішніх справ винятково 
для захисту життя, здоров’я, прав і свобод людини, інтересів сус-
пільства і держави від протиправних посягань; 

– доступність для населення інформації про діяльність усіх ла-
нок системи МВС в установленому законодавством порядку; 

– єдність системи МВС; 
– максимальна економічність, простота і гнучкість структур 

системи МВС; 
– першочергове забезпечення діяльності низових ланок органів 

внутрішніх справ як основи системи МВС; 
– визначення оптимальної кількості служб і підрозділів, що ви-

конують забезпечувальні функції; розатестування їх працівників; 
– тісна співпраця з місцевими органами державної виконавчої 

влади у забезпеченні правопорядку на їх територіях; 
– наступництво, плановість, послідовність, поетапність та глас-

ність у здійсненні всіх перетворень, недопущення або зведення до 
мінімуму можливих обмежень законних інтересів працівників си-
стеми МВС. 

Відповідно до поставленої мети необхідно: 
– підвищити ефективність управління та бойової готовності ор-

ганів внутрішніх справ і внутрішніх військ оптимізацією функцій 
системи МВС відповідно до рівня управління, привести організа-
ційно-штатну структуру у відповідність з новими соціальними 
пріоритетами, зміцнити штабні функції, якісно поліпшити інфор-
маційну роботу, вдосконалити правове забезпечення; максимально 
використовувати форми і методи оперативної та службової діяль-
ності, які позитивно зарекомендували себе на практиці, забезпечи-
ти впровадження наукових рекомендацій та прийнятного в умовах 
України передового зарубіжного досвіду; поліпшити роботу з кад-
рами, зміцнити систему внутрішньої безпеки, яка б забезпечувала 
попередження, виявлення та припинення фактів зловживань по-
садовим становищем та корупції серед особового складу; 

– зміцнити співробітництво з іншими правоохоронними орга-
нами; 
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– налагодити взаємодію з населенням, громадськими організа-
ціями, підприємствами і установами всіх форм власності, засоба-
ми масової інформації; 

– розширити і поглибити міжнародне співробітництво у сфері 
правоохоронної діяльності; 

– налагодити належне фінансове і матеріально-технічне забез-
печення органів внутрішніх справ. 

Отже, нові науково обґрунтовані підходи до розуміння шляхів 
та принципів оптимізації діяльності органів внутрішніх справ до-
поможуть визначити основні напрями удосконалення і розвитку 
системи МВС. До цих напрямів можна віднести: 

1) удосконалення управління та організаційно-штатних структур; 
2) реформування кримінальної міліції; 
3) реформування міліції громадської безпеки; 
4) реформування апарату досудового слідства; 
5) реформування кримінально-виконавчої системи; 
6) реформування внутрішніх військ; 
7) удосконалення роботи з кадрами; 
8) удосконалення правової бази, що регламентує діяльність 

ОВС. 
Підсумовуючи сказане, слід зазначити, що система і структура 

органів внутрішніх справ, а також їх діяльність, що спрямована 
на охорону та захист основних прав і свобод людини, потребують 
невідкладного реформування, одним з аспектів якого є оптиміза-
ція їх діяльності. Тому, визначивши основні принципи та шляхи 
оптимізації, необхідно в стислі строки підготувати нову концеп-
цію розвитку системи МВС. 
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ОСНОВНІ НАПРЯМКИ УДОСКОНАЛЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ  
СЛУЖБИ ДІЛЬНИЧНИХ ІНСПЕКТОРІВ МІЛІЦІЇ  
ЩОДО ПОПЕРЕДЖЕННЯ НАСИЛЬСТВА В СІМ’Ї 

Завдяки зусиллям громадських організацій останнім часом в 
Україні активізувалася робота з попередження насильства в 
сім’ї. Починаючи з 2001 р., з урахуванням міжнародного зако-
нодавства по боротьбі з насильством в сім’ї, в Україні прийнято 
ряд законодавчих та нормативних актів, спрямованих на попе-
редження цього негативного явища, зокрема Закон України 
«Про попередження насильства в сім’ї». Однак, практика засвід-
чує неефективнысть системи попередження такого роду насиль-


