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В статье рассматриваются основные проблемы экономики и менеджмента, затрагивающие многие страны мира, 

требующие решительных действий и усилий членов мирового сообщества; их практические и теоретические аспекты. 
Акцентируются различные виды массовых проблем, разбираются ряд проблем демографического характера, затрагиваются 
проблемы российской экономики, ситуации с бедностью населения и безработицей. Проблемы имеют общие признаки: 
выделяют общемировой характер, касаются участия всего человечества. Также в статье представлены предложения по 
улучшению ситуаций в различных сферах, общий обзор практики сегодняшнего управления на примере анализа некоторых 
экономических институтов, позволяющих выработать некоторые рекомендации 
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The article considers the basic problems of Economics and management, affecting many countries in the world that 

require decisive action and efforts of the members of the world community; their practical and theoretical aspects. They emphasise 
the different types of mass problems, understand a number of issues of a demographic nature, touches on the problems of the 
Russian economy, the situation of poverty and unemployment. Problems have common features: allocate global in nature, relate to 
the participation of all mankind in the same way the article presents suggestions for improvement of the situation in various 
spheres, a General overview of today's practice management on the example of analysis of some economic institutions that can 
produce some recommendations 
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Глобальные проблемы мировой экономики и менеджмента это проблемы, затрагивающие многие 

страны мира и требующие решительных действий и усилий членов мирового сообщества. 
Проблемы имеют общие признаки: выделяют общемировой характер, т.е. касаются участия всего 

человечества. Особенностями трудностей считаются: 
• стратегический характер, влияющий на будущее положение мирового сообщества и дальнейшее 

развитие производительных сил; 
• обусловленность слабо контролируемых факторов - технических, экономических, социальных, 

природных; 
• тесная взаимосвязанность, разрешение демографических проблем уже само по себе снижает 

остроту проблемы голода; 
• общемировой характер. 
Акцентируются следующие виды массовых проблем: 
• социально-демографические (безопасность, нищета, малоразвитость стран, устранения ядерной 

войны, борьба с терроризмом, недостаток продовольствия, соблюдение прав человека) [1, с.52]; 
• проблема демографии (рост населения, бедность и отсталость развивающихся стран, 

малоразвитость, недостаток продовольствия, болезни); 
• социально-экологические (засорение находящейся вокруг сферы, недостаток энергии, сырья. 

потребность изучения космическою пространства и ресурсов Всемирного океана); 
• проблема демографии, голода и отсутствие работы. 
Демографический вопрос проявляет воздействие не только лишь в состоянии единичных государств 

мира, но и на положение отдельных стран мира, влияет на развитие формирование международной 
экономики и интернациональных взаимоотношений, потребует к себе значительного интереса [2, с.57]. В 
первую очередь речь проходит о степени рождаемости и значительно зависящей от численности населения. 
Подобным образом, в сфере рождаемости и роста численности населения в сегодняшнем обществе 
сформировались два обратных направления: стабилизация или снижение их в развитых странах; 
стремительное увеличение в развивающихся государства; Проблемы бедности и безработицы. Масштабы и 
темпы увеличения народонаселения, представляя независимой всемирной задачей, обозначаются как 
условия, действующие в положении прочих массовых проблем, в частности проблемы бедности. 

На сегодняшний день степень существования 1,5 миллиардов человек (20% всемирного населения) 
пребывает ниже своего прожиточного минимума, а 1 миллиард проживает в условиях бедности и голода. 
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Трудности бедности и отсутствие работы. Характеризующую роль в решении проблемы бедности создают 
развивающиеся государства эффективных развивающихся стратегий формирования, опирающихся на 
внутренние ресурсы. Тут необходимо переустройство не только в изготовлении (индустриализация, 
сельскохозяйственные реформы), согласно и в области образования, здравоохранения и прочего. Но почти 
все страны никак не могут поменять собственное состояние без посторонней поддержки [6, с.122].  

Глобальная продовольственная проблема. В возможности как неминуемый вопрос голода не стоит в 
силу применения нынешних способов интенсификации аграрного производства, современных 
биотехнологий и прочих достижений учёно-технологического прогресса [4, с.34]. Проблема истощения 
естественных ресурсов. Активное формирование международной экономики проявляет значительное 
воздействие не только в экологию, и положению естественных ресурсов. 

Таким образом, важным компонентом с целью улучшения экономики Российской Федерации, в 
частности, формирования производства и увеличения степени конкурентоспособности российских фирм на 
внутренних и внешних рынках, считается увеличение значимости и производительности непосредственно в 
области управления рисками [3, с.77]. Этот момент является значимым в концепции формирования 
Российской Федерации и основным в заинтересованности Российского общества в целом. Актуальность 
проблемы наиболее увеличивается во взаимосвязи с нынешним финансовым и экономическим упадком. 
Если российские инвесторы находят проекты с целью инвестирования временно свободных средств, какие 
бы дали возможность окупить приложенные ресурсы в обстоятельствах кризисной внешней среды [8, с.45]. 
Из числа подобных планов все наибольшее значение притягивает к себе высокорентабельные бизнес-
системы.  

 

 
Рис. 1. Схема положения концептуальности задач 

 
Подобным способом, важным элементом с целью улучшения экономики России, в частности, 

формирования и увеличения степени конкурентоспособности российских фирм на внутренних и внешних 
рынках, считается увеличение значимости и производительности непосредственно в области управления 
рисками. В статье «Исследование проблем инноваторского формирования экономики регионов» является 
главным аспект как важнейший в концепции формирования Российской Федерации и основным в 
заинтересованности отечественного сообщества [7, с.50]. Актуальность проблемы наиболее увеличивается 
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во взаимосвязи с нынешним финансовым и экономическим упадком, если российские тендеры находят 
планы с целью инвестирования предварительно свободных денег, которые дали бы возможность окупить 
предложенные ресурсы в обстоятельствах кризисной внешней среды.  

Общий анализ практики нынешнего управления в образце рассмотрения анализа определенных 
финансовых институтов дает возможность сформировать некоторые рекомендации: 

• выработка точно, обдуманной, с учетом личных отличительных черт, концепции и стратегии 
формирования (в определенных в настоящий период сформированных концепций, однако они носят, 
незначительны характер, а все сегменты стандартно воспроизводят концепцию менеджмента); 

• создание регламента, в таком случае имеется внутренней концепции законов, основ и режима 
взаимодействия структурных подразделений [5, с.34]; 

• формирование механизма управления разными ресурсами в варианте штатов, контингента, 
площадей, капиталов и т.д.;  

• разработка концепции внутренней оценки финансовой работы в проекте управления расходами, 
аналитической деятельности и моделирования последующего формирования, при этом данная значимость 
экономическая обоснованность принимаемых выводов и способность осуществлять контроль и результаты; 

• применение концепции бюджетирования с данной целью формирования методологии и методы 
согласно исследованию, контролированию, выполнению и отчету согласно внутренним бюджетам 
подразделений.  

Вывод. Согласно изменениям связей человека с окружающим его обществом имеют все шансы 
появляться новые глобальные проблемы. При этом они до такой степени усилены, прибывают в таком 
критическом состоянии, что каждая задержка их решения угрожает неизбежной гибелью цивилизации, либо 
деградацией условий существования людей.  
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