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АНОТАЦІЇ 

 

ІНСТИТУЦІЙНА СТРУКТУРА СУЧАСНОГО РИНКУ ПОЗИЧКОВИХ КАПІТАЛІВ 

Непран А.В., Тимченко І.Є., Чорна Т.І. 

У роботі обґрунтовуються напрями інституційних зрушень на ринку позичкових капіталів. Проведений аналіз співвідношень в потоках і 

нагромадженні грошового капіталу і розглянуті їх можливі їх зміни в найближчому майбутньому, дані пропозиції по удосконаленню форм 

фінансових взаємовідносин між населенням і нефінансовими корпораціями.  

 

АНАЛІЗ СУЧАСНИХ ПРОБЛЕМ ЗАЙНЯТОСТІ МОЛОДІ НА РИНКУ ПРАЦІ УКРАЇНИ ТА ЗАХОДИ, СПРЯМОВАНІ НА ЇХ 

ВИРІШЕННЯ 

Мазурок П.П., Шевченко О.М. 

У статті досліджено сучасний стан ринку праці в контексті зайнятості молоді, розглянуто рішення основних проблем та розроблено комплекс 

заходів щодо їх фіксації і поліпшенню положеніямолодежі на ринку праці. 

 

ЗРОСТАННЯ ПРОДУКТИВНОСТІ ПРАЦІ ЯК ІНДИКАТОР РОЗВИТКУ ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ 

Шахно А.Ю. 
У статті проаналізовано залежність зміни продуктивності праці від розвитку людського капіталу на рівні держави, місця цього капіталу як 

фактора зростання й розвитку економіки і запропоновано ряд заходів, спрямованих на підвищення продуктивності праці. 

 

ОКРЕСЛЕННЯ ПЕРСПЕКТИВ ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМ ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ МОЛОДІ В УКРАЇНІ 

Гузенко О.П. 

У статті розглянуто сучасні проблеми молодіжного сегменту ринку праці та визначено ключові заходи їх усунення. Подано авторське бачення 

змісту заходів якісного взаємозв’язку української освіти та учасників ринку праці. 

 

ПРО НЕОБХІДНІСТЬ ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО ЧИННИХ ПОЛОЖЕНЬ З ГЕОЛОГО–ЕКОНОМІЧНОЇ ОЦІНКИ РОДОВИЩ КОРИСНИХ 

КОПАЛИН 

Радованов С.В. 

Обґрунтовано необхідність і доцільність внесення змін до змісту звітних матеріалів  геолого–економічної оцінки родовищ корисних копалин, які 

подаються на розгляд Державної комісії по запасах корисних копалин України. 

 

ОСОБЛИВОСТІ ВАРТІСНОЇ ОЦІНКИ ЗАЛІЗОРУДНИХ РОДОВИЩ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

Гуреєв М.М. 
Стаття присвячена аналізу методики визначення вартості родовищ корисних копалин. Вказано на недоліки існуючої методики, запропоновано 

прийняти до уваги деякі геолого–економічні аспекти, що впливають на визначення вартості родовища. 

 

ОПТИМІЗАЦІЯ ЕКОЛОГО–ЕКОНОМІЧНОГО УПРАВЛІННЯ НА ЗАСАДАХ ПРОЦЕСНОГО ПІДХОДУ 

Матукова Д.Г. 

У статті доведено пріоритетність інтегрованого підходу до еколого–економічного управління. Визначено шляхи підвищення екологічної 

орієнтації підприємництва у сучасних умовах господарювання. Обґрунтовано доцільність трансформації об’єктної складової еколого–
економічного управління з джерел забруднення до стадійності бізнес–процесів. Ідентифіковано основні види економічних ефектів від оптимізації 

управління. 

 

ЕКОНОМІЧНІ ФАКТОРИ ПОРУШЕННЯ ФІНАНСОВОЇ СТІЙКОСТІ БАНКІВСЬКИХ УСТАНОВ 

Довгань Ж.М. 
Визначено економічні фактори, що порушують фінансову стійкість банківських установ. Проаналізовано рівень капіталізації банків та запропоновано 

шляхи її покращення. Узагальнено принципи визначення якості активів та зобов’язань банків, а також  проаналізовані рівень прибутковості та 

ліквідності комерційних банків. 
 

ДІАГНОСТИКА ЕФЕКТИВНОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ БУДІВЕЛЬНИХ ПІДПРИЄМСТВ 

Залунін В.Ф., Герасимова О.Л., Попова В.В. 

Розглянуто механізм формування прибутку у будівництві, який може значно впливати на оцінку ефективності реалізації проектів. Показано 

різницю між розрахунком прибутку підрядника в Україні та за кордоном.  

 

ПОБУДОВА ЦІЛЬОВОЇ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ СТРУКТУРИ ФУНКЦІОНУВАННЯ ПІДРОЗДІЛІВ ПРОМИСЛОВОГО ХОЛДИНГА 

Гушко С.В. 
У статті розглянуто процес побудови цільової організаційної структури функціонування підрозділів промислового холдинга, тісно пов'язаний із 

цілями, функціями, процесом управління, роботою менеджерів і розподілом між ними повноважень. В рамках цієї структури протікають всі 

управлінські процеси, в яких беруть участь менеджери всіх рівнів, категорій і професійної спеціалізації в сучасних корпоративних структурах. 

 

ЕКОНОМІЧНЕ ОЦІНЮВАННЯ НАЦІОНАЛЬНИХ МАШИНОБУДІВНИХ ПІДПРИЄМСТВ ЯК ДЖЕРЕЛА ФОРМУВАННЯ ЇХ 

ВАРТОСТІ 

Шевчук Н.В. 
У статті обґрунтований методичний підхід до оцінювання потенціалу формування фундаментальної вартості підприємства, який поєднує 

стратегічну та фінансову проекції даного процесу. Фінансовий аспект запропоновано оцінювати на основі розрахунку індексу інвестиційної 

активності, який включає наступні характеристики: структуру капіталу, рівень прибутковості, фінансову стійкість та платоспроможність, ділову 

активність та інвестиційну привабливість. Стратегічний аспект оцінюється з урахуванням галузевого рівня конкурентоспроможності та здатності 

забезпечувати конкурентні переваги у довгостроковій перспективі. 

 

СПЕЦИФІЧНІ РИСИ РИНКУ ПРАЦІ МОЛОДІ АВТОНОМНОЇ РЕСПУБЛІКИ КРИМ 

Поліщук О.А. 
У статті описано риси ринку праці молоді АР Крим, охарактеризовано чинники, що затрудняють працевлаштування аналізованої соціально–

демографічної групи. Представлено модель взаємодії ринку робочої сили й ринку праці молоді автономії. Запропоновано основні заходи для 

підвищення конкурентоспроможності молоді на ринку праці.  

 

ВИКОРИСТАННЯ АКЦІОНЕРНОГО КАПІТАЛУ ПІДПРИЄМСТВ: ТЕОРЕТИКО–МЕТОДИЧНІ ПРОБЛЕМИ ДОСЛІДЖЕННЯ ТА 

УМОВИ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ 

Проволоцька О.М., Ясиненко Д.В. 
У роботі удосконалено теоретико–методичні аспекти використання акціонерного капіталу. Розроблено методику оцінки ефективності 

використання акціонерного капіталу вітчизняних підприємств. Запропонований інструментарій апробовано в умовах діяльності ПАТ «ЦГЗК» з 
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метою підвищення ефективності використання акціонерного капіталу підприємства.  

ПІДХОДИ ДО ФОРМУВАННЯ СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНИМ РОЗВИТКОМ РОЗДРІБНИХ ТОРГОВЕЛЬНИХ 

ПІДПРИЄМСТВ СПОЖИВЧОЇ КООПЕРАЦІЇ УКРАЇНИ 

Іщейкін Т.Є., Шимановська–Діанич Л. М. 
Стаття присвячена питанням розробки практичних рекомендацій щодо формування системи управління інноваційним розвитком роздрібних 

торговельних підприємств споживчої кооперації України як складової загальної системи інноваційного розвитку та визначення основних і 

специфічних функцій інноваційного менеджменту. 

 

ФУНКЦІЇ ПІДПРИЄМСТВ РОЗМІЩЕННЯ З ТОЧКИ ЗОРУ ПЕРСПЕКТИВНОСТІ ЇХ ВИНЕСЕННЯ НА АУТСОРСИНГ 

Шендріков А.А. 

У даній публікації проведений аналіз організаційної структури готельного підприємства стосовно до перспектив впровадження підходів 

аутсорсингу. 

 

ДИРЕКТ-МАРКЕТИНГ ЯК ІНСТРУМЕНТ ВНУТРІШНЬОГО МАРКЕТИНГУ ТА СУЧАСНИЙ ЗАСІБ ВПЛИВУ НА СПОЖИВАЧА 

Сагайдак М.П. 

У статті узагальнено наукові підходи до визначення сутності поняття «директ-маркетинг». Доведено, що інструментарій директ-маркетингу, як 
складова внутрішнього маркетингу, є найбільш дієвим засобом впливу на поведінку сучасного споживача і адаптивним до кон'юнктури ринку 

маркетингових заходів, реалізація яких сприятиме досягненню корпоративної мети та місії підприємства з мінімальними витратами часу та 

ресурсів. Обґрунтовано необхідність застосування інструментарію директ-маркетингу в діяльності сучасних підприємств. 

 

БЕНЧМАРКІНГ В УПРАВЛІННІ ПРОДУКТИВНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВА. 

Криворучкіна О.В. 

У статті продемонстрована необхідність вивчення можливостей використання бенчмаркінгу для забезпечення зростання продуктивності 

компанії. 

 

РЕЛЯЦІЙНА ПАРАДИГМА СУЧАСНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ЯК ЗНАННЄВОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ 

Гребешкова О.М. 

У статті обґрунтовано необхідність дослідження сучасного університету з позицій реляційного підходу, в основу якого покладено уявлення про 

відносини (реляцій) різних рівнів як джерела конкурентних переваг економічних систем постіндустріальної епохи. Визначено відмітні 

характеристики сучасного університету як знаннєвої організації та сформульовано концептуальні засади забезпечення конкурентного статусу 

університету внаслідок управління його реляційною поведінкою. 

 

РОЗВИТОК МЕТОДОЛОГІЧНИХ ЗАСАД ДОСЛІДЖЕННЯ КОМУНІКАЦІЙ В СФЕРІ БІЗНЕСУ 

Павленко І.Г. 

У статті проаналізовано та систематизовано основні підходи до трактування поняття «комунікація». Наведено авторське визначення категорії. 

 

ПРОПОРЦІЙНІСТЬ І ЗБАЛАНСОВАНІСТЬ ФУНКЦІОНУВАННЯ ЯК ПЕРЕДУМОВИ ФІНАНСОВОЇ БЕЗПЕКИ ПІДПРИЄМСТВА 

Рогатенюк Е.В. 

Викладений у статті підхід до розгляду пропорційності функціонування підприємства дозволяє обкреслити певний круг проблем і визначити 
умови їх подолання, а саме: ігнорування аспекту факторної пропорційності функціонування підприємства приводить до розвитку кризи 

прибутковості, лагового – кризи ліквідності, а структурної – стратегічної кризи. 

 

ІННОВАЦІЙНІ ПРОЦЕСИ В СФЕРІ БАНКІВСЬКОГО КРЕДИТУВАННЯ 

Котковський В.С., Гетманенко А.А. 

У статті висвітлюється суть інноваційних процесів у сфері банківського кредитування, а також називаються напрями інноваційної діяльності 

комерційних банків у сфері кредитування. 

 

НАУКОВО–ТЕОРЕТИЧНЕ ПІДГРУНТЯ КОНЦЕПЦІЇ ФОРМУВАННЯ ДОХОДІВ ДЕРЖАВНОГО БЮДЖЕТУ 

Сідельникова Л.П. 

Досліджено теоретико–методологічні засади категорії«доходи державного бюджету». Визначено особливості формування дохідної частини 

Державного бюджету України. Запропоновано резерви дохідних джерел фінансування суспільних видатків як вагомої альтернативи державним 

запозиченням. 

 

КОНЦЕПЦІЯ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ФОРМУВАННЯ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ БАНКІВ УКРАЇНИ ЗА 

ДОПОМОГОЮ ФІНАНСОВОГО СУПЕРВАЙЗЕРА 

Панасенко Г.О. 

У статті розглянуто проблему недовіри населення України до вітчизняної банківської системи, позначені причини ситуації, що склалася. 

Сформульована необхідність і доцільність створення на ринку капіталів України фінансового супервайзера. Розроблено концепцію підвищення 

ефективності формування ресурсного потенціалу банків України за допомогою фінансового супервайзера. Розроблені вимоги і умови, яким має 

відповідати супервайзер, функціонуючи на ринку капіталів України.  

 

РОЛЬ АНАЛІТИЧНОГО ІНСТРУМЕНТАРІЮ В ОЦІНЦІ РИНКУ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ 

Волков Д.П.  

У статті досліджуються проблемні питання щодо визначення основних ключових компонентів методики аналітичного дослідження ринку 

освітніх послуг та її функціональне значення у формуванні конкурентоздатної стратегії існування закладу освіти на ринковому просторі. 

 

ВИХОВАННЯ ТОЛЕРАНТНОСТІ 

Мирошниченко Н.О., Ткаченко Т.С. 

У даній статті підкреслюється необхідність виховання толерантності у дітей, школярів і студентів. Узагальнивши коріння нетерпимості та 

причини виникнення агресії в молодіжному середовищі, автори пропонують стратегії впливу з метою попередження проявів антисоціальної 
поведінки. Результати соціологічного дослідження, викладені в статті, підтверджують своєчасність питання. У статті розглядається тема, 

актуальна для соціального і політичного життя України, що зацікавить широке коло читачів, починаючи від батьків, вихователів, до шкільних 

вчителів і викладачів вищої школи. 

Ключові слова: виховання терпимості, основні чесноти, фактори середовища, різноманітність, фанатизм, етнічна та національна терпимість, 

коріння насильства, агресія.  
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АННОТАЦИИ 

 

ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ СТРУКТУРА СОВРЕМЕННОГО РЫНКА ССУДНЫХ КАПИТАЛОВ 

Непран А. В., Тимченко И. Е., Черная Т. И. 

В работе обосновываются направления институциональных сдвигов на рынке ссудных капиталов. Проведенный анализ соотношений в потоках и 

накоплении денежного капитала и рассмотрены их возможные их изменения в ближайшем будущем, данные предложения по 

совершенствованию форм финансовых взаимоотношений между населением и нефинансовыми корпорациями. 
 

АНАЛИЗ СОВРЕМЕННЫХ ПРОБЛЕМ ЗАНЯТОСТИ МОЛОДЕЖИ НА РЫНКЕ ТРУДА УКРАИНЫ И МЕРОПРИЯТИЯ, 

НАПРАВЛЕННЫЕ НА ИХ РЕШЕНИЯ 

Мазурок П.П., Шевченко А.Н. 

В статье исследовано современное состояние рынка труда в контексте занятости молодежи, рассмотрено решение основных проблем и 

разработан комплекс мер по их фиксации и улучшению положениямолодежи на рынке труда . 

 

УВЕЛИЧЕНИЕ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА КАК ИНДИКАТОР РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА 

Шахно А.Ю. 

В статье проанализирована зависимость изменения производительности труда от развития человеческого капитала на уровне государства, место 

этого капитала как фактора роста и развития экономики, предложен ряд мероприятий, направленных на повышение производительности труда. 

 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕРСПЕКТИВ РЕШЕНИЯ ПРОБЛЕМ ТРУДОУСТРОЙСТВА МОЛОДЕЖИ В УКРАИНЕ 

Гузенко О.П. 

В статье рассмотрены современные проблемы молодежного сегмента рынка труда и определены ключевые меры по их устранению. 
Представлено авторское видение содержания мероприятий качественной взаимосвязи украинского образования и участников рынка труда. 

О НЕОБХОДИМОСТИ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ДЕЙСТВУЮЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ГЕОЛОГО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ОЦЕНКЕ 

МЕСТОРОЖДЕНИЙ ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ 

Радованов С.В. 

Обоснована необходимость и целесообразность внесения изменений в содержание отчетных материалов геолого-экономической оценки 

месторождений полезных ископаемых, которые подаются на рассмотрение Государственной комиссии по запасам полезных ископаемых 

Украины. 

 

ОСОБЕННОСТИ СТОИМОСТНОЙ ОЦЕНКИ ЖЕЛЕЗОРУДНІХ МЕСТОРОЖДЕНИЙ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 

Гуреев Н.Н. 

Статья посвящена анализу методики определения стоимости месторождений полезных ископаемых. Указано на недостатки существующей 

методики, предложено принять во внимание некоторые геолого–экономические аспекты, которые влияют на определение стоимости 

месторождения. 

 

ОПТИМИЗАЦИЯ ЭКОЛОГО–ЭКОНОМИЧЕСКОГО УПРАВЛЕНИЯ НА ПРИНЦИПАХ ПРОЦЕССНОГО ПОДХОДА 

Матукова Д.Г. 

В статье доказана приоритетность интегрированного подхода к эколого–экономическому управлению. Определены пути повышения 

экологической ориентации предпринимательства в современных условиях хозяйствования. Обоснована целесообразность трансформации 

объектной составляющей эколого–экономического управления от источников загрязнения к стадийности бизнес–процессов. Идентифицированы 

основные виды экономических эффектов от оптимизации управления. 

 

ЕКОНОМІЧНІ ФАКТОРИ ПОРУШЕННЯ ФІНАНСОВОЇ СТІЙКОСТІ БАНКІВСЬКИХ УСТАНОВ 

Довгань Ж.М. 
Определены экономические факторы, которые нарушают  финансовую устойчивость банковских учреждений. Проанализирован уровень 

капитализации банков и предложены пути ее улучшения. Обобщены принципы определения качества активов и обязательств банков, а также 

проанализированы уровень прибыльности и ликвидности коммерческих банков. 

 

ДИАГНОСТИКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТРОИТЕЛЬНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

Залунин В.Ф., Герасимова О.Л., Попова В.В. 

Рассмотрен механизм формирования прибыли в строительстве, который может значительно влиять на оценку эффективности реализации 
проектов. Показано различие между расчетом прибыли подрядчика в Украине и других странах.  

 

ПОСТРОЕНИЕ ЦЕЛЕВОЙ ОРГАНИЗАЦИОННОЙ СТРУКТУРЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 

ПРОМЫШЛЕННОГО ХОЛДИНГА 

Гушко С.В. 
В статье рассмотрен процесс построения целевой организационной структуры функционирования подразделений промышленного холдинга, 

тесно связаного с целями, функциями, процессом управления, работой менеджеров и распределением между ними полномочий. В рамках этой 

структуры протекают все управленческие процессы, в которых участвуют менеджеры всех уровней, категорий и профессиональной 
специализации в современных корпоративных структурах. 

 

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОЦЕНИВАНИЕ НАЦИОНАЛЬНЫХ МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ КАК ИСТОЧНИКА 

ФОРМИРОВАНИЯ ИХ СТОИМОСТИ 

Шевчук Н.В. 

Обоснован методический поход к оцениванию потенциала формирования фундаментальной стоимости предприятия, который объединяет 

финансовую и стратегическую проекции даного процесса. Финансовый аспект предложено оценивать на основе расчета индекса инвестиционной 

активности, который включает: структуру капитала, прибыльность деятельности, финансовую устойчивость и платежеспособность, деловую 
активность и инвестиционную привлекательность. Стратегический аспект оценивается с учетом отраслевой конкурентоспособности и 

способности обеспечивать конкурентные преимущества в долгосрочном периоде. 

 

СПЕЦИФИЧЕСКИЕ ЧЕРТЫ РЫНКА ТРУДА МОЛОДЕЖИ АВТОНОМНОЙ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

Полищук Е.А. 

В статье описаны черты рынка труда молодежи АР Крым, охарактеризованы факторы, которые затрудняют трудоустройство анализируемой 

социально–демографической группы. Представлена модель взаимодействия рынка рабочей силы и рынка труда молодежи автономии. 
Предложены основные мероприятия для повышения конкурентоспособности молодежи на рынке труда.  
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ АКЦИОНЕРНОГО КАПИТАЛА ПРЕДПРИЯТИЙ: ТЕОРЕТИКО–МЕТОДИЧЕСКИЕ ПРОБЛЕМЫ 

ИССЛЕДОВАНИЯ И УСЛОВИЯ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

Проволоцкая Е.Н., Ясиненко Д.В. 

В работе усовершенствованы теоретико–методические аспекты использования акционерного капитала. Разработана методика оценки 

эффективности использования акционерного капитала отечественных предприятий. Предложенный инструментарий апробирован в условиях 

деятельности ПАО «ЦГОК» с целью повышения эффективности использования акционерного капитала предприятия. 

 

ПОДХОДЫ К ФОРМИРОВАНИЮ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ИННОВАЦИОННЫМ РАЗВИТИЕМ РОЗНИЧНЫХ ТОРГОВЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КООПЕРАЦИИ УКРАИНЫ 

Ищейкин Т.Е., Шимановская–Дианич Л. М. 

Статья посвящена вопросам разработки практических рекомендаций по формированию системы управления инновационным развитием 

розничных торговых предприятий потребительской кооперации Украины как составляющей общей системы инновационного развития и 

определения основных и специфических функций инновационного менеджмента. 

 

ФУНКЦИИ ПРЕДПРИЯТИЙ РАЗМЕЩЕНИЯ С ТОЧКИ ЗРЕНИЯ ПЕРСПЕКТИВНОСТИ ИХ ВЫНЕСЕНИЯ НА АУТСОРСИНГ 

Шендриков А.А. 
В данной публикации проведён анализ организационной структуры гостиничного предприятия применительно к перспективам внедрения 

подходов аутсорсинга. 

 

ДИРЕКТ-МАРКЕТИНГ КАК ИНСТРУМЕНТ ВНУТРЕННЕГО МАРКЕТИНГУ И СОВРЕМЕННЫЙ СПОСОБ ВЛИЯНИЯ НА ПОТРЕБИТЕЛЯ 

Сагайдак М.П. 

В статье обобщены научные подходы к определению сущности понятия «директ-маркетинг». Доведено, что инструментарий директ-маркетинга, 

как составляющая внутреннего маркетинга, является наиболее действенным способом влияния на поведение современного потребителя и 

адаптивным к конъюнктуре ринка маркетинговых мероприятий, реализация которых содействует достижению корпоративной цели и миссии 
предприятия с минимальными затратами времени и ресурсов. Обоснована необходимость применения инструментария директ-маркетинга в 

деятельности современных предприятий. 

 

БЕНЧМАРКИНГ В УПРАВЛЕНИИ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Криворучкина Е.В. 
Продемонстрирована необходимость изучения возможностей использования бенчмаркинга для обеспечения роста производительности 

компании. 

 

РЕЛЯЦИОННАЯ ПАРАДИГМА СОВРЕМЕННОГО УНІВЕРСИТЕТА КАК ЗНАНИЕВОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

О.М. Гребешкова. 

В статье обоснована необходимость исследования современного университета с позиций реляционного подхода, в основу которого положено 

представление об отношениях (реляциях) различных уровней как источникеконкурентных преимуществ экономических систем 

постиндустриальной эпохи. Определены отличительные характеристики современного университета как знаниевой организации и 

сформулированы концептуальные основы обеспечения конкурентного статуса университета в результате управления его реляционным 

поведением. 

 

РАЗВИТИЕ МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ИССЛЕДОВАНИЯ КОММУНИКАЦИЙ В СФЕРЕ БИЗНЕСА 

Павленко И.Г. 

В статье проанализированы и систематизированы основные подходы к трактовке понятия «коммуникация». Приведены авторское определение 

категории. 

 

ПРОПОРЦИОНАЛЬНОСТЬ И СБАЛАНСИРОВАННОСТЬ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ КАК ПРЕДПОСЫЛКИ ФИНАНСОВОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Рогатенюк Э.В. 

Изложенный в статье подход к рассмотрению пропорциональности функционирования предприятия позволяет очертить определенный круг 

проблем и определить условия их преодоления, а именно: игнорирование факторного аспекта пропорциональности функционирования 

предприятия приводит к развитию кризиса доходности, лагового – кризиса ликвидности, а структурного – стратегического кризиса. 

 

ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЦЕССЫ В СФЕРЕ БАНКОВСКОГО КРЕДИТОВАНИЯ 

Котковский В.С., Гетманенко А.А. 
В статье освещается суть инновационных процессов в сфере банковского кредитования, а также называются направления инновационной 

деятельности коммерческих банков в сфере кредитования. 

 

НАУЧНО–ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ КОНЦЕПЦИИ ФОРМИРОВАНИЯ ДОХОДОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТА 

Сидельникова Л. 

Исследованы теоретико–методологические основы категории «доходы государственного бюджета». Определены особенности формирования 

доходной части Государственного бюджета Украины. Предложены резервы доходных источников финансирования общественных расходов как 

весомой альтернативы государственным займам. 
 

КОНЦЕПЦИЯ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦИАЛА БАНКОВ УКРАИНЫ С 

ПОМОЩЬЮ ФИНАНСОВОГО СУПЕРВАЙЗЕРА 

Панасенко А.А. 

В статье рассмотрена проблема недоверия населения Украины к отечественной банковской системе, обозначены причины сложившейся 

ситуации. Сформулирована необходимость и целесообразность создания на рынке капиталов Украины финансового супервайзера. Разработана 

концепция повышения эффективности формирования ресурсного потенциала банков Украины с помощью финансового супервайзера. 

Разработаны требования и условия, которым должен отвечать супервайзер, функционируя на рынке капиталов Украины. 
 

РОЛЬ АНАЛИТИЧЕСКОГО ИНСТРУМЕНТАРИЯ В ОЦЕНКЕ РЫНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

Волков Д.П. 

В статье исследуются проблемные вопросы определения основных ключевых компонентов методики аналитического исследования рынка 

образовательных услуг и ее функциональное значение в формировании конкурентоспособной стратегии существования учебного заведения на 

рыночном пространстве. 

ВОСПИТАНИЕ ТЕРПИМОСТИ 

Мирошниченко Н.А., Ткаченко Т.С. 
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В статье подчеркивается необходимость воспитания толерантности у детей, школьников и студентов. Обобщив корни нетерпимости и причины 
возникновения агрессии в молодежной среде, авторы предлагают стратегии влияния с целью предупреждения проявлений антисоциального 

поведения. Результаты социологического исследования, изложенные в статье, подтверждают своевременность вопроса. В статье рассматривается 

тема, актуальная для социальной и политической жизни Украины, что не безынтересно широкому кругу читателей, начиная от родителей, 

воспитателей, до школьных учителей и преподавателей высшей школы. 

ANNOTATIONS 

 

INSTITUTIONAL STRUCTURE OF MODERN LOAN CAPITAL MARKET  

Nepran A.V., Timchenko I.E., Chernaya T.I. 
The research substantiates institutional shift directions on the loan capital market. The analysis of correlations in money capital flows and accumulation is 

performed and some potential changes in the near future are considered. Some suggestions for improving the forms of financial relations between citizens 

and nonfinancial corporations are presented. 

 

ANALYSIS OF MODERN PROBLEMS OF YOUTH EMPLOYMENT IN UKRAINE’S LABOUR MARKET AND ABROAD AND MEASURES 

AIMED AT THEIR SOLUTION 

Mazurok P.P., Shevchenko A.N. 
The current state of the labour market in the context of the youth employment, the solution of the main problems and development of measures aimed at 

improving the youth position in the labour market are under consideration. 

 

LABOUR PRODUCTIVITY AS HUMAN CAPITAL DEVELOPMENT INDICATOR 

Shahno A.Yu. 

The dependence of labour productivity changes on human capital development, the role of human capital as a factor of economic growth and development 

are analyzed. Some measures aimed at increasing labour productivity are suggested. 

 

PROSPECTS OF SOLVING YOUGTH UNEMPLOYMENT PROBLEMS IN UKRAINE 

Guzenko O.P. 

The article deals with current problems of the youth labour market segment and the key measures of their elimination are suggested. The author's vision of 

the measure content in the context of high-quality relationship between Ukrainian education and labor market participants is presented. 

 

CONCERNING THE NECESSITY TO CHANGE CURRENT PROVISIONS OF GEOLOGICAL AND ECONOMIC EVALUATION OF 

MINERAL DEPOSITS 

Radovanov S.V. 
The research substantiates the necessity and expediency of amending the content of reporting materials of geological and economic evaluation of mineral 

deposits, which are submitted to the State Commission on Mineral Resources of Ukraine. 

 

PECULIARITIES OF IRON ORE DEPOSIT EVELUATION IN MODERN CONDITIONS 

Gureyev N.N. 

The article is dedicated to the analysis of mineral deposit evaluation methodology. The disadvantages of existing methods are specified. It is suggested to 

take into consideration some geological and economical aspects influencing deposit evaluation.  

 

OPTIMIZATION OF ECOLOGICAL AND ECONOMIC MANAGEMENT BASED ON PROCESS APPROACH 

Matukova D.G. 

The article proves the priority of an integrated approach to environmental and economic management. Ways of increasing environmental orientation of 

entrepreneurship in the modern business environment are determined. The necessity of transforming the object component of ecological and economic 

management from pollution sources to staging of business processes is substantiated. The main types of economic effects of management optimization are 

identified. 

 

ECONOMIC FACTORS OF FINANCIAL STABILITY BREACHES IN BANKING INSTITUTIONS 

Dovgan Zh.M. 

Economic factors disturbing the financial stability of bank institutions are identified. The capitalization level of banks is analyzed and the ways of its 

improvement are suggested. The principles of asset quality determination and obligations of banks are generalized, and also the profitability and liquidity 

level of commercial banks is analyzed.  

 

PERFORMANCE DIAGNOSTICS OF CONSTRUCTION COMPANIES 

Zalunin V.F., Gerasimova О.L., Popova V.V. 

The mechanism of profit formation in construction is under consideration. It can significantly affect the assessment of the effectiveness of project 

implementation. The difference between the profit calculation of the contractor in Ukraine and abroad is shown. 

 

CREATION OF GOAL-ORIANTED ORGANIZATIONAL STRUCTURE OF INDUSTRIAL HOLDING UNITS 

Gushko S.V. 
The article describes the process of creating a goal-oriented organizational functioning structure of industrial holding company closely associated with the 

objectives, functions, management, managers’ work and distribution of duties among them. Within this framework all management processes take place. 
They involve managers of all levels, categories, and professional specialization in modern corporate structures. 

 

ECONOMIC EVALUATION OF NATIONAL MACHINE-BUILDING ENTERPRISES AS A SOURCE OF THEIR VALUE FORMATION  

Shevchuk N.  
The article deals with the methodological approach to evaluating the formation potential of an enterprise fundamental value which embraces the strategic 

and financial projections of the given process. It is suggested to evaluate the financial aspect on the basis of an investment activity index which includes the 

following characteristics: capital structure, profitability level, financial stability and solvency, business activity and investment attractiveness. The strategic 

aspect is evaluated taking into account the competitive ability of industry and the ability to provide the competitive advantages in long-term prospect.  
 

SPECIFIC FEATURES OF YOUTH LABOUR MARKET IN AUTONOMOUS REPUBLIC OF CRIMEA 

Polishchuk O.A. 

The article describes the features of youth labour–market in the Crimean Autonomous Republic, factors suppressing job placement of the given social and 

demographic group. The model of interaction between the manpower market and the youth labour market in the autonomy is presented. Some principal 

steps for improving the youth’s competitiveness on the labour market are suggested. 

APPLICATION OF ENTERPRISE SHARE CAPITAL: THEORETICAL AND METHODOLOGICAL RESEARCH PROBLEMS AND 

CONDITIONS OF EFFICIENCY INCREASE  

Provolotskay E.M., Yasinenko D.V. 
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The theoretical and methodological aspects of share capital application are improved in the research. The methodology of efficiency evaluation of share 
capital at domestic enterprises is developed. The suggested instruments were tested at PJSC "CGOK" for the purpose of increasing the efficiency of 

enterprise share capital. 

 

 

 

APPROACHES TO MANAGEMENT SYSTEM FORMATION OF INNOVATIVE DEVELOPMENT OF RETAIL TRADE ENTERPRISES  

OF CONSUMER COOPERATIVES IN UKRAINE 

Ishcheykin T. E., Shimanovskaya–Dianich L.М. 
The article is devoted to the development of practical guidelines for the formation of innovation development management of retail trade enterprises of 

Consumer Cooperatives in Ukraine as part of the general system of innovation and determination of basic and specific functions of innovation management. 

 

FUNCTIONS OF COMPANIES OFFERING FROM THE POINT OF VIEW OF PROSPECT ITS SUBMISSION TO OUTSOURCING 

Shendrikov A.A 
The publication analyzes the organizational structure of a hotel enterprise in relation to the prospects of implementing outsourcing approaches. 

 

DIRECT MARKETING AS AN INTERNAL MARKETING INSTRUMENT AND A MODER N MEANS OF INFLUENCE ON COMSUMERS  

Sagaydak M.P.  

In the article summarizes scientific approaches to the definition of "direct marketing". It has been proven that the tools of direct marketing as a component 

of internal marketing are the most effective as for the influence on modern consumers’ behaviour and can be adaptive to the conditions of marketing 

activities, the implementation of which facilitates the achievement of corporate goals and the enterprise mission with minimal investment of time and 

resources. The necessity of direct marketing application at modern enterprises is proven. 

 

BENCHMARKING IN ENTERPRISE PERFORMANCE MANAGEMENT 

Kryvoruchkina H.V. 

The article demonstrates the necessity of studying benchmarking application aimed at increasing enterprise production. 

 

RELATIONAL PARADIGM OF  MODERN UNIVERSITY AS A KNOWLEDGE–BASED ORGANIZATION 

Grebeshkova O. 

The article substantiates the need for research of a modern university from the standpoint of the relational approach based on understanding of the 

relationships at different levels as a source of competitive advantages of economies of post–industrial era. Distinctive characteristics of the modern 

university as a knowledge–based organization are defined and the conceptual framework of a competitive university status as a result of the management of 
its relational behavior is formulated. 

 

DEVELOPMENT OF RESEARCH METHODOLOGICAL BASIS OF COMMUNICATIONS IN BUSINESS 

Pavlenko I.G. 
The article analyzes and systematizes the main approaches to the interpretation of the concept of "communication". The author's definition of the category is 

given. 

 

PROPORTIONALITY AND BALANCE OF FUNCTIONING AS A PREREQUISITE FOR FINANCIAL SECURITY OF AN ENTERPRISE 

Rogatenyuk E.V. 

The approach to the analysis of the operation proportionality of an enterprise allows to outline a specific set of problems and to define the conditions to 

overcome them, namely: ignoring of the factor aspect of proportionality of business operation leads to the development of profitability crisis, ignoring of the 

lag aspect leads to the liquidity crisis and that of the structural aspect causes a strategic crisis.  

 

INNOVATIONS IN BANK CREDITING SPHERE 

Kotkovsky V.S, Getmanenko A.A. 
The article deals with the essence of innovations in bank crediting and also some innovation directions of commercial bank activity in the sphere of 

crediting are presented. 

 

SCIENTIFIC AND THEORETICAL BASIS OF FORMING THE CONCEPTION OF THE STATE BUDGET REVENUE 

Sidelnykova L. 

The theoretical and methodological bases of the category «state budget revenues» are investigated. Features of revenue formation of the State budget of 

Ukraine are defined. Reserves of revenues sources of financing of public expenses as a powerful alternative to the state loans are offered. 
 

THE CONCEPT OF IMPROVING THE EFFICIENCY OF FORMATION OF UKRAINIAN BANKS’ RESOURCE POTENTIAL  

WITH A FINANCIAL SUPERVISOR 

Panasenko А.А. 

The article deals with the problem of the Ukrainians’ distrust in the domestic banking system and its reasons. The need and feasibility of establishing 

Ukraine’s capital market of a financial supervisor. The concept of improving the efficiency of resource potential formation of Ukrainian banks with a 

financial supervisor is worked out. The requirements and conditions to be met by a supervisor are suggested.  

 

ROLE OF ANALYTICAL TOOLS IN EVALUATING EDUCATION MARKET 

Volkov D.P. 

The paper investigates the issues concerning the definition of basic key components of the analytical methods of investigating the education market and its 

functional significance in shaping the competitive strategies of educational institutions in the market space. 

 

ON TEACHING TOLERANCE 

Myroshnychenko N., Tkachenko T. 

The article stresses upon the importance of teaching tolerance to children, schoolchildren and higher school students, following a thorough investigation of 
the roots of intolerance and aggression. The authors provide educators and school teachers with strategies to curtail bigotry thus influencing the students to 

treat others with respect. The article deals with the topic gaining momentum in social and political life of Ukraine. The sociological survey carried out by 

the authors reveals the imperativeness of the issue.  

 

 

 

 


