
 206 

Аннотация. 
Голованова А.Е., Колпаченко Н.Н., Гридин А.В. Особенности 

системы мотивационного менеджмента на каждом карьерном этапе 
сотрудника. 

В статье обоснована необходимость постоянного мониторинга и теоретико-
практического обновления мотивационного менеджмента персонала в связи с изменениями 
в социально-экономической и политической среде. Для разрешения выбранной темы 
исследования раскрыты следующие вопросы: рассмотрены теоретические основы 
мотивации и карьерного процесса; раскрыта сущность мотивационного механизма для 
каждой возрастной группы сотрудников и соответствующего карьерного этапа; 
рассмотрены личностно-психологические и профессиональные потребности разных 
возрастных групп сотрудников. 

Ключевые слова и словосочетания: мотивация, мотивационный менеджмент, 
карьера, потребности 
 

Abstract. 
Golovanova G.E., Kolpachenko N.M., Gridin O.V. Features of the 

system of motivation management at each career stage of an employee. 
In the article the necessity of constant monitoring and theoretical-practical updating of 

motivation management personnel were substantiated which connected with changes in socio-
economic and political environment. For the resolution of the chosen research topic the following 
questions were disclosed: the theoretical foundations of motivation and career process; the essence of 
motivational mechanism for each age group of employees and the appropriate career stage; personal, 
psychological and professional needs of different age groups of employees. 
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ПИТАННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО 
ОБЛІКУ В УМОВАХ МІЖНАРОДНОЇ ІНТЕГРАЦІЇ 

 
МАКОДА С.Л., К.Е.Н., ДОЦЕНТ, НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ 
 

Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Євроінтеграційні перетворення в Україні супроводжуються 
загальними соціально-економічними кризовими явищами. Вихід з 
кризи потребує набору раціональних шляхів і має на меті поліпшення 
умов життя і господарювання та підвищення ефективності економіки 
як в країні в цілому, так і в розрізі господарюючих суб’єктів окремо. Ці 
обставини впливають на загальну систему та спонукають ряд змін в 
частині інтегрування в єдину міжнародну систему бухгалтерського 
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обліку і фінансової звітності. Саме тому набувають стратегічного 
значення питання ефективності регулювання та організації цієї 
системи, як однієї з найважливіших функцій управлінської діяльності.  

Євроінтеграція несе в собі рахування виключно кращих практик 
з організації бухгалтерського обліку. Вивчення досвіду роботи по 
адаптації національних облікових систем до міжнародних стандартів 
бухгалтерського обліку з метою їх провадження у систему практичної 
діяльності вітчизняних підприємств і зумовлює актуальність 
написання статті. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблематиці 
формування, розвитку та впливу різних систем бухгалтерського обліку 
присвячені наукові праці багатьох вітчизняних вчених: Бутинця Ф.Ф. 
[1], Моссаковський В. [2], Голов С. [3], Яструбський М.Я. [4]. 

Дослідженням цього питання присвячені праці зарубіжних 
вчених Дж. Брейли, Д. Колдуэлла, Ч.Т. Хорнгрена, Дж. Фостера, 
Б. Райана, Л.А. Бернстайна та ін. 

Науковий доробок вищевказаних вчених стосується теорії, 
методології та організації бухгалтерського обліку. Однак розбіжність 
міжнародної та національної системи бухгалтерського обліку 
залишаються й потребують подальшого вирішення. 

Формулювання цілей статті. Метою проведення даного 
дослідження та написання статті є узагальнення національного та 
міжнародного досвіду організації бухгалтерського обліку в умовах 
міжнародної інтеграції. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Проблема 
розвитку бухгалтерського обліку постійно в центрі уваги багатьох 
науковців. кожен з них має особисту думку щодо перспектив розвитку 
напрямів регламентації та реформування бухгалтерського обліку. 

Зокрема, Ф. Бутинець вважає, що «за тривалий час 
псевдореформ обліку Україна практично втратила колишній 
бухгалтерський облік, кадри, які розуміли значення і роль теорії та 
практики обліку, його сутність і функції в частині збереження майна 
власника, надання інформації для управління, правильності 
обчислення фінансового результату діяльності» [1, с. 111]. 

В. Моссаковський і Т. Кононенко відзначають: «на нашу думку, 
настав період, коли слід проаналізувати сучасний стан обліку, 
уточнити організаційні та методологічні аспекти функціонування 
існуючої облікової системи в Україні та в інших країнах, визначити 
досягнення та розробити шляхи поліпшення та напрями подальшого 
вдосконалення інформаційного забезпечення управління економікою 
України та його окремих ланок» [2, с. 8]. 
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Для цього більшість вітчизняних вчених вказують на 
необхідність розроблення концепції подальшого розвитку 
бухгалтерського обліку в Україні. На думку С. Голова, передумовою 
подальшого розвитку бухгалтерського обліку в Україні є: 

– перегляд теоретичних основ бухгалтерського обліку з 
урахуванням ускладнення управління, зростання ролі інтелектуального 
капіталу як ключового чинника конкурентоспроможності, сучасних 
інформаційних технологій, тобто вивчення сучасних теорій, перегляд 
предмета й методу бухгалтерського обліку; 

– диференціація вимог до фінансової звітності. так, суб’єкти 
господарської діяльності повинні застосовувати єдині принципи 
оцінки та розкриття інформації, але обсяг інформації визначається 
винятково потребами користувачів; 

– реуніфікація обліку та звітності, що передбачає відмову від 
жорстких форм фінансової звітності з обов’язковими кодами рядків і 
збереження лише загальної структури фінансових звітів і мінімальних 
вимог до розкриття інформації тощо; 

– безперервна професійна освіта, сертифікація бухгалтерів, що 
сприяє зростанню кваліфікації бухгалтерів і престижу професії, 
зниженню ризику для учасників фондового ринку і фінансових 
інститутів, гармонізації української системи професійної підготовки 
бухгалтерів з міжнародними стандартами, підвищенню ефективності 
системи корпоративного управління, посиленню контролю за 
дотриманням норм професійної етики бухгалтерів і аудиторів; 

– активна позиція бухгалтерської спільноти, а саме професійних 
організацій бухгалтерів і аудиторів, засобів масової інформації, 
зокрема професійних видань з бухгалтерського обліку; 

– формування сучасної парадигми обліку та звітності, метою якої є 
створення інформаційної інфраструктури, адекватної вимогам 
ринкової економіки в інтересах усіх членів суспільства [3]. 

Одразу виникає питання розкриття та значення сутності і змісту 
елементу облікової політики. в науковій літературі немає чіткого 
формулювання цього поняття, а в діючому законодавстві надано лише 
визначення облікової політики. закон України «про бухгалтерський 
облік та фінансову звітність в Україні» [5] визначає облікову політику 
як сукупність принципів, методів і процедур, що використовуються 
підприємством для складання та подання фінансової звітності.  

Повністю підтримуємо позицію Крутько М.А., яка наголошує на 
тому що «інтеграція економічна та направлена на європейську 
співпрацю повинна характеризувати собою об’єктивний процес, який 
би зумовлював розвиток продуктивних сил. Вона поєднує у собі 
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економічні явища та процеси, що полягають у взаємодії, зближенні, 
узгодженні діяльності різних підприємницьких структур, спрямованих 
на підвищення економічної ефективності їх господарювання» [6, с.89]. 
«Іноземні дослідники розрізняють інтеграцію власності, контрактну, 
квазівертикальну та циркулярну» [7]. 

Водночас реформування системи обліку – процес складний і 
потребує кропіткої роботи законодавців, науковців і практиків. 
першочергової уваги потребує наукове обґрунтування, вироблення 
концепції такого реформування, а вже потім на основі науково 
обґрунтованих положень їх узаконення на вищому державному рівні. 

Висновки. Отже, реформа національної системи 
бухгалтерського обліку, повинна враховувати особливості процесу 
євроінтеграції. Вона включає в себе вищевказані ознаки і повинна 
базуватися на загальноприйнятих нормах і правилах з дотримання 
викликів сьогодення та з врахуванням міжнародного досвіду організації 
системи ведення бухгалтерського обліку на підприємствах України. 
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Анотація. 
Макода С.Л. Питання організації бухгалтерського обліку в 

умовах міжнародної інтеграції. 
Метою написання статті є вирішення питань організації бухгалтерського обліку 

в умовах міжнародної інтеграції. Теоретичною і методологічною основою статті є 
положення наукових думок вітчизняних та зарубіжних вчених. Були застосовані методи: 
аналізу і синтезу – для вивчення об’єкта і предмета дослідження; абстрактно-логічний 
(теоретичні узагальнення та формулювання висновків); Встановлено що процес 
організації бухгалтерського обліку в умовах міжнародної інтеграції базується не 
дотриманні низки положень та принципів. Встановлено, що реформа національної 
системи бухгалтерського обліку, повинна враховувати особливості процесу міжнародної 
інтеграції.  

Ключові слова: бухгалтерський облік, міжнародна інтеграція, система, 
реформа, розвиток. 
 

Аннотация. 
Макода С.Л. Вопросы организации бухгалтерского учета в 

условиях международной интеграции. 
Целью написания статьи является решение вопросов организации бухгалтерского 

учета в условиях международной интеграции. Теоретической и методологической основой 
статьи является положение научных мыслей отечественных и зарубежных ученых. 
Были применены методы: анализа и синтеза – для изучения объекта и предмета 
исследования; абстрактно-логический (теоретические обобщения и формулирования 
выводов) Установлено, что процесс организации бухгалтерского учета в условиях 
международной интеграции базируется не соблюдении ряда положений и принципов. 
Установлено, что реформа национальной системы бухгалтерского учета, должна 
учитывать особенности процесса международной интеграции. 

Ключевые слова: бухгалтерский учет, международная интеграция, система, 
реформа, развитие. 
 

Abstract. 
Makoda S.L. Question of accounting under international integration. 
The purpose of writing is to address issues of accounting in terms of international 

integration. The theoretical and methodological basis of the article is the provision of scientific 
opinions domestic and foreign scientists. Were the methods: analysis and synthesis – to study the 
object and subject of study; abstract logical (theoretical generalizations and drawing conclusions); It 
was established that the process accounting in terms of international integration based not subject 
to certain provisions and principles. It was established that the reform of the national accounting 
system must take into account the peculiarities of the process of international integration. 

Keywords: accounting, international integration, system reform and development. 


