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Bugayevska Yu. Future professionals’ development in the process of the person-oriented 

education in the higher school. 
Annotation. The article deals with the sense of the person-oriented education in the higher school. Its abilities to 

provide students’ professional development are given. The ways to involve person-oriented approach in the future 
professionals’ development in the higher education are distinguished. 

Key words: person-oriented education , professional development , higher school, future professionals. 
 
"
���	
��� ��
����� � @�����	
�� ������
. E�>��%������ �����%� ��4�� ������ � 

������� �
��%����� �� 
��&������ ��%
�������( � �����������
��%����( �� ����� 
���� 
>�(�����, ��� ��������A���� ���������%� �������������%� ���������%�, &��������A �� ����'�� 
���������� �� ����������% 
�������&� ��%��������������. � ������ ���&� ������� ��������� 

������ �������&� �
���������� � ��������%� 
������ 	"� ����������� �����������&� 
��(���, 
�
��%�����&� �� ��������� �
��%�����( �%�� ��� �������� �������������&� 
��������� ������ 
�����������. 

�	��
@ 
���		
� �
��
���	� 
 ����
��A
C. � ��'����� �������� ���������� ���������� 
����� 
������, 4� �����A���� 
�������� 
�����%�. =��, ��&������������'�� ������ ���������� 
����������� �����������&� ���'���� �����'��� � 
����( 
. <�(�, B. <������������, #. $�(���, 
#. *��'����, 	. *�������, 
. J��%������� �� ��. D��(� �����
�'���� ��(����� � ������������ 
>������ ����&� ���� ���'���� ���������� � 
����( +. <��������&�, F. <������, #. !�����, 
. 
E��������&� F. K��������&�, 
. $������&�, $. $���������&� �� ��. ��’���� � ����%���%��������� 
����������������, ��>���������� � 
������������� ���&� 
������ �������� ����%� ��������%�, �� 
*. 
��������, F. ��������, 
. #�%��������, $. *���������, 
. ��� �� ��.  

���
��		� 	� ���
D�	�� ��	
D� E����	 @�����	
� ��
�����. "������A'� �� ���'�� 
���&� ��������� �� 
�������� 
�����%�, �������� ���� ��4�� ������ ����'��� 
�� ��, 4� 
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����������� ����������� ���'���� � ���'������( ��4�( ���'�����( �������( �� &����%� ����� 
�� ������������, 4� 
���������� ������������ ��%� ������. 

%
����H��		� A
��C �����
. !��� ������ – �������� ���� ����������� �����������&� 
���'���� �� ��&� ���� � 
��>������%� ����������� %�������( >�(�����.  

������ 
�	
�	
�
 �����
��� �
��
���		�. J� �’������� � �������-
���&�&�'��� 
����������, 
������ «�����������-����������� ���'����» �����'������ ���������'��. =��, �� 
��%�� 	. *�������, �����������-����������� ���'���� – �� ��� ���'����, 4� �����
�'�� 
�������� � ��%��������� �A����, �
���A'��� �� ��������� �� �������������( ������������ �� 
���’���� 
������� �� 
���%����� ���������� [1, �. 16].  


. J��%������ 
�� �����������-�����������% ���'����% ����%�� ���� ���'����, � ���%� 
���������� %���� ���%�A�� %����� �A���� �� ��%������ �����������, ��� %�� ����%���� 
��%���������, 4� �����
�'�� �
��%�������� ���&� 
������ �� ��������� �
��%�����( �%�� ��� 
�� ��%�����������. ;��������� ����� 
�������A�, 4� ���� ���'���� 
������'�� ����%���� 

���&�&�% ��������&� ������� �'������� �� �������&� ������� �������������� ���������������. 
=�%� 
�� '�� ���������� ���&� 
������ ���’�������� ������ �����&� � ��( �
�'���� 
�������������, � 
���% ��&��������� �� �%����% ���'���� [2, �. 58-60].  

B. <�����������, ��������A'� ���� ��'���� ���� ����������� �����������&� ���'����, 
�����'��, 4� ���� �������� 
��������� �%��� ������ � ����� «���'���» �� ������ «�����������( 
������» �A����, 4� �����
�'�� ��&� �
�������� �� ��������, � �� �������� – ���� �%���A �� 
�����������&� �������� � ��%������'����, ����� ������� ���� %�(����%� ������������ �� 
���������� ������>������ �����&� �������� [2]. #���, �� �'���A, ��4�������� %����� ���'���� 

�������A� ��&� �'������� �� �������( ���’����� �� ���� 
������ 
�������, ��� � 
������ 
�
�������� �� 
�������&� �������� ��������, � ����� 
������ ������&� �����������&� �� 

��>������&� ��������. $��'�%� � 
������ ���������� ����������� �����������&� ���'���� 
������� �������A���� ��&� >������ – �������, ����������� � ��(����.  

F����� �������( 
���� � ���������� 
�����%� �������� ������� �������� 
�� ��, 4� � 
����� ������ 
�� ����������� �����������% ���'����% 
�������� ����� ��� ���'����, � ���%� 

��>������ ����������� �����&� %��������&� >�(���� ������������ �� ������ %����%�����&� 
���(������ ��&� �������������( ������������ � 
����� �� ���’���� 
������� �� 
���%����� 
����������, �������A'� �������� �
��%����� �%��� ��� ��&� �������� � ��%���������.  

�����'�%�, 4� �� � � ����������� %����� ���'����, �������%� ����������%� 
��%
������%� ����������� �����������&� ���'���� � %���, ��������, �%���, %����� � >��%� 
��&�������� ���&� 
������, %�(����% �������A ��, �� ����(������A, – �������� ����%���( 
�����������. F�� �������A ���%������A ���&� ���� ���'���� � ��, 4� 
�������� ���&� 
�������'�� ��������� �� ���������� ������ �����'���( ��%�& �� ��������&� 
������, � 
�����������A � 
���&�&�'��� ����%���� ����&� �������&� '������ �������� �����������, �� 
���’�������� ������ �� ��������������� [2; 4].  

J� ��������, �� ��%�&�� 
������������� 
������ ���'���� ��� �����
�'���� 
��
�%’���������� ��������%� &�����( ����� �� >��%������ � ��( ����( ������� � 
������������, 4� ��������� �% ����'� 
��(����� �� ����’������ ������������( ��������, 
�������� � ��M����������� 
����������� ����� 
������. ���% ���&� %������� >�(���� %�A�� 
��������� �%����%� 
������'����, 
��&���������, 4� >��%�A���� �� ������ �������� 
��������'��&� %������� ����������� [5, �. 16]. 

F����� �������� ���������� ������'��, 4� ���������� ����������� �����������&� ���'���� 
� ��4�� ����� 
������'�� �����%���� ����%
���� ����( ��%�&: ���'���� �������������( 
������������ � 
����� �����&� ��������; ���%��A����� ����%���� %�������%� >�(����%� 
%���� � ���� ������ � ����� ��'����� �A����, �������� 
��������� %�������� 4��� ���������� �� 
�%����%; �����
�'���� �������� �������������( ���������� %�������( >�(�����, �
�������� 
�����&� � ��( �� 
�������&� 
��>������-�����������&� ��%��������������; ��(������ 
�������� � ���
���������� �����������, ������� �� ��%������� �����������&� ����� � �� ��&� 

�����������, ���
���A����� � ���������� �� 
������� ������&�� ������� ��������������� �� 
������ ���(������ &�%������'��( ��������� � ������&� ���’�������&� �������&� �������; 
��&�������� �������'����( �������� %�� ���%� �'������%� ���'�����&� 
������, 4� �
���� 
������%� ����������A ��������%� ������( ��%�� �� ����� ��������� 
������; �����
�'���� 
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����������� ������������ �
��%�������� ���������� ���( ���'�����( �����
���, 
�������� 

�����'��&� �
��%������ ���'�����( ������, 4� �
���A�� >��%�����A 
��>������( �%��� � 
����'��; �������� 
�����&� �������% %�����% � >��%�% ���'����, 4� �
�����A�� ��������� �� 
��%�������&� 
����� � ������%����� ���� ������� ���������� � 
������ 
��>������&� 
�����������.  

*��� ����� ���������, 4� ����������� �������� ���'�����&� 
������ ���A'�� ���� 
��
����:  

• �������&�'��� (
������'�� ���������� �����
��%�����&� �
���� �� >��%������ 
��������( ���������� ���������); 

• ��&�������� (�����
�'�� >��%������ � ��( 
��>������ ����(����( �����); 
• ������������ (�
��%������ �� �������� ��>��������( ���������� �����������, 

���������� ��A �
�����%� ��%���&������ �� ��%������'����); 
• ����������-����'�� (�������� �� �������� ����'�( ���������� ���������, ���������� 

��%� �
�����%� ���������� 
��>������� ����������) [6].  
"������� (!.F�������, F.$��&��, *.$��%���� �� ��.) ����� 
�������AA��, 4� ��
������� 


���(��� �� ����������� �����������&� ���'���� � ��4�� ����� ���'��A %���A �������� ��� 
����� 
���&�&�'��� %����������� �������'��, �>��%�������� � ��( 
��>������ ����(����( 
�������. �����%� �������' 
������ �������� �������� ��������� �� �����&� �������� �� 

������ ��&� 
��>������&� �����������, �%��� �����A���� � 
������� ���&�'����� ���������-
��>��%������ � 
���%����-����������� ������� ��������4� � 	"�, �����
�'����� ����������� 
����������� �
��%�������� � ���������� �%���� ������ ���'������ �����
���� [7, �. 8]. 

	������� ��������� � 
�����'��� ������ ������������ ���������� ������ ������'�A��, 
4� 
�� '�� ���������� ����������� �����������&� ���'���� %���� ������������� 
��������������� ����� %����� � >��%� ��&�������� ���&� 
������. �����%� ���'�� %��������� � 
�����
�'���� �>�������&� 
���&�&�'��&� �
���� �� ����������� %��������&� >�(���� %�A�� 
���� >��%� � %�����:  

1) ���&�����'��-
�����%�� ������, %������� 
��������� ���( 
������'��, 4� �������&��� 
��������� �������'�% �� ��(����&��A 
�����%��&� ���'���� ����� ������ � 
������ �� '������ � 

���� 
��������� ��%������� ���
������������ ��������%; 

2) 
�����'�� ������� �� ������������% ������( �&��, ����'����% ��������� �� �'���� � 
���������(, ��������(, ��
������� ����������, 4� �������� ������������ �(��� ������� �� 
�������, ��
�%�&�� ��%������������ � ���� ����( ����&��
�����; 

3) ��%���� �������� 
�������-����'�&� (�������� (
��&������ ��
������, ��>������, 
��������� �������� �� ��
����� �� ��>�����, ����’������ ��������������( ������� ��4�), ��� 
�
�����A�� ��������� �� 
����� �����'��&� �� ����'�&� %�������, ��%����������, 
���
������������; 

4) ��������� �������������( �
���, ������������( �� >��%������ ����'�� ������-
������� ����������: ����������� ����%�( 
�����%��( 
����� (��
������, 
������ ���
��� 
�� 
'�� ������������ ���%��� ����&��, 
�����%� &����� ��������� �� ����������, ����’������ 

�����%� �������( �����, 
�
��������� ��&������( ��������� ������������ ��'����( 
��%
’A�����( ��(����&�� ��4�) �� 
���� ���(�� �( ����’������; 

5) ��������� �������������( �������, �
��%�����( �� >��%������ � ��������� ����'�� 
��%���&������ 
������ 
��>������&� �����������: ��������� 
��>������&� ����
�������, 
��%������� ����� 
��>������( �����, �%��� � ����'�� ��4�. 

���	
��� @ ��	
�
 �
��
���		�. "� 
������� ��4����������&� %���� 
����%�����, 4� 
�>���������� 
������ 
��>������&� ����������� %�������( >�(���� ���'��A %���A ��� 
�������� ��&�������� ���'�����&� 
������ � ��4�� �����. ���'�� %��������� � ���%� ����� %�� 
%����� ����������� �����������&� ���'����, 4� ��������� �������� ��������� �� ������ 
���(������ �(��( �������������( ������������ � 
�����, �
������ �( �� ��%��������� � 
��>������ ������&� 
��>������&� �����������. �’�������, 4� �������%� ���(�%� 
�
���������� �����������&� 
��(��� � 
��>������ 
��&������ %�������( >�(����� � ��4�%� 
���'�����%� ������� � ����: ������� %�������% >�(����% %��������� ��������� �� ���������� �� 

������� ������� ���������� 
��>������&� ����������� �� ������ ��������� � 
������ ���'���� 
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�������� ������; ���A'���� �������������&� ������� �������� � ����������� ������������ 
�%��� ������; ������ ������������ � ���'�����%� 
������ �������( >��% � %������ ���'����.  
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��������� 
��&������� %�����'�� 
����%������� �� �����
�'���� 
��>������&� ����������� %�������( >�(����� � 
������ 
����������� �����������&� ���'���� � 	"�.  
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Budko A.V. Assessment of student achievements in New Zealand (historical aspect).  
Annotation. The article deals with the system of assessment of student achievements in New Zealand at the level of 

the national large-scale investigation (the National Monitoring Study of Student Achievement), the examinations 
(certification) as well as assessment in the classroom (at high school). The major innovations in the system of assessment of 
student achievements in New Zealand are determined in the article. 

Key words: evaluation, assessment, monitoring the quality of education, examination, curriculum, performance, 
certification.  
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. ;�� ��&�����&� �������� ����-���� 

������, ��� �� �����%�'��&� ��������� ������� 
������� �>�������( �������( �����%, ��� 
�����
�'�A�� ������ ���'����. "��� �������� ��� 
������ ������ ������� ���( � 
������� 
�>�������� ��������� �����%� �� �����%� ����A����� ����&���� �'���. Q�� ������ �������� � 
��� ����( �����. 	������ ���&������ �� ���'��� ��������������� ������ ����A����� � ��� 
�������, ��� 
�������� �� ���(� ��������� �� �������� ������� �����%� ����A�����. 
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