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	�
� ���
��� � �����������
� � � ���� ������������������� ������
� ���
���� � 
�������������� ����� 
������� ��������� �� ���������
��
�, �������
 ��� ��������� ���
���� 

�� ���
����� ������!�� � ���
������ � ���	����� ���’���
���" ��
��� #��
	���� ��
��, 
����������� ������� ���	������� ���
����. 

$�� ��%��������� ������
� ���
���� �� ����� �
���
� ������ �#����������� ����� 
����’������
 #��
	�� ��
�	� �����
����
� � ������������ ����
 �� ���������-��
������	���� 
������� ���
���, � ���� �� ��%�
����� ����� ��
������ ����
��� ��������’����� ��% #��
	��! 
����! ���������������, "� ����������-���	�
� � ����������-����	�
� �������
 ���
��������� 

�� ���
���� ����� �
������ ����� ����
�����. 

���	
��� � ��	
�
 �
��
���		�. $�� ���������" 
������ ���’����� ���	���� �� ������ 

��������� ��������� ���� ����’������ ��
�	 � #��
�
 ������
�� �
����!���
: 

#���������! 
���
����� �� ������
 ��������� �
�	����� ���������; ������������ �����, ��
��� ��������� � 
���������� 
������	�
� ��
%��� 
�� ����
� ���� ���
�����; �������!����� 


���
	���� 
�������	���� ������ �� ������ �

������ ���������-��
������	���� � �������-������������� 
��������; �
�������� �������
��� 
��������� ��������� 
����
%������� ���������, �� ���!	�� 
������ �#����������� ����� ���
����� ����’������
 ��
�	� � #��
�
 � ���������� ��������� 
������� ����’������ � ���� �����������.  

����������� �
������� �
��
�
�. &� �������� �������� ��
��� �� ����� 
����
���� 
�
�	���� �� �����
	���� ������������. 
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�.#. $���% 

��&' !(!�"&()*+- �/!0+&+�"( $�56�&*'+0+ �9!�0+0� 

�������	. � ������ �� ����	� ���
��� ���
�	�� 
��������� ����
����� �������� � ����� ����
������ 
�������	
� ����������� ��������. ���� ����
�������
� ������� ��	����� � ��	��
���� ���
������ ��������. 
���������, �� ����
����� �������	
� ! ��
����� ��������, ������	���� �� �	�
������ ����������" ����
������� 
�������� � 	�������, � �� ����
������ ! #����	���� �������	
������ ����������� �������� �� ��	��
���� 
���
������. 


��
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������, �������	
������. 

 
Masych S. The essence of didactic training of future teachers. 
Annotation. It has been defined on the basis of analyzed scientific publications that the nature and content of 

didactic training of future teachers. Given the characteristics of the learning process and teacher training activities. 
Determined that didactic training is a holistic process aimed at mastering the individual didactic knowledge and skills, and 
the result is the formation of training future teachers to educational activities. 

Key words: didactic training, future teacher, learning, learning activities, learning, teaching, training. 
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�
���	
��� ��
����� � ������	
�� ������
. 8�
����
�� 
� ������
� ��������� 


��������� ��
����� � �
����� ����������
�����	��" ��
������
 �

�������� ��
������� 
� 
�
�����" �����
 � 


���
	�� ��
�������. F�
�	
 ���	���! � ����������! ��
�
�����! � 
��������� ����������
�����	��" ��
������
 ��
�����, 


���
	�� ��
������� ����
�� �

�� 
��������
��� ���������� � ���
�
 �����������
 ����������
�����	��" ��
������
, ���������� 
�� ����
��� ����
������ �	
����, �� #��������� ���� ���������� 
� ���������� ������
� 
��
�����	�
� �������� [1, �. 48]. K������ ���
���� 


���
	��" ��
������
 – �������	
�
 
#��������� ���������� �
�����
�� �
���� ��
�����	���� ���	������� �����
� 
� ���	�����" 

���������. 

�	��
� 
���		
� �
��
���	� 
 ����
��?
A. 8
�	���� �������
 


���
	��" ��
������
 
�����

���� ����
�
 �������
. K����� ������
 ����������
�����	��" ��
������
 ������
�!���� 
K. ��
������!, G. I�������!, 8. >���������
�. '
����� �
����������� 


���
	��" 
��
������
 �	
���� � ���	�����-�
������� ������� 8GL �
�����!!���� � ������ �. �����!��, 
8. 8���
���, H. )���������, E. M�����, N. L��!��, 8. I��-I�����, �. I������", K. I
�
	��, 
). I�
%��������", 8. I����������, O. I��!�����, 8. 5�����", >. E���
�����, G. G
	����, 
). '��	����, K. >��	����, 8. >��
	����, 8. >�������, >. >
�����", 5. >������, ). >��������", 
�. *�����, �. P����, E. H�������, 5. Q��
	, G. R��
����.  

*���% �’����!���� 

�������", ��
���	��� �����
��! �����
� �������� 


���
	��" 
��
������
 �	
����. G���
���
, ����� $. ������
���" ��� ���	���� ���
����� ��������� ������� 
�����, ). E��������" ��� ��
������� ��������� �	
����� 
� ������������ ������� ���	����, 
G. *������" ��� ����� � ����������! ���	���� ���
����� �������!����� � ������� ����� � ����. 
L�������! �
��! �
� 
����
%��� � �������� �������� ���	���� ��������� �	
����� �����
	�
� 
����� ��
����
 ���	����
� ������ � �����. P 

���������
� 
����
%����� 5. '�

����" �� 
*. R��
������" ���������� 


���
	�� ��
������� �	
���� ��	������" ����
. P 
����
%����� 
>. ��������������� [2] ���������� ����
�����	�� �����
 �����" �� �����
�
 


���
	��" 
��
������
 �	
����. L-����% ������
� ���
��� 


���
	��" ��
������
 ���
����� 
� 
��
�����	��" 
��������� �	��
� �

���� ���
����� ����
����� 
����
� ���	���� � ����

�
 
�
���
���� � ��
���
� ������� � ���������� �����" ���	����; ��������� ���
�����
 �� �
�� 



���
	�
� �����, ��� � ��
����
�
� �������� 
���������, ������� ����� �
����!���
 
����������
� �
��� �������, #��� � ����
�� ��
�����	��" 
���������. 

G
��� 
����
%��� ��
���	��� �
������ #��������� 


���
	�
� ����� (G. F����
�, 
8. I�������, 8. '�
������, 5. >����� � ��.). P 

���������
� 
����
%����� 8. F��
���, 
K. F����������", G. 8������������", 5. )����
�����, 8. )�
�����, '. )�����, N. N����	����, 
K. I��������, N. I����������", 5. E���������, K. >��
	���", >. *�
���, ). P��������", G. Q��, 
8. U���
, G. R��
����, N. R����������" �
�������� ������ ������
 


���
	��" ��
������
, 
������
������ "" ���� � ���#�������� ����������� ����������� �	
����. 

���
��		� 	� ���
��	�� ��	
�� %����	 ������	
� ��
�����. L’����!���� �� 
������
��� ����
��!���� ���� �����", �� �����!���� 


���
	��" ��
������
 �	
����, ������� 

���������� ���	���� (@. 8
�����
��, N. H�
����, O. >�����), ������������ ���	���� 
(�. 8���
���
�, G. 5����������), ��
������� ���	���� (K. �����!�, G. F���
���, G. 0�������, 
). 5���������) ����. 

B
����C��		� ?
��A �����
. E��� ������ – �� ������ ������� �������" ���������
 
���������
 ���� 


���
	��" ��
������
 ����������� ��
�����.  

������ 
�	
�	
�
 �����
��� �
��
���		�. $�� �
���	���� ���� 


���
	��" 
��
������
 ����������� ��
����� ������
�� �������
�� 
� ��������
��
�
 ������� ���	���� � 
���	�����" 
��������� ��
�����. H��
���������� ���	���� 
�� �
�	���� 


���
	��" 
��
������
 ��!�� �������
 �������
 ������� ���	����, �� ��
����%��� � ������ 
O. F����������, >. F�������, E. $��
����, 8. L�����
�������, 8. I����������, N. 5������, 
E. >�������, ). V�����" �� ���
�. 

'������ «������ ���	����» � �
�
� �� �����
�
� � ��
�����	��� �����, ���� �
���	���� 
����
�� � ������	�
��. G��	���� �
���	������ �� 
����������� ������, �� �
����!����� 
�	
����� � �	��� (N. 5�����), �
����� ���������� (G. *��
����, *. R�����), ���	�� ������-
������ 
��������� (>. F������), ������ ����������" ��% �	
����� � �	��� (O. F�������
�). 



334 �������	
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����� ������	
�
 ������
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�
�� �� ����
�
�
� 
 

P 
����
%����� E. $��
���� �����
������� ���� ������� ���	���� � �
���
����, ��� 
������
�!���� �� ������
 ���������" ��
�����	���� �������. '�
�����	�
� ������ #���������, 
�� 
���� ������, �� �
�����, ���������
 ���" � ��
����, ���
���, ��������
� �����, ����

 

��������� ��
����� � ������
 
��������� ���
����, ����
� � �������
� ��’����, 


���
	�� � 
�������������-����������� ����
 [3]. 

F. 5���� [4] ���%��, �� �������
 ���	���� � �
������� �
����!�� ����� ������
� � 
�����
� �
�������� ��
��
�. '�
������ �����
� 
���
��!���� ����% >. ������������
�, 
G. I�������, E. 5�����, G. *��
���� � ����. 

G��	����, ����
�!	
 ������
�
 �����
������
 ��
�����	���� ������� (
����	�����, 
������������� �� �����	�
� ����
��� ����
������, �
����� ���������� � �������������� �����), 
��������
������� � ��� %� 	�� � ����
#�	�
�
 �
���
. F�
�	
 ����
�
� � �����������
�, 
���������� �����������
� �������� ��
�
��� � ���
������ 

�
�
 �������" 
��������, ���	���� 
� ����
#�	�
� �������� ��������, �� ��������� ��
������. @��� ��
����� ������� � ���������� 
�����������! 
��������! �	��, � ��
���!����� ���� ���
������ � �������������, �� �������	�� 
���������� ��������� ��������
 �����, ����� � ���
	��, ����
��� "���� �������
� �
� � 
����	
� �
��������. 

'�
������-��
�����	�
� ������ ���	�����" 
��������� ��
����� �
������� � ������ 
G. I�������", E. 5�����", 8. >����������, '. '�
���
�����, 8. D������ � ���
�. *��, 
G. I������� [5] �����
%��, �� ��
�����	�� 
��������� ����
������ � �
��
 ����������, 
����������%�
� �����������, ��%���� � ��
� ��
����
�!�� ����� ����
 ����	
� #������. P 
���������� ��������	�
� 
����
%��� ���
� ���������
� ����������� �

����� �’���: 
�����
	�
�, ���������
��
�, ������������
�, ��������������
�, ���������
��
�. �. V������� 
[6] ���%��, �� �� ���� ��� ���
 
�������� ��#��������
�, ����
�����
�, ������������
� � 

����
�
���
� �����������
. 

N�����
� ������� ���������� ����� E. 5�����", ��� ���%��, �� «���
�� �� ���������! 

��������� 
������� ������
����
 #������������ ��
���	���� 
��������� � ������
 ��
�����	��" 

���������» [7, �. 80]. *�
� �
��%���� ���� �


 
��������� ��
�����: ���������
�����, 
�������������, ��#���������, 
�������
	��, �������������, ��#����
���. &��������
����� � 
��������
	�� 
��������� � �������������! 
��������!, �� ���!	�� ����
������� ���
, ������ 
����, ������������� ��
��!�����. N�#��������
�, 
�������
	�
� � ������������
� �


 

��������� ��������
��!�� �
��������� 
�" �	
����. @�#����
���� 
��������� �����
�� 
���������� � ����������. G� "" ������ ��
������ ������-���������� 
���������. 

$

���
	�� 
��������� �� ����
�� 

����	�� �
����� ��� ���! ����
#�	�� ���������. 
5. I������� � "" ����
� �

���� ��
 �������
: 


���
	�� ������������, ����������! 



���
	���� �������, 


���
	�
� ������ [8, �. 5]. 

P����������
� ��
��
 
� 


���
	��" 
��������� 
�� ��%�
����� ���
����
�
 
��
������	�� ��������� 
��������� �	
���� �� ������ ���������� ���	�����! 
��������!. 
8. D����� [9] �

���� ���� ����
 ���������� �������� ���	����: #��������� �����, 
��#��������� ������ ���	����, �������������, ��
������ ������, ����������� �
�������, 
�����������, �������� � ������ �����������, ������������. 

O. I��!���� � ). >�������� ���%�!��, �� � ������� ���������� ���	�����! 
��������! 
�	
���� �
����� 
�� #�����" – �������!� ���
����
� ����� 
��������� � �������!� #���
 
�������" 
��������� [10, �. 185]. 

������ ������
	�
� ����� � ������
��������
� ������ ����
� �

�� 
��������� 
�����
� 
8. R�
�
���� �
���	
�
 ���� "" ������� #������������ ����
: ���
�
 
���������, ���� 

���������, �������
 
���������, ��#��������� ������ 
���������, ��
������ ������, ��
�
����
 

��������� ���	��
� ������� [11, �. 12]. 

@��������� ��
��

 
� ������� ��������
 ���	�����" 
��������� �� �
��!	�!�� � 
������������ ����������
������	��" ��
��� 
��������� (K. 5�������, F. 5����), �� ���! 
�

���!���� ���� ���������� ���������
: ���
�, ����, ����������, ��������� ����	��" 
��#������", ��
������ ������, 
�", ��������� ����������� � �������� 
��. P�� �� ���������
 
��
����� � � 
��������� �
���
����. 

'. '�
���
��
� [12], �������!	
 ���� 
��������� �
���
����, ��
�����!� ������
����� 
���
����� #������������� ������ ������� ������� ���	���� – ������� �	����. K
��� 
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����������!�����
� ����������� ���	���� � �
���
����, ���
����� ����� ������ ���������� 
���	�����-�����������! 
��������! �	���. $� ����
� �
���
���� '. '�
���
��
� ���!	�� ���� 
�


 
��������� �	
����: ���������� ������" 
��������� � 
��������� �	���, ����������! �
� 

����������, ��
���!����� ���
������ � ���
���" 
��������� ���
�����, �������� ��
 ��
�� 
���	����, ������ ����������� ���	���� � ������������� ��
����
� ������� � ����
�������� 
����
��� ���
����� / �	���. 

������� ����
� ��
��
�� 
� �
���	���� ���� � ��������
 ���	���� � ���	�����" 

��������� 
������� �����
%����
, �� �
���
���� � ����������! �����! 


���
	���� 
�������, �� ���
��� ��� ����
��� � �
�����, ����������� �� 
��������� �����" ���
. K
��� 
�������������� ���	�����" 
��������� �
����!����� �	��
�
 ���
�����	��, �� ��������� 
����
� ���������� #������ ��
�����	��" 
���������. L��	������ �
���	���� ���� � ��������
 
���	���� � ���	�����" 
��������� ������� � ����, �� �� 
������� �
����
�
 ������� 
������������� ������
�
� 


���
	�
� ����� � �����, � ����% �
���	
�
 �
���
 
� "� ������. 

P ������ >. ���������������, O. F����������, *. N��"��", 8. I����������, N. 5������ 



���
	�� ��
������� ���
����� �
���	������ �� ������ ���������" 


���
�
 � ���
����
� 
����

�. L��	������ ������ ��
��
� ������� � ����, �� ��������!����� ������� �����������
� 
��������’���� � ����������� ��% 


���
	��! ������! � ���������
�����! ����

��! � 
�
����� ���������
����, �������
� � �����������
� ����� ���	����. 

*. N��"�� [13] ���%��, �� ������
� ������� �
�������� ����� ��’���� � ���
���� � 
���	����
� ������ ������������
� #���, ��� �
����!�� ������
�" � �����" ��������" � 

��������� �
���
�	�� ��
������
 � ���
����
� ����

�. P	��� ��
���	�� ������
����� 
�������
� ������ ����� ����

�
, ��� ��
����
 
����%� � «�������������» ��������
� 
����

�. 

N��� ��	�� ���� �
�����!!�� �. P���, G. R��
����, ). P��������, G. Q��, ��� 
������
�!�� 


���
	�� ��
������� � ��%�� ����� 


���
�
. 8�
����
�� 
� ������ ��
��
� 
�
����� 


���
	��" ��
������
 ���!	�� ������
	�� ��
������� (�� �������
�, ����������
� 
��������, ���������� � �������������) � �����
	�� ��
������� (�� �����������-�����
	�
� 
�������� � ��
�����
�����). K��
���� � ������� ������
	��" � �����
	��" ��
������
 ������, 
������, �#�������� ���#������ ������ ����������� �	
���� �
�������!!���� � ��
� 
��
�����	��" �����
�
. 

P ��������� 


���
	��" ��
������
 ��
������� �� ��	�� ���� �
� �������. $

���
	�� 
��
������� �
���	���� �� ���
%���� � �
����� ����������
�����	��", �� ������
� ������, 
���������
� �� �����
���� ����
�����! ���	�����! 
��������!. >��
 �����	
�
, �� �

������ 



���
	���� ���������� � �
����� ����������
�����	��" ��
������
 �	
���� � 
��
�� 
�����
�. P�� ���������
 ��
������
 �	
���� ���’����� ��% ����! �� ��!�� �������
� ��’��� 
�
�	����, �������� ��
��
�
 #�������������, �

�� ������������� ������, ���
��� 
������
�!�� �� ��������� ����
��
��� [1, �. 48].  

@��������� ������� ��
��

 
� �
���	���� ������ 


���
	��" ��
������
. N���!�� ����� 
�����

 �� �������� ������ ��
������
 �	
����. K. ��
������ ������� ��
 ������� 
����������
�����	��" ��
������
 «�
����� ����������
�����	�
� �����, ����� � ���
	��, 
������
�
� 
�� �
�������� ���#�����
� #������ �	
����» [1, �. 53].  

8. >��������� ������
�� ����� ��
�����	��" �����
 � �����
� ���#�������#�	���� 
��
��
�, ���
�� � ��
� ����� ��
������
 ��
�����	�
� ��
��� ����������� �� �����	���� 
������������ ������� ��
�����	��" 
��������� [14, �.229]. G� 
���� 8. >����������, #������-
������ ������� ������ ��
�����	��" �����
 ��� �������	����
 ���������! �����, #��������� � 
���
����� ��	������ ��
�! �������-��
�����	���� �
������, ���������� 
� �����
	��" 

���������. 

N�����
� ������ � ������ � ����
��
 �������" ���#��������
 ����
� �. V������� [6]. 
G
� �

����� �
��� ���#������-��
�����	�
� #������ � �� ����������� ��������� ��������, ��� 
��
����
�� ������ ������
�� ��
������� 
�� "� ���������". 

I�%�
� �� �
� ��
��
�� 
� �
���	���� ������ ��
������
 �	
���� � �����
�. 8��
 �� 
������	���, � 
�����!!�� �

� �
����. G� ���� 
����, ���������� ��
��

 ��%��� ���
 
��
����� �� ������ ��
 �
���	���� ������ 


���
	��" ��
������
 ����������� ��
�����. 



336 �������	
 ��
����� ������	
�
 ������
		�, �����
�
�� �� ����
�
�
� 
 

G��	����� 
��������� �
����� ��
 �	
���� �
����
 


���
	�
� �����, �����
	�
� 
�����, ��� 
������!�� �#���
��� �
�������
 ���#������ ���
����, ���
��!���
 �����
� 

����
, ���
�����
 � �����������
 ��%�
�� ���������
. K
��� "� ��������� � �� �

��! �����! 
�������" 
��������� ��
�����. 0#���
��� ���	����� 
��������� �
��
�������� �� ������ ���
���, 
��
���
� �	
���� 
� ���
��� � ������ ���#������" 
���������. K�%�, #��������� ���
�������-
���������� ��������� 
� ���	�����" 
��������� ��� ���
 �
�
� � ������
� ����������� ������ 



���
	��" ��
������
. P�� ����
��� 


���
	��" ��
������
 ����������%�� �� 
����������������: ��������� 


���
	�
� ����� � ������
��! �����! 
�� �
�������� «����� 
� 
�"», ����� 


���
	�
� ����� � ���
	��. L�����, ������ � ���
	�
 � ������
��! 
����
�����! ����
��� ���
�
����� ��������� 
� ���	�����" 
���������. P ���! 	���� 
���
�
��� ��������� 
� 
��������� ��
���!� ���
������ ���
���� � ��������� 


���
	�
� 
����� � �����. 

@���������� ������� 


���
	��" ��
������
 � #��������� ��
������������ 
����������� �	
���� 
� ���	�����" 
���������. P 
����
%����� K. ��
������", >. �����-
����������, G. I�������", E. 5�����", 8. >����������, 5. >������, �. V�������� � ���
� 
���������� ������
	�� �����
 ���#������" ���������� ����������� �	
����. 

G. I�������, F. 5����, �. V������� �
���	�!�� ���#������ ���������� �� �����
����� 
����
������, �� ���������� ���������
� �����, ����� � ���
	��, �� ������!!�� �
������� 
�
�������
 ����� 
��������� �� 
��
�� �
������ �����. 

P ������ F. ��������, �. $����	�, 8. I����������, >. @����������, >. V�������� 
���#������ ���������� 
����
%������ �� ����
����� ����� � �
���	������ �� ���#������ 
��
������������, ������
��� �
����� ������������� � �
����������� �����������. 

P ��������� 


���
	��" ��
������������ ��
������� �� ��	�� ���� N. L
����", 
8. I����������, 8. >���������� � ������
���� "" �� ����
������ ��������
��
��, ���
�������� 
�
����! ��#�����������, ������������ � ����
�������� �����������, ��� ������!!�� 
�#���
��� ���	����� 
��������� ����������� ��
�����. $

���
	�� ��
������������ ����
��	�� 
�����
���� ��������� ��
������ 


���
	�
�
 �������
 � �������
, ��������� ������" 
���
�
���" ���
����" ���	���� � ����	
� �
��������. 

$

���
	�� ��
������������, �#�������� � ������� ���	����
� ������, ��%�� 
������
��
 �� ������
��� ���� ��
������������, �� ������ ��
������� 
�� �
����������� 



���
	�
� ����� � ���
	��, #��������� ���#�����
� ���
��� � �
��������. 

���	
��� � ��	
�
 �
��
���		�. K�%�, ���	����
� ������ ������
������ �� ������
� 

����	�
� ������, ������
��� �
����� �������� �
���
���� � ���	����, �� ���������� ����! 
����
#�	�� ������


 �����������" 
���������. D� ������� ���������
 ������ ���	���� 
���!	�� ���’���
 ������� – ��
����� � ���
���� (�	��), ����, �����, #���
 � ����

, �����
 � 
���������
.  

����������� �
������� �
��
�
�. P ��
������� �������� ����� 
����
�� 
�������������
 ����
#�	�� ������


 �����������" 
���������. 
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�!": 378.147:37.025 

�.+. $����C� 

��(G+=+0/)*(5 ;9��;� +�+6(�&+�&/ � �&;�"&�;/ 
�/!0+&+�"( $�56�&*'+0+ �)(&9=H 

�������	. � ������ ���
��$��� ����
��� 	�
��������� �����
�������� ������� 	 ����
���� �������	
� 
��������� �����
�	. %��������, �� ��������� ������ ���	�
�! ������"	��� ��
��	� �
���	���� ���	��
� 
����������� 	����
� �� 
�&� � ������� ����������, � � �����"���� �� ���� �
���
�� � ��
�
�� ������
��	. �� 
�����
������� ����
���� �����������, �� ! ����	�" ���	��
� �����
�������� �������, ��
�$��� �����	�
��� 
�������; 	�
��	� �� �������� �
����. � ��
������� �������� ������� �����"�� �
 ����
�������
�, 	
����	���� 
�����������, �� �

��� �
�� 	�������� �����������, ����
���, ���������, ������	������, � ��
�$ ����	������ 
�#��� �����������. 


��
��� �����: ��������� ������, 	�����&��� ������, �����
������� ������ �����������, �����	�
��� 
�������. 

 
Mykytiuk S. Psychological resource of an individual in future teacher training. 
Annotation. The author studied the problem ofthe psychological resource applicationin the system of future 

teacher training. It is noted that the resource-based approach helps fowardgoal-oriented planning of future teacher 
development not only from the standpoint of the present, but also based on near- and long-term perspectives. The 
psychological structure of the individual, which is the basis of psychological resources, includes cognitive processes 
(attention, sensation, perception, memory, thinking, imagination), volitional(perseverance, purposefulness, discipline) and 
emotional (feelings, emotional state) qualities. Collectively mental processes are characteristics of the individual properties, 
which include the temperament, character, ability, personal orientation and motivational sphere of the individual. The 
processes and properties are aimed at obtaining, processing and storage of information, understanding of the outside world 
and orientation in it. The optimal organization of the process of future teacher training should provide continuous self-
improvement and development of potentials. Thus, this attention determines the efficiency and quality of education: the 
greater the concentration, the more inhibited the effect of adverse stimuli, the more focused and productive the activity is. 

Key words: resource-based approach, internal resource, psychological resource of an individual, cognitive 
process. 
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