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��"�	!����� !�!���!
��� �����  ��#���� 
������� 
��$ �!���!
�!
�, �� ��	������ �	�� ���� ������� 
�����
� !�	����!
% ������ ����� � ������	, ��
� 
���������� ������!
�, � 
�	�# ���"�!�$�� ��#��� 
�	�!
� �!���!
�!
� [10]. 

& !���!��$ ���"�!�' %���� ��#� ���#�
�!� 
���"�!������ 
��	� � 
��� ������, 	�� ���� ����-
�� ����� ������( ���$!����% ��!
�$���� ���"�!�$-
���� !������������. )������ � ���	���$ �
���
��� 
�����*�(
�!�, +� ��� ��! ���$!����� ����� �����!� 
��������� ��
	� �������
� !��% �!���!
�!�� ������% 
�� 
��	� �� �����*���% �� !��(' ���"�!�$��' �����, 
�� $ !��
�, �	�$ �
���( �% �!���!
�!
�. � 
��� �'�-
!������ !��!� ��!���� #�

� 
� ��!
������ $��� �� 
!��(% �������	�%, �� !�!������� $ �!���!
�!���� 
�����!
���, ����� 	��	��
��� ����	�� � ������ 
�������%�!�	�', ����������' 
� �!���!
�!��' ��-
���, ���"�!�$���� $ �!���!
�!���� !
�������� � 
������!
� ( �����’(���% 
� ���������% ��	�% 
��+������������ �����!� [15].   

2. 3�*��� ���	��!%(, +� � �����!� �������� 
%���� �� ���"�!�'   ��#��� ���������
� '' �����-
����� !���������% $ �!��*�� ���"�!�$�� ����
���% 
[16]. 4"�	
������ *����� ��������' ����� ������-
�� ( ���"�!�$�� ��������� $ !������������  

7	 �
���%(
�!� � ���	���$ �
���
��� [17; 18], 
���"�!�$�� ��������� – �� ���!���������$, !�����-
��� ������������$ �����!, +� !����( "��������% 
�!���!
�!
� 
� �����
��	� '' �� �	
����' ���"�!�$��' 
������!
� $ !�!������� #�

�. & ����� �����!� 
�����(
�!� 
�� �!����� �
���: 
� ���"�!�$�� !�������������, +� �	%��( ���"�-

!�$�� ���(�
���%,  !��������� �� ��
�������$ 
����� ���"�!�', $ ���"�!�$��$ ����� %����; 

� ���"�!�$�� !
��������, +� !�������(
�!� �� 
����#���� ���������    ���������� �� ���"�!�' 
��������!��
���, ���"�!�$��� � "������  �����, 
����� 
� ������	, "��������� ���"�!�$��� ���� 

� �����!
�$, �����
�	 ��#���� !�������� 
� 
���"�!�$��� �	�!
�$; 

� ���"�!�$�� ����
����, +� ���������( "��������� 
��������!
� � ���������!
� ��!
�$�� ����%��
�, 
���!	���%��
� !��% ���"�!�$�� ��$!
����!
�, 
�����+���
� 	���"�	���%.  
�������� 	 
����� 
���
����� � ����������� 

��
����� ��	��
��. <� ���!
��� ��+���	������� 
������� ��!����	 ��� 
�, +� � ��!� ��!��#���� 
��� ���"�!�$��� !������������� %���� ������(
�-
!� �����! '' ��!
�$���� ���"�!�$��-�!���!
�!���� 
!������!	�������. =��#�(��, +� ��$ �����! �	%-
��( 
� # �
���, +� � ���"�!�$�� ���������, ����	 
!��’(	
�� '� ��������' ( !��� �� %����.  

2�	, �� ���*��� � ��� – �
��� ���"�!�$���� !���-
���������� – %���� ��( ��
	� �������
�!� � ����-
��� ���"�!�' $ �������
�, �� $ �	 ���� '' �
����(. <� 

������� �
��� – �
��� ���"�!�$���� !
�������� – 
�!��� *���� !����!��
� ��������( ��
������� �� 
��$��
���' ���"�!�' ��������, ��������, 	����
��
-
��!
���, ���"�!�$��-�!���!
�!���� �	�!
���, ��-
!��%( ���������� 	������
���� ����� 
� �����!
�. <� 

��
���� �
��� – �
��� ���"�!�$��'   ����
���' – ���-
����(
�!� �����! ���!
�!������ "������ �� ������' 
���"�!�', +� �	%��(, � ������ ��	�, ���!	������� 
!��' ���"�!�$��� �����, �����, �	�!
�$, � � ��*��� –  
���!
�!������ �� ����� � ���� �������	�, +� ��' � 
	��	��
��$ !�������-���"�!�$��$ !�����
�.  

)��!��	
��� �����*�� �������	 �����(�� � ��!-
��#���� ������� ����������' ��������� !
����
�� � 

��������� ��*�. 
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������� �.�. �������� � ����	���� �-��/����������� 45����� /�����
�� ��5
����� ��'��. � ������ ���������-

��!��� ������" #����������� ������� �������������� ������� ���������� � �������� ����� ����� ���������� ����-
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Danilova L.V. Criteria and indicators formed sense of charity in university students. In article questions of efficiency of process of 

formation of feeling of mercy at students of higher educations institutions  by definition of the main criteria and indicators are considered. 
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%��������� ���6�/�. = ������ ��
��!������ 

��"��������� ��+�' �!��
� �!�����' ����� 
��
����( !�!
����$ ������ � ��������� �!���!
�!
� 
+���� �!�������� �����
	�. S���� ��!�� � �����-
!� !"���������!
� � !
����
!�	�' ����� ����

� 
���!����  ��!���( ��!������� �����
	� ����� ���-
��$���� 
� ��������� !
���� �����

� �!���!
�!
�.  

�	
������ ���#�(�� ��!��#���� ��
���� ��-
������� ����

� ���!���� � !
����
!�	�' ����� 
��� ��! ������$��' ������!
� � ��+��� 
�������-
�� ���������� ��	��� 
� ��������  ������ !"��-
������!
� �!���!
�!
�, � 
�	�# �!�����!
�$ ���-
��� '' �	�!
�$.  

���%��%�� ��+���������� �� ��$*�  ��!���-
	�, +� 	��
���$ – �� �����  ����	  
� ��!
���!
�$ 
���+�,  ��’(	
�, ������
�, �	� ��%
� ����� !���
� 
��� $��� !
��, ������ ��� ��
	�  
� "��	����������. 
)���

� „	��
���$”  �� !�
��!
% ���*  *��*�,  
��# ��	����	, 
���  ��#��� !�
�����, 	�� ��  
�����  	��
���(� �!��(  ���  !�!
���  ��	����	��. 
����� � 
��, 	��
���$ � ��	����	 
�!��  
���(�����’�����: ���	��� ��T���
�����$ ����� 
	��
���% ������%  ����% �����%( ��������$ 
�����  !�!
���  ��	����	��, � �	�!
�  ��	����	� 
���#�
� ��� 
���, ��!	��	� ��� ����� � ��’(	
���� 
����	
� ����(  ���$��
�$ 	��
���$. & �!���������-
!
���, �!������' 
� ���������� ��	���!
���%
�  
!��’(	
���� 	��
���'.  �� ��!�  
�	��  	��
���'� 
���#�
�  ����	�,  !��#����, ��!���	� ���  ��’(	
  
��!��#����, �	�  ������� �	!���
��. ��  ���*�'  
��’(	
�������' 
�	�' ����	�  ����#��� �����
�
� 
��������	�� �!�����%%
�!� *���� ������#���� 
!��������� ���"��
������ [3].  

��
����� �� ��������� ������ 4����� 
	������; ���6�/�, ���/ ������45=���� 	�	��-
4��� ������. )�� �������� ���	���' �
���
��� �� 
������� ������%���� +��� ���	������� 
	��
���'� 
� ��	����	�� ��  ���������� ������ !"�-
�������!
� ����

� ���!���� � !
����
!�	�' 
����� � �����!� ������$��' ������!
�,  +� $ ��-
����� �������!
� '� �������.  

�!��%
� ����� 
��	� ���� �� ���������� ��	��-
��	�� � 	��
���'� "��������� ����

� ���!���� 
�!���!
�!
�,  ��#� �*� ������*� ��	����	� 
� 
	��
���'  ����� �����$���� !
��� � �����!� ����-
����� ����

� ���!���� � !
����
!�	�' �����, 
��#��� !����������
� ���!��	
��� �����*��� 
����� ��� 	�������
�� �� ��	��+����  ���������-
����  �����!�. 

$���	 
���
���� � �56���?�. =�������� ��-
������ ��
���  !"��������!
� ����

� ���!���� 
� !
����
!�	�' ����� � !���!��� ������ �������-
�� � ��!��#����� �.E���, =.E���!���', 
F.E���*��!�	���, >.H�������	�, =.������!�	���, 
�.��������, H.U��!�	�', �.3����	�, =.3���, 
I.F���������, �.<�$�������, �.��!
������', 
�.>
�����	�, I.2��%����, 3.S����', 2.V������$ 

� ��. >�
��!
� ����� ���������, $��� 	��	��
��-
�!
������$ ����	
��, ����	� ������ ��!��
��� � 
��!��#����� I.=�$�����!�	���, �.H��"��	��, 
=.��'��; 4.O�����; �.����!���, H.=�+��	�, 
�.H�!�$����, �.���	�, F.�����	���, =.>���(��, 

F.>���	���, =.>������!�	���, �.K��	���'. ���!
 
� ��
��� ���������  ����

� ���!����, �	 �����$-
��$ 	�������
, ���������!� � ������ 
�.��������!�	���, =.E�����', <.�������', 
>.�	����	���', �.3���
, �.��!��!�	�', H.��	��(��', 
<.<��������, 3.>��	���, �.>�����!�	�', 
�.>
�����	�. )������ !����"�	� ������ ��
���� 
���*�(
�!� ��!	�!�$��%, ����	 ��#�� 	��!
�
�-
��
� ������!
� ������� 
������$ '' ������ � ���	�-
��-�����������$ �
���
���. 

)��/5@����� ?��A ������. F�
�% !
�

� ( 
���������� 	��
���'� � ��	����	�� !"��������!
� 
����

� ���!���� � !
����
!�	�'  ����� ��� ��! 
������$��' ������!
�. 

����
 ��������� /������5. 4"�	
����!
� ��-
������� ��
����  ���( !���% �����!�� ����	
���-
!
�	� �����
�
�� !�����' ������!
� !��’(	
�� 
� 
��’(	
�� �����!� ��������� ����

� ���!���� � 
!
����
!�	�' �����, �	� ��( �������#���� � �����-
����
��� '' ��	����	�� �	 	��	�!���, 
�	 � �	�!���. 
)�!
�$�� ���!
�#���� �����
�
�� ������!
� �!�� 
!��’(	
�� ������������� �	!�������
� ������� 
����%��
� ����� '' !"���: !���������� (�������� 
!�������� ���� �����, #�

�, ��������), ��������-
��� (���������� ����� �����
�� �����, !"��������-
!
� ����� � ������	), �!��������� (����� �����$-
���� !
���, �������' !"���, ����� ���"�!�$��' 
��
�����$��' !���������!
�). 

=���
��!�	� ������!
� – ���� �� !�������� 
!"�� � ���	�� ���	����� ��!��#����, +� ����( 
��#���!
� �����
� ������� ��+� �������� ��-

����. >
����
� ��+�� ��������� ��	���� �� ���-
��� 	��'� !��
�, � �����% !����������(%, ������ 
���"�!�$��' �����
��	� !
�%
� �	
������ ���!��-
	��� ����
��!�	�' ������!
�, �!	��	�:- ��-
���*�, ����
��!
�� – �� ������!�� ���
��!
� %-
���� ���	���!��� ��������
� ��*���;- ��-�����, 
	�� %���� ��������( ��*�� ����*���
� '��� 
�������, ���� ���*� �����( !���;- ��-
��
(, ���-
������� ������!
� !
����
��-����
���� ���’����� 
�� "���������� #�

(���� 
� ���"�!�$����  
��!����. 

F���� %�� �����%
�!� 	�����	�
����$ ���(��-
��', !�������
���
��, 
�����
��!
� 
�+�; ��-
��
���
�, ����
��!�	� ������!
� ��( 
�����$ 
� 
�	
����$ ����	
��. K� ��( ��#���!
� !���!
�$�� 

�����  ����%��
�. >��� 
�
 ����
�� �����( 
!������� �	
����!
�, ���$!�%( ��!��$ ���!�	 � 
#�

� !�!���!
��, "����( �	
���� ��������!�	� 
������%. ���#�%�� �� ��, � �!�� ���������� 	��'��� 
����� �� �������� ������� �����#��' ���
�	� ( 
���!	������� ��������-��������� �����!� � ��-
+�� ��������� ��	����, !������� ���"�!�$��$ � 
!�������$ ����!
� !
����
!�	�' �����, �	%��%�� 
��#���!
� !�������-�����������' ����
� � ��(% 
	�
�����(%, �� ����(% � ��$�"�	
����*�� 
�������$ 
( ����
��!�	� ������!
�. �������� �!���!
�!
� �� 
!"��� ����
��!�	�' ������!
� �������
� �� ����-

����� ���� � !��
����� �����' %����, 	�����	�-

����' !������!
�, 
�	�� �!���!
�!��� �����
������, 
�	 !������� 
� ��
��	
����� �	
����!
�, !������� 
	����
��
��!
� 
� ������ ���
� � ��!
�����
��� 
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#�

(��� !�
������. )�����	! ����
��!�	�' ����-
��!
� �����( � 
���, +�, ���!��� ����� � !�����, 
%���� ����%(
�!� !���. )�����
�� ���� � 
����
��!�	�$ ������!
� ( !�� !��’(	
, �	�$ 
���$!�%( �% ������!
�. ���� ������!
� 
� 
�����
��	� �� ��' !
���%( ��
������ ����� �� 
�����
	� 
� !������!	������� �!���!
�!
� �����' 
%����. =���
��!�	� ������!
� !
����
!�	�' 
����� – �� �� �*� ���� � *���� "��������� 
� 
�����
	� �	
����' ��������!�	�' ������', � 
�	�# 
��(�� "���� �	
�������', ����������' 
� !�����������' 
�����, ��#���!
� ��!��' !����	
�������'. 2��� 
����
��!�	� ������!
� � !�������+� !
����
!�	�' 
����� ( ��!������� �������%�!�	��� ���������, 
������ �� �!���!
�!
�, ���������, ������, 
��������!�	�' ������������!
�, !�������!
� 
� 
!�������
���
��. �!����� ��
� ����
��!�	�' ����-
��!
� � ������!�
�
� - �������
� !
����
�� �!������-

� ��#���!
� !�����
� !�!���!
��, �������
� � ��� 
����

� ��������!�	�' ������������!
�, ��������
� 
��
���� ��������
� ��*��,��!�%��
� !���� !
���-
�
�� ��
���! �� ������!
� ����
����. �������� 
!
����
�� �� ������!�	�' ����
� �����( �� �����
�	 
����!�	�� �	�!
�$, ��!������� - �� ����������$ 
� 
�����$��$ �����
�	 �����!
�%��' �!���!
�!
�. ������ 
� ��!��#����� �. H������ �����	� ����
��!�	�$ 
������!
� ��#�� �������
� ������ 	��	�!
� 
!����"����� �	�!
�$, ��	���� 
�	��, �	: ����!�	� 
�	�!
�, �	�!
� ��#�!���!
�!��' ���(����', ��������� 
�������, ���
��!
� ���$��
� ��*����, ����*���� 
������ � 	��"�	
��, ���
��!
� �� 	��
������ ��!-
���� 
� ��!
����	� ���$, ���������� �������#���, 
��!�������
��, �������!�	� �	�!
� 
�+� [5]. )�!�-
���$ ��
���! !
����
�� ��+�� ��������� ��	���� 
�� ����
��!�	�' ������!
� ��������$ ������!��, 
��#���!
% �� 
��	� ����������
� ��!��$ 
���"�!�$��$ ��
�����, � $ �����!������� ��������-

� � ����*���� !�������� ������ !�!���!
��. ���-
����� ��+��� ���������� ��	��� – ����
� �!� 
��#���!
� �� 
�	�' !�������' !�����������'. 
&��!
� � ����
��!�	�� ��������� ��( ��#���!
� 
�����$ %���� ���	
�	���
� �!���!
�!�� �����-
���!�	� ������������!
� ����� !�������
���
�� � 
��*��� 
� �������
� 
�	� �����!
�, �	: ��!��!
�, ���-
�����!�	� !���!������!
�, ����
�� 
�+�. K� ��( 
��#���!
� ������ %��� !
�
� � ��$��
����� 
!����#���� �������, �	� ���������%
� ��
����� 
!���!���� !��
�.  

2�	�� �����, �� �
������� ���������' ��"��-
����' +��� ����������  !
��� !"��������!
� � 
!
����
!�	�' ����� ����

� ���!����  � ����� 
� 
���� �� �������$ �����!, ��	����, �� ��* ����� 
��#��� ��!
���� 	��
���': 	����
����$ �!��	
 - 
!	�����-�����
� ������ «7»; �����$�� !	����� - 
���������� !���%, ��
���!
���� !��
�!���$��

�, 
���!�
��!
� ��!
�$��� !
����� ��� ����

� ������	, 
	��"��
��!
� �����

� !��� ��� ���(����' � ��*���; 
������-������ !	�����: ���	��
�� !�������	�,  
��
������ �!���� �� ���	����� ������� ��� ��! 
���������� �������; !�� ��
���; ����������� ����-
�: !��’(	
-!��’(	
��' ���(����', !���	��
���; 
�	����� ��!��; �������� !�������	� � �����-
��$ !�
����'.  

>��� 
��� ���#�(�� ��!
����: 1) ��	����	�� 
!"���������!
�� ( !���������!
� (���*�$ ������ – 
�� !���������!
� «�� ��’(	
», «�� ��*�� %��$», 
«�� !���», �����$ – �������� ����
����% – �� 

�����, 
������� – � ����
����% – �� ��, ��$�����-
�� – !���������!
�);  

2) ��	����	�� !"��������!
� ( ������!
� 
!������� �����+�� �	�!
�$ �!���!
�!
�: 
�����*���� �� ��+�� �����!
�$: �� %����, �����, 
���	��!����, �������, �� !����� !���. )�	����	�-
��, �	� �������%
�!� �� �!���� !
��	
��� 
�!���!
�!
� ( 
�	�: ��
��� �������	� ���������; 
������ ����������� ���������� �� '� ��	� ���� � 
����� �������	� �� ������������ ����	
�; 
!"��������!
� ����� � ������	 �������	� � 
����������!
� � ��	�� �����' %����; � �����, 
�������	� !
����
!�	�' �����.  

>"���������!
� ������ ����������' 
���  �����-
��(
�!� �� �	������ �	�!
���, � '� !�	����!
%, 
�������� ���!
�� � !���������!
%, ������ �����-

	�. )���

� ���!���� – �� ��!
���!
� �!���, +� 
����	
�����(
�!� !�	����!
% ��!
�
��� !"������-
��� !������� - �����+�� �	�!
�$, � ����������$ 
"���� �����!�� %����, +� �������#�%
� !�!
���, 
�� !�!���!
��, ��������' � "������' �����, �� %-
��$, !����� !��� [4, !. 59].  

& ��!��#����� O������� �. ������ !"������-
��!
� ����

� ���!���� ����#�(
�!� ���������� 
����������  ��	���� ��#���!
�$, ��$��#���*�� 
�	�!
�$ �!���!
�!
�.  

������ !"��������!
� ����%%
� �� 	��
������. 
������� ����	� ���������� ��� ��	����	�� � !
�-
���
�� ������
� �� �!���� �����	 �	����� 
��	����	��: ����
���� 7-	��������; ��
������  
��!�������; �����
� ��������� ����
��� �����-
	���; �����
�
����$ 	��
���$. 

& ���������� ����	 !"���������!
� �  !
����
�� 
��������� ���������
� '� ��	��� �!�����!
�. E���-
�� ��’(	
�� ��������� ����-�	�� �����	�� ����	-

��� , !
����
� !
�%
� !��’(	
��  !������������ 
�� �������, � �� ���� 
���, �	 �������%
�!� '� 
��
��	
����� ��#���!
�, ������!
� �� ����	� � 
!�������	�, �������' !��(' �������	� 
� �������	� 
��*��, !���!
�$��$ ����������' ������!
�. )�� 
����� ����	�% !
�������� ��������!
� ��!
���( 
!���!
�$�� �������� ������� �������	����� 
��*����, !
����� ������ !����������' [2, !. 44].  

>�

(��� ��	����	�� !"��������!
� ����

� 
���!���� � !
����
��, ���� �!�	�� !�������, ��!-

���%
� $��� �����!�� ���(�
���, �����!�� ��������, 
������!
� �!���!
�!��� !��!�� �� �����*���% �� 
��$��+�� �����!
�$ #�

� [4,!.65].  

= ��$ !
�

� ������ �	���
 �� ������ � 
�������� ��!����- �	!�������
����' ����
� – �� 
���������� ����� !"��������!
� ����

� ���!���� 
� !
����
�� � ���#��!
� ��� !"��������!
� '' 
	�������
��. �� ����� ��������� ��� �������
� 
	��
���' 
� ��	����	� !"��������!
� ����

� ��-
�!���� � !
����
��.  

=������� �� ��������� ����

� ����

� ���!�-
���, '' !
��	
����� �����
��, "��	��$ 
� ��	���� 
�!�����!
�$ !
����
��, �� �������� ��!
���� 
��	����	�:  

- ������;  
- %����!
� ��� �������!
�;  ����
�� 

(!�������#������);  
- ��"�	!�� (��
����!
� !
�
� �� ������% ��*���);  
- 
����
��� !
������ �� �
���%��� (������ 

!
������ �� %����, !��������� �� ������� ����-
����);  
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- ���
��!
� ��!
���
�!� ��!��� ��
���!�� ������ 
��*��;  

- !���������!
� �!���!
�!
� «�� ��’(	
».  
K� ��	����	� ��#�� ��’(���
� � ��������� 	��-


���', �	� ������������ ��������%	 2. >. !
�!���� 
��������� ����

� 	���!��!
� � ����
	��, � !���: 
��
�����$ �������$ (��	����	�: ������ !�
��!
� 
� 
!	������ ����

� ������!
�); �����$�-�����$ 
�������$ (��	����	�: ����
��, ��"�	!��); ��������-
��-��������$ �������$ (
����
��� !
������ �� 
�
���%���, ���
��!
� ��!
���
�!� ��!��� ��
�-
��!��, !���������!
� �!���!
�!
� «�� ��’(	
», ��
��-
��!
� �� !�������' �������	�) [1, !. 10].  

<� �!���� ���������� 	��
���'� 
� ��	����	�� ��-
�	������ 
�� ����� !"��������!
� ����

� ���!��-
��: !������� - �	
����$, �����	��� – !�������-
�	
����$ 
� !������� - ����"����
��$.  

K� ��������� 	��
���' 
� ����� !"��������!
� ��-
��

� ���!����  �� 	��!
�
�������� �
��� �	!��-
�����
� ������
� �����������
� �����
�
�, ����-
!
���
� ��
���	� ��������� ����

� ���!���� � 
!
����
�� 
� ����������� ����� '' �������#����.  

�������� � ����������� ��
����� 

���
����. �
#�, ��#��� ��$
� ��!���	�, +� ����-
����� ����

� ���!���� � !
����
!�	�' �����, �	 
������ � ��$��#���*�� 	�������
�� ����	
��� 
�!���!
�!
�, �����!������� ���#�
� ��� ����� �����-

	� (����$���  
� ��

(��� �	�!
�$ ���������. )����-
����$ ���� �����, ��(  ��#���!
� !
����#���
�, +� 

����
��!�	�, ������$��  ������!
� !����( �����
	� 
�����$��� 
� ��

(��� 	�������
, �	� ����%
� ��#-
���!
� ��������
� � !
����
!�	�' �����  �������-
%�!�	� �����!
�, !����
� !
�������% 
� �����
	� 
'� �	 �!���!
�!
�$ � ��������( �������
�, +� %���� 
�� – ������ �����!
�. =���������, �����
�	  �����-
��������, ��������� !�!���!
�� ����#���$ ��� 
"��������� ��
��'!
����' �������	�, ��������� 
���!���� 
� ���
��!
� �� ����������!
�, �	� �����-
����( ���!
� � ����
��!�	�$ ������!
�. 

������ ������������ 
����: 
1.  ��������%	 2. >. =�������� ����

� 	���!��!
� �� 
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� ������ ��	
����� ��%������� &�����-������
�$ '��� ��	����� �����������	�� �������� ���������� ��������. � 

�������� ��������
� ����� ��	���� ������� 	�� � �������$�$ ��������� �������, �
������ � ��%������� ��	����� 
���� 	 ������ �� �(��(�� ���������. 

)������	���� �������� ��������$�
� �������
� ��������: �������,  ��$��, ��������, ������, (��
�, ����- � ����� ��-
�������, ����-��������'� �� �. 

� ������ ����% ����������� �
��� ��������$�� �������� ��� �������� ���������� ��������. 
������� 	���
: &�����-������
��, ��������$� �����* ��������'�, ������� ���������� ��������, (��
, ��$�, ������$ 

������, ����-��������'�. 
 
����
 �.�. ��������-���������� �
� 	���	��� �����		���
������ �
������ �������� �	��	������� ��	������. � 

������ ���������" ��	��%���� +�����-������
�$ �� ��	����! ������������	�� �������$ ��������"� ��������. � 
�������� �(�	����
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Zhorova I.Y. Internet technologies as teachers of natural sciences professional development means. The article considers the possibil-

ities of Internet technologies on the professional development of teachers of Natural Sciences. In the context of the identified issue mentioned 
trends in the professional activity of the teacher, the search and information processing skills development importance have been noted. 

Advantages of remote interaction of teachers in the educational environment are: independence from location, online methodological 
support updating, the availability of alternative sources of information, practical pedagogical interaction. 

The components of information educational space being analyzed are as follows: portals, websites, communities, forums, blogs, televi-
sion and video conferencing, wiki environment and others. Considering in more detail the services for creation blogs and websites, criteria 
for their evaluation (consistency, adaptability, sociability, values);  information resources educational portals. The article also presents the 
potential of the Wiki environment in which the collection, analysis and dissemination of information have been given. Characterized Wikis, 
enhances professional development of teachers: emphasize theoretical knowledge, increase educational needs, create conditions for educa-
tors’ search and creativity. 

The article also presents an overview of information resources for teachers of Natural Sciences. 
Key words: Internet technology, information educational environment, teachers of Natural Sciences, blog, website, educational portal, 

Wiki environment. 
 
 
 


