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Хирургия – одна из областей медицины, где вопро-
сы качества и его оценки имеют первостепенное 

значение. Тот уровень медицинских знаний, который се-
годня закладывается в ВУЗе, завтра будет предоставлен 
пациентам. Согласно положениям Болонского процесса, 
в настоящее время в высшей школе внедряется рейтин-
говая система обучения. Как известно, рейтинг – это 
количественная оценка качества обучения студентов 
конкретной дисциплине. Внедрение рейтинговой си-
стемы предполагает повышение творческого подхода в 
обучении и контроле знаний. Индивидуализация процес-
са преподавания, интенсификация и активизация само-
стоятельной работы позволяют повысить объективность 
оценки. Это требует от студента регулярной серьезной 
работы на протяжении всего периода обучения.

При преподавании клинических дисциплин в ме-
дицинском ВУЗе обычно используются классические 
методы обучения практическим навыкам: выполнение 
учебных операций на кафедре оперативной хирургии; 
знакомство с плановыми и неотложными операциями 
на кафедрах общей, факультетской и госпитальной хи-
рургии, акушерства и гинекологии, участие в некоторых 
из них; аускультация, перкуссия, пальпация на кафедрах 
внутренних болезней и т. д. 

Использование новых современных технологий (муль-
тимедийная система обучения, дистанционное обучение, 
компьютерные программы, видеотехника с системой 

«обратной связи») позволяет расширить дидактические 
возможности при обучении студентов.

Цель работы 
Оценить эффективность внедрения модульно-

рейтинговой системы обучения при преподавании 
факультетской хирургии.

Материалы и методы исследования
На кафедре факультетской хирургии Запорожского 

государственного медицинского университета в рамках 
кредитно-модульной системы обучения и количествен-
ная оценка контроля знаний (рейтинг) используется с 
2008 года. Работа ведется по 3 направлениям.

Первое из них – рейтинговая оценка усвоения обяза-
тельной программы (текущий рейтинг). Весь курс фа-
культетской хирургии разбит на 2 отдельных логически 
завершенных модуля. 

Занятия проводятся в виде тренингов, разборов клини-
ческих ситуаций с просмотром и анализом видеофиль-
мов. В зависимости от качества ответа и количества 
контрольных заданий по каждому модулю, студент на-
бирает определенное количество баллов. Сумма баллов, 
полученных студентом за оба модуля, определяет его 
текущий рейтинг.

Второе направление – рейтинг мотивации и самостоя-
тельной деятельности студента. При подсчете баллов рей-
тинга мотивации учитывается дисциплинированность, 
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Особливості модульного навчання полягають у тому, що студент частково або 
повністю самостійно може працювати із запропонованою йому навчальною про-
грамою, що містить у собі цільову програму дій, бази інформації й методичні 
посібники для досягнення поставлених дидактичних цілей. У цьому випадку функції 
викладача можуть змінюватися від інформаційно-контролюючих до консультаційно-
координуючих. Модульно-рейтингова програма освіти відкриває студентам доступ 
до нетрадиційних джерел інформації, підвищує ефективність самостійної роботи, 
дає нові можливості для творчості, набуття й закріплення професійних навичок.
Особенности модульного обучения заключаются в том, что студент частично 

или полностью самостоятельно может работать с предложенной ему учебной про-
граммой, которая содержит в себе целевую программу действий, базы информации 
и методические руководства для достижения поставленных дидактических целей. 
В этом случае функции преподавателя могут изменяться от информационно-
контролирующих до консультационно-координирующих. Модульно-рейтинговая 
программа образования открывает студентам доступ к нетрадиционным источникам 
информации, повышает эффективность самостоятельной работы, дает новые воз-
можности для творчества, обретения и закрепления профессиональных навыков.

Features of modular training consist that the student in part or completely can 
independently work with the curriculum offered to him which comprises the target program 
of actions, bases of the information and a methodical manual for achievement of the put 
didactic purposes. In this case functions of the teacher can change from information 
supervising up to advisory coordinating. The modular-rating program of education 
opens to students’ access to no conventional sources of the information, raises efficiency 
of independent work, gives completely new opportunities for creativity, findings and 
fastenings of various professional skills.

 В.Н. Клименко, А.В. Захарчук, В.В. Избицкий, А.С. Тугушев, О.С. Черковская, 2010
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учебно-исследовательская и научно-исследовательская 
работа студентов. К самостоятельной работе студентов 
относят учебно- и научно-исследовательскую. За каж-
дую из этих форм студент получает дополнительное 
количество баллов.

Третье направление рейтинговой системы – форми-
рование профессиональных умений и практических 
навыков. В соответствии с программой студент должен 
освоить 20 практических навыков.

Результаты и их обсуждение
Повышение требований к самостоятельной работе, 

освоение (тренинг) методик выполнения наиболее рас-
пространенных врачебных действий определяет необ-
ходимость всестороннего использования возможностей 
современных технологий:

использование компь•	 ютерных технологий, на-
правленных на улучшение качества персонального 
обучения при помощи так называемых «электрон-
ных учебников»;
введение технических средст•	 в обучения в учебный 
процесс, позволяющий эффективно изучать вопросы 
обследования больных, проводить дифференциаль-
ный диагноз, определить протокольный (типичный) 
вариант лечения; 
создание и внедрение интерактивных обучающих •	

программ следующих типов:
обучающие, •	
контролирующие,•	
обучающе-контролирующие (в наибольшей степени •	
отвечают принципам экономической целесообраз-
ности и эффективности).

Таким образом, рейтинговая система обучения дает 
возможность вводить дополнительные этапы контроля 
качества знаний, интенсифицировать и более равномер-
но распределять нагрузку в течение всего учебного года. 
Кроме того, накопительная система оценки учебного 
процесса позволяет эффективно выявлять недостаточ-
ность знаний и умений, освоение которых проводилось 
на предыдущих курсах. Выявленные недостатки явля-
ются предметом рассмотрения на заседаниях цикловой 
методической комиссии «Хирургия», которая согласо-
вывает и корректирует преемственность преподавания 
данной дисциплины в медицинском университете.

Выводы
Внедрение модульно-рейтинговой технологии дает воз-

можность оценить состояние учебно-познавательной ра-
боты студентов по курсу факультетской хирургии, а также 
эффективность обучения профессорско-преподавательским 
составом кафедры, мотивировать студентов систематиче-
ски заниматься в течение учебного года.
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