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ABSTRAKT

Do grona oséb zastuzonych dla polskiego pozarnictwa niewatpliwie naleza miedzy innymi ptk poz. w st. sp. Wladystaw Pilawski i gen.
brygadier w st. sp. Feliks Dela. Sylwetki tych wyjatkowych osobistoéci zostaly juz zaprezentowane czytelnikom na famach BiTP w dziale
Postacie Pozarnictwa. Kolejng wybitng osoba, ktdrej postawa i dorobek zawodowy zdecydowanie zastuguja na uwage, jest st. bryg. w st.
sp. mgr inz. pozarnictwa Jan Kielin - redaktor tego dzialu i wieloletni pracownik Centrum Naukowo-Badawczego Ochrony Przeciw-
pozarowej im. Jozefa Tuliszkowskiego — Panstwowego Instytutu Badawczego. Jest on wspdttworca systemu ochrony przeciwpozarowej
i niekwestionowanym inicjatorem wielu rozwigzan organizacyjnych w zakresie systemu ksztalcenia i doskonalenia zawodowego kadr
dla systemu ratowniczego. Jan Kielin uosabia najlepsze cechy strazaka, mianowicie profesjonalizm zawodowy i wysokie walory osobiste,
co sprawia, ze jest i bedzie wzorem dla wspolczesnych i przysziych pokolen oficeréw. W aktualnym numerze BiTP autorzy podjeli probe
przyblizenia czytelnikom sylwetki Jana Kielina - oficera Panstwowej Strazy Pozarnej, jej wspoltworcy, innowatora i niestrudzonego
wizjonera. Zaprezentowanie czytelnikom tej wybitnej postaci to nie jedyne wyréznienie dla autoréw, ale takze mozliwo$¢ codziennej
pracy i nauki wynikajacej z bezposrednich kontaktow i wspolnie realizowanych przedsigwzie¢ w réznych plaszczyznach dziatalnosdci
ze st. bryg. w st. sp. mgr. inz. pozarnictwa Janem Kielinem.

Stowa kluczowe: Jan Kielin, postacie pozarnictwa, ochrona przeciwpozarowa, Pafistwowa Straz Pozarna, Krajowy System Ratowniczo-
-Gasniczy

ABSTRACT

Among people of merit in the Polish Fire Service, undoubtedly, amongst others, are Colonel (Retired) Wladystaw Pilawski and Brigadier
General (Retired) Felix Dela. Personal profiles of these exceptional individuals were revealed to readers previously in the pages of BiTP,
under the section titled People Involved in Firefighting. Another prominent figure, whose attitude and extensive professional achievements
decidedly merits attention is that of Colonel (Retired) Jan Kielin MEng - Editor for this section and a long time employee of Scientific and
Research Centre for Fire Protection — National Research Institute. He is the co-founder of the fire protection system and an undisputed
initiator of many organizational solutions in the field of education and training of personnel for the rescue system. Jan Kielin embodies
the best characteristics of a firefighter — professionalism and personal qualities, and is a role model for today's and future generations of
officers. In the current issue of BiTP, authors introduce readers to the personal profile of Jan Kielin - an officer of State Fire Service, its co-
founder, innovator and an indefatigable visionary. The introduction of readers to this outstanding personality is not the only distinction
for the authors. Of equal importance is the daily working relationship and learning opportunities gained from direct contact in jointly
realised undertakings with Colonel (Retired) and master engineer of firefighting Jan Kielin.

Keywords: Jan Kielin, people involved in firefighting, fire protection, State Fire Service, National Firefighting and Rescue System
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AHHOTAIINA

K umcry nogeit, 3aciyXeHHBIX 0uIIepOB MOXXaPHOI OXPAaHBI, HECOMHEHHO, IIPMHAJIEXXAT IIONKOBHIUK II0XXAPHOIL CIY>XOBI B OT-
craBKe Bragucnas IInnsiBckumit u reHepas-6purapup B orcraBke Pemuxc [ams. Vix obpassl 6bIIM YiKe MpefCTaBIeHbl YUTATeSIM
Ha CTPaHMUIIAX XYpPHaIa ,besomacHocTs u Iloxapuas Texuuka” B paspene JInma IToxxaproit Oxpansl. Crefyromas sHaMeHUTAs
JINYHOCTD, MPOodeccuOHaTbHAS AesTeTbHOCTD I MHOTHE JOCTIDKEHNU KOTOPOIL 6e3 COMHEHMII 3aC/y>)KMBAIOT HAIlleTO BHUMAHMS,
SABJIAETCA CTapIINii OpUrafgyp B OTCTaBKe MaruCTP-MH>KeHep NMoKapHoIt oxpanbl SIH Kenun - pejakTop aT0ro0 pasmena 1 MHOTO/IETHUI
corpynuuk Hayuyno-Vccnenosarennckoro Ilentpa Ilpornsonosxaproit Oxpansl — [ocymapcTrBenHoro Viccnenoparenbckoro MHcTH-
tyra. OH AB/IAETCA COyYpeAUTENIeM CUCTEMBI II0XKapHOI OXpaHbI 1, 6€CCIIOPHO, MHMIIMATOPOM MHOTMX OPTaHM3aI[IOHHbIX peLIeHMit
B chepe podeccOHATBHOTO 00y YeH s M COBEPLUICHCTBOBAHNS 3HAHMII TepCOHaIa CUCTeMBI criaceHus. STH KennH Bomnomaer B cebe
HaWIyYIIye YepThI I0XKapHOTO — IpodecCHOHaNTbHOE OTHOLIEHNE 1 BBICOKYIO TMYHYIO KYAbTypy. OH IpuMep AA COBPEMEHHbIX
1 6yAyIuX IOKoMeHMIT 0duLepoB. B TekyIeM HOMepe eXXeKBapTaIbHOTO XXypHana ,besomacuocTs u Iloxxapras TexHuka” aBTOpPBI
monpoboBay mosHakoMuUTh unutarteneit BiTP ¢ SInom Kemnusim — opuriepom Focynapcrsennoit [Toxkaproit Crnysx6st [Tonpuin, ee
coyupefuTesieM, MHHOBATOPOM U 6e3yCTaHHBIM BU3MOHEPOM. BO3MOXXHOCTD IIpefCTABUTD YUTATE/NAM ITOTO BEIMKOTO UeTI0BEKa
- 9TO He eAVMHCTBEHHAasI HaTpaja [i/Is1 aBTOPOB CTaTh, TaK KaK Yy HUX €CTb BO3SMOXXHOCTD IIOBCEHEBHOTO COTPYAHIYECTBA, PabOTHI
1 y4é6n!1 671arofaps HEIOCPeCTBEHHOMY OOIeHNI0 I COBMECTHOII peannsalny MepoIpUsATIIL B Pa3HbIX chepax [esaTeTbHOCTHU C
Snom KnenuapiM.

Krouessre coBa: ST KenuH, via moxapHoit 0XpaHsl, o>KapHas oxpaHa, [ocynapcrsennas [loxxapras Cnyx6a, Hannonanbhas Cra-

CaT€NIbHO- Fac;{maﬂ Cucrema

1. Wstep

Jan Kielin urodzit sie 11 maja 1945 r. w Solcu-Zdroju.
Pochodzi z rodziny rolniczej, jak na owe czasy — bardzo
postepowej. Jego ojciec specjalizowal sie¢ w produkcji ty-
toniu i cebuli na nasiona. Produkcja specjalistyczna byta
oplacalna, ale tez wymagata specyficznego prowadzenia
upraw. To za$ oznaczalo konieczno$¢ ciaglego uzupelniania
wiedzy rolniczej i sporego wysitku fizycznego. Wiekszo$¢
prac wykonywalo sie recznie, co dzisiaj jest nie do po-
mysélenia. Dostep do techniki byl niewielki. Dopiero gdy
zelektryfikowano wioske, technika odwazniej wkroczyta
do gospodarstw wiejskich.

2. W Niepokalanowie

Jan Kielin rozpoczat swoja edukacje od Szkoty Pod-
stawowej w Zborowie, a nastepnie wstapil do Seminarium
Duchownego w Niepokalanowie. Do podjecia nauki w Nie-
pokalanowie zainspirowaly go ksigzki, ktdre przywozit ze
sobg wujek — franciszkanin. Poziom nauki w niepokala-
nowskim seminarium byt wysoki, a nauczyciele wymaga-
jacy. Rdwnoczesnie nauczano trzech jezykéw obcych, ale
gltéwny nacisk kladziony byt na tacine. Nauka tego jezyka
ksztaltowala tez logiczne myslenie i logike postepowania.
Z biegiem lat wielu kolegdéw opuscilo szkolne szeregi. Mlody
Jan Kielin wytrwal prawie do konca. Dwa lata w stroju
$wieckim, potem trzy w habicie. Czas pobytu w Nizszym
Seminarium Duchownym sam uwaza za bardzo wazny, bo
otrzymatl w nim solidng podbudowe intelektualng. Tam
poznal przyszlego kapelana krajowego strazakow - Jerzego
Kolodziejczaka, ktory byt w klasie dwa lata wyzej. Jan Kielin
mature zdawal juz jako §wiecki uczen zaocznego liceum
ogdlnoksztatcacego. To byl okres wytezonej nauki w zyciu
mlodego czlowieka.

3. W Warszawie

Zeby méc kontynuowacé nauke w jedenastej klasie w sy-
stemie zaocznym w Warszawie i zarobi¢ na utrzymanie, Jan
Kielin w 1964 r. podjat prace w Hucie Warszawa, w Dziale
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Eksportu. Nastepnie w 1965 r., w Zakladach Metalowych
Wola, czyli w popularnej w Warszawie Nowotce, pracowat
jako tokarz. Umiejetnos¢ obstugi tokarki zdobyt z ksigz-
kowego Poradnika tokarza. Zaréwno w Hucie, jak i w No-
wotce, po raz pierwszy w praktyce zetknal si¢ z technika.
W bezposrednim kontakcie zagadnienia techniczne zacze-
ty go coraz bardziej interesowa¢. Po maturze, ktdrg zdat
w 1965 r., zamierzal studiowac na elitarnej w owych czasach
uczelni, jaka byla Szkota Gl6wna Planowania i Statystyki,
popularny SGPiS. Przymierzal si¢ do ekonometrii. Tam
wymagano dobrej znajomosci przedmiotdw $cistych, a on
znimi nie miat probleméw. Nauka jednak kosztowala, trze-
ba byto samemu zarobi¢ na zycie. Wtedy dowiedzial sie, ze
w Szkole Oficer6w Pozarnictwa mozna zdoby¢ interesujacy,
$cisle zwigzany z technikg zawdd, a podchorazowie majg
bezplatne wyzywienie, zakwaterowanie i umundurowa-
nie. To zdecydowalo, ze porzucil mysl o SGPiS i podjat
nauke w SOP. Jak si¢ okazalo, ta decyzja przesadzita o jego
losach zawodowych. Przedmioty nauczania okazaly sie
atrakcyjne, zgodne z jego zainteresowaniami. Z naukg
Jan Kielin nie miat probleméw, po pierwszym semestrze
znalazt sie w czotéwce studentéw X turnusu. Dyscyplina
koszarowa takze nie sprawiata mu klopotéw, bo lata nauki
w zamknietym $rodowisku zakonnym przygotowaty go do
tego. Szczegdlnym zainteresowaniem podchorazego Jana
Kielina cieszyty si¢ wyklady i ¢wiczenia prowadzone przez
kadre IV cyklu - poswigcone taktyce wykorzystania sprzetu
gasniczego i ratowniczego. Dziesieciomiesieczng praktyke
zawodowa odbyl w jednostkach ochrony przeciwpozaro-
wej na terenie wojewddztwa szczecinskiego. Po promocji
zamierzal podjac¢ stuzbe w ochronie przeciwpozarowej
Ministerstwa Obrony Narodowej. Nauka w Nizszym Se-
minarium Duchownym okazata si¢ wtedy jednak wéwczas
przeszkoda nie do przebycia.

4. W krakowskiej szkole

Jan Kielin podjat wiec stuzbe w Szkole Podoficeréw Po-
zarnictwa w Krakowie. Wéwczas w SPP bylo tylko siedem
etatow oficerskich. Réwnolegle prowadzone byly dwa kursy,
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planowano uruchomienie trzeciego, przed kadrg oficerska
pelniaca tam stuzbe stawiano wiec wyzwania. Jak sie poz-
niej okazalo - ze szkoleniem kadr pozarniczych Jan Kielin
zwigzal si¢ na cale aktywne zycie zawodowe. Pomégt mu
w tym wyborze o rok starszy w stuzbie ppor. poz. Feliks
Dela, ktéry namoéwil go do podjecia pracy w krakowskiej
szkole. Tam tez zawigzala sie przyjazn mlodych wowczas
oficeréw, ktora trwata przez ich cale zycie zawodowe. Obaj
zaczynali od stanowisk dowodcéw kompanii. Ppor. poz.
Jan Kielin korzystal z rad bardziej doswiadczonego kolegi.
Dzigki jego zyczliwej pomocy szybko wdrozyl sie w taj-
niki bycia dowddca i pracy dydaktyczno-wychowawcze;.
W szkole petnit stuzbe przez 3 lata (1968-1971).

Kolejne do$wiadczenia zawodowe zdobywat w 1971 r.
w resortowej stuzbie ochrony przeciwpozarowej, na stano-
wisku inspektora ochrony przeciwpozarowej w Kombinacie
Przemystu Kabli. Bylo to dla niego kolejne doswiadczenie,
ale nie widzial tam interesujacych mozliwosci rozwoju
zawodowego.

5. Na stanowisku kierownika Stuzby Szkolenia

Po rozmowie z komendantem wojewddzkim strazy
pozarnych w Krakowie - ptk. poz. Mieczystawem Feliksem,
rozpoczal prace w tamtejszej Komendzie Wojewddzkiej
Strazy Pozarnych. W latach 1971-1975 kierowal Stuzbg
Szkolenia. W tym samym czasie podjal studia na I turnusie
zaocznym w Wyzszej Oficerskiej Szkole Pozarniczej, a jego
specjalnoscia byl obszar zapobiegania pozarom. Szczegdlng
uwage poswiecal czynnej i biernej technice ochrony prze-
ciwpozarowej. Na ten temat napisal takze prace dyplomowa.

6. Powrdt do krakowskiej szkoly

W 1975 r. wrécil do Szkoty Chorazych Pozarnictwa
w Krakowie, gdzie byl wykladowca podstaw profilaktyki
pozarowej. Byt to przedmiot obszerny godzinowo, reali-
zowany przez trzy semestry. Jako jedyny oficer z wyzszym
wyksztalceniem zostal w SChP kierownikiem Wydzialu
Szkolenia. Wyklady z profilaktyki prowadzil w dalszym
ciggu.

W 1975 r. uzyskat uprawnienia rzeczoznawcy ds. zabez-
pieczen przeciwpozarowych i podjal dodatkowa prace jako
rzeczoznawca w Biurze Projektowym MOSTOSTAL w Kra-
kowie. Tam w praktyce zmierzyl sie z technikami biernej
i czynnej ochrony przeciwpozarowej obiektéw i proceséw
technologicznych. Kontakty z 6wczesng technikg odbywaty
sie rowniez na innej plaszczyznie. W tym tez roku stal si¢
posiadaczem pierwszego w zyciu samochodu - Syreny L,
z dzwignia biegéw w podwoziu, z pétradialnymi oponami.
W ciagu czterech i p6! roku przejechat nia ponad 90 tysiecy
kilometréw. Byt to samochdd awaryjny, ale od czego sg zain-
teresowania techniczne i umiejetno$¢ radzenia sobie z tym
6wczesnym cudem polskiej techniki. J. Kielin odwazyl si¢
nawet na samodzielng wymiane przegubdw. Z zablokowang
skrzynia biegdéw juz sobie nie moégl poradzié, a pierwsza
tego rodzaju awaria zdarzyta si¢ po przejechaniu 3 tys. km
w drodze na urlop z Krakowa na Wybrzeze.

W grudniu 1981 roku otrzymal propozycje objecia funk-
cji zastepcy komendanta krakowskiej szkoty. Ze wzgledow
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osobistych i rodzinnych nie przyjal jej. W 1981 r. podjat
natomiast studia magisterskie w Wyzszej Szkole Pedago-
gicznej w Krakowie, ktdre ukonczyl z dyplomem magistra
pedagogiki w 1983 r. Prace magisterska poswigcil metodyce
szkolenia pozarniczego. Temat ten madgt by¢ rozwiniety
w ewentualnej rozprawie doktorskiej, ale liczne inne zajecia,
réwniez te zwigzane z utrzymaniem rodziny, uniemozliwity
mu prace naukows. By¢ moze stopien naukowy doktora
pedagogiki zmienitby przebieg jego zawodowej kariery.

W Szkole Chorgzych Pozarnictwa udalo mu sig¢ zrea-
lizowac¢ kilka przedsiewzigé, dotyczacych miedzy innymi
usprawnienia procesu planowania zaje¢ dydaktycznych.
Tutaj tez przygotowal nowoczesng jak na owe czasy sale
audiowizualng, pierwsza, jesli chodzi o szkoty pozarnicze
w Polsce. Przez dlugi czas byla chlubg krakowskiej Szkoty
Chorazych Pozarnictwa, obiektem zainteresowania pozar-
niczej kadry dydaktyczne;j.

7. Komendant WOSzP w Wieliczce

W 1984 r. otrzymatl propozycje objecia stanowiska
komendanta Wojewddzkiego Osrodka Szkolenia Pozar-
niczego w Wieliczce. Obiekty osrodka wymagaty pilnej
modernizacji. Nowy komendant musial poswieci¢ sporo
czasu i energii na zorganizowanie prac remontowych, co
w tamtym czasie, przy cigglym niedostatku materialow
budowlanych i wykwalifikowanych ekip, nie bylo tatwym
zadaniem. Brakowalo takze wykwalifikowanej kadry peda-
gogicznej. W gronie, ktére zastal, nie bylo ani jednego ofi-
cera, a orodek prowadzit kursy dla starszych podoficeréw
oraz dla kierowcéw mechanikéw I1II stopnia. Powaznym
wyzwaniem bylo réwniez szkolenie junakéw odbywajacych
stuzbe wojskowa w strazy pozarnej. Byly to trudne kursy
i wymagaly merytorycznie przygotowanej kadry. Jej po-
zyskanie stalo si¢ priorytetem nowego komendanta, ktdry
okazal sie specjalistag w rozwigzywaniu spraw trudnych.
Mimo powszechnie odczuwanych brakéw kadry oficerskiej
os$rodek w Wieliczce wkrétce statl si¢ jednostka dysponujaca
najlepsza wowczas kadrg oficeréw i chorazych.

W oérodku, w ciggu dwdch lat, J. Kielin wymienit na
nowe wszystkie pojazdy pozarnicze. Uwazal, ze stucha-
cze kursow powinni si¢ szkoli¢ na najnowszym sprzecie.
Zakupil nowoczesny komputer oraz drukarke laserowg
- pierwszg w wojewodztwie. Ten sprzet odegral pdzniej
bardzo duzg role w procesie ksztaltowania jednostek PSP.
Byl czas, kiedy jednostki ratownicze zaczeto wyposazaé
w urzadzenia hydrauliczne. Staraniem Jana Kielina pierw-
szy z dwoch zestawdw tego sprzetu, ktdre przekazano dla
wojewddztwa krakowskiego, trafit do WOSzP w Wieliczce.
W samochodach pozarniczych nie przewidziano jednak
na ten sprzet miejsca. Komendant o$rodka postanowit
zaadaptowaé wiec pojazd marki Zuk. Zaprojektowano
odpowiednie uchwyty i wskazano miejsca ich zamocowa-
nia, bo cenne urzadzenia nie mogty leze¢ w samochodzie
luzem. Samochdd zostal wstawiony do podziatu bojowego
i byl - z powodzeniem, jako prototyp - wykorzystywany
podczas akcji ratowniczo-gasniczych.

Jako oficer zainteresowany problematyka techniki po-
zarniczej, Jan Kielin, wspdlnie z grupg oficeréw ze $rodo-
wiska krakowskiego, czynnie wspieral grupe warszawska

17



POSTACIE POZARNICTWA

BiTP Vol. 39 Issue 3, 2015, pp. 15-22

starajacg si¢ o powolanie organizacji technicznej skupiajacej
ludzi stuzby pozarniczej zainteresowanych tg problematyka.
Starania okazaly si¢ owocne. Powstalo Stowarzyszenia In-
zynieréw i Technikéw Pozarnictwa, ktére dzisiaj jest jedng
z najprezniej dzialajacych organizacji w ramach federacji
Naczelnej Organizacji Technicznej, ktdra chlubi si¢ miedzy
innymi wlasnym czasopismem, cieszacym si¢ uznaniem
$rodowisk zwiagzanych z ochrong przeciwpozarows. Byt
uczestnikiem zjazdu zalozycielskiego stowarzyszenia,
przez I kadencje czlonkiem Zarzadu Giéwnego, za$ przez
dwie kadencje prezesem Oddziatu Krakowskiego SITP.
Pod egida stowarzyszenia z okazji jubileuszu dzialalnosci
Wojewoddzkiego Osrodka Szkolenia Pozarniczego w Wie-
liczce, zorganizowal pierwszg ogélnopolska konferencje
naukowo-techniczng, poswiecong doskonaleniu procesu
ksztalcenia podoficerdw.

Szczegolnie interesowaly go kursy poswiecone technice
ratowniczej i gasniczej, stad wyjatkowe zainteresowanie
szkoleniem kierowcdw. Napisal prace o zastosowaniu srod-
kéw technicznych w procesie nauczania.

Zespol powolany przez komendanta gléwnego strazy
pozarnych pik. poz. Andrzeja Gatlika, kierowany przez
Jana Kielina, opracowat pierwsza w historii charakterystyke
poszczegdlnych korpuséw w polskim pozarnictwie zawo-
dowym. Doklfadnie wyszczegdlniono w niej, co powinien
wiedzie¢ i umie¢: strazak, podoficer, kierowca, chorazy,
oficer. Te charakterystyki byly podstawa, fundamentem
do konstrukeji programéw i catego procesu nauczania.

Kolejne powazne opracowanie stanowit projekt syste-
mu ksztalcenia pozarniczego, przygotowany w O$rodku
Szkolenia Pozarniczego w Wieliczce. Byla to praca ze-
spotowa pod kierownictwem Jana Kielina. Zesp6t skladat
sie ze specjalistow przez niego wskazanych. W jego sklad
wchodzili miedzy innymi: Tadeusz Terlikowski z SGSP,
Jan Nocun z SChP w Krakowie i Wieslaw Le$niakiewicz,
reprezentujacy komendantéw powiatowych. Efekty tej pra-
cy byly prezentowane 16 marca 1992 r. podczas Kolegium
Komendanta Gléwnego w pierwszym dniu stuzby Jana
Kielina w Komendzie Gléwnej PSP. Koncepcja zostata
przyjeta i przyszto mu ja wdraza¢, jako dyrektorowi Biura
Kadr i Szkolen.

W trakcie pracy w Wieliczce nawigzal liczne kontakty
ze strazakami niemieckimi. Ulatwiala mu je biegta zna-
jomos$¢ jezyka. Wykorzystywat jg rowniez w ttumaczeniu
zawodowej literatury, ktérej brakowato na naszym rynku
wydawniczym.

Zdobyt tez uprawnienia przewodnika po obiektach
Kopalni Soli w Wieliczce. Oprowadzal tylko grupy niemie-
ckojezyczne. Jego przyjacielskie kontakty z kierownictwem
kopalni zaowocowaly pozyskaniem pigknej komory solnej
na turnusy rehabilitacyjne dla funkcjonariuszy resortu
spraw wewnetrznych majacych problemy z drogami od-
dechowymi, we wspdldzialaniu z dyrektorem Centralnego
Zarzadu Stuzby Zdrowia MSW.

8. W KG PSP - 1992-1996

Przedsigwzieciem waznym w jego zawodowym zyciu
i jednoczesnie takim, ktére wywarto duzy wptyw na pro-
fil organizacyjny Panstwowej Strazy Pozarnej, byla baza
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kadry, ktérg przygotowal na poczatku swojej pracy jako
dyrektor Biura Kadr i Szkolenia KG PSP. Zlozyly si¢ na
nig dane o 28 tys. ludzi stuzby pozarniczej wszystkich
korpuséw. Aby je pozyskaé i uporzadkowad, trzeba byto
zakupi¢ odpowiednie oprogramowanie i sprzet komputero-
wy dla jednostek organizacyjnych PSP, przeszkoli¢ do tego
przedsiewzigcia ludzi. St. bryg. Jan Kielin poradzit sobie
z tymi problemami w ciagu sze$ciu miesiecy. Po uplywie
tego czasu komendy szczebla powiatowego, wojewddzkiego
i KG PSP dysponowaty pelnymi danymi o kadrze pozarni-
czej, zawierajacymi aktualne informacje o kwalifikacjach,
miejscu petnienia stuzby, drodze zawodowej, wieku, za-
szeregowaniu itd. Okazaly si¢ niezwykle cenne w procesie
obsadzania stanowisk w PSP, w rozdziale srodkéw na pod-
wyzki uposazen, we wnioskowaniu o awanse, odznaczenia,
wyrédznienia, przeniesienia itp. Dysponowanie taka baza
danych przez dyrektora Biura Kadr i Szkolenia upraszczalo
i przyspieszato réznego rodzaju kadrowe procedury, poma-
galo unika¢ pomytek i przeklaman. Od budowy tej bazy
rozpoczal si¢ intensywny proces informatyzacji jednostek
organizacyjnych PSP. Szkoda, ze wéwczas inne biura KG
PSP nie podjety decyzji opracowania takich baz na wlasne
potrzeby. Droga byla przetarta.

Po rozpoczeciu dziatalnosci przez PSP pojawilo si¢ wiele
spraw, ktdre nalezalo uregulowaé, probleméw wymagaja-
cych pilnego rozwigzania. W tym natloku spraw dyrektor
Jan Kielin zainicjowal organizacje szkolenia dowdédcow
jednostek ratowniczo-gasniczych, ktérym po powstaniu
PSP powierzono wazne zadania. Te koncepcje wdrazat
wspdlnie z nadbryg. Maciejem Schroederem. Komendant
gtowny Feliks Dela bardzo duzo oczekiwal od dowod-
cow JRG, wiedzac, ze oni stanowig najwazniejsze ogniwo
stuzby ratowniczej, podstawe jej sprawnego funkcjonowa-
nia. Wszyscy wiec musieli przej$¢ tygodniowe szkolenie
w Poznaniu. Wielu z nich nie zaliczylo testu w komorze
dymowej, toru przeszkéd itp. Musieli pozegnac si¢ z odpo-
wiedzialnym stanowiskiem. Dowo6dcy JRG po powrocie do
jednostek byli zobowigzani do przeprowadzenia podobnego
szkolenia i testéw sprawnosci dla podlegtych zatég.

Waznym zadaniem w poczatkowym okresie funkcjo-
nowania Panstwowej Strazy Pozarnej byta zmiana $wia-
domosci strazakéw i uzmystowienie im, ze zadania przed
nimi postawione sg znacznie szersze niz realizowane do-
tychczas. W zwiazku z tym dyrektor Jan Kielin wprowadzit
obowigzkowe kursy szkoleniowe dla wszystkich strazakow
PSP. To zadanie zostalo zlecone szkolom pozarniczym, jego
realizacja byla trudna, wymagata bowiem zmian mental-
nych w szeregach strazy pozarne;j.

W Szkole Gliéwnej Stuzy Pozarniczej wprowadzono
dwustopniowy system ksztalcenia oficeréw inzynieréw
i magistrow inzynieréw. Jan Kielin zainicjowal wéwczas po-
wolanie na uczelni Zakladu Doskonalenia Pedagogicznego,
ktéry miat ksztalci¢ kadre pod tym katem, ze szczegdlnym
uwzglednieniem metodyki ksztalcenia pozarniczego.

Waznym wydarzeniem dla calej stuzby, do ktérego
znaczaco si¢ przyczynit st. bryg. Jan Kielin, bylo powotanie
Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie. Zaczelo si¢ od
telefonu st. bryg. Jerzego Malolepszego — komendanta wo-
jewodzkiego PSP w Czestochowie, ktéry poinformowal, ze
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sg do przejecia za symboliczng zlotdwke koszary wojskowe
w Czestochowie. Jan Kielin pomyslat o zlokalizowaniu tam
szkdt podoficerskich, ktére mialy skromng baze lokalowsg
- i powolanie w ich miejsce jednej duzej szkoty podoficer-
skiej. Podzielit si¢ tg koncepcja z komendantem gtéwnym
PSP nadbryg. Feliksem Delg. Ten wstepnie ja zaakceptowal.
Na wizje lokalna delegowal nadbryg. Macieja Schroedera
i st. bryg. Jana Kielina. Stan obiektéw po opuszczeniu ich
przez wojsko nie byl zachecajacy, ale lokalizacja i obszar
terenu kusily. W uzasadnieniu przedtozonym na pismie ko-
mendantowi gléwnemu dokonujacy wizji lokalnej opowia-
dali si¢ za przejeciem obiektéw i terenu. Sytuacja finansowa
PSP w tym czasie nie byla jednak najlepsza, z tego powodu
pojawili si¢ réwniez przeciwnicy realizacji tej koncepcji.
Istniata obawa o uszczuplenie $rodkéw z budzetu KW
PSP na remont przejetych obiektow w Czestochowie. De-
cyzjajednak zapadta. Do realizacji tego zadania powotano
st. bryg. Teofila Jankowskiego — komendanta wojewddzkie-
go PSP w Lesznie. W wyniku pracy pierwszego i kolejnych
komendantéw CSP i jej kadry powstal nowoczesny obiekt
Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie.

Jan Kielin przez wiele lat wspdtpracowal z Tadeuszem
Terlikowskim — zastepcg komendanta-rektora SGSP, wraz
z ktérym miedzy innymi opracowal material dla specjali-
stow ochrony przeciwpozarowej w zakltadach pracy, wzbo-
gacony licznymi materiatami pogladowymi w formie folii
szkoleniowych. Ten projekt st. bryg. w st. sp. Jan Kielin
kontynuuje na emeryturze, ale juz w formie cyfrowej. Do-
tychczasowy dorobek to 30 plyt z nagranymi materialami
pogladowymi.

9. Pozorny stan spoczynku

Pracowity ponad miare. Przed odejsciem w stan spo-
czynku Jan Kielin mial sze$¢ miesiecy zalegtego urlopu.
Organizm, eksploatowany ponad mozliwosci, domagat
sie regeneracji. Przed obecnym miejscem pracy znalazl si¢
w Biurze Bezpieczenstwa Narodowego (1996), gdzie dyrek-
torem byt wielki przyjaciel strazakéw — Maciej Flemming.
Po trzech miesigcach pracy objat odpowiedzialng funkcje
dyrektora Gabinetu w Urzedzie Szefa Obrony Cywilnej
(1997-2001). Tutaj przyszlo mu zmierzy¢ si¢ z powodzig
o niespotykanych dotychczas rozmiarach. Organizowat
prace sztabu przeciwpowodziowego. Zakres zadan byt
ogromny — bez opanowanych narzedzi informatycznych
i komputera niemozliwy do opanowania. Wymagalo to
jednak pozyskania nowego oprogramowania, z ktérym do-
tychczas nie mial do czynienia. Nabyt je i szybko wdrozyl sie
do pracy. Tu bardzo pomocne okazalo si¢ zainteresowanie
technika i zaciecie informatyczne. Szczegélnie przydatny
okazal si¢ wykaz miejscowosci dotknietych powodzis.
Jan Kielin - organizator prac sztabu przeciwpowodzio-
wego - przygotowal taki wykaz. Byt on bardzo przydatny
dla zainteresowanych resortow — gtéwnie resortéw, ktore
przyznawaly $rodki finansowe na pomoc dla dotknietych
powodzig gmin.

W sierpniu 1997 r., jako przedstawiciel Polski, uczest-
niczyl w pracach sztabu przeciwpowodziowego z siedzibg
w Berlinie. Tam mial okazje poréwnad, jak funkcjonuja te
organy w Niemczech i w Polsce. Szczegdlnie inspirujace
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woéwczas bylo poréwnanie sprawnosci organizacyjnej woj-
ska uczestniczacego w zwalczaniu powodzi po obu stronach
Odry. U nas kwestie - tak wydawaloby sie proste i oczywi-
ste — jak chociazby zadysponowanie sprzetu plywajacego,
oplata za paliwo zuzyte przez $miglowce itd., wymagaty
decyzji na wysokich szczeblach dowodzenia. W pracy nie-
mieckiego sztabu uczestniczyl przedstawiciel wojska. On
przekazywal wojsku zadania zlecane przez sztab. Sztab
przeciwpowodziowy w Niemczech nie zajmowal sie juz
problemami w realizacji tych zadan. Ich pokonywanie
nalezalo do wojska.

Jan Kielin na emeryturze zwigzal si¢ z Fundacja Edu-
kacja i Technika Ratownictwa praktycznie od czasu jej
powstania. Juz wcze$niej nosil sie z zamiarem zorgani-
zowania spoiki, ktéra zajmowalaby si¢ wystawami naj-
nowszej techniki ratowniczej i gasniczej. Okazalo sie, ze
tego zadania podjeta sie Fundacja. Wiaczyl sie czynnie
w organizacje pigciu takich wystaw na terenach Centralnej
Szkoty PSP w Czestochowie. Jest autorem nazwy tej wy-
stawy - EDURA. Dzi¢ki jego wsparciu i zaangazowaniu,
atakze cennym radom i pomystom, ktérymi chetnie stuzyt
Zarzgdowi Fundacji, wystawa bardzo si¢ rozwingta. Od
ubiegtego roku organizowana jest wspolnie z targami IN-
TERSCHUTZ. Réwniez w tym przedsigwzigciu Jan Kielin
mial istotny udzial.

W trakcie organizacji miedzynarodowych wystaw
EDURA Jan Kielin wspoélnie z dr. Eugeniuszem Roguskim,
prof. Jerzym Wolaninem oraz dr. Dariuszem Wréblewskim
zorganizowal dwie konferencje pod tytutem ,,Zarzadzanie
bezpieczenstwem na poziomie lokalnym”. Cieszyty si¢ one
duzym zainteresowaniem.

Jan Kielin zamierzal uruchomié wirtualne szkolenie na
platformie Fundacji. Niestety — nie wystarczylto srodkéw.
Fundacja jeszcze nie okrzepta finansowo na tyle, aby podja¢
sie takiego zadania. Wystapil takze z inicjatywa przygo-
towania na tejze platformie wirtualnej wystawy sprzetu
ratowniczego i gasniczego, jako wirtualnej kontynuacji
EDURY, na ktérej mogtyby stale prezentowac sie firmy
uczestniczace w wystawach.

Zainicjowal podjeta przez Fundacje akeje ,,Gwiazdka
bezpieczenstwa dla hoteli” — wersja polska . Jej celem jest
zwigkszenie bezpieczenstwa gosci hotelowych przez przy-
znawanie hotelom gwiazdek bezpieczenstwa po spetnieniu
przez nie okreslonych wymagan. Dzigki Janowi Kielinowi
Fundacja uzyskata certyfikat FEU® na prowadzenie tej dzia-
talnosci w Polsce. Obecnie trwa proces uruchamiania akgji.

W 2009 r. Jan Kielin, jako kierownik merytoryczny
projektu, przy wspélpracy z Dariuszem Wrdblewskim
i70-osobowym zespolem, wprowadzal w zycie opracowany
przez siebie system nazwany Wioska Internetows. Stanowit
go zestaw materialéw edukacyjnych dla cztonkéw i funk-
cyjnych OSP (dziewie¢ kurséw) oraz z zakresu ochrony
ludnosci (osiem kurséw) do zamieszczenia na platformie
edukacyjnej. W ramach projektu przeprowadzonych zo-
stalo 17 kurséw e-learningowych dla ratownikéw OSP
i ludnosci wiejskiej. To opracowanie Jan Kielin uwaza za

> FEU - Europejska Federacja Komendantéw Strazy Pozar-

nych.
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najwazniejsze osiagniecie techniczne w swoim zawodo-
wym zyciu. Materialy sa dostepne na platformie do dzis.
Zawieraja zaréwno pytania, jak i odpowiedzi. Wszystkie
oparte s3 na obowigzujacych programach szkolenia. W ten
sposéb bedac w domu czy w straznicy, mozna si¢ przygo-
towa¢ do egzaminu lub innej formy sprawdzianu wiedzy.
W dziale technicznym nie podano tradycyjnie instrukeji
fabrycznych, lecz parametry sprzetu, sposoby jego obstu-
gi i taktycznego wykorzystania. Wszystko to pod katem
potrzeb ratownika OSP. Ten zestaw znacznie skraca czas
szkolenia czlonkéw OSP i obniza jego koszty, podnoszac
jednoczesnie efektywnos¢. Inicjatywa ta wymaga aktua-
lizacji i kontynuacji. Zastanawiajace jest, dlaczego PSP nie
siega po te nowoczesng pomoc dydaktyczng. Jan Kielin
kilkakrotnie podnosil t¢ kwestie juz jako pracownik Cen-
trum Naukowo-Badawczego Ochrony Przeciwpozarowej
- PIB, zktérym jest nieprzerwanie zwigzany od 2008 roku.

W 2009 r. Jan Kielin opracowal materiaty do kurséw
edukacji spofecznej poswigconych nastepujacym tematom:
* jak sie przygotowaé do ewentualnego przeciwdzialania
powstalemu pozarowi (zasady alarmowania, podstawowe
wyposazenie w sprzet w budynku), * ekstremalne tempe-
ratury, napad, * podstawowe zasady udzielania pomocy
medycznej (jak si¢ zachowa(, jak postepowac w razie wy-
padku w domu, w rodzinie, w pracy), * jak si¢ zachowa¢
w ekstremalnej sytuacji, aby nie pogorszy¢ swojej sytuacji,
* jak organizowa¢ prace w gospodarstwie, Zeby nie genero-
wac zagrozen (eksploatacja maszyn, ich przechowywanie).

Obecnie w CNBOP-PIB, jako gléwny specjalista, uczest-
niczy w realizacji projektu* ,Zaawansowane technologie
teleinformatyczne wspomagajace projektowanie systemu
ratowniczego na poziomach: gmina, powiat, wojewddz-
two”. Rowniez tym przypadku pomyslodawca tematu
projektu i jego zakresu, a takze wiodagcym wykonawca
z ramienia CNBOP-PIB jest Jan Kielin. Wyniki projektu
to miedzy innymi wypracowanie standardéw udzielania
pierwszej pomocy ratowniczej. Opracowano wiele definicji
dotyczacych ratownictwa, ktérych dotad nie bylo, takich
jak pierwsza pomoc ratownicza czy zdarzenia krytyczne.
W ramach projektu J. Kielin okredlil takze osie czasowe
wzorowane na dos$wiadczeniach i badaniach niemieckich,
gdzie rygorystycznie przyjmuje si¢ graniczne wartosci, do
ktérego momentu niezbedna pomoc powinna dotrze¢, aby
byta skuteczna.

Cele ochronne systemu ratowniczego, racjonalne roz-
mieszczenie zasobow ratowniczych, standardy udzielania
pierwszej pomocy ratowniczej, a takze gotowo$¢ operacyjna
jednostek ratowniczych, to gtéwne badan prowadzonych
przez st. bryg. w st. sp. Jana Kielina w ramach tego kon-
sorcjum naukowego. Proces projektowania, réwniez syte-
mu ratowniczego, mozna skutecznie wspomagaé poprzez

*  Finansowanego ze $rodkéw Narodowego Centrum Badan

i Rozwoju (konkurs nr 3/2012 na wykonanie projektéw w zakre-
sie badan naukowych lub prac rozwojowych na rzecz obronnosci
ibezpieczenstwa panstwa) — konsorcjum naukowe: Szkota Glow-
na Stuzby Pozarniczej, Centrum Naukowo-Badawcze Ochrony
Przeciwpozarowej im. Jozefa Tuliszkowskiego - Panstwowy
Instytut Badawczy, Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny
Chodkowskiej, firma ASSECO Poland S.A., firma ITTI Sp. z o.0.
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dostepne technologie teleinformatyczne, w oparciu o gro-
madzone dane ze zdarzen, a takze w oparciu o formutowane
zalozenia dotyczace jego funkcjonowania.

Jan Kielin opracowal takze, na polecenie komendanta
gléwnego PSP, zalozenia do utworzenia zaktadu technologii
informatycznych na potrzeby ochrony przeciwpozarowej,
ktéry mial powsta¢ w CNBOP-PIB. Zalozenia sg, ale zaklad
niestety do tej pory nie powstal.

Obecnie Jan Kielin pracuje nad tlumaczeniem z jezyka
niemieckiego Poradnika dowddcy akcji ratowniczej. Be-
dzie to wydawnictwo kieszonkowe, przeznaczone przede
wszystkim dla dowddcy zastepu, gléwnie OSP w KSRG, od
ktérego decyzji bardzo wiele zalezy. Szykuje takze ttuma-
czenie drugiej ksiazki dla dowddcow, pt. Gaszenie pozarow
wewnetrznych.

Czas utracony nigdy nie wroci - to maksyma zyciowa
naszego bohatera

Zapytany o osoby, ktore wywarly najwigkszy wplyw na
jego droge zawodowg, bezapelacyjnie na pierwszym miejscu
umieszcza wieloletniego komendanta Wyzszej Oficerskiej
Szkoty Pozarniczej pik. poz. Krzysztofa Smolarkiewicza.
Poczesne miejsce przypada takze jego zastepcy pik. poz.
Jozefowi Nazarko. Duzg role w jego zawodowym zyciu
odegral gen. brygadier Feliks Dela, a takze ptk poz. Henryk
Kaliciecki - komendant Szkoly Chorazych Pozarnictwa
w Krakowie oraz plk poz. Mieczystaw Feliks — zastep-
ca, a nastepnie komendant wojewddzki strazy pozarnych
w Krakowie.

St. bryg. w st. sp. Jan Kielin znaczyl swoja droge zawo-
dowg pieknymi osiagni¢ciami nie tyko zawodowymi, ale
takze tymi o charakterze naukowym. Oto niektére z nich:

Wybrane realizowane wazne zadania:

- Kierowanie zespolem - projekt charakterystyk
zawodowych strazaka, podoficera i kierowcy za-
wodowej strazy pozarnej, opracowanie na zlecenie
Komendy Gléwnej Strazy Pozarnych (1986).

- Kierowanie zespolem przygotowujacym koncepcje
organizacji szkolnictwa pozarniczego pod katem
potrzeb powstajacej Panstwowej Strazy Pozarnej.
W sktad zespolu wchodzili: T. Terlikowski, St. Bie-
len, M. Zaurski, P. Bielicki, Z. Freytag, J. Nocun
i W. Les$niakiewicz (1991).

- ,Program bezpieczenstwa dla tunelu krakowskie-
go szybkiego tramwaju”, kierownik zespotowego
projektu (2008).

- ,Zalozenia wspomagania systemu szkolenia jedno-
stek OSP”, wspotautor E. Roguski, CNBOP 2009.

- Zalozenia do utworzenia i dzialalnosci ,,Bazy wie-
dzy: ochrona przeciwpozarowa w CNBOP”, zaloze-
nia skonsultowane z biurami KG PSP (2011).

Wybrane konferencje i referaty:

- Organizacja konferencji naukowej poswieconej do-
skonaleniu procesu dydaktyczno-wychowawczego
na kursach podoficerskich. Petnigc funkcje sekre-
tarza konferencji, przygotowatl jej zalozenia, pro-
gram, dobral autoréw referatéw. Sam tez wygtosit
referat na temat formulowania i osiagania celéw
ksztalcenia (1987).
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Referat ,,System ksztalcenia ratownikéw w Polsce”
wygloszony na miedzynarodowej konferencji po-
$wieconej problematyce ochrony ludnosci (Dobiesz-
kow, 1993).

Referat ,,System ksztalcenia oficer6w pozarnictwa
w Polsce” wygloszony podczas konferencji w Man-
chesterze (1996).

»Rozmieszczenie jednostek ratowniczych w syste-
mie ochrony ludnos$ci w Polsce. Stan aktualny, pro-
pozycje zmian w standaryzacji”, referat wygloszony
podczas konferencji w SGSP (2007).

Publikacje i ttumaczenia literatury specjalistycznej:

Akcje ratownicze podczas katastrof budowlanych
- wytyczne Niemieckiego Urzedu Obrony Cywilnej
tlumaczenie wyd. SA PSP w Krakowie (1999).
Tlenek wegla siec strazy pozarnych - toksyczne lotne
produkty spalania w statystykach ofiar smiertel-
nych pozaréw a czas podjecia dziata# ratowniczych:
planowanie sieci strazy pozarnych i liczebnosci ich
obsad, ,,Przeglad Pozarniczy” 4/2005, wspdtautor
W. Leéniakiewicz.

Bledy w taktyce, duze straty, ttumaczenie z jezy-
ka niemieckiego, autor oryginatu M. Pulm, wyd.
EDURA, Warszawa 2005, wspoétautor A. Ludwig.
Zapewnienie warunkéw ewakuacji podczas duzych
zgromadzen cz. I, ,Ochrona Przeciwpozarowa”
2/2006 (ttumaczenie artykulu opublikowanego
w kwartalniku vfdb), wspotautor A. Ludwig.
Ratownictwo techniczne podczas wypadkéw z udzia-
tem samochodéw cigzarowych,, ttumaczenie z jezyka
niemieckiego, autorzy oryginatu Cimolino, Heck,
Linde, Springer, Sidmersen, wyd. EDURA, War-
szawa 2006.

Swiatowa statystyka ochrony przeciwpozarowej
CTIF 2006, ttumaczenie z jezyka niemieckiego,
wyd. EDURA, Warszawa 2006.

Mgta wodna wysokocisnieniowa - efektywna ochro-
na ludnosci i mienia, skuteczne gaszenie pozarow,
»Ochrona Przeciwpozarowa” 2/2007, wspolautor
J. Seweryn.

Konsultacja metodyczna zestawu podrecznikéow dla
czlonkoéw i funkeyjnych OSP, wyd. CNBOP (2008).
Swiatowa statystyka ochrony przeciwpozarowej
CTIF 2008, ttumaczenie z jezyka niemieckiego,
wyd. EDURA, Warszawa 2008.

Standardy pierwszej pomocy ratowniczej — czy sg
nam potrzebne, ,W akcji” 3/08 oraz ,Na ratunek”
(2008).

Projektowanie systemu ratowniczego — wstepny ra-
port z badan, Rozdzial w monografii Ochrona prze-
ciwpozarowa a bezpieczeristwo paristwa, wspolautor
D. Bak, Wydawnictwo CNBOP-PIB, Jézeféw 2014,
ISBN 978-83-61520-35-1.

Model Reagowania, ,,Przeglad Pozarniczy” 4/2014,
wspotautorzy: J. Proniko, P. Bujny.

Projektowanie systemu ratowniczego monografia
- wspdlredakcja naukowa J. Zboina, Wydawnictwo
CNBOP-PIB, Jozeféw 2015.
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St.bryg. w st. sp. Jan Kielin wykazywal si¢ aktywno$cia
zawodowy takze w innych dziedzinach. Uczestniczyt w or-
ganizowaniu wspolpracy partnerskiej Krakowa i Norym-
bergi. Organizowal obozy szkoleniowo-wypoczynkowe dla
mlodziezy OSP woj. krakowskiego oraz wyjazdy MDP na
obozy letnie w Niemczech. Przygotowywat druzyny OSP do
udzialu w zawodach sportowo-pozarniczych OSP w Austrii.
Uczestniczyl takze jako delegat Polski w posiedzeniach
Rady Delegatéw CTIF w latach 1991-1996.

Powiedzieli o nim podczas uroczystego spotkania
z okazji 70. rocznicy urodzin naszego bohatera:
nadbryg. w st. sp. Roman KazZmierczak: ,Jan Kielin
jest oficerem nietuzinkowym. Przez lata stuzby w réz-
nych jednostkach i na réznych stanowiskach nabyt tyle
dos$wiadczenia, ze moglby sowicie obdzieli¢ nim wielu
mlodych adeptéw pozarnictwa. Ja jestem jednym z tych,
ktorzy bogato korzystali z jego rad i do§wiadczen, a takze
pracowitosci. Jako kanclerz Klubu Generalskiego Po-
zarnictwa Polskiego zaluje, ze jego droga nie zostata
zwienczona stopniem stuzbowym predestynujacym do
cztonkostwa w Klubie. Bylaby to sprawiedliwo$¢ dziejowa
w odniesieniu do osoby, ktéra wniosta ogromny wktad
w powstanie PSP”.
nadbryg. w st. sp. Maciej Schroeder: ,,Gdyby nie Jan Kielin,
poczatki organizacyjne PSP bylyby bardzo trudne. Feliks
Dela wymyslat koncepcje, Janek jej stuchatl i na nastepny
dzien rano mial juz gotowe materialy do przedyskutowa-
nia rozwiazan. To, co zrobil w tych trudnych dniach dla
stuzby - tego nie potrafitby nikt inny. On miat dodatkowy
przywilej: byl lubiany przez generala Dele, ktéry darzyt go
bezgranicznym zaufaniem”.
nadbryg. w st. sp. Jerzy Wolanin: ,,Dyrektor Biura Kadr
w KG PSP mial komputer. Byl to chyba jedyny w PSP kom-
puter zawierajacy tak bogate dane kadrowe stuzby. Pamie-
tam, jak podczas jednego z posiedzen Rady Wydziatu Jan
Kielin mowil, ze sprzataczka w tym wydziale zarabia wigcej
niz ktérys z pracownikéw merytorycznych. Okazalo sie,
ze tak bylo rzeczywiscie i musiatem si¢ gesto ttumaczyg,
dlaczego do tego doszlo. Mialem pewne argumenty za, bo
ona odchodzita na emeryture, ale dyrektor Kielin nie daf si¢
przekona¢ do stusznosci mojego stanowiska. Z perspektywy
lat oceniam, ze mial wéwczas racje. Organizacje jego wlas-
nego systemu pracy oceniam dzisiaj jako pierwszy w PSP
nowoczesny sposob pracy z kadrami przy wykorzystaniu
osiggnie¢ techniki komputerowe;j”.
st. bryg. w st. sp. Eugeniusz Roguski: ,,Jan Kielin to ksigga
pomystéw na PSP. Jako uczestnicy Kolegiéw Komendanta
Gléwnego zawsze obawiali$émy si¢ momentu, kiedy z lapto-
pem po pacha wchodzit na sale, uruchamiat swoj sprzet i byt
w stanie kazdemu z nas wypomnie¢ wigksze lub mniejsze
grzeszki nadgorliwosci lub zaniechania. On w tym laptopie
zgromadzit ogromng wiedze kadrowa. W realizacji zadan
i wich jakosci okazal sie tytanem pracy. Kazdy z nas czuje
sie troche wspotautorem PSP, ale daleko nam do jego osiag-
nie¢. Wielu funkcjonariuszy podziela poglad, ze gdyby nie
Jan Kielin ze swoim komputerem, wiedza i pracowitos$cig
- nie byloby PSP w takim wymiarze, jak obecnie”.
gen. bryg. Wiestaw Les$niakiewicz: ,Mialem mozli-
wo$¢ blizszego poznania Jana Kielina w okresie, kiedy
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powstawala PSP. Wowczas zostalem zaproszony do zespotu,
ktéry zajmowat si¢ szkoleniem jednostek OSP. Janek nie byt
jeszcze wowczas dyrektorem, lecz dobrze zapowiadajacym
si¢ mlodym oficerem. Podziwialem jego merytoryczne
podejscie do problemu. Wiele sie od niego uczylem i wiele
mu zawdzigczam. On jako kadrowiec rozprowadzat tych
wszystkich ludzi, ktérzy pojawili si¢ na jego zawodowej
drodze. W zyciu bowiem jest tak, ze kto§ musi pcha¢, a inny
ciagna¢. Janek byl w tej grupie, ktdra i pchata, i ciagnela.
Chciatem mu za to serdecznie podziekowal - za cenne
podpowiedzi, bo gdyby nie one, nie bylbym dzisiaj tutaj,
gdzie jestem”.

bryg. Dariusz Wroblewski: ,,Jana Kielina poznalem w la-
tach 90. w Urzedzie Szefa OC. Dla mnie, jako mtodego ofice-
ra, nazwiska Jan Kielin czy Feliks Dela zawsze widniaty na
honorowych miejscach. Nagle sie okazuje, Ze poznaj¢ jedna
z czolowych o0s6b w stuzbie pozarniczej w kraju. Drugie
spotkanie mialo juz bardziej roboczy charakter, podczas
wspolnie organizowanej konferencji na Miedzynarodo-
wej Wystawie Sprzetu Ratowniczego EDURA. Kolejnym
spotkaniem bylo to, ktére trwa i mam nadzieje, ze bedzie
trwalo - w CNBOP. Pierwszym naszym przedsiewzieciem
byt projekt Wioska Internetowa. To nieprawdopodobne
przedsiewziecie — 18 tysiecy multimedialnych ekranéw,
filmy itp. przygotowane w ciggu trzech miesigcy przez 70
0s6b koordynowanych przez Jana Kielina. Material wy-
soko oceniony pod wzgledem merytorycznym. Przynidst
instytutowi 1,5 mln zt dochodu. A trzeba pamigta¢, ze byt
to czas kryzysu. Dzigki tym pienigdzom wyszliémy na plus.
Potem byty kolejne projekty badawcze i ostatnie przedsie-
wzigcie zainicjowane przez Jana Kielina — podreczniki,
ktére tlumaczy z jezyka niemieckiego na potrzeby jednostek
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ochrony przeciwpozarowej. Na ich wydanie komendant
gtéwny PSP juz zabezpieczyt §rodki”.

st. bryg. Krzysztof Biskup: ,,Szacunku nie mozna kupi¢. Na
szacunek trzeba zapracowa¢. Na uzasadnienie tego wspomne
pewna przygode. Bylismy w Niemczech w Dortmundzie.
Towarzyszacy nam oficerowie niemieccy pytali nas: ,Kto to
jest pan Jan Kielin, bo wszyscy strazacy polscy, z ktérymi si¢
spotykamy darza go niezwykla estyma”. Wytlumaczylismy
im, kim jest Jan Kielin. Zrozumieli. Jana Kielina po raz
pierwszy spotkalem w 1995 r., kiedy rozpoczynalem prace
w KG PSP. Byl wéwczas dyrektorem Biura Kadr i Szkolenia.
Wtedy wiele ciekawych zadan udalo si¢ nam zrealizowac.
Teraz od kilku lat mam przyjemno$¢ z Janem Kielinem pra-
cowa¢ w CNBOP, z czlowiekiem niesamowicie skutecznym,
nowoczes$nie myslacym. W mojej ocenie Jan Kielin, osoba
niezwykle zastuzona dla PSP, w petni zastuzyl na stopien
generalski. Niestety — w pewnym momencie kto$ o czyms$
zapomnial, cho¢ powinien pamiegtac”.

10. Podsumowanie

Cechy i walory osobiste, jakie wyrdzniaja st. bryg. w st.
sp. mgr. inz. Jana Kielina, to przede wszystkim zamilowa-
nie do stuzby pozarniczej i dbaloé¢ o jej wysoki autorytet
w spoleczenstwie, pracowito$¢, kolezensko$¢ zawodowa
i zyczliwo$¢é. Wyniki bogatego i barwnego zycia zawo-
dowego Jana Kielina sg imponujace. Bylo i jest ono pelne
pasji, ciezkiej pracy, zasad, wizji i innowacji, a takze wiary
w ochrone przeciwpozarows i straz pozarng, ktdrej po-
$wiecil sie bez granic.

Nawigzujac do juz cytowanego motta Pana Jana, czas
utracony dla tej postaci pozarnictwa nie istnieje.

bryg. dr inz. Jacek Zboina - pelni stuzbe w Centrum Naukowo-Badawczym Ochrony Przeciwpozarowej Panstwowym
Instytucie Badawczym jako Z-ca Dyrektora CNBOP-PIB ds. certyfikacji i dopuszczen. Zawodowo specjalizuje sie w obsza-
rze ochrony przeciwpozarowej, technicznych systeméw zabezpieczen przeciwpozarowych oraz oceny zgodnosci. Absol-
went studidow inzynierskich i magisterskich w Szkole Gltéwnej Stuzby Pozarniczej, ukonczyl réwniez studia podyplomowe
Menedzer Innowacji w Szkole Gltéwnej Handlowej w Warszawie. Stopien naukowy doktora nauk spotecznych w zakresie
nauk o bezpieczenstwie uzyskat w Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni na Wydziale Dowodzenia i Operacji Morskich.
Oficer PSP, rzeczoznawca ds. zabezpieczen przeciwpozarowych.

mgr Beata Wojtasiak - absolwentka Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie (Wydzial
Nauk Pedagogicznych). W 2013 r. ukonczyla studia podyplomowe Menedzer Innowacji w Szkole Giéwnej Handlowej
w Warszawie. Aktualnie pracownik Jednostki Certyfikujacej Centrum Naukowo-Badawczego Ochrony Przeciwpozarowej
- Panstwowego Instytutu Badawczego na stanowisku ml. specjalista inzynieryjno-techniczny.

st. bryg. w st. sp. Stanistaw Mazur - absolwent SOP, Wydzialu Organizacji i Zarzadzania UW, wieloletni szef stuzby w KG
PSP, byly rzeczoznawca ds. zabezpieczen przeciwpozarowych, byly redaktor naczelny ,,Strazaka’, ,,Przegladu Pozarnicze-
g0, ,,Ochrony Przeciwpozarowej’, autor podrecznikow i ksigzek o tematyce pozarniczej.
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