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ПОДІЇ. ФАКТИ

ЗАКОН УКРАЇНИ № 2778–VI
ПРО КУЛЬТУРУ

(Витяг)

Цей Закон визначає правові засади діяльності у сфері культури, регулює суспільні відносини, пов’язані із 
створенням, використанням, розповсюдженням, збереженням культурної спадщини та культурних цінностей, і 
спрямований на забезпечення доступу до них.

Розділ II. ПРАВА І ОБОВ’ЯЗКИ У СФЕРІ КУЛЬТУРИ
Стаття 8. Право на доступ до культурних цінностей та культурних благ
3. Громадяни мають право на доступ до культурних цінностей шляхом: – користування фондами бібліотек, 

що належать до Державного бібліотечного фонду України.
Стаття 9. Право на утворення закладів культури
3. В Україні гарантується можливість утворення різних за формою власності та видами діяльності у сфері 

культури закладів культури – … бібліотек… .
Розділ III. ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ КУЛЬТУРИ

Стаття 15. Розповсюдження та популяризація творів літератури і мистецтва
1. Заклади та працівники культури вільно розповсюджують та популяризують з дотриманням вимог зако-

нодавства твори літератури і мистецтва, самостійно визначають… зміст і форми… бібліотечно-інформаційної…  
діяльності у сфері культури.

Стаття 16. Збереження культурної спадщини, культурних цінностей та культурних благ
Органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування забезпечують: 1. 

збереження Державного бібліотечного фонду України... постійне поповнення сучасними творами мисте-
цтва, продукцією вітчизняного книговидавництва, кінематографа, аудіовиробництва;

функціонування і розвиток мережі… бібліотек… .
3. Забороняється вилучення друкованих видань, вихідних матеріалів фільмів та фонограм, інших мистець-

ких і літературних творів, документів, пам’яток з бібліотечних… фондів, знищення культурних цінностей з ідеоло-
гічних чи політичних міркувань.

Стаття 20. Особливості провадження інвестиційної та інноваційної діяльності, 
проведення приватизації у сфері культури
3. Не підлягають приватизації:
документи Державного бібліотечного фонду України;
заклади культури, що забезпечують державні соціальні нормативи у сфері обслуговування населення 

закладами культури;
4. Забороняється виселення закладів культури (… бібліотек…), … з приміщень без надання їм іншого рівно-

цінного приміщення.
Розділ IV. БАЗОВА МЕРЕЖА ЗАКЛАДІВ КУЛЬТУРИ

Стаття 22. Призначення та функціонування базової мережі закладів культури
2. Базова мережа закладів культури формується органами виконавчої влади та органами місцевого само-

врядування у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України. Існуючі заклади культури та заклади освіти 
сфери культури автоматично включаються до базової мережі.

3. Органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування під час формування та забезпечення 
функціонування базової мережі закладів культури керуються державними соціальними нормативами у сфері 
обслуговування закладами культури, передбаченими Законом України «Про державні соціальні стандарти та дер-
жавні соціальні гарантії». Виключення закладів культури з базової мережі можливе лише за погодженням з 
Міністерством культури і туризму України.

Стаття 23. Рівні базової мережі закладів культури
1. До базової мережі закладів культури загальнодержавного рівня належать державні, у тому числі націо-

нальні (бібліотеки…).
2. До базової мережі закладів культури місцевого рівня належать комунальні заклади культури (бібліотеки…).
Стаття 24. Переліки закладів культури базової мережі
1. На підставі державних соціальних нормативів забезпечення населення закладами культури і культурни-

ми послугами спеціально уповноважений центральний орган виконавчої влади у сфері культури затверджує пере-

БІБЛІОТЕКА В ПРАВОВОМУ ПОЛІ

Кваліфікований бібліотекар обов’язково повинен 
розбиратися не тільки в друкованих, паперових кни-
гах, а й в електронних носіях інформації. Вони чудово 
доповнюють книжкові фонди, з ними часто зручніше 
працювати. І не випадково, наприклад, Баварська дер-
жавна бібліотека (центральна в цій федеральній землі і 
одна з найбільших у країні) оцифровує всі свої зібран-
ня. А університетська бібліотека в Галле, відома свої-
ми старовинними книгами, переводить в електронний 

формат усі видання, випущені до 1800 року. І хоча 
справа ця нешвидка і недешева (доводиться вручну 
сканувати кожну сторінку старовинних фоліантів), в 
Галле все ж вирішили цим зайнятися. Такі часи...

Підготовлено Ю. Вороною за матеріалами:
http://www.lenta.ru/ та http://www.dw-world.de/dw/

article/0,,6173312,00.html?maca=rus-BK2009SJ-3653-xml-
mrss
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БІБЛІОТЕКА В ПРАВОВОМУ ПОЛІ

ПЕРСОНАЛІЇ

З черговим ювілеєм вітаємо нашого колегу Леоніда Ілліча Бейліса – кандида-
та історичних наук, завідувача відділу науково-професійної інформації для бібліотек, 
заступника головного редактора журналу «Бібліотечна планета»!

Зичимо здоров’я, незгасаючої творчої наснаги, подальших здобутків на бібліотеч-
ній ниві!

Редакційна колегія журналу та колектив НПБУ

лік закладів культури базової мережі загальнодержавного рівня. Місцеві органи виконавчої влади та органи місце-
вого самоврядування затверджують переліки закладів культури базової мережі місцевого рівня.

Стаття 25. Національні та академічні заклади культури
1. Статус національного закладу (установи) України може бути надано декільком закладам (установам) 

культури залежно від їх кількості у відповідній групі (… бібліотеки).

Розділ V. ФІНАНСУВАННЯ І ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
ЗАКЛАДІВ КУЛЬТУРИ

Стаття 26. Витрати на утримання закладів культури
2. Заклади культури загальнодержавного та місцевого рівня базової мережі залежно від форми власності 

утримуються або отримують фінансову підтримку відповідно за рахунок коштів Державного бюджету України, 
бюджету Автономної Республіки Крим, інших місцевих бюджетів, а також коштів установ, організацій, громадян 
та їх об’єднань.

Приватні заклади культури фінансуються їх засновниками.
Стаття 28. Забезпечення господарської діяльності закладів культури
1. Держава сприяє:
забезпеченню закладів культури… будівлями, спорудами, приміщеннями, збудованими за спеціальними 

проектами, або іншими упорядженими приміщеннями, що відповідають потребам закладу культури;

Розділ VI. СОЦІАЛЬНІ ГАРАНТІЇ ПРАЦІВНИКІВ У СФЕРІ КУЛЬТУРИ
Стаття 29. Оплата і стимулювання праці працівників у сфері культури
1. Оплата праці у сфері культури має забезпечувати створення належних матеріальних умов для ефектив-

ної самостійної творчої діяльності працівника, підвищення престижності професії, сприяти підвищенню його ква-
ліфікації, стимулювати залучення талановитої молоді до діяльності у сфері культури.

Заробітна плата працівника у сфері культури… складається з посадового окладу (тарифної ставки), над-
бавки за почесне звання, доплат за науковий ступінь, вислугу років залежно від стажу роботи в державних і кому-
нальних закладах культури, закладах освіти сфери культури, інших надбавок та доплат, премій, винагород за 
творчу діяльність, передбачених законодавством.

Умови оплати праці працівників у сфері культури державних і комунальних закладів культури… визнача-
ються Кабінетом Міністрів України.

3. Працівники у сфері культури, …які працюють у державних і комунальних закладах культури, мають 
право на допомогу для оздоровлення під час надання щорічної відпустки у розмірі посадового окладу, а також на 
матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та доплату за вислугу років у розмірах і порядку, 
що встановлюються Кабінетом Міністрів України.

4. Працівники державних і комунальних закладів культури… , які працюють у сільській місцевості та сели-
щах міського типу, а також пенсіонери, які раніше працювали в державних та комунальних закладах культури… у 
таких населених пунктах і проживають у них, мають право на безоплатне отримання у власність земельної ділянки 
відповідно до законодавства.

Президент України                                                                                          Віктор ЯНУКОВИЧ
14 грудня 2010 року

http://mincult.kmu.gov.ua/mincult/uk/publish/article/233344 –
 Міністерство культури і туризму України, офіційний веб-сайт

Вітаємо директора комунального закладу «Барська районна бібліотека» 
Любов Олексіївну Кирилюк, яка в ці весняні дні відзначає свій ювілей. Хо-
четься побажати цій чудовій людині міцного здоров’я, невичерпної енергії та 
творчої наснаги. Хай доля оберігає Вас, шановна Любове Олексіївно, наповнюючи 
життя любов’ю рідних, вірністю друзів, підтримкою колег! Цей знаменний день Ви 
зустрічаєте у розквіті сил, на рубежі нових звершень, з проектами майбутніх робіт 
і не перестаєте дивувати своєю сміливістю ідей, невтомністю, оптимізмом. 

Колектив працівників 
Барської районної бібліотеки Вінницької області


