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Îð³ºíòàö³ÿ óêðà¿íñüêî¿ 
îñâ³òè íà ñâ³òîâ³ ñòàí-
äàðòè îáóìîâëþº íåîá-

õ³äí³ñòü ìîäåðí³çàö³¿ ôîðì, 
ìåòîä³â òà çàñîá³â íàâ÷àííÿ 
ç óðàõóâàííÿì ñó÷àñíîãî 
ð³âíÿ ðîçâèòêó ²íòåðíåò-
òåõíîëîã³é òà ³íôîêîìóí³êà-
ö³é. Åôåêòèâíèì âèð³øåí-
íÿì öèõ ïðîáëåì º ïåðåõ³ä 
äî ðåñóðñíî-îð³ºíòîâàíîãî 
íàâ÷àííÿ, ïîçèòèâíèé äî-
ñâ³ä óïðîâàäæåííÿ ÿêîãî 
óæå äàâíî âèêîðèñòîâó-
ºòüñÿ ó áàãàòüîõ êðà¿íàõ 
ñâ³òó (Àâñòðàë³ÿ, Àâñòð³ÿ, 
Âåëèêîáðèòàí³ÿ, Äàí³ÿ, 
Êàíàäà, Òóðå÷÷èíà, ÑØÀ, 
Í³ìå÷÷èíà, Øâåéöàð³ÿ, 
Øâåö³ÿ òîùî) [3]. Ïðîâ³äí³ 
êðà¿íè ñâ³òó â ðåàë³ÿõ ³í-
ôîðìàö³éíîãî ñóñï³ëüñòâà 
îð³ºíòóþòüñÿ íà íàäàííÿ 
ÿê³ñíèõ ïîñëóã íàñåëåííþ ç 

áîêó äåðæàâè 
çà äîïîìîãîþ 
ò å õíîëî ã ³ é , 
ÿê³ ãàðàíòó-
þòü øâèäê³ñòü 
³  îïåðàòèâ-
í³ñòü êîìóí³-
êàö³é. Ñåðåä 
íè õ  –  í à -
äàííÿ ìîá³ëü-
íèõ ïîñëóã â äåðæàâíîìó 
ñåêòîð³. Öå ñòàëî ïîøòîâ-
õîì äëÿ ðîçâèòêó ìîá³ëü-
íîãî íàâ÷àííÿ ÿê ôîðìè 
ðåñóðñíî-îð³ºíòîâàíîãî íà-
â÷àííÿ (ÐÎÍ) ñòóäåíò³â âè-
ùî¿ øêîëè.

Ñüîãîäí³ ìîá³ëüíå íà-
â÷àííÿ ìîæíà ââàæàòè ïåð-
ñïåêòèâíèì íàïðÿìêîì ðîç-
âèòêó äèñòàíö³éíî¿ îñâ³òè 
ïðè ÐÎÍ òà åëåêòðîííîìó 
êåðóâàíí³ íàâ÷àëüíî-âèõîâ-
íèì ïðîöåñîì. Òàêà óâàãà 

ÌÎÁ²ËÜÍÅ ÍÀÂ×ÀÍÍß ßÊ ÔÎÐÌÀ 
ÐÅÑÓÐÑÍÎ-ÎÐ²ªÍÒÎÂÀÍÎÃÎ 
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ÓÏÐÎÂÀÄÆÅÍÍß ÍÀ ÏÐÈÊËÀÄ² 

ÄÈÑÖÈÏË²ÍÈ «²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ ÒÀ 
ÊÎÌÏ’ÞÒÅÐÍÀ ÒÅÕÍ²ÊÀ»

Ó ñòàòò³ àâòîð ðîçãëÿäàº ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ÿê 
ôîðìó ðåñóðñíî-îð³ºíòîâàíîãî íàâ÷àííÿ ñòóäåíò³â êî-
ëåäæó ïðè âèâ÷åíí³ äèñöèïë³í êîìï’þòåðíîãî öèêëó. 
Íà ïðèêëàä³ âèêëàäàííÿ äèñöèïë³íè «²íôîðìàòèêà òà 
êîìï’þòåðíà òåõí³êà» â Àãðàðíîìó êîëåäæ³ óïðàâë³ííÿ 
³ ïðàâà Ïîëòàâñüêî¿ ÄÀÀ àâòîð ïðîïîíóº ñïîñîáè îð-
ãàí³çàö³¿ ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ ñòóäåíò³â 
ï³ä ÷àñ âèìóøåíèõ êàí³êóë. Çàïðîïîíîâàíî 
ñòðóêòóðó ìåòîäè÷íèõ ðåêîìåíäàö³é äëÿ 
êóðñó ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ ç äèñöèïë³íè 
«²íôîðìàòèêà òà êîìï’þòåðíà òåõí³êà».

Êëþ÷îâ³ ñëîâà: ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ, ðåñóðñíî-
îð³ºíòîâàíå íàâ÷àííÿ, äèñöèïë³íè êîìï’þòåðíîãî 
öèêëó, åëåêòðîííèé ïîñ³áíèê, ñîö³àëüí³ ìåðåæ³.
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ÊÎÍÎÍÅÖ
Âèêëàäà÷ ³í-
ôîðìàòèêè òà 
êîìï’þòåðíèõ òåõ-
íîëîã³é Àãðàðíîãî 
êîëåäæó óïðàâë³ííÿ 
³ ïðàâà Ïîëòàâñüêî¿ 
äåðæàâíî¿ àãðàðíî¿ 
àêàäåì³¿, âèêëàäà÷ 
âèùî¿ êàòåãîð³¿, âè-
êëàäà÷-ìåòîäèñò, 
êàíäèäàò ïåäàãîã³÷-
íèõ íàóê
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äî âèêîðèñòàííÿ òåõíîëîã³é 
ìîá³ëüíîãî çâ’ÿçêó îáóìîâ-
ëåíà òåìïàìè ¿õ ïîøèðåííÿ, 
ùî çíà÷íî ïåðåâèùóþòü 
òåìïè ðîçâèòêó ²íòåðíåò-
òåõíîëîã³é. Ïðîáëåìó îðãà-
í³çàö³¿ ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ 
äîñë³äæóâàëè Â. Þ. Áèêîâ, 
Î. Î. Ñåìåð³êîâ, ². Ñ. Ñîí, 
Î .  Â .  Ñï ³âàêîâñüêèé , 
Í. Â. Ðàøåâñüêà, Ibrahim 
Suleiman, Abdel Rahman, 
Baiyun Chen, Ryan Seilhamer, 
Luke Bennett, Kristine Peters 
òà ³íø³ íàóêîâö³. Baiyun 
Chen, Ryan Seilhamer, Luke 
Bennett, Sue Bauer çàçíà-
÷àþòü, ùî óïðîâàäæåííÿ 
ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ çà 
äîïîìîãîþ ð³çíîìàí³òíèõ 
ìîá³ëüíèõ äåâàéñ³â º åôåê-
òèâíèì ñïîñîáîì îòðè-
ìàííÿ ó÷íÿìè ÷è ñòóäåí-
òàìè çíàíü, çá³ëüøåííÿ ¿õ 
îáñÿã³â, ôîðìóâàííÿ óì³íü 
òà íàâè÷îê çäîáóâàííÿ ³í-
ôîðìàö³¿ â îñâ³òí³õ ö³ëÿõ, à 
òàêîæ ñâîºð³äíîþ ôîðìîþ 
ïðîôåñ³éíî¿ ï³äãîòîâêè òà 
ï³äòðèìêè ïðîäóêòèâíîñò³ 
ïðîöåñó íàâ÷àííÿ ó òîé ÷àñ 
ÿê ó÷åíü ÷è ñòóäåíò º íå-
çàëåæíèì â³ä ÷àñó, ì³ñöÿ ³ 
ïðîñòîðó [9].

Kristine Peters ââàæàº, ùî 
ìîá³ëüí³ ïðèñòðî¿ (êèøåíü-
êîâ³ êîìï’þòåðè) ïðîäóêó-
þòü óí³êàëüí³ îñâ³òí³ ìîæ-
ëèâîñò³, à ñàìå:

à) Ìîá³ëüí³ñòü;
á) Ñîö³àëüíà ³íòåðàêòèâ-

í³ñòü;
â) Êîíòåêñò-÷óòëèâ³ñòü 

(çäàòí³ñòü äî çáîðó äàíèõ, 
ÿê óí³êàëüíèõ äëÿ ðåàëü-
íîãî ì³ñöåçíàõîäæåííÿ, íà-
âêîëèøíüîãî ñåðåäîâèùà ³ 
÷àñó, òàê ³ äëÿ çìîäåëüîâà-
íèõ äàíèõ);

ÌÎÁ²ËÜÍÅ ÍÀÂ×ÀÍÍß Ó ÍÀÓÊÎÂÈÕ 
ÄÎÑË²ÄÆÅÍÍßÕ

Òåðì³í «ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ» (mobile learning, 
m-learning) â³äíîñèòüñÿ äî âèêîðèñòàííÿ ìîá³ëüíèõ 
³ ïîðòàòèâíèõ ²Ò-ïðèñòðî¿â, òàêèõ, ÿê êèøåíüêîâ³ 
êîìï’þòåðè PDA (Personal Digital Assistants), ìîá³ëüí³ 
òåëåôîíè, íîóòáóêè ³ ïëàíøåòí³ ÏÊ ó âèêëàäàíí³ òà 
íàâ÷àíí³. Òàê ÿê êîìï’þòåðè òà ²íòåðíåò ñòàëè íåîá-
õ³äíèìè îñâ³òí³ìè ³íñòðóìåíòàìè, òåõíîëîã³¿ ñòàëè 
á³ëüø ïîðòàòèâíèìè, äîñòóïíèìè, åôåêòèâíèìè ³ 
ïðîñòèìè ó âèêîðèñòàíí³, öå â³äêðèâàº øèðîê³ ìîæ-
ëèâîñò³ äëÿ ðîçøèðåííÿ ó÷àñò³ òà äîñòóïó äî ²ÊÒ, çî-
êðåìà â ²íòåðíåò³ [1]. 

ßê çàçíà÷àº ². Ñ. Ñîí, ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ – ïðè-
ðîäíèé ïðîöåñ ïåðåäà÷³ ³ ñïðèéíÿòòÿ ³íôîðìàö³¿, ùî 
âèêîðèñòîâóº ïîòðåáó â êîìï’þòåðíîìó ñï³ëêóâàíí³, 
åâîëþö³þ òåõí³÷íèõ çàñîá³â íàâ÷àííÿ ³ ìîæëèâîñò³ ³í-
ôîðìàö³éíî-òåëåêîìóí³êàö³éíèõ òåõíîëîã³é; ïðèðîäí³ 
ñõèëüíîñò³ ëþäèíè ñïðÿìîâóþòüñÿ íà òå, ùî íåîá-
õ³äíî âèâ÷èòè [7].

Â. À. Êóêëºâ ï³ä ìîá³ëüíèì íàâ÷àííÿì ðîçóì³º 
åëåêòðîííå íàâ÷àííÿ çà äîïîìîãîþ ìîá³ëüíèõ ïðè-
ñòðî¿â, íåçàëåæíå â³ä ÷àñó ³ ì³ñöÿ, ç âèêîðèñòàííÿì 
ñïåö³àëüíîãî ïðîãðàìíîãî çàáåçïå÷åííÿ íà ïåäàãîã³÷-
í³é îñíîâ³ ì³æäèñöèïë³íàðíîãî ³ ìîäóëüíîãî ï³äõîä³â 
[5].

Ibrahim Suleiman, Abdel Rahman ñòâåðäæóþòü, ùî 
ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ñòóäåíò³â – öå ñâîºð³äíà êðåàòèâíà 
ñòðàòåã³ÿ íàâ÷àííÿ, ÿêà ôîêóñóº ñâî¿ ìîæëèâîñò³ íà 
çäàòíîñò³ ñó÷àñíèõ ñìàðòôîí³â, ïëàíøåò³â, ëåïòîï³â 
ñòàòè ïîâíîôóíêö³îíàëüíèìè ïîì³÷íèêàìè ñòóäåíò³â 
ó íàâ÷àíí³ òîä³, êîëè âîíè öüîãî ïîòðåáóþòü [10]. 

Î. Â. Ñï³âàêîâñüêèé àêöåíòóº óâàãó íà òîìó, ùî 
ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ º ³ííîâàö³éíèì îñâ³òí³ì ï³äõîäîì, 
íà îñíîâ³ ÿêîãî ó ÂÍÇ ñòâîðþºòüñÿ íîâå íàâ÷àëüíå 
ñåðåäîâèùå, äå ñòóäåíòè ìîæóòü îòðèìàòè äîñòóï 
äî íàâ÷àëüíèõ ìàòåð³àë³â ó áóäü-ÿêèé ÷àñ òà â áóäü-
ÿêîìó ì³ñö³, ùî ðîáèòü ïðîöåñ íàâ÷àííÿ á³ëüø ïðè-
âàáëèâèì, äåìîêðàòè÷íèì, êîìôîðòíèì ³ ñòèìóëþº 
ñòóäåíòà äî ñàìîîñâ³òè òà íàâ÷àííÿ ïðîòÿãîì óñüîãî 
æèòòÿ [8].

Í. Â. Ðàøåâñüêà ñòâåðäæóº, ùî ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ 
º îäíèì ³ç íîâèõ íàïðÿì³â ðîçâèòêó äèñòàíö³éíîãî 
íàâ÷àííÿ. Ó òîé æå ÷àñ çàñîáè ìîá³ëüíèõ ²ÊÒ íà-
â÷àííÿ ìîæóòü áóòè çàñòîñîâàí³ íå ëèøå â ïðîöåñ³ 
ìîá³ëüíîãî òà äèñòàíö³éíîãî íàâ÷àííÿ. Òàê, áóäó÷è çà 
ñâîºþ ïðèðîäîþ ïåäàãîã³÷íèì ïðîãðàìíèì çàñîáîì, 
çîð³ºíòîâàíèì íà öåíòðàë³çîâàíå çáåð³ãàííÿ òà ðîçïî-
ä³ëåíå ïîäàííÿ íàâ÷àëüíîãî ìàòåð³àëó, ñèñòåìè ï³ä-
òðèìêè äèñòàíö³éíîãî òà ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ ìîæóòü 
áóòè âèêîðèñòàí³ ÿê ìîá³ëüíå ïåäàãîã³÷íå ïðîãðàìíå 
çàáåçïå÷åííÿ äëÿ ï³äòðèìêè àóäèòîðíîãî íàâ÷àííÿ. 
Äîñë³äíèöÿ âèä³ëÿº:

Ìîá³ëüí³ ²ÊÒ – ñóêóïí³ñòü ìîá³ëüíèõ àïàðàòíèõ òà 
ïðîãðàìíèõ çàñîá³â, à òàêîæ ñèñòåìó ìåòîä³â òà ôîðì 
âèêîðèñòàííÿ òàêèõ çàñîá³â ó íàâ÷àëüíîìó ïðîöåñ³ ç 
ìåòîþ îòðèìàííÿ, çáåðåæåííÿ, îïðàöþâàííÿ òà â³ä-
òâîðåííÿ àóä³î, â³äåî, òåêñòîâèõ, ãðàô³÷íèõ òà ìóëüòè-
ìåä³à äàíèõ â óìîâàõ îïåðàòèâíî¿ êîìóí³êàö³¿ ç ãëî-
áàëüíèìè òà ëîêàëüíèìè ðåñóðñàìè.

Ìîá³ëüí³ ïåäàãîã³÷í³ ïðîãðàìí³ çàñîáè (ÏÏÇ) – öå 
ïðîãðàìè äëÿ ï³äòðèìêè òà ðîçâèòêó ïðîöåñó íà-
â÷àííÿ, ñïðÿìîâàí³ íà îðãàí³çàö³þ ñàìîñò³éíî¿ ðîáîòè 
ñòóäåíò³â ³ ä³ÿëüíîñò³ âèêëàäà÷à, äîñòóïí³ñòü ÿêèõ âè-
çíà÷àºòüñÿ àïàðàòíèìè çàñîáàìè ìîá³ëüíèõ ²ÊÒ [6]. 

Мобільне навчання: досвід упровадження 
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d) Çâ’ÿçîê ç ð³çíèìè ïðè-
ñòðîÿìè äëÿ çáîðó ³íôîðìà-
ö³¿ ³ äàíèõ òà ìåðåæàìè;

å) ²íäèâ³äóàëüí³ñòü (³íäè-
â³äóàëüíà îñâ³òíÿ òðàºêòî-
ð³ÿ íà øëÿõó äî çäîáóâàííÿ 
çíàíü) [11].

Çàðàç â Óêðà¿í³ íåìàº 
ïðèêëàä³â âïðîâàäæåííÿ 
òåõíîëîã³é ìîá³ëüíîãî íà-
â÷àííÿ ó íàâ÷àëüíèé ïðî-
öåñ, â³äñóòí³ ìåòîäè÷í³ 
òà òåõíîëîã³÷í³ íàïðàöþ-
âàííÿ â öüîìó íàïðÿìêó. 
Çàçíà÷èìî, ùî íà ñüîãîäí³ 
ê³ëüê³ñòü ìîá³ëüíèõ òåëåôî-
í³â çíà÷íî ïåðåâèùóº ê³ëü-
ê³ñòü íàñåëåííÿ Óêðà¿íè. 
Ìîá³ëüí³ ïðèñòðî¿ º ³íäèâ³-
äóàëüíèìè ³ çàâæäè ïåðåáó-
âàþòü ðàçîì ç êîðèñòóâà÷åì, 
òîìó ìîá³ëüíèìè ïîñëóãàìè 
ìîæíà êîðèñòóâàòèñÿ ñêð³çü 
³ â áóäü-ÿêèé ÷àñ. Êð³ì òîãî, 
ð³âåíü êîìï’þòåðíî¿ ãðà-
ìîòíîñò³ çàëèøàºòüñÿ íèçü-
êèì äëÿ íàñåëåííÿ Óêðà¿íè, 
òîä³ ÿê âîëîä³ííÿ ìîá³ëü-
íèìè ïðèñòðîÿìè çíà÷íî 
êîìôîðòí³øå ³ º áåçïðî-
áëåìíèì äëÿ ïåðåâàæíî¿ 
á³ëüøîñò³ ëþäåé. Ñàìå òîìó 
âèêîðèñòàííÿ ìîá³ëüíèõ 
òåõíîëîã³é ó íàâ÷àíí³ º ïåð-
ñïåêòèâíèì íàïðÿìîì ó ä³-
ÿëüíîñò³ âèùèõ íàâ÷àëüíèõ 
çàêëàä³â, àëå, íà æàëü, íà 
ñüîãîäí³øí³é äåíü â³äñóòí³ 
äîñâ³ä ðîçðîáêè òà âïðîâà-
äæåííÿ äèñòàíö³éíèõ êóð-
ñ³â ó ôîðìàò³ ìîá³ëüíîãî 
íàâ÷àííÿ, ìåòîäèêà òà ðå-
êîìåíäàö³¿ ùîäî ñòâîðåííÿ 
òà âèêëàäàííÿ òàêèõ êóðñ³â. 
ª ëèøå îêðåì³ êîìåðö³éí³ 
êóðñè, ÿê³ ïîòðàïëÿþòü â 
Óêðà¿íó ç ³íøèõ êðà¿í ³ íå 
ìàþòü íàëåæíîãî ñóïðîâîäó 
âèêëàäà÷åì.

Çàçíà÷èìî, ùî ðîçâèòîê 
ìîá³ëüíèõ òåõíîëîã³é ïðè-

Рис. 2. Сайт РЕСУРСНО-ОРІЄНТОВАНЕ НАВЧАННЯ. 
Методичний портал

Рис. 3. Електронні засоби навчання для мобільного 
навчання

Рис. 1. Мобільні пристрої

Мобільне навчання: досвід упровадження 
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ç âîäèòü äî òîãî, ùî ïîð-
òàòèâí³ ìîá³ëüí³ ïðèñòðî¿ 
ñòàþòü çðó÷í³øèìè òà á³ëüø 
áàãàòîôóíêö³îíàëüíèìè. 

Ìîá³ëüí³ òåëåôîíè òåïåð 
ìîæóòü ïðàöþâàòè ÿê òåëå-
ôîíè, êàëüêóëÿòîðè, îðãà-
í³çàòîðè, êàëåíäàð³, êàìåðè, 
ñåðâåðè Internet, e-mail êë³-
ºíòè, ÷èòà÷³ åëåêòðîííèõ 
êíèã òà ³í. Êèøåíüêîâèé 
ïîðòàòèâíèé êîìï’þòåð 
(ÊÏÊ) ìîæå ïðîãðàâàòè 
ìóçèêó ³ àóä³î êíèãè, ïî-
êàçóâàòè â³äåî, çàïóñêàòè 
³ãðè òîùî. Êð³ì òîãî, êîæíà 
ëþäèíà ñüîãîäí³ ìàº ÿê ì³-
í³ìóì îäèí ìîá³ëüíèé òåëå-
ôîí. Ç ðîçâèòêîì ìîá³ëüíèõ 
òåõíîëîã³é çðîñëà ïîòðåáà â 
øâèäêîìó äîñòóï³ äî ³íôîð-
ìàö³¿ òà îòðèìàíí³ çíàíü, 
àäæå âèðîñëà ìîá³ëüí³ñòü 
ñàìîãî íàñåëåííÿ. Òîìó 
îñîáëèâî¿ àêòóàëüíîñò³ íà-
áóâàº ïîøóê íîâèõ ï³äõîä³â 
äî îðãàí³çàö³¿ íàâ÷àëüíîãî 
ïðîöåñó òà ñòâîðåííÿ íà-
â÷àëüíèõ ìàòåð³àë³â, ÿê³ á 
âðàõîâóâàëè îñîáëèâîñò³ 
ñó÷àñíèõ ñòóäåíò³â òà ³í-
ôîðìàö³éíîãî ñóñï³ëüñòâà ó 
ö³ëîìó. 

Ó íàøîìó äîñë³äæåíí³ 
ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ÿê ôîðìà 
ÐÎÍ – ñèñòåìà îðãàí³çà-
ö³éíèõ ³ äèäàêòè÷íèõ çàõî-
ä³â, ÿê³ áàçóþòüñÿ íà âèêî-
ðèñòàíí³ ìîá³ëüíèõ ²ÊÒ òà 
ìîá³ëüíèõ ÏÏÇ ³ ñïðÿìîâàí³ 
íà ðåàë³çàö³þ çì³ñòó îñâ³òè 
íà ïåâíîìó îñâ³òíüî-êâàë³-
ô³êàö³éíîìó ð³âí³ â³äïîâ³äíî 
äî äåðæàâíèõ ñòàíäàðò³â 
îñâ³òè.

Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ÿê 
ôîðìà ÐÎÍ ò³ñíî ïîâ’ÿçàíå 
ç åëåêòðîííèì ³ äèñòàí-
ö³éíèì íàâ÷àííÿì, â³äì³í-
í³ñòþ º àêöåíò íà âèêîðèñ-
òàííÿ ìîá³ëüíèõ ïðèñòðî¿â. 
Íàâ÷àííÿ ïðîõîäèòü íå-
çàëåæíî â³ä ì³ñöÿ çíàõî-
äæåííÿ ³ â³äáóâàºòüñÿ ïðè 
âèêîðèñòàíí³ ïîðòàòèâíèõ 

Рис. 4. Електронний посібник з дисципліни «Офісні 
системи і електронний документообіг»

Рис. 5. Хмарний ресурс

Рис. 6. Модель мобільного навчання в коледжі

Мобільне навчання: досвід упровадження 
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òåõíîëîã³é. ²íøèìè ñëî-
âàìè, ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ 
çìåíøóº îáìåæåííÿ ïðè 
îòðèìàíí³ îñâ³òè çà ì³ñöå-
çíàõîäæåííÿì çà äîïîìî-
ãîþ ïîðòàòèâíèõ ïðèñòðî¿â.

Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ïå-
ðåäáà÷àº ïîÿâó ö³ëîãî ñïåê-
òðà íîâèõ ìåòîä³â íàâ÷àííÿ 
òà âèêëàäàííÿ, çàñíîâàíèõ 
íà ïåðåêîíàíí³, ùî âçà-
ºìîä³ÿ â óìîâàõ òðàäèö³éíî¿ 
àóäèòîð³¿ íàé÷àñò³øå íå íà-
ñò³ëüêè åôåêòèâíà, ÿê õîò³-
ëîñÿ á. Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ 
ìîæíà íàçâàòè „ï³äðèâíèì” 
íàâ÷àííÿì, ùî çì³íþº ïà-
ðàäèãìó”, îñîáëèâî êîëè 
éîãî ôîêóñ çì³ùóºòüñÿ íà 
íàâ÷àííÿ çà ìåæàìè íà-
â÷àëüíîãî çàêëàäó àáî íà 
ïîäîëàííÿ ïîì³÷åíèõ íåäî-
ë³ê³â ³ñíóþ÷èõ íàâ÷àëüíèõ 
ïðîãðàì òà ìåòîä³â îö³íêè 
¿õ åôåêòèâíîñò³ [8].

Íå äèâíî, ùî òàêèé øè-
ðîêèé ñïåêòð ìîæëèâîñòåé 
íå çàëèøèâñÿ ïîçà óâàãîþ 
íàóêîâö³â, ôàõ³âö³â-ïåäà-
ãîã³â ïðè ï³äãîòîâö³ íîâîãî 
«Çàêîíó Óêðà¿íè ïðî âèùó 
îñâ³òó» (Çàêîí â³ä 01.07.2014 
¹ 1556-VII), ÿêèé ïåðåäáà-
÷àº çá³ëüøåííÿ ìîá³ëüíîñò³ 
ñòóäåíò³â ³ âèêëàäà÷³â. 

Çàçâè÷àé, äëÿ ìîá³ëüíîãî 
íàâ÷àííÿ âèêîðèñòîâóþòüñÿ 
ñìàðòôîíè òà ïëàíøåòè, 
àëå, â ïðèíöèï³, ï³äõîäÿòü 
é ³íø³ ïðèñòðî¿ – iPad, íî-
óòáóêè ³ íåòáóêè, öèôðîâ³ 
ïëåºðè, ïîðòàòèâí³ ìåä³à-
ïëåºðè iPod, iPod Touch 
òîùî (ðèñ. 1).

Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ìàº 
âàæëèâó ïåðåâàãó – ñòóäåíò 
ìîæå â÷èòèñÿ áóêâàëüíî äå 
çàâãîäíî ³ êîëè çàâãîäíî, 
õî÷ â àâòîáóñ³, ïî¿çä³ ÷è ë³-
òàêó, õî÷ íà ïëÿæ³ àáî ï³ê-
í³êó, õî÷ çàñòðÿãøè â ë³ôò³. 

ÑÒÐÓÊÒÓÐÀ ÌÅÒÎÄÈ×ÍÈÕ ÐÅÊÎÌÅÍÄÀÖ²É 
ÄËß ÊÓÐÑÓ ÌÎÁ²ËÜÍÎÃÎ ÍÀÂ×ÀÍÍß 
Ç ÄÈÑÖÈÏË²ÍÈ «²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ ÒÀ 

ÊÎÌÏ’ÞÒÅÐÍÀ ÒÅÕÍ²ÊÀ»

ÂÑÒÓÏ 
Àêòóàëüí³ñòü âèâ÷åííÿ äèñöèïë³íè (â³äîáðàæå-
íî ó ðîáî÷³é íàâ÷àëüí³é ïðîãðàì³)
Ìåòà: íàáóòè çíàííÿ, âì³ííÿ ³ íàâè÷êè ðî-
áîòè ó ïðîãðàìíèõ äîäàòêàõ Microsoft Word, 
Microsoft Excel, ÑÓÁÄ Microsoft Access.
Ðåçóëüòàòè íàâ÷àííÿ: ï³ñëÿ âèâ÷åííÿ êóðñó 
ñòóäåíòè ïîâèíí³ âì³òè ñòâîðþâàòè, ðåäà-
ãóâàòè òà ôîðìàòóâàòè äîêóìåíòè ñêëàäíî¿ 
ñòðóêòóðè ó Microsoft Word; çä³éñíþâàòè îá-
÷èñëåííÿ ó òàáëèöÿõ Microsoft Excel òà çàñòî-
ñîâóâàòè çàñîáè ä³ëîâî¿ ãðàô³êè; ïðîåêòóâàòè 
òà ðîçðîáëÿòè ïðîñò³ áàçè äàíèõ (3-4 òàáëèö³) 
ó ÑÓÁÄ Microsoft Access, ñòâîðþâàòè ôîðìè, 
çàïèòè (íà âèá³ðêó ³ ïàðàìåòðè÷í³), çâ³òè. 
Ñòðàòåã³ÿ íàâ÷àííÿ: òåìè (íà 3 ì³ñÿö³)
Òåìà 4. Òåêñòîâ³ ðåäàêòîðè. Òåêñòîâèé ïðî-
öåñîð Microsoft Word.
Òåìà 5. Òàáëè÷í³ ïðîöåñîðè. Òàáëè÷íèé ïðî-
öåñîð Microsoft Excel.
Òåìà 6. Ñèñòåìè óïðàâë³ííÿ áàçàìè äàíèõ. 
ÑÓÁÄ Microsoft Access. 
Ôîðìè êîíòðîëþ: êîìï’þòåðíå òåñòóâàííÿ, 
ñòóäåíòñüêå ïîðòôîë³î

ÒÅÌÀÒÈ×ÍÈÉ ÏËÀÍ ÊÓÐÑÓ ÌÎÁ²ËÜÍÎÃÎ 
ÍÀÂ×ÀÍÍß

¹ Íàçâà òåìè Âñüîãî Ëåêö³é ÏÐ ÑÐ

4 Òåêñòîâ³ ðå-
äàêòîðè. Òåê-
ñòîâèé ïðîöå-
ñîð Microsoft 
Word.

18 2 10 6

5 Òàáëè÷í³ 
ïðîöåñîðè. 
Òàáëè÷íèé 
ïðîöåñîð 
Microsoft 
Excel.

12 2 4 6

6 Ñèñòåìè 
óïðàâë³ííÿ 
áàçàìè äà-
íèõ. ÑÓÁÄ 
Microsoft 
Access.

12 2 4 6

Ðàçîì 42 6 18 18

Мобільне навчання: досвід упровадження 



Ä
èð

åê
ò

îð
 ø

êî
ëè

, 
ë³

öå
þ

, 
ã³

ì
íà

ç³
¿ 

 ¹
 1

-3
’2

01
6

62

Ãîëîâíå, ùîá ïðè íüîìó áóâ 
òåëåôîí àáî ïëàíøåò – äî-
ñòóï äî ²íòåðíåòó áàæàíèé, 
àëå íå îáîâ’ÿçêîâèé, òàê ÿê 
ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ìîæå 
áóòè ³ îôôëàéíîâèì. 

Ïåðåðàõóºìî ò³ ïåðåâàãè, 
ÿê³ ìè âáà÷àºìî â ìîá³ëü-
íîìó íàâ÷àíí³: 
 Ìîæëèâ³ñòü çàñòîñîâó-
âàòè â íàâ÷àíí³ íîâ³òí³ 
òåõíîëîã³¿. 
 Ìîæëèâ³ñòü âèêîðèñòî-
âóâàòè â íàâ÷àíí³ ëåãê³, 
êîìïàêòí³, ïîðòàòèâí³ 
ïðèñòðî¿. 
 Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ äî-
áðå ï³äõîäèòü äëÿ ñàìèõ 
ð³çíèõ òèï³â íàâ÷àëüíî¿ 
àêòèâíîñò³, à òàêîæ äëÿ 
çàñòîñóâàííÿ â ðàìêàõ 
çì³øàíîãî, ðåñóðñíî-îð³-
ºíòîâàíîãî íàâ÷àííÿ. 
 Çà äîïîìîãîþ ìîá³ëüíèõ 
òåõíîëîã³é ìîæíà çà-
áåçïå÷óâàòè ÿê³ñíó ï³ä-
òðèìêó äëÿ íàâ÷àííÿ â 
áóäü-ÿêîìó ôîðìàò³. 
 Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ìîæå 
áóòè õîðîøèì ï³äòðèìó-
þ÷èì ³íñòðóìåíòîì ïðè 
íàâ÷àíí³ ñòóäåíò³â ç îñî-
áëèâèìè ïîòðåáàìè òà â 
îñîáëèâèõ óìîâàõ. 
 Ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ äî-
áðå ï³äõîäèòü äëÿ ìîëîä³. 
 Äîçâîëÿº çíà÷íî çíèçèòè 
âèòðàòè. 
 Äàº ìîæëèâ³ñòü âèêîðèñ-
òîâóâàòè íîâ³ ñïîñîáè 
ðîçðîáêè íàâ÷àëüíîãî 
êîíòåíòó. 
 Çàáåçïå÷óº áåçïåðåðâíó, 
ö³ëüîâó ï³äòðèìêó íà-
â÷àííÿ. 
 Äîçâîëÿº ñòâîðèòè ö³êà-
âèé, çàõîïëþþ÷èé ³ çðó÷-
íèé íàâ÷àëüíèé äîñâ³ä.
Õî÷à º ³ ïåâí³ íåäîë³êè, 

ÿê³, íà íàøó äóìêó, ëåãêî 
óñóâàþòüñÿ:

ÃÐÀÔ²Ê ÍÀÂ×ÀËÜÍÎÃÎ ÏÐÎÖÅÑÓ

Òåìà Òåðì³í 
âèâ÷åííÿ

Òåðì³í 
êîíòðîëþ

Òåêñòîâ³ ðåäàêòîðè. 
Òåêñòîâèé ïðîöåñîð 
Microsoft Word.

1-3 òèæäåíü 
ãðóäíÿ

4 òèæäåíü 
ãðóäíÿ

Òàáëè÷í³ ïðîöåñîðè. 
Òàáëè÷íèé ïðîöåñîð 
Microsoft Excel.

1-3 òèæäåíü 
ñ³÷íÿ

4 òèæäåíü 
ñ³÷íÿ

Ñèñòåìè óïðàâë³ííÿ 
áàçàìè äàíèõ. ÑÓÁÄ 
Microsoft Access.

1-3 òèæäåíü 
ëþòîãî

4 òèæäåíü 
ëþòîãî

Çàãàëüí³ ðåêîìåíäàö³¿ ùîäî âèâ÷åííÿ äèñöèïë³íè
Îïèñ îñíîâíèõ çàñîá³â äëÿ êóðñó ìîá³ëüíîãî íàâ-
÷àííÿ:
 Åëåêòðîííèé ïîñ³áíèê «²íôîðìàòèêà òà 
êîìï’þòåðíà òåõí³êà» 
 Å ë å ê ò ð î í í è é  í à â ÷ à ë ü í è é  ð å ñ ó ð ñ 
«²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» http://informatika-resurs.
jimdo.com/ 
 Ãðóïà â ñîö³àëüí³é ìåðåæ³ "Âêîíòàêò³" 
«Âèâ÷àºìî ³íôîðìàòèêó»  http://vk.com/
club51545903
 Õìàðíèé ðåñóðñ ç äèñöèïë³í êîìï’þòåðíîãî 
öèêëó (äîñòóï äî Äèñêó Google) 

  
Çàãàëüí³ ðåêîìåíäàö³¿ ùîäî ð³çíèõ ôîðì íàâ÷àëü-
íî¿ ä³ÿëüíîñò³ (âèâ÷åííÿ òåîðåòè÷íîãî ìàòåð³àëó, 
âèêîíàííÿ ïðàêòè÷íèõ çàâäàíü, òåñòóâàííÿ, ñòó-
äåíòñüêå ïîðòôîë³î): ðîçì³ùåíî íà ñàéò³ «²Í-
ÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+»

ÒÅÌÀ 4. ÒÅÊÑÒÎÂ² ÐÅÄÀÊÒÎÐÈ. ÒÅÊÑÒÎÂÈÉ 
ÏÐÎÖÅÑÎÐ MICROSOFT WORD

Ìåòà ðîçä³ëó: íàáóòè çíàíü, óì³íü òà íàâè÷îê 
ñòâîðþâàòè, ðåäàãóâàòè òà ôîðìàòóâàòè äîêóìåíòè 
ñêëàäíî¿ ñòðóêòóðè ó Microsoft Word. 

Ìàòåð³àëè äëÿ îáîâ’ÿçêîâîãî âèâ÷åííÿ: 
Ëåêö³ÿ ç òåìè «Òåêñòîâèé ïðîöåñîð Microsoft 
Word» íà ñòîð³íö³ «Ëåêö³¿»
Äîäàòêîâ³ ìàòåð³àëè äëÿ âèâ÷åííÿ: 
 Åëåêòðîíí³ íàâ÷àëüí³ ìàòåð³àëè ç³ ñòîð³íêè 
«Êîðèñí³ ë³íêè» ÅÍÐ «²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» 
http://informatika-resurs.jimdo.com/
 Åëåêòðîííèé ïîñ³áíèê «²íôîðìàòèêà òà 
êîìï’þòåðíà òåõí³êà».

Âèäè íàâ÷àëüíî¿ ä³ÿëüíîñò³:
 Ñêëàäàííÿ ìåíòàëüíî¿ êàðòè «Òåêñòîâèé ïðî-
öåñîð Microsoft Word».
 Ï³äãîòîâêà ðåôåðàòó (äîâ³ëüíà òåìàòèêà ó ðàì-
êàõ òåìè).
 Òåçè äîïîâ³äåé äëÿ ²íòåðíåò-îáãîâîðåííÿ â 
ãðóï³ «Âèâ÷àºìî ³íôîðìàòèêó» íà òåìó «Word ó 
ìî¿é ìàéáóòí³é ïðîôåñ³¿».

Мобільне навчання: досвід упровадження 
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 Òåõí³÷í³ ïðîáëåìè: ìà-
ëåíüêèé ðîçì³ð åêðàí³â 
³ êëàâ³ø íà ìîá³ëüíèõ 
ïðèñòðîÿõ; ïðîáëåìè ç 
äîñòóïîì äî ²íòåðíåòó; 
òîé ôàêò, ùî ìîá³ëüí³ 
ïðèñ òðî ¿  ïð àöþþòü 
ò³ëüêè â³ä áàòàðåé; îá-
ñÿã ïàì’ÿò³, äîñòóïíî¿ 
íà ìîá³ëüíèõ ïðèñòðîÿõ; 
ïðîáëåìè ³íôîðìàö³éíî¿ 
áåçïåêè; â³äñóòí³ñòü ºäè-
íèõ ñòàíäàðò³â ó çâ’ÿçêó 
ç ìîá³ëüíèìè ïëàòôîð-
ìàìè, õàðàêòåðèñòèêàìè 
ïðèñòðî¿â; íåîáõ³äí³ñòü 
ïåðåðîáëÿòè çâè÷àéíèé 
åëåêòðîííèé êîíòåíò äëÿ 
ìîá³ëüíèõ ïðèñòðî¿â; ðè-
çèêè â çâ’ÿçêó ç âòðàòîþ 
ìîá³ëüíîãî ïðèñòðîþ. 
 Ñîö³àëüí³ òà îñâ³òí³ ïðî-
áëåìè: íå âñ³ ñòóäåíòè 
ìîæóòü äîçâîëèòè ñîá³ 
ïðèäáàòè ï³äõîäÿùèé 
ìîá³ëüíèé ïðèñòð³é; 
ïðîáëåìè ó çâ’ÿçêó ç 
îö³íêîþ ðåçóëüòàò³â íà-
â÷àííÿ;  ïðîáëåìè ó 
çâ’ÿçêó ç áåçïåêîþ íà-
â÷àëüíîãî êîíòåíòó; çà-
íàäòî øâèäêèé ðîçâè-
òîê ìîá³ëüíèõ òåõíîëî-
ã³é; íåïðîïðàöüîâàí³ñòü 
ïåäàãîã³÷íî¿ òåîð³¿ äëÿ 
ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ; 
êîíöåïòóàëüí³ â³äì³í-
íîñò³ ì³æ åëåêòðîííèì 
íàâ÷àííÿì ³ ìîá³ëüíèì 
íàâ÷àííÿì; ïðîáëåìè, 
ïîâ’ÿçàí³ ç áåçïåêîþ 
îñîáèñòî¿ ³íôîðìàö³¿; 
íåîáõ³äí³ñòü ïîñò³éíèõ 
îíîâëåíü.
Âðàõîâóþ÷è óñ³ ïåðåâàãè 

òà íåäîë³êè, ìè ñïðîáóâàëè 
îðãàí³çóâàòè ìîá³ëüíå íà-
â÷àííÿ ñòóäåíò³â íàøîãî 
êîëåäæó â ðàìêàõ äîñë³ä-
íèöüêîãî îñâ³òíüîãî ïðî-
åêòó „Ðåñóðñíî-îð³ºíòîâàíå 

ÏÐÀÊÒÈ×Í² ÇÀÍßÒÒß 
Òåìè ïðàêòè÷íèõ çàíÿòü:
1. Ôîðìàòóâàííÿ ñèìâîë³â òà àáçàö³â. Ãðàíèö³ òà 

çàëèâêà.
2. Ôîðìàòóâàííÿ òåêñòîâèõ äîêóìåíò³â. Âèêîðèñ-

òàííÿ øàáëîí³â äîêóìåíò³â.
3. Ìåíþ Âñòàâêà. Âñòàâêà îá’ºêò³â. Âèíîñêè.
4. Ðåäàêòîð ôîðìóë. Íàñòðîéêà ðåäàêòîðà ôîð-

ìóë. Ââåäåííÿ ìàòåìàòè÷íèõ ôîðìóë.
5. Òàáóëÿö³ÿ ó Word. Âèêîðèñòàííÿ òàáóëÿö³¿ äëÿ 

ðîçðîáêè äîêóìåíò³â.
Ôîðìà ïðîâåäåííÿ: ñòóäåíòè ñàìîñò³éíî ïîâèíí³:
 âèêîíàòè çàâäàííÿ ó òåêñòîâîìó ïðîöåñîð³ 
Word;
 çâ³ò ó òåêñòîâîìó ïðîöåñîð³ Word (íàä³ñëàòè ïî 
åëåêòðîíí³é ïîøò³) 

Òåðì³í ïðîâåäåííÿ: 1-3-é òèæäåíü ãðóäíÿ 
Çàâäàííÿ äëÿ âèêîíàííÿ: ôàéëè íà ñàéò³ ÅÍÐ «²Í-
ÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» http://informatika-resurs.jimdo.
com/ íà ñòîð³íö³ «Ïðàêòè÷í³ ðîáîòè»

ÒÅÌÀ 5. ÒÀÁËÈ×Í² ÏÐÎÖÅÑÎÐÈ. ÒÀÁËÈ×-
ÍÈÉ ÏÐÎÖÅÑÎÐ MICROSOFT EXCEL.

Ìåòà ðîçä³ëó: íàáóòè çíàíü, óì³íü òà íàâè÷îê çä³é-
ñíþâàòè îá÷èñëåííÿ ó òàáëèöÿõ Microsoft Excel òà 
çàñòîñîâóâàòè çàñîáè ä³ëîâî¿ ãðàô³êè. 
Ìàòåð³àëè äëÿ îáîâ’ÿçêîâîãî âèâ÷åííÿ: 
Ëåêö³ÿ ç òåìè «Òàáëè÷íèé ïðîöåñîð Microsoft 
Excel» íà ñòîð³íö³ «Ëåêö³¿»
Äîäàòêîâ³ ìàòåð³àëè äëÿ âèâ÷åííÿ: 
 åëåêòðîíí³ íàâ÷àëüí³ ìàòåð³àëè ç ñòîð³íêè 
«Êîðèñí³ ë³íêè» ÅÍÐ «²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» 
http://informatika-resurs.jimdo.com/
 Åëåêòðîííèé ïîñ³áíèê «²íôîðìàòèêà òà 
êîìï’þòåðíà òåõí³êà»

Âèäè íàâ÷àëüíî¿ ä³ÿëüíîñò³:
 Ñêëàäàííÿ ìåíòàëüíî¿ êàðòè «Òàáëè÷íèé ïðî-
öåñîð Microsoft Excel»;
 Ï³äãîòîâêà ðåôåðàòó (äîâ³ëüíà òåìàòèêà ó ðàì-
êàõ òåìè); 
 Òåçè äîïîâ³äåé äëÿ ²íòåðíåò-îáãîâîðåííÿ â 
ãðóï³ «Âèâ÷àºìî ³íôîðìàòèêó» íà òåìó «Excel ó 
ìî¿é ìàéáóòí³é ïðîôåñ³¿».

ÏÐÀÊÒÈ×Í² ÇÀÍßÒÒß 
Òåìè ïðàêòè÷íèõ çàíÿòü:
1. Microsoft Excel. Âèêîðèñòàííÿ ôîðìóë. Îá÷èñ-
ëåííÿ. Âáóäîâàí³ ôóíêö³¿.
2. Microsoft Excel. Ïîáóäîâà ãðàô³ê³â òà ä³àãðàì. 
Ôîðìà ïðîâåäåííÿ: ñòóäåíòè ñàìîñò³éíî ïîâèíí³:
 âèêîíàòè çàâäàííÿ ó òàáëè÷íîìó ïðîöåñîð³ 
Excel;
 çâ³ò ó òåêñòîâîìó ïðîöåñîð³ Word (íàä³ñëàòè ïî 
åëåêòðîíí³é ïîøò³) 

Òåðì³í ïðîâåäåííÿ: 1-3-é òèæäåíü ñ³÷íÿ 
Çàâäàííÿ äëÿ âèêîíàííÿ: ôàéëè íà ñàéò³ ÅÍÐ «²Í-
ÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» http://informatika-resurs.jimdo.
com/ íà ñòîð³íö³ «Ïðàêòè÷í³ ðîáîòè»

Мобільне навчання: досвід упровадження 
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í à â ÷ à í í ÿ  ä è ñ ö è ï ë ³ í 
êîìï’þòåðíîãî öèêëó â 
àãðàðíèõ êîëåäæàõ”.

Äëÿ îðãàí³çàö³¿ ìîá³ëü-
íîãî íàâ÷àííÿ â êîëåäæ³ 
ïîâèíí³ áóòè âèêîíàí³ íà-
ñòóïí³ óìîâè (íåîáõ³äíèé 
ì³í³ìóì):
 íàÿâí³ñòü ìîá³ëüíèõ ïðè-
ñòðî¿â ó ñòóäåíò³â òà âè-
êëàäà÷³â;
 íàÿâí³ñòü ðîçðîáëåíèõ 
åëåêòðîííèõ íàâ÷àëüíèõ 
ðåñóðñ³â (åëåêòðîíí³ ï³ä-
ðó÷íèêè òà ïîñ³áíèêè, 
îñâ³òí³ âåá-ñàéòè);
 îðãàí³çîâàíèé çâîðîòí³é 
çâ’ÿçîê ì³æ âèêëàäà÷åì 
òà ñòóäåíòîì.
Àíàë ³ç  ìîæëèâîñòåé 

óïðîâàäæåííÿ ìîá³ëüíîãî 
íàâ÷àííÿ çàñâ³ä÷èâ, ùî 
ñòóäåíòè òà âèêëàäà÷³ íà 
100% çàáåçïå÷åí³ ìîá³ëüíèìè 
ïðèñòðîÿìè (âèêîíàííÿ 
óìîâè 1).

Ïèòàííÿ ðîçðîáëåííÿ 
åëåêòðîííèõ íàâ÷àëüíèõ ðå-
ñóðñ³â çàëèøàºòüñÿ â³äêðè-
òèì, îñê³ëüêè ðîáîòà íàä 
ñòâîðåííÿì åëåêòðîííèõ 
ïîñ³áíèê³â, ï³äðó÷íèê³â, 
âåá-ñàéò³â âåäåòüñÿ ïîñò³éíî 
çàâäÿêè ôóíêö³îíóâàííþ â 
êîëåäæ³ Ëàáîðàòîð³¿ ïî ñòâî-
ðåííþ åëåêòðîííèõ çàñîá³â 
íàâ÷àííÿ [2]. Çà 4 ðîêè ñâîº¿ 
ä³ÿëüíîñò³ â êîëåäæ³ âèêëà-
äà÷àìè ñòâîðåíî á³ëüøå 50 
åëåêòðîííèõ ï³äðó÷íèê³â 
òà ïîñ³áíèê³â, åëåêòðîí-
íèõ êîíñïåêò³â ëåêö³é òà 
åëåêòðîííèõ ïðàêòèêóì³â, 
íå âðàõîâóþ÷è ìåòîäè÷íèõ 
ðåêîìåíäàö³é, äîâ³äíèê³â, 
òåñò³â òîùî. Ç ïåðåë³êîì 
ìîæíà îçíàéîìèòèñÿ íà 
ñàéò³ ïðîåêòó «ÐÅÑÓÐÑÍÎ-
Î Ð ² ª Í Ò Î Â À Í Å 
ÍÀÂ×ÀÍÍß. Ìåòîäè÷íèé 

ÒÅÌÀ 6. ÑÈÑÒÅÌÈ ÓÏÐÀÂË²ÍÍß ÁÀÇÀÌÈ 
ÄÀÍÈÕ. ÑÓÁÄ MICROSOFT ACCESS.

Ìåòà ðîçä³ëó: íàáóòè çíàíü, óì³íü òà íàâè÷îê ïðî-
åêòóâàííÿ òà ðîçðîáêè ïðîñòî¿ áàçè äàíèõ (3-4 òà-
áëèö³) ó ÑÓÁÄ Microsoft Access, íàâ÷èòè ñòâîðþ-
âàòè ôîðìè, çàïèòè (íà âèá³ðêó ³ ïàðàìåòðè÷í³), 
çâ³òè. 
Ìàòåð³àëè äëÿ îáîâ’ÿçêîâîãî âèâ÷åííÿ: 
Ëåêö³ÿ ç òåìè «Ñèñòåìà óïðàâë³ííÿ áàçàìè äàíèõ. 
ÑÓÁÄ Microsoft Access» íà ñòîð³íö³ «Ëåêö³¿»
Äîäàòêîâ³ ìàòåð³àëè äëÿ âèâ÷åííÿ: 
 åëåêòðîíí³ íàâ÷àëüí³ ìàòåð³àëè ç ñòîð³íêè 
«Êîðèñí³ ë³íêè» ÅÍÐ «²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» 
http://informatika-resurs.jimdo.com/
 Åëåêòðîííèé ïîñ³áíèê «²íôîðìàòèêà òà 
êîìï’þòåðíà òåõí³êà»

Âèäè íàâ÷àëüíî¿ ä³ÿëüíîñò³:
 Ñêëàäàííÿ ìåíòàëüíî¿ êàðòè «ÑÓÁÄ Microsoft 
Access»;
 Ï³äãîòîâêà ðåôåðàòó (äîâ³ëüíà òåìàòèêà ó ðàì-
êàõ òåìè); 
 Ðîáîòà íàä ñòóäåíòñüêèì ïîðòôîë³î.

ÏÐÀÊÒÈ×Í² ÇÀÍßÒÒß 
Òåìè ïðàêòè÷íèõ çàíÿòü:
1. Ïîíÿòòÿ áàçè äàíèõ. ÑÓÁÄ Microsoft Access. 
Ñòâîðåííÿ òàáëèöü. Ì³æòàáëè÷í³ çâ’ÿçêè.
2. ÑÓÁÄ Microsoft Access. Çàïîâíåííÿ òàáëèöü. 
Ñòâîðåííÿ ôîðì, çàïèò³â, çâ³ò³â.
Ôîðìà ïðîâåäåííÿ: ñòóäåíòè ñàìîñò³éíî ïîâèíí³:
 âèêîíàòè çàâäàííÿ ó ÑÓÁÄ Microsoft Access;
 çâ³ò ó òåêñòîâîìó ïðîöåñîð³ Word (íàä³ñëàòè ïî 
åëåêòðîíí³é ïîøò³);
 ãîòîâ³ ôàéëè áàç äàíèõ (çã³äíî âàð³àíòó) ðîç-
ì³ñòèòè íà ñòîð³íö³ ãðóïè «Âèâ÷àºìî ³íôîðìà-
òèêó» ó òåì³ «Áàçè äàíèõ»

Òåðì³í ïðîâåäåííÿ: 1-3-é òèæäåíü ëþòîãî 
Çàâäàííÿ äëÿ âèêîíàííÿ: ôàéëè íà ñàéò³ ÅÍÐ «²Í-
ÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» http://informatika-resurs.jimdo.
com/ íà ñòîð³íö³ «Ïðàêòè÷í³ ðîáîòè»

ÊÎÍÒÐÎËÜ ÇÍÀÍÜ
 êîìï’þòåðíå òåñòóâàííÿ (çàâäàííÿ íà ñòî-
ð³íö³ «Êîíòðîëü çíàíü»)
 ïðîòîêîëè òåñòóâàííÿ íàäñèëàþòüñÿ ïî åëåê-
òðîíí³é ïîøò³
 ñ òóäåíòñüêå  ïîðòôîë ³î  (íà  ñ òîð ³íö ³ 
«Ìåòîäè÷êè» ì³ñòÿòüñÿ ìåòîäè÷í³ ðåêîìåíäàö³¿ 
ùîäî ñòâîðåííÿ ïîðòôîë³î)

Ðåçóëüòàòè îö³íþâàííÿ: åëåêòðîííèé æóðíàë íà 
Äèñêó Google (ñòóäåíòàì íàäàºòüñÿ äîñòóï äëÿ 
ïåðåãëÿäó îö³íîê)

Мобільне навчання: досвід упровадження 
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ïîðòàë http://rbl3.webnode.
com.ua/ (ðèñ. 2).

Âàðòî àêöåíòóâàòè óâàãó 
íà òîìó, ùî äëÿ ìîá³ëüíîãî 
íàâ÷àííÿ íåîáõ³äíî ñòâîðþ-
âàòè åëåêòðîíí³ çàñîáè íà-
â÷àííÿ ó òàêèõ ôîðìàòàõ, 
ÿê³ ï³äòðèìóþòüñÿ ìîá³ëü-
íèìè äåâàéñàìè (ðèñ. 3). 
Ïîïóëÿðíèìè ³ äîñòóïíèìè 
ñüîãîäí³ º ã³ïåðòåêñòîâ³ íà-
â÷àëüí³ ìàòåð³àëè ó ôîðìàò³ 
PDF. Äëÿ ïåðåãëÿäó òàêèõ 
åëåêòðîííèõ ïîñ³áíèê³â (ó 
ôîðìàò³ PDF) ðåêîìåíäó-
ºìî âèêîðèñòîâóâàòè ïðî-
ãðàìè Adobe Acrobat, Adobe 
Reader, PDFMaster òîùî. 
Ö³ ïðîãðàìè ëåãêî âñòà-
íîâëþþòüñÿ íà áóäü-ÿêèé 
êîìï’þòåð, íîóòáóê, ïëàí-
øåò ÷è ñìàðòôîí, ùî óìîæ-
ëèâëþº çðîáèòè íàâ÷àëüíèé 
ïðîöåñ äîñòóïíèì ó áóäü-
ÿêîìó ì³ñö³, â áóäü-ÿêèé ÷àñ 
òà ç áóäü-ÿêîãî ïðèñòðîþ.

Íà ðèñóíêó 4 ïðåäñòàâ-
ëåíî åëåêòðîííèé ïîñ³á-
íèê ç äèñöèïë³íè «Îô³ñí³ 
ñèñòåìè ³ åëåêòðîííèé äî-
êóìåíòîîá³ã», ñòâîðåíèé 
çà äîïîìîãîþ ïðîãðàìè 
Dr.Explain ó ôîðìàò³ PDF ³ 
â³äêðèòèé íà çâè÷àéíîìó 
ñìàðòôîí³.

Âàðòî çàçíà÷èòè, ùî 
öåé åëåêòðîííèé ïîñ³áíèê 
åôåêòèâíî ³ ïîâíîö³ííî 
ôóíêö³îíóº â áóäü-ÿêîìó 
ñó÷àñíîìó áðàóçåð³: Internet 
Explorer, Google Chrome, 
Opera,  Mozi l la Firefox, 
Yandex.Browser òà ³í.

Çâîðîòí³é çâ’ÿçîê ì³æ 
ñòóäåíòîì òà âèêëàäà-
÷åì äîö³ëüíî îðãàí³çóâàòè 
çà äîïîìîãîþ ñó÷àñíèõ 
²íòåðíåò-òåõíîëîã³é, ÿê³ 
óìîæëèâëþþòü ñòâîðèòè òà 
ï³äòðèìóâàòè âëàñíèé âåá-
ñàéò âèêëàäà÷à (íà æàëü, ó 

ÑÏÈÑÎÊ ÐÅÊÎÌÅÍÄÎÂÀÍÎ¯ Ë²ÒÅÐÀÒÓÐÈ 
Îñíîâíà
1. ²íôîðìàòèêà. Êîìï’þòåðíà òåõí³êà. Êîìï’þ òåðí³ 

òåõíîëîã³¿. Ï³äðó÷íèê äëÿ ñòóäåíò³â âèùèõ çà-
êëàä³â îñâ³òè / [Áàæåíîâ Â.À., Âåíãåðñüêèé Ï.Ñ., 
Ãîðëà÷ Â.Ì. òà ³í.] – Ê.: Êàðàâåëà, 2003. – 464 ñ.

2. ²íôîðìàòèêà. Êîìï’þòåðíà òåõí³êà. Êîìï’þòåðí³ 
òåõíîëîã³¿. Ï³äðó÷íèê. 2-ãå âèä. / [Áàæåíîâ Â.À., 
Âåíãåðñüêèé Ï.Ñ., Ãîðëà÷ Â.Ì. òà ³í.] – Ê.: Êà-
ðàâåëà, 2007. – 640 ñ. 

3. ²íôîðìàòèêà. Êîìï’þòåðíà òåõí³êà. Êîìï’þòåðí³ 
òåõíîëîã³¿. Ïîñ³áíèê/ Çà ðåä. Î.². Ïóøêàðÿ. – Ê.: 
Âèäàâíè÷èé öåíòð „Àêàäåì³ÿ”, 2001. 

4. Ðåäüêî Ì.Ì. ²íôîðìàòèêà òà êîìï’þòåðíà òåõí³-
êà. Íàâ÷àëüíî-ìåòîäè÷íèé ïîñ³áíèê / Ì.Ì. Ðåäü-
êî. – Â³ííèöÿ: Íîâà êíèãà, 2007. – 568 ñ. 

Äîäàòêîâà
5. Ëèòâèí ².². ²íôîðìàòèêà: òåîðåòè÷í³ îñíîâè ³ 

ïðàêòèêóì. Ï³äðó÷íèê. 2-ãå âèä., ñòåðåîòèï / 
Ëèòâèí ².²., Êîíîí÷óê Î.Ì., Äåùèíñüêèé Þ.Ë. – 
Ëüâ³â: Íîâèé Ñâ³ò, 2007. – 304 ñ.

6. Ìàêàðîâà Ì.Â. ²íôîðìàòèêà òà êîìï’þòåðíà òåõ-
í³êà: Íàâ÷àëüíèé ïîñ³áíèê; çà çàã. ðåä. Ì.Â. Ìà-
êàðîâî¿. – Ñóìè: ÂÒÄ «Óí³âåðñèòåòñüêà êíèãà», 
2003. – 642 ñ.

7. Èíôîðìàòèêà äëÿ þðèñòîâ è ýêîíîìèñòîâ. Ó÷åá-
íèê äëÿ âóçîâ. Ïîä ðåäàêöèåé Ñ.Â. Ñèìîíîâè÷à. 
– ÑÏá.: Ïèòåð, 2004.

8. Äæî Õàáðåéêåí. Microsoft Office 2003. Âñå â îä-
íîì. – Ì.: «Âèëüÿìñ», 2006.

9. Íîâèêîâ Ô.À. Microsoft Word 2003. – Ì.: BHV, 
2004.

10. Ãàåâñêèé À.Þ. 100% ñàìîó÷èòåëü. Word, Excel, 
Ýëåêòðîííàÿ ïî÷òà. – ÍÒ Ïðåññ, 2006.

ÐÅÊÎÌÅÍÄÎÂÀÍ² ²ÍÒÅÐÍÅÒ-ÐÅÑÓÐÑÈ 
11. Åëåêòðîííèé íàâ÷àëüíèé ðåñóðñ «²ÍÔÎÐÌÀ-

ÒÈÊÀ+» http://informatika-resurs.jimdo.com/
12. Ìåòîäè÷êà. Ïàêåò ìàêðîñ³â Word http://

methodichka.ru/ 
13. Ìåòîäè÷êà ïî Excel http://works.tarefer.

ru/34/100089/index.html 
14. Ìåòîäè÷êà ïî Excel http://uvsr.stu.ru/foto/

Ucheba/Excel/Excel2.html. 
15. Åëåêòðîííèé âàð³àíò ï³äðó÷íèêà: Áîáöîâ À.À., 

Øèåãèí Â.Â. Áàíêè è áàçû äàííûõ. Îñíîâû 
ðàáîòû ñ MS Access 2003. ×àñòü 1 (äëÿ ïîëüçîâà-
òåëåé). Ó÷åáí. ïîñîá. – ÑÏá., 2008. – 96 ñ. 
http://cie.ifmo.ru/doc/MSAccess2003.pdf.

16. Îáùèå ñâåäåíèÿ î ñèñòåìå ðàçðàáîòêè áàç 
äàííûõ Access http://www.metodichka.net/
Informatika.php?itemid=44&catid=3

17. Îñâ³òí³ ðåñóðñè ç ³íôîðìàòèêè https://
sites.google.com/site/osvitnires/navcalni-pred/
informatika)

18. ²ëþñòðîâàíèé ñàìîâ÷èòåëü ïî Microsoft Office 
2003. – http://msoffice.if.ua 
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êîëåäæ³ ôóíêö³îíóþòü òàê³ 
ñàéòè ëèøå ó âèêëàäà÷³â 
êîìï’þòåðíèõ äèñöèïë³í), 
àáî ãðóïó â ñîö³àëüíèõ ìåðå-
æàõ. Ñîö³àëüí³ ìåðåæ³ òà ¿õ 
ìîæëèâîñò³ ó ïëàí³ îðãàí³-
çàö³¿ ³íòåðàêòèâó âèð³øóþòü 
íà ñüîãîäí³ ïèòàííÿ îðãàí³-
çàö³¿ øâèäêîãî çâîðîòíîãî 
çâ’ÿçêó ç âèêëàäà÷åì (ëèñ-
òóâàííÿ, îáì³í ôàéëàìè, 
â³äåî äçâ³íêè, ïðîâåäåííÿ 
â³ðòóàëüíèõ êîíñóëüòàö³é 
òîùî) [4].

Íàïðèêëàä, ñàéòè âè-
êëàäà÷³â Êîíîíåö Í. Â., 
Áàëþê Â. Î., Õóäîë³ÿ ². ²., 
à òàêîæ ãðóïè ó ñîö³àëüí³é 
ìåðåæ³ ÂÊîíòàêò³ (àäì³í³-
ñòðàòîðàìè ãðóï º âèùåçàç-
íà÷åí³ ïåäàãîãè) çàáåçïå÷ó-
þòü ïîñò³éíèé çâ’ÿçîê ñòó-
äåíò³â ç íèìè: 

Åëåêòðîííèé íàâ÷àëüíèé 
ðåñóðñ „²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+” 
informatika-resurs.jimdo.com/ 
(Êîíîíåö Í. Â.);
 Å ë å ê ò ð î í í è é  í à -
â ÷ à ë ü í è é  ê î í ò å í ò 
„ ² Ò - î ñ â ³ ò à ”  h t t p : / /
i t -o s v i t a .webnode . ru / 
(Áàëþê Â. Î.);
 ²íôîðìàö³éíèé ðåñóðñ 
«Ö³êàâà ô³çèêà» http://
cikavafizika.jimdo.com/ 
(Õóäîë³é ². ².);
 Ã ð ó ï à  Â Ê î í ò à ê ò ³ 
„ Â è â ÷ à º ì î  ³ í ô î ð -
ì à ò è ê ó ”  v k . c o m /
club51545903
 Ã ð ó ï à  Â Ê î í ò à ê ò ³ 
„Åêîíîì³÷íà ê³áåðíå-
òèêà” https://vk.com/
club90350030 
 Ã ð ó ï à  Â Ê î í ò à ê ò ³ 
„Ãóðòîê Â²ÐÓÑ” vk.com/
club66352122
Çðó÷íèì çàñîáîì äî-

ñòóïó äî íàâ÷àëüíèõ ìàòå-
ð³àë³â ÷åðåç ìîá³ëüí³ ïðè-
ñòðî¿ º õìàðí³ ñåðâ³ñè. Òàê, 

Òàáëèöÿ 1.
Òðàíñôîðìàö³ÿ íàâ÷àëüíîãî ïðîöåñó ïðè ìî-

á³ëüíîìó íàâ÷àíí³ â êîëåäæ³
Âèä íàâ÷àëüíîãî 

çàíÿòòÿ Âèä òåõíîëîã³¿ 

Ëåêö³ÿ:

àóä³îêîíôåðåíö³ÿ (ç äåìîíñòðàö³ºþ 
ñëàéä³â ÷åðåç ²íòåðíåò);

â³äåîêîíôåðåíö³ÿ (ç ïàðàëåëüíîþ 
äåìîíñòðàö³ºþ ñëàéä³â).

åëåêòðîíí³ çàñîáè íàâ÷àííÿ (ï³ä-
ðó÷íèêè, ïîñ³áíèêè, âåá-ñàéò 
ÅÍÐ «²ÍÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+» http://
informatika-resurs.jimdo.com/ );

àóä³îëåêö³¿;
â³äåîëåêö³¿ (çðó÷íî ðîçòàøóâàòè íà 

â³äåîõîñòèíãó www.youtube.com, 
õìàðíèõ ñåðâ³ñàõ àáî ó ñîö³àëüíèõ 
ìåðåæàõ);.

Êîíñóëüòàö³ÿ:

³íäèâ³äóàëüíà

sms-ïîâ³äîìëåííÿ (íàãàäóâàííÿ ïðî 
âèêîíàííÿ íàâ÷àëüíèõ çàõîä³â);

åëåêòðîííà ïîøòà;
ïîâ³äîìëåííÿ àáî â³äåîäçâ³íîê ó ñî-

ö³àëüíèõ ìåðåæàõ;

ãðóïîâà

ñïèñîê ðîçñèëêè;
ôîðóì (÷àò);
âèêîðèñòàííÿ ãðóïè Âêîíòàêò³ http://

vk.com/club51545903 (çàñîáè îáãî-
âîðåííÿ, òåìè, ðîçì³ùåííÿ ïîâ³äî-
ìëåíü íà ñò³í³, îáì³í ïîñèëàííÿìè 
òîùî);

âåá-ñàéò âèêëàäà÷à (ãîñòüîâà êíèãà, 
ôîðìà çâîðîòíîãî çâ’ÿçêó);

Ñåì³íàðñüêå çà-
íÿòòÿ:
òðàäèö³éíå êîíôåðåíö³ÿ (âñ³ âèäè);

â ôîðì³ “êðóãëî-
ãî ñòîëó” 

êîíôåðåíö³ÿ (âñå âèäè);
ôîðóì (÷àò);

â ôîðì³ “ìîçêî-
âîãî øòóðìó”

 êîíôåðåíö³ÿ (àóä³î ÷è â³äåî);
ôîðóì (÷àò).

Ïðàêòè÷íå çà-
íÿòòÿ:
â ôîðì³ âèêî-
íàííÿ ïðàêòè÷-
íèõ çàâäàíü;

åëåêòðîííà ïîøòà;
ñïèñêè ðîçñèëêè;
ïîâ³äîìëåííÿ ó ñîö³àëüíèõ ìåðåæàõ;

â ôîðì³ âè-
êîíàííÿ ³íøèõ 
âèä³â çàâäàíü

êîíôåðåíö³ÿ (â³äåî ÷è àóä³î);
åëåêòðîííå ïîðòôîë³î ñòóäåíòà;
âåá-ñàéò ñòóäåíòà ÷è ãðóïè ñòóäåíò³â.

Êîíòðîëü çíàíü:

â ôîðì³ çâ³òó ïðî 
âèêîíàíó ðîáîòó 
àáî ñòóäåíòñüêî-
ãî ïîðòôîë³î

åëåêòðîííà ïîøòà;
ñïèñîê ðîçñèëêè;
òåñòîâ³ ñèñòåìè;
âåá-ñàéò ñòóäåíòà ÷è ãðóïè ñòóäåí-

ò³â.

â ôîðì³ çàë³êó ÷è 
åêçàìåíó 

òåñòîâ³ ñèñòåìè;
â³äåîêîíôåðåíö³¿;

â ôîðì³ ïðåçåí-
òàö³é ÷è çàõèñòó 
³íäèâ³äóàëüíèõ 
îñâ³òí³õ ïðîåêò³â

êîíôåðåíö³¿ (àóä³î ÷è â³äåî);
âåá-ñàéò ñòóäåíòà ÷è ãðóïè ñòóäåí-

ò³â;
îáãîâîðåííÿ ó ñîö³àëüíèõ ìåðåæàõ;
ãîñòüîâà ñòîð³íêà ñàéòó ÅÍÐ «²Í-

ÔÎÐÌÀÒÈÊÀ+»
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ñòâîðåíèé Õìàðíèé ðåñóðñ 
äèñöèïë³í êîìï’þòåðíîãî 
öèêëó https://drive.google.
com/ íàðàç³ ì³ñòèòü óñ³ 
åëåêòðîíí³ íàâ÷àëüíî-ìå-
òîäè÷í³ êîìïëåêñè äèñöè-
ïë³í êîìï’þòåðíîãî öèêëó, 
ÿê³ âèêëàäàþòüñÿ ó êîëåäæ³ 
(ðèñ. 5). Ôàéëè íàâ÷àëüíèõ 
ìàòåð³àë³â ç öèõ êîìïëåê-
ñ³â ñòâîðåí³ ó òèõ ôîðìàòàõ, 
ÿê³ øâèäêî òà çðó÷íî â³ä-
êðèâàòè íà ìîá³ëüíèõ ïðè-
ñòðîÿõ [3].

Îòæå, ùîá îðãàí³çóâàòè 
ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ, âèêëà-
äà÷ ïîâèíåí:
 ìàòè (ðîçðîáèòè) åëåê-
òðîíí³ çàñîáè íàâ÷àííÿ 
ó ôîðìàò³ PDF (â³ä îêðå-
ìèõ ôàéë³â ëåêö³é, ïðàê-
òè÷íèõ, ³íäèâ³äóàëüíèõ 
çàâäàíü äî ïîâíîö³ííèõ 
åëåêòðîííèõ ï³äðó÷íèê³â, 
ïîñ³áíèê³â òà íàâ÷àëüíî-
ìåòîäè÷íèõ êîìïëåêñ³â 
äèñöèïë³íè); 
 íàäàòè äîñòóï äî öèõ ìà-
òåð³àë³â ñòóäåíòàì: ðîç-
ì³ñòèòè íà âëàñíîìó 
ñàéò³, íà ñòîð³íö³ â ñî-
ö³àëüí³é ìåðåæ³, àáî íà 
ñàéò³ êîëåäæó (àëå äëÿ 
öüîãî ïîòð³áíà äîïîìîãà 
àäì³í³ñòðàòîðà ñàéòó íà-
â÷àëüíîãî çàêëàäó); 
 ñï³ëêóâàòèñÿ ç³ ñòóäåí-
òàìè ó ïðîöåñ³ ìîá³ëü-
íîãî íàâ÷àííÿ (ïåðå-
ïèñêà, îáì³í ôàéëàìè, 
çàïèòàííÿ-â ³äïîâ ³ä ³ , 
êîíòðîëü òà îö³íþâàííÿ 
òîùî). 
Äëÿ åôåêòèâíîãî ìîá³ëü-

íîãî íàâ÷àííÿ ñòóäåíò ïîâè-
íåí:
 çàâàíòàæèòè äî ñâîãî ìî-
á³ëüíîãî äåâàéñó åëåê-
òðîíí³ íàâ÷àëüí³ ìàòå-
ð³àëè (âèêà÷àòè ç ñàéòó 
âèêëàäà÷à, ñòîð³íêè â 

ñîö³àëüí³é ìåðåæ³, àáî 
çàêà÷àòè ÷åðåç Bluetooth 
ç ³íøîãî ïðèñòðîþ, ÷å-
ðåç USB ç áóäü-ÿêîãî 
êîìï’þòåðà òîùî);
 ñï³ëêóâàòèñÿ ç âèêëàäà-
÷åì ó ïðîöåñ³ ìîá³ëüíîãî 
íàâ÷àííÿ (ïåðåïèñêà, 
sms-ïîâ³äîìëåííÿ, îáì³í 
ôàéëàìè, çàïèòàííÿ-â³ä-
ïîâ³ä³ òîùî);
 ìàòè áàæàííÿ â÷èòèñÿ!
Ìîäåëü ìîá³ëüíîãî íà-

â÷àííÿ â êîëåäæ³ ìîæíà çî-

Рис. 7. Он-лайн опитування

Рис. 8. Он-лайн опитування
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áðàçèòè çà äîïîìîãîþ ñõåìè 
(ðèñ. 6):

Äëÿ çàáåçïå÷åííÿ åôåê-
òèâíîãî ôóíêö³îíóâàííÿ 
ïðîöåñó ìîá³ëüíîãî íà-
â÷àííÿ â êîëåäæ³ ïîâèíí³ 
áóòè ðîçðîáëåí³ êîìïëåêñè 
íàâ÷àëüíî-ìåòîäè÷íèõ ìà-
òåð³àë³â â åëåêòðîíí³é ôîðì³ 
(ôàéëè ó ôîðìàò³ PDF).

Êîìïëåêñ íàâ÷àëüíî-ìå-
òîäè÷íèõ ìàòåð³àë³â äëÿ ìî-
á³ëüíîãî íàâ÷àííÿ ïîâèíåí 
âêëþ÷àòè â ñåáå:
 ìåòîäè÷í³ ðåêîìåíäàö³¿ 
(³íñòðóêö³¿) ùîäî îðãà-
í³çàö³¿ ìîá³ëüíîãî íà-
â÷àííÿ ó ö³ëîìó òà âèêî-
ðèñòàííÿ íàâ÷àëüíî-ìå-
òîäè÷íèõ ìàòåð³àë³â;
 êîíñïåêò ëåêö³é ç äèñöè-
ïë³íè;
 çàâäàííÿ äëÿ ïðàêòè÷-
íèõ ðîá³ò (ëàáîðàòîðíèé 
ïðàêòèêóì);
 çàâäàííÿ äëÿ ñàìîñò³éíî¿ 
ðîáîòè;
 àóä³î òà â³äåîëåêö³¿ (ðå-
êîìåíäóºòüñÿ).
Òàêèé êîìïëåêñ ìîæå 

áóòè ÿê ó âèãëÿä³ îêðåìèõ 
ôàéë³â, òàê ³ â ³íòåãðî-
âàíîìó ã³ïåðòåêñòîâîìó 
ñåðåäîâèù³ (åëåêòðîíí³ 
ï³äðó÷íèêè, ïîñ³áíèêè, 
êîìïëåêñè). Ïðîïîíóºìî 
ìåòîäè÷í ³  ðåêîìåíäà-
ö³¿ ùîäî êóðñó ìîá³ëü-
íîãî íàâ÷àííÿ ç äèñöè-
ïë³íè «²íôîðìàòèêà òà 
êîìï’þòåðíà òåõí ³êà» , 
ÿêèé óïðîâàäæóâàâñÿ ó ïå-
ð³îä ç ãðóäíÿ 2014 ðîêó ïî 
ëþòèé 2015 ðîêó (ï³ä ÷àñ 
âèìóøåíèõ êàí³êóë ó âè-
ùèõ íàâ÷àëüíèõ çàêëàäàõ). 

Ó ö³ëîìó, ìîá³ëüíå íà-
â÷àííÿ ÿê ôîðìà ðåñóðñíî-
îð³ºíòîâàíîãî íàâ÷àííÿ 
óìîæëèâëþº òðàíñôîðìó-
âàòè íàâ÷àëüíèé ïðîöåñ çà 
äîïîìîãîþ ñó÷àñíèõ ³íôîð-
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ìàö³éíî-êîìóí³êàö³éíèõ òåõíîëîã³é ç 
àêöåíòîì íà ²íòåðíåò-òåõíîëîã³¿ (òà-
áëèöÿ 1). 

Ï³ñëÿ êóðñó ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ 
ìè ïðîâåëè îí-ëàéí àíêåòóâàííÿ ñå-
ðåä ñòóäåíò³â, ìåòîþ ÿêîãî áóëî âè-
ÿâèòè óì³ííÿ ñòóäåíò³â îðãàí³çîâó-
âàòè âëàñíó ñàìîñò³éíó ï³çíàâàëüíó 
ä³ÿëüí³ñòü ó õîä³ ìîá³ëüíîãî íàâ÷àííÿ 
òà íàéá³ëüø çðó÷í³ çàñîáè íàâ÷àííÿ 
ç äèñöèïë³í êîìï’þòåðíîãî öèêëó 
http://rbl3.webnode.com.ua/on-line-
anketuvannya/?_utl_t=fb, ÿêèìè ñòó-
äåíòè êîðèñòóâàëèñÿ ïðè ìîá³ëüíîìó 
êóðñ³. Âèá³ðêîâ³ ðåçóëüòàòè îïèòó-
âàííÿ ïðîäåìîíñòðîâàíî íà ðèñóíêàõ 
7, 8. 

Ïðîâåäåíå äîñë³äæåííÿ óìîæëè-
âèëî ñôîðìóëþâàòè âèñíîâêè: 
 ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ º ôîðìîþ ðå-
ñóðñíî-îð³ºíòîâàíîãî íàâ÷àííÿ, 
ñêëàäîâîþ ÷àñòèíîþ â³äêðèòî¿ 
îñâ³òè;
 ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ çàáåçïå÷óº 
íîâó ÿê³ñòü íàâ÷àííÿ ³ íàéá³ëüø 
ïîâíî â³äîáðàæàº òåíäåíö³¿ îñâ³òè 
ñó÷àñíîãî ñòóäåíòà, çàáåçïå÷óþ÷è 
ïîñò³éíèé äîñòóï äî ³íôîðìàö³¿ â 
áóäü-ÿêèé ìîìåíò ÷àñó; 
 ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ º íîâèì ³íñòðó-
ìåíòàð³ºì ó ôîðìóâàíí³ ëþäèíè ³í-
ôîðìàö³éíîãî ñóñï³ëüñòâà, â ÿêîìó 
ôîðìóºòüñÿ íîâå ñåðåäîâèùå íà-
â÷àííÿ, íåçàëåæíî â³ä ì³ñöÿ ³ ÷àñó; 
ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ ñïðèÿº ôîðìó-

âàííþ ãíó÷êîãî íàâ÷àííÿ íà îñíîâ³ 
íîâèõ ìîæëèâîñòåé ìîá³ëüíèõ òåëå-
êîìóí³êàö³éíèõ ïîñëóã ç äîñòàâêè íà-
â÷àëüíèõ òåêñò³â, ãðàô³÷íèõ ìàòåð³à-
ë³â òà ïðîâåäåííÿ â³äåîêîíôåðåíö³é; 
 ñó÷àñíà äèäàêòèêà çàçíàº çì³í ó 
çì³ñò³ îñíîâíèõ ïðèíöèï³â íà-
â÷àííÿ ïðè ìîá³ëüí³é ôîðì³ ðå-
ñóðñíî-îð³ºíòîâàíîãî íàâ÷àííÿ;
 ïðè ìîá³ëüíîìó íàâ÷àíí³ âèçíà-
÷àëüíèì ñòàº ïðèíöèï êåðîâàíîãî 
³íòåðàêòèâíîãî ñàìîíàâ÷àííÿ;
 ³íôîðìàö³éíî-òåëåêîìóí³êàö³éí³ 
òåõíîëîã³¿ òà ²íòåðíåò-òåõíîëîã³¿ 
çì³íþþòü ìåòîäè íàâ÷àííÿ ó ö³-
ëîìó, òðàíñôîðìóþòü òðàäèö³éí³ 
ìåòîäè â óìîâàõ ìîá³ëüíîãî íà-
â÷àííÿ çà äîïîìîãîþ ñïåöèô³÷-

íèõ ñåðâ³ñ³â (åëåêòðîííà ïîøòà, 
ôîðóìè, ÷àòè, âåá-ñàéòè, ñîö³àëüí³ 
ìåðåæ³ òîùî) íà îñíîâ³ ð³çíèõ 
ôîðìàò³â ïðåäñòàâëåííÿ ³íôîðìà-
ö³¿ (ã³ïåðòåêñò, ã³ïåðìåä³à, àóä³î òà 
â³äåî, ³íòåðàêòèâí³ êîìïîíåíòè, 
³íñòðóìåíòàð³é â³ðòóàëüíîãî ïðàê-
òèêóìó òîùî);
 ìîá³ëüíå íàâ÷àííÿ äîçâîëÿº îð-
ãàí³çóâàòè âèñîêèé ñòóï³íü ³í-
òåðàêòèâíîñò³ ì³æ âèêëàäà÷åì 
³ ñòóäåíòîì; çàáåçïå÷èòè åôåê-
òèâíèé çâîðîòíèé çâ’ÿçîê çà äî-
ïîìîãîþ ìîá³ëüíèõ ïðèñòðî¿â; 
çá³ëüøèòè ÷àñòêó íàâ÷àííÿ ó 
ñï³âïðàö³ òà íàâ÷àííÿ â àêàäå-
ì³÷íèõ ãðóïàõ.

Íàòàëèÿ Êîíîíåö
Ìîáèëüíîå îáó÷åíèå êàê ôîðìà ðåñóðñíî-
îðèåíòèðîâàííîãî îáó÷åíèÿ ñòóäåíòîâ: 
îïûò âíåäðåíèÿ íà ïðèìåðå äèñöèïëèíû 

«Èíôîðìàòèêà è êîìïüþòåðíàÿ òåõíèêà»
Â ñòàòüå àâòîð ðàññìàòðèâàåò ìîáèëü-

íîå îáó÷åíèå êàê ôîðìó ðåñóðñíî-îðèåí-
òèðîâàííîãî îáó÷åíèÿ ñòóäåíòîâ êîëëåäæà 
ïðè èçó÷åíèè äèñöèïëèí êîìïüþòåðíîãî 
öèêëà. Íà ïðèìåðå ïðåïîäàâàíèÿ äèñöè-
ïëèíû «Èíôîðìàòèêà è êîìïüþòåðíàÿ 
òåõíèêà» â Àãðàðíîì êîëëåäæå óïðàâëåíèÿ 
è ïðàâà Ïîëòàâñêîé ÃÀÀ àâòîð ïðåäëàãàåò 
ñïîñîáû îðãàíèçàöèè ìîáèëüíîãî îáó÷åíèÿ 
ñòóäåíòîâ âî âðåìÿ âûíóæäåííûõ êàíèêóë. 
Ïðåäëîæåíà ñòðóêòóðà ìåòîäè÷åñêèõ ðåêî-
ìåíäàöèé äëÿ êóðñà ìîáèëüíîãî îáó÷åíèÿ 
ïî äèñöèïëèíå «Èíôîðìàòèêà è êîìïüþ-
òåðíàÿ òåõíèêà».

Êëþ÷åâûå ñëîâà: ìîáèëüíîå îáó÷åíèå, 
ðåñóðñíî-îðèåíòèðîâàííîå îáó÷åíèå, äèñ-
öèïëèíû êîìïüþòåðíîãî öèêëà, ýëåêòðîí-
íîå ïîñîáèå, ñîöèàëüíûå ñåòè.

Natalia Kononets
Mobile learning as a form of resource-based 
learning of students: the experience of the 
implementation of the example of discipline 

"Computer science and computer technology» 
The author considers the mobile learning 

as a form of resource-based learning of college 
students in the study computer sciences cycle. 
The author offers an example of teaching of 
discipline "Computer science and computer 
technology" in the Agrarian College of 
Management and Law Poltava State Agrarian 
Academy students how mobile learning 
organization during the forced vacation. The 
structure of guidelines for mobile learning 
course on the subject "Computer science and 
computer technology".

Key words: mobile learning, resource-based 
learning, computer sciences cycle, electronic 
textbook, social networks.




