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Постановка проблеми 
та її значення. За-
коном України «Про 

освіту» надано право на якіс-
ну та доступну освіту кожній 
людині незалежно від стану 
здоров’я та інвалідності. Зо-
крема, статті 19 («Освіта осіб 
з особливими потребами») і 
20 («Інклюзивне навчання»)  
значно розширюють можли-

вості інклюзивної освіти. У 
статті 20 зазначено, що «за-
клади освіти за потреби ут-
ворюють інклюзивні та/або 
спеціальні групи і класи для 
навчання осіб з особливими 
освітніми потребами. У разі 
звернення особи з особливи-
ми освітніми потребами або 
її батьків така група або клас 
утворюється в обов’язковому 
порядку» [2].  Отже, з 1 верес-
ня 2018 р. діти з особливими 
освітніми потребами зможуть 
навчатися у звичайних шко-
лах і їм не матимуть права 
відмовити. Кожна школа по-
винна забезпечити макси-
мально сприятливе середови-
ще для навчання й розвитку 

таких дітей. У цьому контексті 
неабиякої актуальності набу-
ває досвід надання означених 
освітніх послуг, накопичений 
у різних  регіонах України.

Аналіз актуальних до-
сліджень. Проблеми актуаль-

ності й необхідності освітньої 
інтеграції та інклюзії дітей 
з особливостями розвитку 
знайшли своє відображен-
ня в дослідженнях багатьох 
вітчизняних (М. Безруких, 
В. Бондар, О. Гонєєв, С. Єфі-
мова, Т. Ілляшенко, В. Засен-
ко, Т. Сак, В. Синьов, В. Та-
расун, О. Хохліна та ін.) і за-
рубіжних (Д. Барбер, Т. Бут, 
Ч. Веббер, Т. Лорман, Т. Мітт
лер, К. Стафофорд, Д. Харві та 
ін.) науковців. У досліджен-
нях А. Колупаєвої, Н. Софій, 
Л. Волкової, Н. Назарової, 
В. Тищенка, Л. Шипіциної 
особлива увага приділяється 
питанням надання практичної 
допомоги особам з обмежени-
ми можливостями, вивченню 
спеціальних умов успішної 
інклюзії, наголошується на 
складності й багатоаспект-
ності цієї проблеми [1, 3, 4, 
9]. Погляди науковців і прак-
тиків щодо зазначеної пробле-
ми неоднозначні, що свідчить 
про необхідність її подальшо-
го вивчення.

Метою статті є висвіт-
лення особливостей упровад-
ження інклюзивного навчан-
ня на Херсонщині.

Виклад основного ма-
теріалу. Права та обов’яз-
ки громадян з обмеженими 
можливостями закріплено в 
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нормах міжнародного права. У Конвенції 
ООН про права дитини обумовлюються 
вимоги до кожної держави та її політики 
діяти згідно зі всесвітньою конституцією 
прав дитини. В основі інклюзивного на-
вчання лежить право на освіту, проголо-
шене ООН у Загальній декларації прав 
людини в 1948 р. Принцип інклюзивної 
освіти викладено в Саламанкській декла-
рації, прийнятій і схваленій у 1994 р. 92 
країнами світу: «Звичайні школи повин-
ні приймати всіх дітей незалежно від їх 
фізичного, інтелектуального, емоційного, 
соціального, лінгвістичного або іншого 
стану і створювати їм умови на основі пе-
дагогічних методів, орієнтованих у пер-
шу чергу на потреби дітей» [8]. 

На державному рівні створення умов 
для навчання таких дітей, їх професійну 
орієнтацію, зайнятість та інтеграцію в 
суспільство регулюється системою нор-
мативноправових актів: Конституцією 
України, Законами України «Про освіту», 
«Про загальну середню освіту», «Про 
державну допомогу сім’ям з дітьми», 
«Про охорону дитинства». Приймаються 
положення та законодавчі документи, які 
забезпечують і гарантують здобуття якіс-
ної освіти учнями з особливостями психо-
фізичного розвитку в масових школах за 
місцем проживання, створення умов для 
реалізації їхнього творчого потенціалу та 
розвитку індивідуальних здібностей. 

Закон України «Про освіту» визначив 
поняття «особи з особливими освітніми 
потребами», зокрема, це – «особа, яка по-
требує додаткової постійної чи тимчасо-
вої підтримки в освітньому процесі з ме-
тою забезпечення її права на освіту» [2]. 
Гарантією створення умов для навчання 
дітей з особливими освітніми потребами 
в системі загальної освіти є інклюзивне 
навчання, яке, звичайно, має багато по-
зитивного: діти перебувають у родині, 
навчаються з ровесниками у звичайній 
школі, де враховуються їхні індивідуаль-
ні потреби, можливості та інтереси.

Концепцією розвитку інклюзивного 
навчання (наказ від 01.10.2010 № 912 
«Про затвердження Концепції розвитку 
інклюзивного навчання») визначено ос-
новні напрями навчання осіб з особли-
вими освітніми потребами, а саме: 
● формування нової філософії суспільства – 

позитивного ставлення до дітей та осіб 
із порушенням психофізичного розвитку; 

● створення умов для реалізації держав-
ної політики забезпечення конституцій-
них прав і гарантій дітям з особливими 
освітніми потребами у сфері освіти; 

● удосконалення системи освіти та со-
ціальної реабілітації дітей із порушення-
ми психофізичного розвитку [5]. 
Аналіз понятійних визначень, що 

стосуються інтеграційних процесів в 
освіті, засвідчив різноманітність тлума-
чень, форм і моделей інклюзивного нав-
чання [3, 9, 10, 11]. 

У розумінні ЮНЕСКО інклюзія – це 
не лише навчання дітей з особливими 
потребами в єдиному загальноосвітньо-
му середовищі, а й активна участь усіх 
дітей шкільного віку в повноцінному 
нав чальному процесі, це рівні можли-
вості для здобуття якісної шкільної 
освіти і, головне, можливість для всіх 
вчитися жити разом [4]. 

У законі України «Про освіту» 
інклюзивне навчання розглядається як 
«система освітніх послуг, гарантова-
них державою, що базується на прин-
ципах недискримінації, врахування ба-
гатоманітності людини, ефективного 
залучення та включення до освітнього 
процесу всіх його учасників» [2]. При 
цьому заклади освіти мають створити 
умови для навчання осіб з особливими 
освітніми потребами відповідно до ін-
дивідуальної програми розвитку та з 
урахуванням їхніх особистісних потреб 
і можливостей. І в першу чергу, на наш 
погляд, необхідно руйнувати суспільні 
стереотипи щодо освіти таких дітей та 
підвищувати компетентність педагогіч-
них працівників під час проходження 



Ди
ре

кт
ор

 ш
ко

ли
, л

іц
ею

, г
ім

на
зії

 №
 6

’2
01

8

54 55

НОВА ШКОЛА: упроваджуємо інклюзію

ними курсів підвищення кваліфікації у 
закладах післядипломної освіти.

У Комунальному вищому навчаль-
ному закладі «Херсонська академія не-
перервної освіти» Херсонської обласної 
ради, який успішно пройшов процедуру 
акредитації, підтвердивши статус вищо-
го навчального закладу IV рівня (наказ 
Міністерства освіти і науки України від 
13.03. 2017 р. № 375 «Про результати 
акредитації та атестації»), визначено 
першочергові завдання щодо запро-
вадження інклюзивного навчання в ре-
гіоні, зокрема: 
● формування та підвищення інклюзивної 

компетентності науково-педагогічних 
та педагогічних працівників академії;

● сприяння об’єднанню зусиль фахівців різ-
них галузей, державних і громадських 
установ з питань просвітницької роботи 
щодо інклюзивної освіти;

● координація діяльності та взаємодія 
закладів дошкільної та загальної серед-
ньої освіти зі спеціальними навчальними 
закладами з метою використання напра-
цьованих методик роботи з дітьми тієї 
чи іншої нозології, залучення до консуль-
тування спеціалістів із досвідом роботи 
з такими категоріями дітей;

● забезпечення організації та змісту курсів 
підвищення кваліфікації для педагогічних 
працівників, які працюють в інклюзивних 
класах/групах;

● розвиток інклюзивної компетентності 
педагогічних працівників закладів до-
шкільної, загальної середньої та позаш-
кільної освіти Херсонської області, фор-
мування їх професійної готовності та 
позитивної мотивації до роботи з діть-
ми з особливими освітніми потребами 
через проведення науково-методичних 
та науково-практичних конференцій, 
семінарів, вебінарів, круглих столів, 
тренінгів, майстер-класів тощо;

● розроблення методичних рекомендацій 
для педагогів-вихователів, дефектоло-
гів, психологів, соціальних педагогів, які 
працюють в інклюзивних класах/групах 
щодо формування толерантного став-
лення до дітей з особливими освітніми 

потребами, запобігання конфліктам, за-
безпечення повноцінної адаптації дітей в 
умовах навчального закладу;

● вивчення, узагальнення та впровадження 
досвіду інклюзивної моделі освіти в закла-
дах освіти області;

● організація консультативної роботи з педа-
гогічними працівниками, керівниками освіт-
ніх закладів, батьками дітей з особливими 
освітніми потребами, громадськістю;

● координація й надання науково-методич-
ного супроводу експериментальним май-
данчикам, що працюють в умовах інклю-
зивного навчання.
Формування відповідного підрозділу в 

структурі Комунального вищого навчаль-
ного закладу «Херсонська академія не-
перервної освіти» Херсонської обласної 
ради та запровадження посади методиста 
з інклюзивної освіти у 2011 р. дало змогу 
створити систему методичного супрово-
ду та підготовки педагогів до роботи в 
умовах інклюзії. Першочерговим завдан-
ням для нас стало тоді роз’яснення педа-
гогам області нової філософії та суспіль-
ства перспектив інклюзії в освіті, її пере-
ваг поряд з іншими формами навчання 
дітей з особливими освітніми потребами.

Початківцями у масштабному запро-
вадженні інклюзивної освіти в Херсон-
ській області стали педагогічні колекти-
ви Олешківського району. У 20132014 
навчальному році на базах шкіл цього 
району відкрито 11 інклюзивних класів, 
у яких навчалось 16 дітей з особливими 
освітніми потребами [6]. Потім долучи-
лися навчальні заклади м. Херсона, Біло-
зерського, Голопристанського, Генічесь-
кого, Великоолександрівського та інших 
районів. Динаміку зростання кількості 
інклюзивних класів на Херсонщині та 
кількості дітей, охоплених новою фор-
мою навчання, відображено в таблиці.

За даними Міністерства освіти і нау-
ки України, Херсонська область у 2016
2017 навчальному році посіла 9те місце в 
Україні за кількістю інклюзивних класів 
та дітей, охоплених такою формою нав-
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чання. На наш погляд, це непога-
ний результат, якщо враховувати 
труднощі, які довелося здолати. 
Це стало можливим завдяки педа-
гогічним працівникам, які не втом-
люються навчатися, професійно 
зростати та налаштовані на зміни.

Педагогів новостворених 
класів потрібно було підготувати 
до роботи в нових умовах, забез-
печити можливість підвищення 
їх професійної компетентності 
з питань інклюзивної освіти. З 
цією метою в академії проведено 
відповідні заходи. У першу чергу 
ми перейшли від фрагментарних 
лекцій, що читалися на курсах 
підвищення кваліфікації учителів, 
до викладання для всіх категорій 
слухачів тематичних модулів, які 
розкривають науковометодич-
ні аспекти впровадження інклю-
зивної освіти в роботу закладів 
загальної середньої освіти. Онов-
лено освітньокваліфікаційні про-
грами та навчальні плани курсів 
підвищення кваліфікації для учи-
телівдефектологів, практичних 
психологів та соціальних педа-
гогів, педагогічних працівників 
класів (груп) з інклюзивним й 
інтегрованим навчанням закладів 
загальної середньої освіти та за-
кладів дошкільної освіти. Варіа-
тивну складову навчальнотема-
тичних планів доповнено спец-
курсами з цієї проблеми, зокрема, 
«Корекційна освіта (за нозологія-
ми)», «Використання жестової 
мови в навчально-виховній роботі 
з дітьми», «Організація інклюзив-
ного навчання дітей з особливими 
освітніми потребами в умовах 
освітнього закладу», «Формуван-
ня толерантного ставлення до 
дітей з особливими освітніми по-
требами та їхніх сімей».

У міжкурсовий період запро-
ваджено нову форму роботи зі 
слухачами – 5-денні семінари, що 
проводяться двічі на рік на базі 
академії. Під час цих семінарів пе-
дагогічні працівники здобувають 
не тільки теоретичну підготовку 
щодо роботи в умовах інклюзії, а й 
практичні навички на майстеркла-
сах досвідчених педагогів об-
ласті. Слухачі курсів підвищення 
кваліфікації у разі потреби отриму-
ють консультації та рекомендації з 
питань психологічного супроводу 
вразливих верств населення, ор-
ганізації інклюзивного навчання 
у закладах освіти. Консультацій-
ну допомогу здійснюють науко-
вопедагогічні працівники кафе-
дри теорії і методики виховання, 
психології й інклюзивної освіти та 
фахівці навчальнометодичних ла-
бораторій корекційної педагогіки і 
психології, практичної психології 
й соціальної роботи академії. На 
сайті обласної психологічної служ-
би створено й постійно оновлюєть-
ся розділ з інклюзивної освіти, де 
розміщуються матеріали щодо ор-
ганізації та реалізації технологій 
інклюзивної освіти, нормативно 
правові документи.

Складно навчати інклюзії, 
не маючи навчальної бази для 

Термін

Кількість дітей, 
охоплених 

інклюзивним 
навчанням

Кількість класів 
(груп) з інклю-

зивною формою 
навчання

2013/2014 
навчальний рік

77 49 класів 
(дві групи в ДНЗ)

2014/2015 
навчальний рік

90 58 класів

2015/2016 
навчальний рік

129 85 класів

2016/2017 
навчальний рік

148 (чотири дитини 
з ДНЗ)

95 класів 
(дві групи в ДНЗ)

2017/2018
 навчальний рік

275 160 
(вісім груп у ДНЗ)

Таблиця. 
Динаміка 

впровадження 
інклюзив-

ного навчання 
в Херсонській 

області
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практичних занять (див. вріз). 
У листопаді 2017 р. Херсон ська 
область долучилась до проекту 
Благодійного Фонду Порошенка 
«Інклюзивна освіта – рівень сві-
домості нації», яким опікуєть-
ся дружина Президента України 
Марина Порошенко. Херсонщи-
на підписала Меморандум про 
співпрацю з Фондом Порошенка 
щодо впровадження інклюзивної 
освіти в освітніх закладах об-
ласті. У рамках цього проекту ко-
манда педагогічних працівників 
Херсонської області взяла участь 
у навчальних тренінгах «Інклю-
зивний простір. Практичні кро-
ки». Підготовлені тренери про-
вели навчання для 230 вчителів 
області. 

У лютому 2017 р. в академії 
спільно з Департаментом освіти, 
науки та молоді Херсонської об-
ласної державної адміністрації 
проведено обласний Круглий 
стіл з теми «Роль інклюзивно-ре-
сурсного центру у забезпеченні 
якісної освіти дітей з особли-
вими освітніми потребами», на 
якому розглянуто перспективи 
розвитку інклюзивної освіти на 
Херсонщині на освнові створен-
ня мережі інклюзивноресурсних 
цент рів (див. табл.). За рішенням 
Круглого столу розпочато ство-
рення інформаційної бази щодо 
надання освітніх послуг дітям з 
особливими освітніми потребами 
Херсонської області в закладах 
освіти різного профілю. Станом 
на травень 2018 р., за інформа-
цією Департаменту освіти, науки 
та молоді Херсонської обласної 
державної адміністрації, в Олеш-
ківському, Голопристансько-
му, Бериславському районах та 
місті Каховці пройшли юридичну 

УПРОВАДЖЕННЯ ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ: 
напрями роботи академії

У 2011 р. в академії започатковано експериментальну ро-
боту з теми «Моделювання навчально-корекційного освітнього 
простору дошкільного закладу в системі інклюзивної освіти» 
на базі КЗ «Дитячий будинок «Теремок» Херсонської обласної 
ради. Сьогодні – це ясласадок компенсуючого типу – центр 
розвитку дитини № 60 Херсонської обласної ради. Саме цей 
навчальний заклад став майданчиком для методичних напра-
цювань, семінарів, майстеркласів, практичних занять з питань 
інклюзивної освіти для слухачів курсів підвищення кваліфікації 
та педагогів області. Одним із результатів експериметальної 
роботи стали методичні рекомендації «Створення індивіду-
альної програми корекції розвитку дитини з особливими освітні-
ми потребами в умовах інклюзивної групи дошкільного закладу», 
які є вкрай необхідними для педагогів дошкільних навчальних 
закладів з інклюзивними групами [12].

У дитячому будинку «Теремок» на початку 2013 р. відбувся 
Круглий стіл між освітянами, управлінцями, науковцями та гро-
мадськими організаціями Херсонської області з питань подолання 
проблем на шляху впровадження інклюзії на Херсонщині. І саме 
після цього діалогу інклюзія розпочала свою ходу в освітньому 
прос торі Херсонської області. 

У 20122017 р. на базі Херсонської загальноосвітньої школи 
IIII ступенів № 4 Херсонської міської ради проведено експери-
мент з теми «Психолого-педагогічні умови інклюзивної освіти 
дітей з особливими потребами в загальноосвітньому просторі». 
Завдяки експериментальній роботі педагогів школи та науко-
вометодичному супроводу академії на практиці відпрацьовано 
технології інклюзивного навчання, організаційнометодичні 
умови впровадження інклюзивного навчання, методики роботи з 
дітьми з різними нозологіями. Відтепер на базі експерименталь-
ного закладу ЗОШ № 4 м. Херсона працює ресурсний центр для 
батьків і педагогів. Консультаціями спеціалістів, учителів мають 
можливість скористатися не тільки батьки, педагоги школи, а й 
їхні колегиосвітяни з області [7].

За нетривалий період існування інклюзивної освіти в 
Херсон ській області працівниками академії розроблено понад 
20 методичних рекомендацій, що висвітлюють досвід роботи пе-
дагогів в умовах інклюзії та психологопедагогічного супроводу 
інклюзивного навчання регіону. Педагогічними працівниками 
області та академії у різних фахових виданнях України опубліко-
вано багато статей з питань організації та методів навчання дітей 
з особливими освітніми потребами. 

Одним із важливих напрямів роботи академії з упроваджен-
ня інклюзивної освіти та методичного супроводу навчання дітей 
з особливими освітніми потребами є співпраця з громадськи-
ми організаціями, а саме: Національною асамб леєю інвалідів 
України, Всеукраїнським фондом «Крок за кроком», ВБО «Даун 
Синдром», ВГО інвалідів «Українське товариство глухих», 
ГО «Серце матері», ГО «Сонячні діти Херсонщини», Громад
ською організацією «Херсонський обласний центр «Успішна 
жінка», Молодіжною організацією «Нова генерація», Все
українською громадською організацією «Жіночий консорціум 
України», Міжнародним жіночим правозахисним центром «Ла-
Страда-Україна». Представники ініціативної групи «Аутизм. 
Зачаровані діти – Херсон», ГО «Сонячні діти Херсон щини» 
постійно запрошуються на курси підвищення кваліфікації учи-
телівдефектологів та педагогів інклюзивних класів для прове-
дення майс теркласів та практичних занять. Проведено спільний 
семінар «Аутична дитина в школі. Статеве виховання дітей з 
особливими освітніми потребами».
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реєстрацію інклюзивноресурсні 
центри. Триває робота зі створен-
ня таких центрів у Білозерсько-
му, Генічеському, Новотроїцько-
му районах та містах Херсоні й 
Новій Каховці.

ВИСНОВКИ. Таким чином, 
комплексна та різнорівнева діяль-
ність щодо впровадження систе-
ми інклюзивної освіти в закладах 
дошкільної та загальної серед-
ньої освіти Херсонщини значною 
мірою залежить від створення 
умов та готовності керівних та пе-
дагогічних працівників до роботи 
з дітьми з особливими освітніми 
потребами, організації ефективної 
діяльності інклюзивних ресурсних 
центрів, організації масової про-
світницької та консультативної ро-
боти з цих питань.

Лидия Слободенюк, Елена Юдина
Пути внедрения инклюзивно-
го образования в Херсонской 

облас ти
В статье освещены современные подходы 
к организации инклюзивного образова-
ния детей с особыми образовательными 
потребностями. Расскрыты особенности 
развития инклюзивного образования на 
Херсонщине.
Ключевые слова: инклюзия, инклюзив-
ное образование, дети с особыми образо-
вательными потребностями.

Lidiya Slobodenyuk, Olena Yudina
The ways of implementation of 
inclusive education in Kherson 

region
The article highlights modern approaches 
considering the organization of inclusive 
education for persons with special 
educational needs. Are revealed the features 
of development the inclusive education in 
Kherson region.
Keywords: inclusiveness, inclusive 
education, persons with special educational 
needs.
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