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Постановка проблемы. Занятость является крае-
угольным камнем экономического и социального роста,
одним из приоритетных вопросов в программе развития
любой страны, способным изменить характер заработ-
ков, род занятий и самих людей. Что важнее – эконо-
мический рост или создание новых рабочих мест? Что
делать с работниками, высвобождающимися в результа-
те внедрения на предприятиях новых виртуальных тех-
нологий? 

Анализ последних исследований и публикаций. В
мире насчитывается более 3 млрд. работающих людей, но
характер их занятости очень разный. Примерно 1,65 млрд.
человек трудится по найму и регулярно получает зарпла-
ту, еще 1,5 млрд. – занято в сельском хозяйстве, на малых

семейных предприятиях или поденных и сезонных рабо-
тах. При этом около 200 млн. человек являются безработ-
ными и активно ищут работу [1].

Понятие «виртуальная экономика» постепенно входит
в жизнь и становится неотъемлемой частью мировой эко-
номики. По мнению Кетовой Н. П., «основой виртуальной
экономики является интерактивный бизнес…, построен-
ный на совместных действиях бизнес-процесса в лице
бизнесмена и компьютера или другого автоматизирован-
ного средства связи по обмену информацией» [3]. Это оп-
ределение было дано в начале 2000-х гг. и тогда оно счи-
талось достаточно нетрадиционным. 

Цель статьи – выявить влияние виртуализации эконо-
мики на занятость в отраслях, используя показатели дея-
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тельности американских предприятий, формирующих
фондовые индексы S&P. 

Основные результаты исследования. В результате
проведенного исследования выявлена связь между акти-
вами, брутто-прибылью и занятостью в основных отрас-
лях экономики США. Рассмотрено влияние виртуализа-
ции на экономику США при росте и спаде в бизнес-цикле.

Предлагаем свое определение понятия «виртуальная
экономика», соответствующее реалиям сегодняшнего и
завтрашнего дня. Виртуальная экономика – это отноше-
ния, в которые вступают люди во всех сферах деятельно-
сти посредством принципиально новых технологий, благо-
даря чему кардинально меняется не только характер
отношений, но и рынок труда. Виртуальная экономика –
продукт 21 века, за которым последуют кардинальные
изменения не только на рынке труда, но и в системе при-
обретения новых знаний, то есть на рынке образования. 

Понятие «виртуальная экономика» шире, чем понятие
постиндустриальная экономика, которым сегодня доста-
точно широко пользуются экономисты для определения
новой стадии экономического развития общества [5]. Для
постиндустриальной экономики характерно смещение в
ее структуре от производственной сферы к сфере услуг,
сокращение неквалифицированных работников, занятых
на производстве, вследствие внедрения новых технолог-
ий. При виртуализации экономики практически во всех от-
раслях сокращается количество работников с высшим об-
разованием, что вызвано увеличивающимися масштабами
замены их функций Интернет-технологиями. Одновремен-
но на рынке труда ощущается дефицит специалистов ин-
женерных специальностей, обслуживающих виртуальную
экономику. 

Вводя новое понятие, уместно говорить о виртуали-
зации инновативной и спекулятивной. Инновативная, по-
лезная виртуализация выражается в развитии средств
коммуникаций и связи, робототехники, в том числе в фи-
нансовом секторе. Наиболее эффективными проводника-
ми новых технологий стали биржи, в том числе фондовые.
Именно здесь 30–40 лет назад впервые начали внедрять-
ся системы электронных торгов. Вместе с тем операции с
фьючерсами, акциями и другими ценными бумагами в
определенных случаях можно отнести к спекулятивной,
«дутой» виртуализации. Именно в такой виртуальной пло-
скости кроется, на наш взгляд, причина разрастания фон-
дового рынка в последние десятилетия [4]. 

В нашем исследовании рассматривается зависимость
активов, брутто-прибыли, совокупного дохода и коли-
чества работников на американских предприятиях до
мирового кризиса (1999–2006 гг.), а также в годы кризиса
сквозь призму фондовых индексов S&P в таких сфе-
рах экономики, как произ-
водство, добыча полезных
ископаемых, строительст-
во, информация, финансы,
розничная торговля. 

Проанализировав дан-
ные табл. 1–6, мы склонны
утверждать, что в сфере
производства (табл. 1) зна-
чительное сокращение чис-
ленности работников, не-
смотря на постоянный рост
активов и прибыли, стало
ощутимым еще в начале
2000-х гг. В кризисные
2008–2009 гг. стоимость ак-
тивов и прибыли осталась
на докризисном уровне, но
кривая занятости резко
пошла вниз, что может сви-
детельствовать о росте эф-
фективности производст-
ва. В то же время нельзя
исключать влияния таких

факторов, как изменение парадигмы трудовых отноше-
ний и частичный переход на гибкие системы занятости.
Стоимость активов производственных предприятий дина-
мично повышалась начиная с 1999 г. и достигла пика в
2005 году; вплоть до 2009 г. она сохранялась на уровне
$10,5 млрд., немного снизившись только в 2006 году. До-
статочно стабильными в последние годы являются также
показатели совокупной прибыли производственных ком-
паний. Однако при этом количество занятых в отрасли не-
уклонно снижается – с 17,5 млн. человек в 2000 г. до 11,2
млн. в 2009 г. 

Активы и прибыль предприятий добывающей отрасли
продолжали расти даже в годы кризиса (табл. 2). А коли-
чество занятых начало снижаться только в 2008–2009 гг.
В строительстве (табл. 3) наибольший рост активов и при-
были пришелся на предкризисные 2005–2007 гг. с после-
дующим сильным падением и еще большим сокращением
персонала. Интересно, что в финансовой сфере (табл. 4)
пик активности пришелся на 2006 год, а уже в 2007 г.,
предвестнике большого кризиса, началось ее снижение. И
еще более резкое падение активов и численности персо-
нала наблюдается в последующие годы. 

В отрасли «Информация» (табл. 5) активы росли с на-
чала 2000-х гг., что сопровождалось резким сокращением
численности персонала, но в кризисные годы стоимость
активов снизилась практически до уровня конца 1990-х гг.
на фоне продолжающегося падения занятости. В отрасли
«Розничная торговля» (табл. 6) рост активов происходил
одновременно с увеличением занятых вплоть до 2007 г.,
после чего активы стали сокращаться, и еще более быст-
рыми темпами снижалась занятость. Сравнивая показа-
тели 1999-го и 2006 гг. (предкризисные годы экономики
США), можно наблюдать перераспределение занятых из
отраслей производства и информации в такие сферы, как
добыча полезных ископаемых, строительство, финансы и
розничная торговля. Худший результат падения заня-
тости в отраслях в предкризисные годы демонстрирует
производство (-17,96%), на втором месте – информация
(-11,12%). Однако такое существенное сокращение чис-
ленности занятых в этих отраслях экономики не повлияло
на их финансовые показатели. В обеих отраслях в
1999–2006 гг. зафиксирован существенный прирост сово-
купного дохода: в сфере производства он составил
46,62% (табл. 7), в сфере информации – 88,80% (табл. 7).
Несмотря на столь высокий прирост совокупного дохода,
эти две отрасли занимают по данному показателю самые
низкие места. Наиболее высокие значения этого показа-
теля демонстрирует отрасль «Добыча полезных ископае-
мых» – 157,89% (табл. 7), где с 1999-го по 2006 гг. наблю-
дается и наивысший прирост занятости – 21,40% (табл. 7). 

Источник: [6; 7]
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Анализируя в целом показатели совокупного дохода и
занятости, мы выявили прямую зависимость между дан-
ными двумя показателями, что подтверждается рассчи-
танным нами коэффициентом корреляции, который равен
0,779 (табл. 8). Разделив комплексный показатель сово-
купного дохода на две составляющие – активы и брутто-

прибыль, можно заметить
различия в показателях
корреляции этих двух со-
ставляющих с занятостью.
Изменения значений пока-
зателя активов с 1999-го
по 2006 гг. для шести ис-
следуемых отраслей эко-
номики показывают корре-
ляцию с изменением
занятости в тот же период,
равную 0,800 (табл. 8). В
свою очередь, вторая со-
ставляющая совокупного
дохода, брутто-прибыль,
коррелирует с занятостью
со значением в 0,571. Дан-
ный результат свидетель-
ствует о более тесной свя-
зи занятости с активами,
чем с брутто-прибылью.
Принимая во внимание
значения корреляции ак-
тивов и брутто-прибыли,
равное 0,876 (табл. 8),
можно определить зависи-
мость между тремя пока-
зателями. Рассчитанные
показатели корреляции
показывают, что величина
брутто-прибыли в меньшей
степени зависит от занято-
сти, а в большей – от эф-
фективного использова-
ния активов, которые
имеют более значимый по-
казатель корреляции с за-
нятостью. Из этого следу-
ет, что формирование
активов непосредственно
связано с количеством за-
нятых в отрасли. Однако
нынешний прирост брутто-
прибыли, определенная
часть которой впоследст-
вии станет активами, о чем
говорит их корреляция

(0,876), не столь сильно зависит от занятости. Данный
факт, отражающий общее положение в шести отраслях в
докризисный период, говорит о новой тенденции – умень-
шении количества занятых при росте брутто-прибыли.
Другими словами, рабочая сила в значительной степени
становится балластом для развития отраслей.

Высокие отрицатель-
ные значения корреля-
ции количества занятых
на фоне роста отраслей
свидетельствует об ис-
пользовании более эф-
фективных средств про-
изводства, и, прежде
всего, новых технологий,
что является ключевым
фактором виртуализа-
ции экономики. Однако
показатель совокупного
дохода не способен в
полной мере отразить
воздействие двух клю-
чевых параметров – ко-
эффициента роста и эф-
фективности отраслей –
на степень виртуализа-
ции отраслей в экономи-

Источник: [6; 7]

Источник: [6; 7]

Таблица 7

Динамика отраслевых показателей 2006 г. по отношению к 1999 г., %

Примечания:
* – коэффициент, определяющий влияние занятых в индустрии на ее рост; показывает количество

долларов, приходящихся на одного работника. Вычисляется как отношение активов к количеству занятых.
** – коэффициент, определяющий влияние занятых в индустрии на ее эффективность; показывает коли-

чество долларов, приходящихся на одного работника. Вычисляется как отношение брутто-прибыли к
количеству занятых.

Источник: [6; 7]

530,65
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ке. Использование названных показателей относительно
всех шести отраслей позволяет получить подтверждение
наших выводов. Так, корреляция между ростом и занято-
стью (0,142 – табл. 8) значительно ниже, чем между эф-
фективностью и занятостью (0,514 – табл. 8), что свиде-
тельствует о меньшей степени влияния занятости на
развитие отраслей. 

Сравнивая показатели корреляции докризисных и
кризисных (2007–2008) годов, можно отметить, что значе-
ния корреляции активов, брутто-прибыли и совокупного
дохода являются аналогичными. 

Вместе с тем корреляция показателей роста и эффек-
тивности не соответствует нашему выводу. Согласно по-
лученным данным, корреляция между ростом и занятос-
тью равна 0,365 (табл. 9), в то время как значение

корреляции между эффективностью и занятостью со-
ставляет 0,245 (табл. 9). Разделив шесть отраслей на две
группы1, мы находим подтверждение полученным выше
данным. Однако в период кризиса спад занятости проис-
ходит вследствие рецессии в экономике, а не применения
новых технологий2. В результате такой показатель, как
корреляция эффективности и занятости, является иска-
женным во второй группе отраслей (1,000 – табл. 11). Сле-
дующим шагом в исследовании степени влияния процес-
сов виртуализации на развитие экономики может быть
привлечение к анализу показателей биржевых индексов
отобранных нами шести отраслей. Используя показатель
корреляции, можно определить степень зависимости бир-
жевых индексов отраслей от занятости в соответствую-

щих отраслях, которая выступает в качестве критерия
виртуализации экономики. Проведя соответствующие
расчеты, мы получили невысокие значения корреляции
между биржевыми индексами и предыдущими показате-
лями (активы, брутто-прибыль, совокупный доход, рост,
эффективность). Однако следует обратить внимание на
показатель корреляции между биржевыми индексами и
занятостью. Здесь очевидна наибольшая отрицательная
корреляция (-0,600 – табл. 9), что может свидетельство-
вать об обратной зависимости двух показателей. Эта за-
висимость, в свою очередь, подтверждает, с одной сторо-
ны, усиливающуюся тенденцию к развитию виртуальной
экономики, а с другой – искажение данных о виртуализа-
ции экономики под воздействием кризиса3.

Выводы. Исходя из проведенного анализа, можно
сделать ряд выводов о взаимосвязи виртуализации эко-
номики и занятости:

1. Влияние занятости на генерирование брутто-прибы-
ли, которая впоследствии станет активами компании или
отрасли, существенно снижается, что приводит к росту
безработицы.

2. В результате введения новых технологий корреля-
ция между количеством занятых и ростом отраслей ста-
новится все менее выраженной, что является ключевым
проявлением виртуализации экономики. Следовательно,
влияние занятости уменьшается за счет введения новых
технологий, что свидетельствует о виртуализации.

3. Описанные тенденции характерны для двух проти-
воположных фаз экономики – роста и спада. Таким обра-
зом, виртуализация экономики не является следствием
цикличности деловой активности экономки, а порождена
фундаментальными тенденциями.
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Источник: [6; 7]

Таблица 8
Корреляция на основании данных 

табл. 7, 1999-2006 гг.

Источник: [6; 7; 8]

Таблица 9
Общая корреляция динамики показателей отраслей в

годы кризиса (2007-2008 гг.)

1 Две группы выделены в зависимости от изменения занятости: первая группа (табл. 10) – розничная торговля, финансы, добыча полезных ископаемых и стро-
ительство; вторая группа (табл. 11) – производство и информация.

2 С другой стороны, и за счет введения новых технологий с целью снижения издержек.
3 Смотрите выше анализ показателей корреляции между ростом и занятостью (0,365), а также между эффективностью и занятостью (0,245).

Источник: [6; 7; 8]




