
ЕКОНОМІКА, ФІНАНСИ, ПРАВО   8’2013 

36 

− сприяти емісії цільових середньо- та 
довгострокових облігацій внутрішньої державної 
позики; 

− запровадити міжнародні стандарти 
інвестиційної діяльності та звітності для суб'єктів 
системи накопичувального пенсійного забезпечення 
та механізмів корпоративного управління в системі 
недержавного пенсійного забезпечення; 

− забезпечити розроблення та виконання 
обов’язкових професійних пенсійних програм для 
окремих категорій осіб, зайнятих на роботах з 
особливо шкідливими і особливо важкими умовами 
праці, що дають право на призначення пенсій за віком 
на пільгових умовах або за вислугу років, з 
одночасним здійсненням заходів щодо створення 
роботодавцем безпечних для здоров’я робочих місць, 
та для тих працівників, яким роботодавець не може 
забезпечити або не забезпечив безпечних та 
нешкідливих умов праці.  

Запровадження недержавного пенсійного 
страхування здійснюється для того, щоб захистити 
нині працююче покоління від демографічної кризи, 
яку переживає Україна, та направити частину коштів, 

відведених від солідарної пенсійної системи, на 
індивідуальні рахунки застрахованих осіб і таким 
чином гарантувати матеріальне забезпечення у 
старості. 
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КОНСУЛЬТАЦІЇ 

Хто та на яких умовах може здійснювати некомерційну господарську діяльність? 

(продовження, початок на стор. 10, 14) 

Застереження. 
1. Відповідно до п. 157.11 ПК у разі якщо 

доходи неприбуткових організацій, отримані 
протягом звітного (податкового) року з 
вищезазначених джерел, на кінець першого кварталу 
року, що настає за звітним, перевищують 25 
відсотків загальних доходів, отриманих протягом 
такого звітного (податкового) року, така 
неприбуткова організація зобов'язана сплатити 

податок із нерозподіленої суми прибутку за 
основною ставкою податку (16 %) до суми такого 
перевищення.  

2. Відповідно до п. 157.1. ПК обов’язковою 
умовою для отримання юридичною особою пільг 
щодо оподаткування як неприбуткової є її включення 
податковими органами в установленому порядку до 
Реєстру неприбуткових організацій та установ. 

Яким чином відбувається включення неприбуткової установи чи організації до Реєстру 
неприбуткових організацій та установ? 

Реєстр неприбуткових організацій та установ 
ведеться податковими органами відповідно до 
Положення про Реєстр неприбуткових організацій та 
установ, затвердженому Наказом Міністерства 
фінансів України від 24.01.2013 р. № 37. 

Кожна юридична особа при її створенні прямо або 
опосередковано (як, наприклад, громадська 
організація чи громадська спілка) проходить 
процедуру державної реєстрації у порядку, 
встановленому Законом України «Про державну 
реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-

підприємців», із присвоєнням коду ЄДРПОУ та 
організаційно-правової форми відповідно до КОПФГ. 
При цьому державний реєстратор передає 
інформацію про новостворену юридичну особу до 
податкового органу для взяття її на облік. 

Якщо податковим органом буде виявлено, що 
така юридична особа за своєю організаційно-
правовою формою відноситься до неприбуткових 
установ чи організацій, такі юридичній особі 
присвоюється ознака неприбутковості. 
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