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В период глобального экономиче-
ского обвала на плечи руководителя 
ложится очень серьезная задача – 
провести свою компанию через фи-
нансовый кризис с минимальными 
потерями. Это непросто, особенно для 
ТОП-менеджера. Участники нашего 
проекта – ТОП-менеджеры успешных 
компаний Украины. В этом журнале 
мы представляем менеджеров ком-
паний – лидеров финансового рын-
ка Украины. Главной целью нашего 
проекта является популяризация до-
стижений успешных компаний и их 
руководителей, ТОП-менеджеров, ко-
торые по праву заслуживают уважение 
и почет со стороны общества, работая 
на благо и процветание нашей страны. 

Руководители лидирующих укра-
инских компаний – квалифициро-
ванные профессионалы, настоящие 
знатоки своего дела. Побеждая в 
рейтинге и подтверждая это награ-
дами, они не только демонстрируют 
конкурентные преимущества, но и 
улучшают узнаваемость своих ком-

паний. 
На страницах нашего журна-

ла мы представляем читателям 
интервью с VIP-персонами и 
ТОП-менеджерами успешных 
компаний. Это лидеры, лучшие 
среди лучших, благодаря особой 
одаренности они способны со-
вершать то, что лежит за предела-

ми человеческих возможностей. 
ТОП-менеджер – это ключе-

вая фигура компании. Он 
призван организовывать 
и успешно продвигать 
бизнес. 

В нашем проекте вы-
ступают президенты, 
председатели правления, 
директора, руководители 

структурных подразделе-
ний крупных корпораций 

и холдингов. 
Традиционный подход к 

определению роли ТОП-ме-
неджера предполагает возло-

жение на него таких основных 
функций: 
- поиск вариантов организации 

и ведения бизнеса; 
- обеспечение позиционирования 

Дорогие наши 
читатели! 

компании на рынке с выбранным 
вариантом организации и ведения 
бизнеса. 

Успешно справиться с такими 
функциями может только грамот-
ный и квалифицированный специа-
лист, обладающий опытом работы в 
профильном для компании бизнесе, 
а также умеющий создать команду 
исполнителей и работать с ними. 

Наши лидеры руководствуются 
критериями реализуемости и полез-
ности для компаний и бизнеса. 

Напоследок всем Вам хочется по-
желать терпения, взвешенности, та-
ланта. 

И мы уверены, что встретимся с 
Вами на страницах следующего вы-
пуска нашего журнала, в проекте  
«ТОП-МЕНЕДЖЕР УСПЕШНОЙ 
КОМПАНИИ’2016».

Николай СТЕПАНОВ,
шеф-редактор
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