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Академічна мобільність як світовий тренд в галузі вищої освіти

Розглядається академічна мобільність як світовий тренд в області сучасної

освіти. Даються визначення поняттям «внутрішньої» і «зовнішньої»

мобільності. За допомогою порівняльного аналізу одного з кращих вузів

України та Німеччини дається оцінка стану внутрішньої академічної

мобільності. Завдяки даним Міністерства освіти, законодавчим актам та іншим

документам робиться висновок про стан зовнішнього академічної мобільності в

Україні. Даються рекомендації щодо подальшого розвитку внутрішньої і

зовнішньої академічної мобільності в Україні.
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Academic mobility as a global trend in higher education

The article discusses the academic mobility as a global trend in the field of

modern education. The definitions of the terms «internal» and «external» mobility are

given. By the comparative analysis of one of the best universities in Ukraine and

Germany we assess the status of the internal academic mobility. Due to information

of the Ministry of Education, legislative acts and other documents we conclude about

external academic mobility in Ukraine. The recommendations for the further

development of «internal» and «external» academic mobility in Ukraine are given in

this article.
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Академическая мобильность как мировой тренд в области высшего

образования

Рассматривается академическая мобильность как мировой тренд в области

современного образования. Даются определения понятиям «внутренней» и

«внешней» мобильности. С помощью сравнительного анализа одного из

лучших вузов Украины и Германии дается оценка состояния внутренней

академической мобильности. Благодаря данным Министерства образования,

законодательным актам и другим документам делается вывод о состоянии

внешней академической мобильности в Украине. Даются рекомендации по

дальнейшему развитию внутренней и внешней академической мобильности в

Украине.

Ключевые слова: академическая мобильность, мировые тренды в

образовании, политика в области высшего образования Украины.
(стаття друкується мовою оригіналу)

В современном мире, многие из ключевых преобразований последних

десятилетий явились ответом на массовый спрос в области образования, его

глобализация. Экспансия высшего образования обусловлена переходом к

постиндустриальной экономике, ростом сферы услуг и экономики знаний [1].

В том числе и в Украине за годы независимости возрос спрос на высшее

образование [2].

Одним из наиболее заметных аспектов глобализации образования является

мобильность студентов. Поток иностранных студентов является отражением

национальных и институциональных стратегий, а также личных решений

студентов во всем мире Университеты установили партнерские связи с

учебными заведениями в других странах с целью организации предложения

степеней и академических программ, ведения научно–исследовательских

проектов и сотрудничества в различных направлениях [1].
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Анализ исследований и публикаций. При подготовке данной статьи было

уделено внимание информации из работ зарубежных и отечественных авторов

по данной теме наравне с официальными документами соответствующих

международных и государственных организаций. Для проведенного

исследования была использована информация из официальных Интернет –

сайтов высших учебных заведений.

Среди украинских авторов под внимание взяты работы: доктора

исторических наук, профессора, Астаховой Валентины Илларионовны, ректора

ХГУ «НУА»; доктора исторических наук, профессора – Астаховой Екатерины

Викторовны, доктора педагогических наук, профессора Байденко Валентина

Ивановича; доктора философских наук, профессора Андрющенко Виктора

Петровича (философия образования); доктора исторических наук, профессора –

Савелова Владимира Леонидовича (образовательная политика в условиях

глобализации); академика НАН Украины, Кремень Василия Григорьевича и др.

Целью данной статьи является определение состояния внутренней и

внешней мобильности в области высшего образования Украины, а также

выработка дальнейших рекомендаций по развитию академической мобильности

в Украине.

Задачами данного статьи является изучение определение понятий

«внутренняя» и «внешняя» академическая мобильность, а также их анализ и

оценка в Украине.

В ходе исследования в данной статье использовались метод анализа

документов, сравнительный метод, статистический метод.

Объектом данной статьи выступает политика академическая мобильность

в Украине.

Предметом исследования в данной статье является государственная

политика Украины в области академической мобильности с учетом мировых

трендов.

Под индивидуальной академической мобильностью мы понимаем

перемещение учащегося или сотрудника, имеющего отношение к образованию,



на определенный период в другое образовательное или научное учреждение (в

своей стране или за рубежом) для обучения, преподавания, проведения

исследований или повышения квалификации, после чего учащийся,

преподаватель, исследователь или администратор возвращается в свое основное

учебное заведение.

Под внешней (международной) академической мобильностью понимается

обучение студентов и аспирантов в зарубежных вузах, а также работа

преподавателей и сотрудников в зарубежных образовательных или научных

учреждениях.

Под внутренней (национальной) академической мобильностью понимается

обучение студентов и аспирантов, а также работа преподавателей и

сотрудников во внутригосударственных университетах и научных центрах [3].

Внутренняя мобильность.

Для Украинского государства характерен невысокий уровень внутренней

академической мобильности, что условно можно назвать прохождением

карьерной лестницы «От студента к профессору в одном вузе».

Для наглядной иллюстрации уровня внутренней мобильности в Украине

мы провели исследование научно–педагогического состава одного из лучших

высших учебных заведений Украины и Германии – Киевского национального

университета им. Т.Г. Шевченко и Мюнхенского университета им. Людвига–

Максимилиана. На официальном сайте вузов, с помощью автобиографических

данных сотрудников университета было выявлено количество преподавателей

получивших высшее образование, а также защитивших кандидатскую и/или

докторскую диссертацию и работающих в одном и том же высшем учебном

заведении (в данном случае в Киевском Национальном университете им. Т.Г.

Шевченко или Мюнхенском университете им. Людвига–Максимилиана). В

случайной выборке учувствовала одна кафедра из каждого факультета.

Результат данного исследования показал, что в Киевском Национальном

университете им. Т.Г. Шевченко 110 из 129, или 85% научных сотрудников

университета, взявших участие в исследовании, получили высшее образование,



защитили кандидатскую и/или докторскую диссертацию и работают в одном и

том же вузе. В то же время в Мюнхенском университете им. Людвига–

Максимилиана этот показатель достигает 25%, что говорит о высоком уровне

внутренней мобильности в данном университете.

Кроме этого, согласно докладу по управлению и исследованию

университетов Европы и США при поддержке Европейской комиссии процент

докторов, которые защитились и работают в одном и том же вузе в целом по

стране, в Финляндии составляет– 10%, Великобритании – 9%, Германии – 8%

[4].

Что касается студентов высших учебных заведений Украины, их

мобильность развивается более успешно, нежели мобильность преподавателей.

Одной из попыток по реальному воплощению внутренней мобильности в

Украине стала программа фонда Святослава Вакарчука «Люди майбутнього»,

предусматривающая обмен студентами между ведущими учебными

заведениями страны. Участники получили право в течение двух месяцев

обучаться в Одесском национальном университете имени И.Мечникова.

Подобная практика приносит огромную пользу как для профессиональной

подготовки (за время учебы студенты имеют возможность посещать занятия

лучших преподавателей вуза), так и для расширения общего кругозора,

формирования коммуникабельности.

В мировом образовательном пространстве накоплен определенный опыт

сотрудничества высших учебных заведений одного государства по обмену

студентами, аспирантами, докторантами и преподавателями.

Например, между двумя самыми крупными и престижными вузами

Российской Федерации – Московским государственным университетом им.

М.Ломоносова и Санкт–Петербургским государственным университетом в

августе 2009 года заключен договор, который предусматривает обмен

студентами для прослушивания курсов по выбору в вузе–партнере [5].

На наш взгляд, возможными путями развития внутренней

мобильности в Украине могут стать:



1) обучение в другом вузе по избранной специальности только один или

несколько семестров.

В этом случае студент имеет возможность выбрать учебное заведение, где

ведется наиболее качественная подготовка по той или иной дисциплине или

ряду дисциплин. Окончив обучение и сдав экзамены, он предоставляет в

родной вуз результаты, которые полностью принимаются как эквивалентные.

2) дальнейшее обучение студентов, получивших бакалаврский диплом, в

другом учебном заведении с целью получения диплома магистра. Этот вид

мобильности в настоящее время может стать одним из самых актуальных.

3) «виртуальная мобильность», связанная с органичным включением в

образовательный процесс современных информационных технологий.

Внешняя мобильность.

Экспорт образовательных услуг в Украине:

Мировой рынок высшего образования – это сфера жесткой конкуренции

ведущих мировых государств. Как отмечает ряд экспертов, от способности той

или иной страны обеспечить рост экспорта образовательных услуг зависит

конкурентоспособность ее национальной экономики.

По результатам исследования OCЭP – Организации экономического

сотрудничества и развития (Organization for Economic Cooperation and

Development’s: Comparative Indicators of Education in the United States and Other

G–8 Countries: 2011 OCTOBER), проведенного среди 8 стран (США, Канада,

Франция, Германия, Италия, Япония, Российская Федерация и Соединенное

Королевство), наибольшая доля иностранных студентов была отмечена у

Соединенных Штатов, и с каждым годом эта доля только увеличивается [6].

Всего за последние 50 лет количество иностранных студентов в мире

увечилось в более чем 30 раз. В странах, лидирующих по количеству

иностранных студентов, в США обучаются около 623 тыс., в Великобритании

353 тыс. иностранных студентов [7].



По данным Министерства образования и науки Украины в 2010–2011

учебном году высшее образование в Украине получали 46,6 тыс. иностранных

студентов.

Также по данным Министерства, за последние 5 лет установилась стойкая

тенденция ежегодного увеличения общего количества иностранцев, которые

получают образование в Украине, и это увеличение составляет примерно 3

тысяч человек в год.

Например, если в 2000 году зарубежных студентов в стране было около 20

тыс., то в 2008 году в Украине уже обучалось 45 тысяч иностранцев [8].

Тем не менее, наименее привлекательным местом выбора обучения для

студентов является именно Восточная Европа и Латинская Америка, в том

числе и Украина. Об этом может свидетельствовать тот факт, что на Украину

приходится не более 1% мирового контингента иностранных студентов (ок.46

тыс. на 2,8 млн. иностранных студентов по всему миру), в то время как в

Белоруссии этот показатель достигает 2,3% [7].

Импорт образовательных услуг в Украине.

Мобильность студентов стимулируют различные государственные и

региональные программы. Многие страны заключают двусторонние и

многосторонние договоры в этой сфере. Студенческий обмен трактуют как

средство развития общеевропейского уровня специалистов и

квалифицированных работников.

Мобильность преподавателя – это распространение и заимствования опыта

в другом учебном заведении. Ее можно считать вторым по важности формой

глобализации высшего образования [9].

Закон Украины «О высшем образовании» поддерживает развитие

мобильности студентов и преподавателей.

Поэтому можно утверждать, что возрастает количество студентов и

преподавателей Украины, которые принимают участие в международных

стажировках и программах обмена, с целью обмена опытом, проведения

лекций, реализации научных проектов [10].



Однако, действующим украинским законодательством не предусмотрено

грантов и займов студентам для учебных поездок за границу. Стажировки

преподавателей украинских вузов в ведущих европейских университетах не

координируется и не получают удовлетворительного финансирования

украинскими вузами или государством; двусторонние договоры об обмене

кадрами все еще происходят эпизодически.

Импорт образования в Украине сталкивается также с проблемой «утечки

умов». В ситуации, которая имеет место в Украине на данный момент, страна

может лишиться значительной части самых энергичных и интеллектуально

подготовленных молодых людей. По данным исследования доктора

исторических наук, ректора Харьковского гуманитарного университета

«Народная украинская академия», В.И. Астаховой, проведенного в ряде

крупных вузовских центров Украины, более 42% сегодняшних студентов, не

рассчитывая на профессиональную и личностную самореализацию в родной

стране, высказали предположение относительно возможности своей эмиграции

за рубеж [11].

Итак, сегодня к барьерам академической мобильности в Украине эксперты

в области образования, как правило, относят следующие:

– неплановый характер этой деятельности;

– отсутствие материально–финансового обеспечения;

– нехватку специалистов в этой области;

– неразработанность специальных методов и механизмов академического

обмена;

– отсутствие инфраструктуры, обеспечивающей эффективный обмен [12].

Список использованных источников

1. Байденко В.И Основные тенденции развития высшего образования:

глобальные и болонские измерения // Под науч. ред. д–ра пед. наук, профессора

В.И. Байденко. – М.: Исследовательский центр проблем качества подготовки

специалистов, 2010. – 352 с.



2. Держкомстат України, 1998–2012 // [Электронный ресурс] / Режим доступа:

http://www.ukrstat.gov.ua/

3. Примерное положение об индивидуальной академической мобильности

студентов, аспирантов, преподавателей и сотрудников Московского

государственного университета имени М.В. Ломоносова // [Электронный

ресурс] / Режим доступа: inpro.msu.ru/files/am/individual.doc

4. Aghion P. The Governance and Performance of Research Universities: Evidence

from Europe and the US // Philippe Aghion, Mathias Dewatripont, Caroline Hoxby,

Andreu Mas–Colell and André Sapir. – Economic Policy. Forty–Ninth Panel Meeting

Supported by the European Commission, Brussels 24–25 April 2009.

5. Гайков А.А. Внутренняя мобильность: проблемы и перспективы // Гайков

А.А. Народная украинская академия // [Электронный ресурс] / Режим доступа:

http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

6. Экспорт образования: дайджест мировых тенденций, «Аккредитация в

образовании», 20.02.2012 // [Электронный ресурс] / Режим доступа:

http://www.akvobr.ru/eksport_obrazovania_daidzhest.html

7. Колесник Л.А. Международная академическая мобильность студентов //

[Электронный ресурс] / Режим доступа: http://rudana.in.ua/showanalit_40_.htm

8. В Украине учится почти 50 тысяч иностранных студентов, 6.03.2011 //

[Электронный ресурс] / Режим доступа: http://vu.ua/news/1858.html

9. Болонский процесс в Украине. Вопросы и краткие ответы по магистерскому

курсу подготовки // [Электронный ресурс] / Режим доступа:

http://bolonskij.blogspot.com/2009/12/blog–post_139.html

10. Трохимец Е.И. Высшее образование в Украине: международный аспект //

Трохимец Е.И. Экономика и управление. – 2006. – №2–3.

11. Астахова В.И. Основные тенденции развития академической мобильности

украинских студентов // Астахова В.И. Народная украинская академия //

[Электронный ресурс] / Режим доступа:

http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

http://www.ukrstat.gov.ua/
http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf
http://www.akvobr.ru/eksport_obrazovania_daidzhest.html
http://rudana.in.ua/showanalit_40_.htm
http://vu.ua/news/1858.html
http://bolonskij.blogspot.com/2009/12/blog


12. Подольская Е.А. Критерии и барьеры академической мобильности:

украинский вариант // Подольская Е.А. Народная украинская академия //

[Электронный ресурс] / Режим доступа:

http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

References

1. Baydenko V.I. Osnovnye tendencii razvitiya vysshego obrazovaniya: globalnye i

Bolonskie izmereniya // Pod nauch. red. d–ra ped. nauk, professora V.I. Dajdenko. –

M.: Issledovatelskij centr problem kachestva podgotovki specialistov, 2010. – 352 p.

2. Derzhkomstat Ukrainy, 1998–2012// [Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa:

http://www.ukrstat.gov.ua/

3. Primernoe polozhenie ob individualnoj akademicheskoj mobilnosti studentov,

aspirantov, prepodavatelej i sotrudnikov Moskovskogo gosudarstvennogo

universiteta imeni M.V. Lomonosova // [Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa:

www.inpro.msu.ru/files/am/individual.doc

4. Aghion P. The Governance and Performance of Research Universities: Evidence

from Europe and the US // Philippe Aghion, Mathias Dewatripont, Caroline Hoxby,

Andreu Mas–Colell and André Sapir. – Economic Policy. Forty–Ninth Panel Meeting

Supported by the European Commission, Brussels 24–25 April 2009.

5. Gajkov A.A. Vnutrennyaya mobilnost: problemy i perspektivy // Gajkov A.A.

Narodnaya ukrainskaya akademiya // [Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa:

http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

6. Eksport obrazovaniya: dajdzhest mirovyx tendencij, «akkreditaciya v

obrazovanii», 20.02.2012 // [Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa:

http://www.akvobr.ru/eksport_obrazovania_daidzhest.html

7. Kolesnik L.A. Mezhdunarodnaya akademicheskaya mobilnost studentov //

[Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa: http://rudana.in.ua/showanalit_40_.htm

8. V Ukraine uchitsya pochti 50 tysyach inostrannyh studentov, 6.03.2011 //

[Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa: http://vu.ua/news/1858.html

http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf
http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf
http://www.ukrstat.gov.ua/
www.inpro.msu.ru/files/am/individual.doc
http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf
http://www.akvobr.ru/eksport_obrazovania_daidzhest.html
http://rudana.in.ua/showanalit_40_.htm


9. Bolonskij process v Ukraine. Voprosy i kratkie otvety po magisterskomu kursu

podgotovki // [Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa:

http://bolonskij.blogspot.com/2009/12/blog–post_139.html

10. Trohimec E.I. Vysshee obrazovanie v Ukraine: mezhdunarodnyj aspekt //

Troximec E.I. Ekonomika i upravlenie. – 2006. – №2–3.

11. Astakhova V.I. Osnovnye tendencii razvitiya akademicheskoj mobilnosti

ukrainskix studentov // Astaxova V.I. Narodnaya ukrainskaya akademiya //

[Jelektronnyj resurs] / Rezhim dostupa: http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

12. Podolskaya E.A. Kriterii i barery akademicheskoj mobilnosti: ukrainskij variant.

// Podolskaya E.A. Narodnaya ukrainskaya akademiya // [Jelektronnyj resurs] /

Rezhim dostupa: http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

http://vu.ua/news/1858.html
http://bolonskij.blogspot.com/2009/12/blog
http://www.irf.ua/files/ukr/acadmob_13.pdf

