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ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМИ
У провідних країнах світу інноваційний шлях розвит!

ку широко використовується як ефективний засіб по!

долання кризових явищ, пріоритетної підтримки конку!

рентоспроможної продукції та формування ринку висо!

ких технологій. Необхідність розвитку інноваційної

складової економіки України в умовах глобалізації та

дії неолібералізаційних механізмів, посилення ресурс!

но!сировинної спеціалізації є необхідною складовою її

сталого економічного зростання. Формування іннова!

ційної економіки як імперативи досягнення цілей дов!

гострокового соціально!економічного розвитку Украї!

ни обумовлює необхідність активізації інноваційних про!

цесів, як на рівні держави, так і на рівні підприємства.

Відповідно до проекту стратегії інноваційного розвит!

ку економіки України на 2010—2020 р. саме на підприє!

мства покладена роль локомотива переходу країни на

інноваційний шлях розвитку. Тому актуальності набуває

визначення сутності категорії інновація з позиції еко!

номічної теорії та предметно!прикладного підходу.

АНАЛІЗ ОСТАННІХ ДОСЛІДЖЕНЬ
І ПУБЛІКАЦІЙ

Інновації вивчаються з боку різних наук (економі!

ки, управління, психології, статистики, соціології, пра!

ва, технічних наук тощо) та наукових шкіл, тому у нау!

ковій літературі існують різні погляди щодо визначен!

ня сутності категорії "інновація". Її зміст різні вчені трак!

тують залежно від об'єкта і предмета свого досліджен!

УДК 002:330;339.166.5

О. В. Корнух,
к. е. н., доцент, ДВНЗ "Криворізький національний університет"

НЕОБХІДНІСТЬ РОЗМЕЖУВАННЯ КАТЕГОРІЙ
"ІННОВАЦІЯ" ТА "ІННОВАЦІЯ ПІДПРИЄМСТВА"

O. Kornuch,
Ph. D. in economics, associate professor, Kryvyi Rih National University

THE NEED FOR DIFFERENTIATION OF CATEGORIES OF  "INNOVATION"AND "INNOVATION
ENTERPRISE"
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ня: інновацію як процес розкривають Б. Твісс, Т. Брайан,

В. Раппопорт, Б. Санто, О. Лапко та ін.; як систему —

М. Лапін, Й. Шумпетер; як зміну представляють Н.Д. Ко!

дратьєв, Ю. Яковець, Л. Водачек та ін.; як результат —

Р. Фатхутдінов, Н.М. Щепкіна, О.А. Біловодська, В.В. Зянь!

ко та ін. Але, на сьогодні, недостатньо приділено увагу

різниці в трактуванні економічної сутності "інновації" з

позиції макро! та мікросередовищ.

МЕТА СТАТТІ
Мета дослідження полягає в обгрунтувати необхід!

ності розмежування категорії "інновація" та "інновація

підприємства".

ОСНОВНІ РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ
Аналіз економічної літератури щодо визначення сут!

ності інновації дає підстави стверджувати, що одні науковці

розкривають як загальноекономічну категорію і характе!

ризують її в дуже широкому аспекті, тобто на макрорівні,

а інші — з позиції підприємства і характеризують її значно

вужче, з позиції мікросередовища. На нашу думку, чітке

визначення економічної сутності інновації на рівні підприє!

мства дає грунтовні підстави для формування дієздатної

стратегії інноваційного розвитку підприємства, ефектив!

них механізмів управління його інноваційною діяльністю,

розробки комплексних та інформативних методів оціню!

вання інноваційних процесів тощо. Розмежуємо окремо

підходи до визначення категорії "інновація", які можна за!

стосовувати до макро! та мікрорівня.
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Б. Санто визначає інновацію як суспільний техніко!

економічний прогрес, і зазначає, що інновація не завж!

ди буде приносити економічний зиск. На нашу думку,

інновація як загальноекономічна категорія повинна

містити в собі окрім основної властивості науково!тех!

нічної новизни та виробничого її використання ще й со!

ціальну складову. Як приклад, можна привести такі соц!

іальні проблеми, як: глобального потепління, екології,

Світового океану, старіння населення тощо. В цих на!

прямах впровадження інновацій набувають особливої

уваги як урядів так і науковців різних країн, а якщо ніхто

не буде мати економічний зиск, то і проблему вирішу!

вати нікому. Тому вкрай важливо визначати економічну

сутність інновації на макрорівні з урахуванням сучасних

реалій, оскільки внаслідок проведення неоліберальних

реформ протягом останніх тридцяти років багатьма

країнами (в т.ч. і пострадянськими) призвели, як відмічає

Малицкий Б.А. [1], до переміщення конкуренції зі сфе!

ри виробництва у фінансову сферу, що у свою чергу сут!

тєво трансформувало соціально!економічне призначен!

ня інновації. Також автор доводить, що саме неолібе!

ралізм сприяв створенню системи управління спожив!

чим попитом, яка значно в більшій мірі опиралася на

фінансові фактори, чим на інноваційні. В результаті

замість економіки створення сформувалася нова еко!

номіка — економіка споживання [1].

Таблиця 1. Основні науково�методичні підходи до визначення категорії "інновація",
які можна застосовувати до макрорівня
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Таблиця 2. Основні науково�методичні підходи до визначення категорії "інновація",
які можна застосовувати до мікрорівня
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Спробуємо узагальнити та поєднати основні підхо!

ди до розкриття сутності даної категорії з позиції мак!

роекономічного підходу (табл.1). По!перше, через яку

категорію її представляють науковці: як процес (Твісс

Б., Санто Б., Лапко О.) та як результат (Зянько В.В.,

Керівництво Осло, 1992 р.). По!друге, яка ключова мета,

або задача покладена в її основу — економічний сенс

ідеї, розробки (Твісс Б.), додатковий дохід (Санто Б.),

отримання економічного, соціального, екологічного чи

іншого ефекту (Зянько В.В.), задоволення певних по!

треб (Лапко О.), використання нових продуктів та тех!

нологічних процесів в практичній діяльності або в ново!

му підході до соціальних послуг (Керівництво Осло,

1992 р.), істотне поліпшення структури та якості вироб!

ництва і (або) соціальної сфери (ЗУ "Про інноваційну

діяльність").

Можна відмітити, що наголос на соціальній скла!

довій має місце у визначеннях сутності "інновації" як за!

гальноекономічної категорії, тобто з позиції макросе!

редовища.

Таким самим чином підійдемо до розкриття сутності

даної категорії з позиції мікросередовища (табл. 2).

По!перше, через яку категорію її представлено: як

процес (Р.Р. Азгальдов, А.В. Костін); як результат (Щеп!

кіна Н.М., Біловодська О.А.); як нова продукція або вве!

дення у вживання нової, покращеної продукції (продук!

ту, послуги, технології, методу, процесу) (Біловодська

О.А., А.С. Кулагін, Керівництво Осло (2005), Інструкція

№1!інновація), особливий інструмент (Друкер П.), нова

науково!організаційна комбінація виробничих факторів

(Шумпетер Й.А.). По!друге, яка ключова мета, або за!

дача покладена в її основу — новий вид бізнесу або

послуг (Друкер П.), підвищення ефективності й отриман!

ня конкурентних переваг підприємства (Щепкіна Н.М.),

сприяння розвитку та підвищенню ефективності

підприємства (Біловодська О.А.), відповідність якості

товарів і/або послуг світовому рівню (Р.Р. Азгаль!

дов, А.В. Костін), забезпечення економічної вигоди

(А.С. Кулагін). В повній мірі відповідають даному підхо!

ду визначення Щепкіної Н.М. і Біловодської О.А., адже

вони визначають інновацію безпосередньо на рівні

підприємства, в Керівництві Осло [16] наголошується,

що інновації розглядаються тільки в підприємницькому

секторі (рівень розгляду інноваційної діяльності та інно!

вацій — підприємство).

Для кращого обгрунтування авторської позиції сто!

совно розмежування категорій "інновація" та "іннова!

ція підприємства" побудуємо логічний ланцюжок впли!

ву інновацій на економічний розвиток в обох напрямах

(рис. 1).

Наступним кроком визначимо таку економічну ка!

тегорію як "підприємство". А.С. Гальчинський визна!

чає підприємство як самостійний господарський

суб'єкт, що має право юридичної особи і здійснює ви!

робничу, науково!дослідну та комерційну діяльність

з метою одержання прибутку [17, с. 266]. Склад ав!

торів на чолі з Бойчик І.М. зазначають, що підприєм!

ство — це організаційно відокремлена і економічно

самостійна ланка виробничої сфери народного гос!

подарства, що спеціалізується на виготовленні про!

дукції, виконанні робіт і наданні послуг. Головне зав!

дання підприємства полягає в задоволенні потреб

ринку в його продукції або послуг з метою одержан!

ня прибутку [18, с.16]. Законодавчо в Україні підприє!

мство зазначено у главі 7 ст. 63: "Підприємство — са!

мостійний суб'єкт господарювання, створений компе!

тентним органом державної влади або органом місце!

вого самоврядування, або іншими суб'єктами для за!

доволення суспільних та особистих потреб шляхом

систематичного здійснення виробничої, науково!

дослідної, торговельної, іншої господарської діяль!

ності" [19]. Узагальнюючи вищенаведене, можна ска!

зати, що ключова мета підприємства — отримання

прибутку, відповідно до якої воно буде ставити та ви!

рішувати певні задачі, використовуючи власні та за!

лучені ресурси.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

   

   

   
 

   

   

   
 

    

   
    

 
   

  

  
 

  
 

  
 

  
   

  
 

  
   

Рис.1. Логічний ланцюжок впливу та взаємозв'язку інновацій
та інновацій підприємства на економічний розвиток
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Підсумовуючи, зазначимо, що розкриття сутності

інновацій з позиції мікросередовища (табл.2) повністю

відповідає та має зв'язок із сутністю та змістом категорії

"підприємство". При визначенні категорії "інновація"

(макроекономічний рівень) буде домінувати соціальна та

економічна складові, а "інновації підприємства" (мікрое!

кономічний рівень) — економічна складова (отримання

прибутку). Інша річ, що інноваційні складові макрорівня

будуть мати вплив на інноваційні складові мікрорівня

(рис. 1), а від якості механізмів такого впливу будуть за!

лежати результати інноваційного та економічного роз!

витку підприємства, які в свою чергу вплинуть на резуль!

тати інноваційного та економічного розвитку країни.

Доречним буде побудувати піраміду цінностей

підприємства з урахуванням його інноваційного розвит!

ку (рис. 2).

Очолюють піраміду нові знання та інформація, які є

основними джерелами формування економіки знань,

що приходить на зміну постіндустріальної економіки.

Чим вищій рівень піраміди, тим більше знадобиться

фінансових ресурсів та ефективно використаного люд!

ського інтелектуального капіталу підприємства. Впер!

ше людський інтелектуальний капітал підприємства виз!

начено в роботі [20, с. 29], автори якої стверджують,

що людський інтелектуальний капітал підприємства —

ключова складова інтелектуального капіталу підприєм!

ства та разом з тим є формою прояву людського капі!

талу, здатного в процесі творчої діяльності створювати

інтелектуальні продукти, інтелектуальні активи та інно!

вації, у результаті комерціалізації яких підприємство

отримає додатковий дохід або позитивний ефект. Отже,

саме людський інтелектуальний капітал підприємства

стає його ключовим ресурсом для забезпечення інно!

ваційної діяльності. Щодо "інноваторів", зазначимо, що

дана категорія на сьогодні також не набула розповсюд!

ження в науковій літературі, але вже очевидна її акту!

альність та розвиток.

На противагу наведемо основні пріоритетні цінності

на прикладі України (макрорівень) з урахуванням на!

прямків її стратегічного розвитку, сьогоднішнього ста!

ну формування національної інноваційної системи й

принципів інноваційної політики:

— адаптація інноваційної системи України до умов

глобалізації та підвищення її конкурентоспроможності;

— переорієнтація системи продукування інновацій

на ринковий попит споживача;

— створення привабливих умов для творців інно!

вацій, стимулювання інноваційної активності підприєм!

ництва;

— системний підхід в управлінні інноваційним роз!

витком, інформатизація суспільства;

— розвиток економіки знань;

— інноваційні проекти і програми;

— ефективна координація національної інновацій!

ної системи;

— різке, кратне підвищення інноваційної активності

існуючих суб'єктів інноваційної діяльності та динаміка

появи нових інноваційних підприємств;

— дієздатна інноваційна інфраструктура;

— створення високоінтелектуальних виробництв.

Отже, для України необхідно вирішити першочергові

задачі щодо формування: чіткої, здійсненної, реалістич!

ної інноваційної стратегії із чіткими етапами та оціночни!

ми критеріями; дієвої національної інноваційної системи,

ефективної інноваційної політики. Це безумовно справед!

ливо, але якість і кількість знань, якими володіє людсь!

кий інтелектуальний капітал підприємства або інновато!

ри впливає на якість і кількість нових ідей, які необхідні

на всіх стадіях та етапах функціонування підприємства, а

особливої актуальності це питання набуває в той час, коли

підприємство переходить на інноваційний шлях розвит!

ку. Зазначимо, що Україна, за даними європейського

інформаційного табло (ЄІТ), знаходиться в останній за

рівнем інновативності четвертій групі "країни, що руха!

ються навздогін" із зазначенням індексу 0,23. Цю групу

складають Угорщина — 0,24, Росія — 0,23, Латвія —

0,22, Польща — 0,21, У порівнянні з іншими країнами ЄС

відставання України становить: від "країн!лідерів" — при!

близно у 3 рази (Швеція — 0,68), від "країн!послідов!

ників" — 2 рази (Великобританія — 0,48), від країн

"помірні інноватори" — 1,6 рази (Норвегія — 0,35). Ран!

жування країн на основі цього комплексного індикатора

інноваційного розвитку має цінність у тому плані, що цей

показник визначає, наскільки економічне зростання краї!

ни базується на інноваціях [21].

У комплексному показнику ЄІТ практично відсутня

соціальна складова інновацій, а відповідно й інновацій!

ного розвитку країн, які оцінюються.

   /  
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Рис. 2. Піраміда цінностей підприємства з урахуванням його інноваційного розвитку
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Найбільш багатоаспектний підхід при визначення

пріоритетних задач загальнонаціональних цілей проявив

у своїх роботах японський Національний інститут нау!

ково!технічної політики [22]:

1. Продовжувати лідирувати в науці, техніці й тех!

нологіях.

2. Вносити вагомий внесок в пізнання невивчених

наукових галузей та створення принципово нових тех!

нологій.

3. Брати активну участь у розв'язанні глобальних

проблем.

4. Забезпечити високу міжнародну конкурентосп!

роможність завдяки безперервному створенню нових

виробництв.

5. Формування основи стійкої соціальної системи.

6. Здійснювати оперативне реагування на зміни у

віковій та соціальній структурах населення.

7. Забезпечити мирні, спокійні та безпечні умови

життєдіяльності.

8. Запобігати стихійним лихам та мінімізувати їх нас!

лідки.

9. Забезпечувати здорові умови життя суспільства.

10. Створювати максимально сприятливі умови для

розширення особистісних можливостей членів суспіль!

ства.

11. Забезпечити сприятливі умови для самовиражен!

ня та взаємодопомоги в побуті та суспільній сфері.

12. Створити систему безперервного та цілеспрямо!

ваного навчання.

Відмітимо що значна частина задач мають спряму!

вання на вирішення соціальних проблем, а також на

розвиток людського капіталу Японії.

Враховуючи вищезазначене, можна стверджувати

наступне, незалежно від рівня інноваційного розвитку

країни, і відповідно, напрямів інноваційного розвитку у

короткостроковій (Україна) та довгостроковій перспек!

тиві (Японія) основною складовою інновації є її соціаль!

на складова. Для більшого обгрунтування такого підхо!

ду приведемо визначення соціальної інновації (табл. 3).

Аналіз підходів дає підгрунтя стверджувати, що основ!

ною ознакою соціальної інновації є її спрямованість на

вирішення соціальних проблем, які, безпосередньо,

належать до задач макрорівня, і шляхом налагоджених

механізмів впливу (дієвої національної інноваційної си!

стеми, ефективної інноваційної політики, чіткої іннова!

ційної стратегії, дієздатних податкових пільгових ме!

ханізмів тощо) можуть вирішуватись в т.ч. і на мікро!

рівні.

У роботі [27] опрацьовано значну кількість досліджень

із сучасних трактувань соціальної інновації та виокремле!

но три її типи: 1) ідеї, стратегії, концепти, організації, фор!

ми організацій; 2) процес здійснення змін (впровадження

нових рішень), триваючі соціальні зміни, нестандартні

рішення соціальної проблеми, розвиток структур, прин!

ципів, практик; 3) здійснення змін у поведінці, преференц!

іях людей, змін у процесах впливу на зміни, у регулюванні,

політиці, організаційних структурах і практиках.

Авторський погляд на проблему визначення понят!

тя "інновація" з позиції предметно!прикладного підхо!

ду полягає в тім, що "інновація підприємства" представ!

ляє собою ефективний інструмент економічного розвит!

ку підприємства в умовах глобалізації на основі введен!

ня нового або значно вдосконаленого продукту (това!

ру або послуги), процесу, нового методу маркетингу або

нового організаційного методу в його діяльності, який

базується на ефективному використанні як власних інте!

лектуальних ресурсів й людського інтелектуального

капіталу так і залучених, з метою підвищення економіч!

ної ефективності й отриманні конкурентних переваг у

довгостроковій перспективі. Таке визначення інновації

підприємства має певні переваги, оскільки системно

розкриває зміст цієї категорії і безпосередньо відобра!

жає наступні її характерні риси:

1) інновація підприємства розкривається як еконо!

мічна категорія з прикладних позицій;

2) інновація підприємства є ефективним інструмен!

том його економічного розвитку,

3) інновація підприємства може проявлятися шля!

хом введення в його діяльність:

нового або значно вдосконаленого продукту (това!

ру або послуги),

нового або значно вдосконаленого процесу,

нового методу маркетингу,

нового організаційного методу;

4) інновація підприємства забезпечується ефектив!

ним використанням як власних інтелектуальних ресурсів

й людського інтелектуального капіталу, так і залучених;

5) інновація підприємства має за мету підвищення

економічної ефективності й отриманні конкурентних пе!

реваг у довгостроковій перспективі.

Таблиця 3. Основні науково�методичні підходи до визначення категорії "соціальна інновація"
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ВИСНОВКИ
Теоретичне обгрунтування розмежування категорій

"інновація" та "інновація підприємства" дає змогу зро!

бити наступні висновки: 1) незалежно від рівня іннова!

ційного розвитку країни, і відповідно, напрямків інно!

ваційного розвитку у короткостроковій та довгостро!

ковій перспективі основною складовою інновації є її

соціальна складова; основною ознакою соціальної інно!

вації як ключової складової інновації, є її спрямованість

на вирішення соціальних проблем, які, безпосередньо,

належать до задач макрорівня, і шляхом налагоджених

механізмів впливу (дієвої національної інноваційної си!

стеми, ефективної інноваційної політики, чіткої іннова!

ційної стратегії, дієздатних податкових пільгових ме!

ханізмів тощо) можуть вирішуватись в т.ч. і на мікро!

рівні.

Таким чином, при визначенні категорії "інновація"

(макроекономічний рівень) буде домінувати соціаль!

на та економічна складові, а "інновації підприємства"

(мікроекономічний рівень) — економічна складова (от!

римання прибутку), що, в свою чергу, дозолить більш

грунтовно підходити до формування стратегії іннова!

ційного розвитку підприємства, впровадження ефек!

тивних механізмів управління його інноваційною діяль!

ністю, розробки комплексних та інформативних ме!

тодів оцінювання інноваційних процесів тощо. Метою

подальшого дослідження буде визначення різниці між

класифікацією інновацій з позиції макро! та мікросе!

редовищ.
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