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Вумовах сьогодення соціально�економічний роз�
виток держави зумовлює необхідність посилення

ролі професійної освіти і навчання як динамічної си�
стеми, що забезпечує загальноосвітню і професійну
підготовку робітничих кадрів і взаємозв’язок усіх
видів і рівнів професійної освіти.

Міжнародним проектом «Реформування ПТО в Укра�
їні» визначено мету проекту й очікувані результати, а са�
ме: система освіти має відповідати новим економічним
умовам, повинна зростати якість управління, удоскона�
люватися технічні стандарти професійної освіти, вико�
ристовуватися сучасні методики навчання.

Підготовка кваліфікованих робітників широкого
профілю й інтегрованих професій — це наша реакція
на вимоги сучасного виробництва. Згідно з Концеп�
цією розвитку професійної освіти в Україні, навчаль�
но�виробничий процес спрямовується на адаптацію
кваліфікованого робітника до вимог виробничого про�
цесу, уміння працювати в колективі, формування
творчої ініціативної особистості, високого рівня її
професійної компетентності, здатності до самооргані�
зації і самореалізації у професійній діяльності, гото�
вності до вирішення виробничих завдань і розв’язан�
ня соціально�економічних проблем.

Відповідно до Меморандуму про взаєморозуміння
і подальше співробітництво між Міністерством осві�
ти і науки України і Компанією Інтел та наказу Міні�
стерства освіти і науки України №10 від 13.01.2006
р., у системі професійно�технічної освіти запрова�
джується освітня програма «Intel®. Навчання для
майбутнього» щодо навчання педагогічних працівни�
ків ефективного використання інформаційно�кому�
нікаційних технологій у навчально�виробничому про�
цесі професійно�технічних навчальних закладів.

В умовах нового етапу реформування професійно�те�
хнічної освіти України, пов’язаного з прийняттям Зако�
ну України «Про професійно�технічну освіту», інших
нормативно�правових актів у галузі професійно�техніч�
ної освіти, значно зростає роль методичної роботи і мето�
дичних служб у системі професійно�технічної освіти.

Завданнями Навчально�методичного центру профе�
сійно�технічної освіти у Вінницькій області є здійснен�
ня організаційних, координуючих та навчально�методи�
чних функцій у процесі впровадження інформаційно�ко�
мунікаційних технологій у навчально�виробничому
процесі професійно�технічних навчальних закладів.

Навчально�методичним центром професійно�тех�
нічної освіти у Вінницькій області з 2006 по 2011 рік
була проведена робота щодо реалізації програми
«Intel®. Навчання для майбутнього» в системі проф�
техосвіти області, розроблена стратегія щодо поетап�
ного впровадження Програми в регіоні. Програма
складалась з таких етапів (рис. 1):

�проведення в професійно�технічних закладах об�
ласті моніторингу рівня комп’ютерної грамотно�
сті педагогічних працівників;

�організація в навчальних
закладах курсів комп’ю�
терної підготовки;

�організація і проведення
навчання педагогічних працівників за програмою
«Intel®. Навчання для майбутнього»;

�проведення моніторингу впровадження методи�
ки в навчально�виховний процес;

�організація й проведення семінарів і майстер�кла�
сів за результатами моніторингу.
У систему професійно�технічної освіти проект

впроваджується з 2006 року. У березні цього ж року
в м. Донецьку відбувся перший Всеукраїнський тре�
нінг для координаторів проекту, який від нашої обла�
сті пройшли дві особи: директор Навчально�методи�
чного центру професійно�технічної освіти — Штиче�
нко Г.О. і методист — Глущенко Г.М. 

Для впровадження Програми у Вінницькій обла�
сті Центром було визначено три базових училища:
Вінницьке міжрегіональне вище професійне учили�
ще, Козятинське міжрегіональне вище професійне
училище залізничного транспорту, Вінницьке вище
професійне училище сфери послуг. Водночас врахо�
вувались такі фактори: наявність достатнього комп’ю�
терного забезпечення, швидкісного Інтернету, нале�
жні соціально�побутові умови.

У квітні 2006 року на базі Козятинського міжрегі�
онального вищого професійного училища залізнично�
го транспорту відбувся перший Всеукраїнський тренінг
для педагогічних працівників ПТНЗ України, у якому
взяли участь 6 представників Вінницької області. У че�
рвні цього ж року було проведено перший тренінг для
педпрацівників професійних закладів області.

На методичній раді НМЦ ПТО у Вінницькій обла�
сті було прийнято рішення про проведення 5 тренін�
гів за навчальний рік.

Паралельно з проведенням тренінгів було розпоча�
то роботу з навчання педагогічних працівників кори�
стування персональними комп’ютерами. За два роки
майже в усіх професійно�технічних навчальних закла�
дах області було організовано і проведено курси, за ре�
зультатами яких було здійснено моніторинг комп’ю�
терної грамотності. Належна увага з боку адміністра�
ції у розв’язанні цієї проблеми була приділена у таких
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навчальних закладах, як: Жмеринське ВПУ (дирек�
тор — Кузьмін В.В.), Вінницьке ВХПТУ №5 (дирек�
тор — Титаренко В. В.), Вінницьке ВПУ №7 (дирек�
тор — Нартовський Ю.В.), Барський професійний
будівельний ліцей (директор — Лановий В.І.), Вінни�
цьке вище професійне училище сфери послуг (дире�
ктор — Ворона Л.М.), Кузьминецький професійний
аграрний ліцей (директор — Столяр А.О.), Комарго�
родський професійний аграрний ліцей (директор —
Ковальчук М.І.), ВПУ №42 м. Погребище (директор
— Огородник С.В.). Не проведена робота в Ольгопіль�
ському ПТУ №35 (директор — Мураховський А.С.).

З 2006 року проведено 56 тренінгів для педагогі�
чних працівників професійно�технічних навчальних
закладів області, на яких підготовлено 875 педагогі�
чних працівників.

Курси пройшли різні категорії педагогічних пра�
цівників як за віковими, якісними ознаками, так і за
посадами (рис. 2, 3, 4).

Навчально�методичний центр професійно�техні�
чної освіти у Вінницькій області постійно проводить
моніторинг впровадження Іntel�технологій у навча�
льний процес.

Проектна методика впроваджується в різних на�
прямах. Активно Іntel�технології використовують в
навчально�виховному процесі у Вінницькому міжре�
гіональному вищому професійному училищі (директор
— Дмитрик О.Д.), Козятинському міжрегіональному
вищому професійному училищі залізничного транспо�
рту (директор — Стецюк А.О.), Вінницькому вищому
професійному училищі сфери послуг (директор — Во�
рона Л.М.), ВХПТУ №5 (директор — Титаренко В.В.),
ВПУ №7 м. Вінниці (директор —Нартовський Ю.В.).
На базі цих навчальних закладів проводились семіна�
ри для методистів, викладачів�предметників, педаго�
гів, які пройшли цільові курси, давались відкриті уро�
ки під час Всеукраїнської естафети.

Широко впроваджують Іntel�технології під час
виконання учнями творчих робіт для державної ква�
ліфікаційної атестації в Браїлівському професійному
ліцеї (директор — Суханова К.В.). Проведено вихов�
ний захід «Крок у безодню» у Крижопільському про�
фесійному будівельному ліцеї (директор —Бурдей�
ний В.М.). У Комаргородському професійному агра�

рному ліцеї (директор — Ковальчук М.І.) використо�
вують цю методику для підготовки і проведення пе�
дагогічних рад і під час виконання творчих робіт на
Державну кваліфікаційну атестацію.

Два роки триває проект «Злочин, кара і спокута»
(автор — Гаркушевська І.В) у Якушинецькому про�
фесійному училищі соціальної реабілітації (Бобрук
В.М.). Цей проект визнано переможцем у конкурсі
«Успішний проект – 2008» у номінації «Проекти про�
фесійно�технічних училищ».

У 2010 році викладачем фізики Вінницького МВПУ
Ткачук А.Е. було запроваджено проект «Електромаг�
нітний смог», який визнаний кращим на загальноук�
раїнському конкурсі «Успішний проект – 2011».

Роботи наших педагогів з упровадження Іntel�те�
хнологій отримали високу оцінку на виставці «ІННО�
ВАЦІЇ В ОСВІТІ», що проходила в м. Києві у жовтні–�
листопаді 2007 року (3 звання лауреатів (Козятинсь�
ке міжрегіональне вище професійне училище заліз�
ничного транспорту, Вінницьке вище професійне
училище сфери послуг, Браїлівський професійний
ліцей) 1 диплом ІІ�го ступеня (Вінницьке ВПУ №11)).

У жовтні — листопаді 2007 року вісім представни�
ків профтехосвіти нашої області пройшли дистан�
ційні міжнародні курси «Використання WEB 2.0 сер�
вісів в навчальному процесі».

Координаційна рада Навчально�методичного центру
професійно�технічної освіти з 2007 року започаткува�
ла в області роботу над мережевими проектами. 

У грудні 2007 року було проведено міжнародний тре�
нінг за участю представників Словаччини й Естонії.

У рішенні колегії Міністерства освіти і науки від
21 березня 2008 року Протокол №3/4–19 «Про ре�
зультати Всеукраїнського експерименту щодо на�
вчання вчителів ефективному використанню інфор�
маційно�комунікаційних технологій у навчальному
процесі і перепідготовку педагогічних працівників»
відзначено досвід НМЦ ПТО у Вінницькій області із
запровадження освітньої Програми.

У перспективі Навчально�методичний центр профе�
сійно�технічної освіти у Вінницькій області ставить пе�
ред собою за мету широке застосування інформаційно�ко�
мунікаційних технологій і активне використання програ�
ми «Intel®. Навчання для майбутнього» в кожному про�
фесійно�технічному навчальному закладі області.
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