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Тренажеры для локомотивных 
бригад обеспечивают качествен-
ное практическое обучение ма-

шинистов рациональному вождению 
поездов, выработку правильных дей-
ствий при появлении нештатных си-
туаций в поездной работе, а также —  
при неисправностях локомотивов или 
моторвагонного подвижного соста-
ва (МВПС). Обучение на тренажерах 
в комплексе с теоретическим обу-
чением в депо и дорожных центрах,  
а также практическими поездками 
на обслуживаемых участках повыша-
ет качество подготовки машинистов 
и их помощников. Все это позволя-
ет сделать заключение (или выдать 
сертификат соответствия — как это 
принято в странах Западной Европы) 
о готовности машиниста к самостоя-
тельной работе.

История обучающих комплексов для 
локомотивных бригад насчитывает бо-
лее 25 лет. Этот период характеризуется 
установкой этих устройств на компью-
теры, динамичным развитием средств 
вычислительной техники, инженерной 
психологии и эргономики (как мето-
дической базы). Поэтому совершенно 
естественно, что созданные автома-
тизированные обучающие системы 
(сейчас более распространены терми-
ны «тренажеры», «симуляторы») имеют 
технические характеристики, которые 
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соответствуют историческому этапу 
развития аппаратных и программных 
средств. 

В настоящее время тренажер-
ные комплексы поставляют (как  
в авиации) производители тягового 
подвижного состава. 

Следует проанализировать суще-
ствующие тренажеры для локомотив-
ных бригад с целью определения общих 
требований, а также направлений для 
дальнейшего развития. 

Что собой представляет тренажер 
для локомотивных бригад? Современ-
ный тренажер является средством 
профессиональной подготовки локомо-
тивных бригад, который позволяет ими-
тировать рабочее место машиниста, 
моделировать работу локомотива (или 
МВПС) и динамику процессов управле-
ния поездом и локомотивами в типовых 
и нештатных ситуациях. По сравнению  
с действующим (учебным) локомотивом 
на тренажере можно задавать и ана-
лизировать режимы ведения поезда на 
конкретном обслуживаемом участке, 
создавать нештатные ситуации в поезд-
ной работе. 

По своим предназначениям и кон-
струкции тренажеры могут быть:

– узкофункциональными (проце-
дурными);

– специализированными;
– комплексными.

На процедурных тренажерах отраба-
тываются вопросы изучения конструк-
ции локомотива и его узлов, изучаются 
расположение приборов и аппаратов, 
поиск и устранение неисправностей 
локомотива, действия при приемке ло-
комотива и другие вопросы начальной 
подготовки. 

На специализированных тренаже-
рах проводят обучение и тренировку 
выполнения отдельных заданий про-
фессиональной деятельности (рацио-
нального ведения поезда, управления 
тормозами, действий при появлении 
нештатных ситуаций). 

Комплексные тренажеры обеспечи-
вают индивидуальную или групповую 
подготовку локомотивных бригад в пол-
ном объеме должностных обязанностей 
в условиях, максимально приближен-
ных к реальным.

В отличие от поездной работы на 
всех типах тренажеров существует воз-
можность задавать машинисту нештат-
ные поездные ситуации или неисправ-
ности локомотивов. Таким образом, 
вырабатываются правильные и опера-
тивные навыки по устранению возник-
ших проблем.

Тренажерами можно считать только 
те пульты управления (кабины) локомо-
тивов, которые оборудованы видеоси-
стемой с записью участка (участков) об-
ращения. При этом перед машинистом 
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устанавливается экран для изображе-
ния поездной обстановки в одномер-
ном или трехмерном формате. 

Рассмотрим кратко основные харак-
теристики тренажеров для локомотив-
ных бригад, применяемых на железных 
дорогах Украины и в ведомственных 
учебных заведениях.

Программно-аппаратный комплекс 
«Учебный тренажер машиниста». Из-
готовлен сотрудниками специального 
конструкторского бюро Днепропетров-
ского национального университета же-
лезнодорожного транспорта им. ака-
демика В. Лазаряна. Конструктивно 
комплекс состоит из двух рабочих мест 
(машиниста-инструктора и обучаемого), 
а также комплектуется базовыми про-
граммными модулями.

Тренажер позволяет:
• рассчитывать оптимальные, с точ- 

ки зрения расхода энергоноси-
телей, режимы ведения поезда 
с учетом параметров состава, 
участка пути, характеристик ТПС, 
ограничений скорости движения 
и соблюдения расписания дви-
жения;

• управлять поездной ситуацией: 
системой сигнализации (СЦБ), пу-
тями приема поезда на станцию, 
устанавливать препятствия, из-
менять погодные условия;

• имитировать возникновение наи-
более характерных неисправно-
стей в подсистемах локомотива, 
поезда и СЦБ;

• моделировать работу тяговой, 
тормозной и управляющей си-
стем ТПС. Работа этих систем 
контролируется машинистом по 
показаниям приборов и состоя-
нию средств индикации и сигна-
лизации;

• моделировать работу пневма-
тических тормозных систем при 
различных режимах работы воз-
духораспределителей, в том чис-
ле в авторежиме и скоростном 
режиме;

• моделировать продольную дина-
мику поездов и определять мак-
симальные значения продольных 
динамических усилий в поезде 
с точностью до 10–20 кН и про-
дольные ускорения с точностью 
до 0,01g;

• определять с точностью до 2–3 км/ч 
скорость движения поезда;

• определять тормозной путь с точ-
ностью до 10–20 м;

• моделировать движение поезда, 
сформированного из вагонов 
разных типов, различной загру-
женности и нескольких локомоти-
вов с возможностью рассредото-
чения их по длине поезда.

Панорама, которую видит маши-
нист при выполнении обучающей или 
тестирующей поездки, соответствует 
реальной местности, составлена из 
3D-объектов (3-мерное графическое 
представление) и базы данных. Это 
позволяет проводить «обкатку»  маши-
ниста на незнакомом для него участке 
пути. 

Дополнительно тренажер может 
комплектоваться модулями для изуче-
ния работы пневматических и электри-
ческих схем любого ТПС. 

Кроме того, тренажер позволяет от-
рабатывать навыки управления тяго-
вым подвижным составом нового типа, 
проводить аттестацию и переаттеста-
цию машинистов, отрабатывать дей-
ствия в нестандартных ситуациях. 

Результаты поездки могут быть пред-
ставлены в виде справки о поездке или 
в графической форме. В справке указы-
вается вся необходимая информация 
для машиниста-инструктора, позволяю-
щая оценить уровень знаний и умений 
машиниста. В графической форме пред-
ставления результатов указываются: 
показания светофоров; продольный 
профиль пути; изменения наибольших 
продольных растягивающих и сжима-
ющих усилий грузового или ускорений 
вагонов пассажирского и электропоез-
да; изменения тягового и тормозного 
тока; скорость движения; оптимальная 
траектория движения; ограничение ско-
рости; давление в тормозном цилиндре 
локомотива и номер позиции контрол-
лера машиниста. Используя результа-
ты, можно определить, какие действия 
по управлению поездом предпринимал 
машинист (по величине тягового (тор-
мозного) тока или по величине давле-
ния в тормозном цилиндре локомотива) 
и к каким последствиям это привело (по 
величине продольных усилий (ускоре-
ний) и скорости движения поезда).

Тренажеры-симуляторы для ло-
комотивных бригад ZDSimulator. 
Эти тренажеры имеют большой спектр 
функциональных возможностей. Се-
мейство этих тренажеров позволяет: 

– создавать около 80 нештатных 
поездных и маневровых ситуа-
ций; 

– имитировать до 1000 всевозмож-
ных неисправностей в электриче-
ской схеме аппаратов и проводов 
локомотива; 

– рационально и безопасно вести 
поезд с учетом профиля пути, тех-
нических данных поезда и графи-
ка движения.

На тренажере-симуляторе предусмо-
трены возможности по расширению его 
функций, с учетом серии и технических 
данных локомотивов, моделированию 

тормозных усилий, вводу данных по 
вагонам состава, создание в поездке 
оперативных заданий (сценариев). Для 
этих тренажеров может использовать-
ся единая база ранее выпущенных как 
любительских, так и профессиональных 
маршрутов участков следования.

Главным отличием тренажеров-си-
муляторов является возможность ис-
пользования в домашних условиях,  
в них предусмотрена возможность за-
дания машинисту домашней работы,  
а также предварительного самообуче-
ния устройству, эксплуатации и обслу-
живанию локомотивов, знания профи-
ля пути и особенностей расположения 
станций, сигналов, требований норма-
тивных документов при вождении поез-
дов (в режиме «новичок»).

В режиме «машинист» имеется воз-
можность проверки действий при по-
явлении нештатной ситуации в пути 
следования или устранения неисправ-
ностей на локомотиве (с виртуальной 
постановкой аварийных перемычек, 
подклинивание реле и др.). При этом  
в компьютере тренажера ведется за-
пись и расшифровка скоростемер-
ной ленты с реальными параметрами 
управления поездом и учетом расхода 
энергопотребления.

Подготовкой на тренажерах в депо 
руководит один из машинистов-инструк-
торов (ТЧМИ). На его рабочем месте, как 
и на месте машиниста, установлен ди-
сплей, по которому ТЧМИ следит и анали-
зирует действия машиниста в процессе 
ведения поезда и обслуживания локо-
мотива. Машинист-инструктор со своего 
пульта может задавать режимы работы 
тренажера, изменять первоначальные 
условия ведения поезда (с помощью за-
датчиков неисправностей локомотива  
и нештатных ситуаций), анализировать  
и архивировать действия машиниста.

Тренажер имитирует действия сило-
вых установок, процессов юза или бук-
сования колесных пар, контроль расхода 
топлива или электроэнергии, показания 
приборов. На экране имитатора визу-
альной обстановки в цвете видно место 
следования поезда и станции с тем же 
рельефом и профилем пути. С целью 
предупреждения аварийных ситуаций 
и анализа ошибок при необходимости  
с пульта ТЧМИ можно остановить дви-
жение в любое время и в любом месте.

Тренажерный комплекс подго-
товки машинистов электропоездов 
HRCS2 производства фирмы Hyundai 
Rotem — наиболее современный тре-
нажер на железных дорогах Украины, 
который установлен на станции Дарни-
ца в центре технического обслужива-
ния межрегиональных электропоездов 
Украинской железнодорожной скорост-
ной компании. 
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Тренажер является точной копи-
ей реальной кабины электропоездов.  
В нем имеются те же элементы управ-
ления поездом: контроллер, переклю-
чатели, дисплей диагностики, система 
безопасности КЛУБ-У и др.  Перед лобо-
вым стеклом кабины установлен экран, 
на котором в 3D-формате отображается 
реальный участок со всеми объектами, 
находящимися в зоне видимости маши-
ниста в пути следования на плече обслу-
живания Киев – Харьков. Для этого спе-
циалистами Hyundai Rotem проведена 
фото- и видеосъемка: по 50 км от стан-
ций Киев-Пассажирский и Харьков-Пас-
сажирский. При ведении электропоезда 
на этом участке у машинистов отраба-
тываются навыки правильных действий 
по приемке, подготовке к отправлению, 
управлению и ведению поезда при воз-
никновении нештатных ситуаций.

В тренажерном центре есть еще два 
зала. В первом оборудовано место для 
машиниста-инструктора, который со 
своего пульта может создавать раз-
личные ситуации при ведении поезда 
и контролировать по нескольким мо-
ниторам действия машиниста в раз-
личных условиях движения. Второй 
учебный класс оборудован восемью мо-
ниторами для коллективного обучения 
машинистов, слежения за ведением 
поезда их коллегой. На разные экраны 
выводятся изображения: с видеокамер 
внутри кабины, показаний приборов, 
схемы панели управления с отображе-
нием задействованных элементов, ви-
дов на путь с места машиниста. Работу 
машиниста и его помощника в создан-
ном сценарии тренажерной поездки 
анализирует и записывает компьютер-
ная программа, которая затем сама 
выставляет оценку.

Главное преимущество этого трена-
жера — система визуализации, которая 
обеспечивает отображение реальных 
участков пути: главный вид поездной 
обстановки проецируется на переднее 
окно-экран, а боковые виды представ-
лены на двух жидкокристаллических па-
нелях, установленных в штатные места 
боковых окон. Ощущению реальности 
способствует и звуковое сопровожде-
ние. На тренажере можно смоделиро-
вать любую, в том числе нестандартную, 
ситуацию и отследить реакцию локомо-
тивной бригады. 

С учетом высокой стоимости таких 
тренажерных систем целесообразно 
устанавливать один комплекс на дорогу 
именно в депо с основным типом локо-
мотива, где подготовку и обучение мог-
ли бы проходить локомотивные бригады 
других депо и дорог.

После первичного обучения на тре-
нажере, он используется в оперативном 
порядке (при проведении технического 
обучения и при разборах нештатных си-
туаций), для проведения ежеквартальных 
тренингов и получения зачета, при подго-
товке помощников для работы машини-
стами, а также для восстановления навы-
ков вождения после отпусков и больших 
перерывов в работе машинистов.

В таблице 1 представлена инфор-
мация о наличии тренажеров на маги-
стральном железнодорожном транс-
порте Украины.

Когда эффективнее использовать 
тренажер, а не действующий локомотив 
при проведении технического обуче-
ния? Известно расхожее мнение о том, 
что никакой тренажер не заменит рабо-
ты на локомотиве. Однако есть целый 
ряд навыков, которые могут быть выра-
ботаны только на тренажерах. 

Приказом Укрзализныци № 93-Ц  
от 19.10.2009 года утверждено и вве-
дено в действие Положение об осна-
щении тренажеров и проведения на 
них практического обучения локомо-
тивных бригад.

Тренажерная подготовка машини-
стов проводится в таких случаях:

– перед назначением на должность;
– периодически, не реже одного 

раза в два года для каждого ма-
шиниста;

– при перерыве в поездной работе 
более трех месяцев; 

– по требованию машиниста-ин-
структора при выявлении не-
квалифицированных действий, 
нарушений должностных обязан-
ностей при ведении поезда и дей-
ствий в нештатных ситуациях;

– при освоении новых серий локо-
мотивов (МВПС) и участков обслу-
живания;

– при назначении внеочередных 
испытаний, связанных с плохим 
знанием локомотива или порядка 
ведения поезда;

– при назначении на должность по-
мощника машиниста и машиниста 
или их переквалификации на дру-
гие серии локомотивов и МВПС.

 
Порядок проведения обучения и про-

верки знаний на тренажере устанавли-
вает начальник депо. Он также утверж-
дает график проведения занятий на 
тренажере и состав комиссии для про-
ведения зачетов. При проведении вне- 
очередного обучения и проверки знаний 
машиниста на тренажере используют-
ся отдельные задания по ведению поез-
да на конкретных участках, устранению 
неисправностей ТПС или действий  
в нештатных ситуациях. Оценка дей-
ствий машиниста устанавливается по 
определенным критериям (показателям, 
заложенным в тренажере или разра-
ботанным в депо). В случае повторного 
обучения и проверки знаний машиниста 
(если в первый раз зачет обучающимся 
не был получен) применяется комис-
сионная проверка знаний, в том числе  
с помощью определенных тестов. 

Обучение на тренажере может прово-
диться как индивидуально, так и в при-
сутствии других локомотивных бригад 
с дальнейшим анализом результатов 
ведения поезда на участке и действий 
машиниста при возникновении неис-
правностей локомотива или нештатных 
ситуаций.

Перечень упражнений, неисправно-
стей ТПС и нештатных ситуаций опре-
деляется начальником депо, исходя 
из возможности тренажера и местных 
условий. Результаты обучения и заче-
тов заносятся в отдельный журнал (или  

Тренажерный комплекс подготовки машинистов электропоездов HRCS2 
производства фирмы Hyundai Rotem
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регистрируются в электронном виде) 
для ведения архива и возможности 
дальнейшего анализа. 

Что включает в себя тренажерная 
подготовка локомотивных бригад? Ре-
комендовано проведение трех этапов 
тренажерной подготовки.

1-й этап (начальный, теоретиче-
ский) — приобретение знаний и функ-
циональных обязанностей при экс-
плуатации и управлении локомотивом 
или МВПС в ходе аудиторных занятий 
и демонстрации на макетах, плака-
тах, стендах, видеофильмах, трена-
жере или действующем локомотиве. 
Этот этап используется для подготов-
ки помощников машиниста, их ско-
рейшей адаптации к условиям произ-
водства при начальной работе после 
окончания учебных заведений или  
в период производственной практики 
учащихся. 

2-й этап (работа в штатных ситуаци-
ях) — приобретение профессиональных 
качеств, отработка умений и навыков 
по обслуживанию и управлению локо-
мотивом в штатных ситуациях в соот-
ветствии с требованиями нормативных 

документов. На этом этапе подготовки 
должны быть отработаны такие навыки:

• подготовка локомотива к работе, 
его приемка, проверка работы 
основного оборудования, при-
боров безопасности, тормозов, 
песочницы;

• действия при маневрах, прицепке 
к составу, опробовании тормозов;

• действия при ведении поезда  
с места, разгоне, ведении поезда  
с соблюдением графика движения 
и рационального использования 
мощности локомотива (МВПС);

• ведение служебных переговоров, 
в том числе с помощью радио-
станции;

• управление разными типами тор-
мозного оборудования, работа  
с приборами безопасности и ско-
ростемером, контроль работы 
оборудования в пути следования;

• знания профиля пути участков об-
служивания, расположения на нем 
постоянных сигналов, сигнальных 
знаков, указателей и светофоров.

3-й этап (работа в нештатных и экс-
тремальных ситуациях) — приобрете-

ние навыков высшего уровня профес-
сиональной компетентности.

В результате у машиниста должны 
быть выработаны такие качества:

• прогнозирование развития си-
туации;

• быстрая адаптация к смене ситу-
ации и выбор правильного реше-
ния;

• готовность к возникновению не-
штатных ситуаций и уверенность 
в их преодолении;

• умение определить важнейшие 
признаки, которые влияют на по-
явление и развитие экстренной 
ситуации;

• умение анализировать ситуацию, 
учитывая очевидные и скрытые 
признаки; 

• умение определять приоритеты 
решаемых задач в нештатной си-
туации.

На этом этапе машинист-инструктор 
готовит нештатные ситуации, контроли-
рует качество их выполнения, а также 
прогнозирует адекватность действий 
машиниста в реальной поездной обста-
новке.

Таблица 1. Оснащенность тренажерами депо и структурных подразделений  
железнодорожного транспорта Украины

Тренажер Депо / предприятие

Наименование Разработчик Название Дорога Типы локомотивов / МВПС

Учебный 
тренажер 
машиниста

СКТБ МСУБ 
при ДНУЖТ,
г. Днепропетровск

Христиновка ОЖД 2ТЭ10М

Славянск ДЖД ВЛ8

Харьков-Октябрь ЮЖД ЧС7

Мелитополь ПЖД ЧС7

Знаменка ОЖД ВЛ80т

Нижнеднепровск-Узел ПЖД ВЛ8

Ясиноватая ДЖД ЭПЛ2т

Львов, моторвагонное ЛЖД ЭР2т

Днепропетровск, моторвагонное ПЖД ЭР2

Железнодорожный 
тренажер-
симулятор 
ZDSimulator

ЧП Усов,
г. Киев

Депо им. Т. Шевченко ОЖД 2ТЭ10У,  ЧС4, ЧС8

Котовск ОЖД 2ЭС5К, ВЛ80т

Киев-Пассажирский Ю.-ЗЖД ЧС4, ЧС8

Дарница Ю.-ЗЖД ВЛ80т

Жмеринка Ю.-ЗЖД ЧС4

Шепетовка Ю.-ЗЖД ЧС4, ЧС8

Конотоп Ю.-ЗЖД ВЛ80т

Основа ЮЖД ВЛ82м

Львов-Запад ЛЖД М62

ГЕТУТ (г. Киев) Киев ВЛ80т

МВПУЖТ (г. Казатин) Ю.-ЗЖД ВЛ80т

Учебный 
тренажер 
машиниста

СКТБ МСУБ 
при ДНУЖТ

ДТШ (г. Днепропетровск) ПЖД ЧС2

СКТБ МСУБ 
при ДНУЖТ

ДНУЖТ (г. Днепропетровск) ПЖД ЭПЛ2Т, 2ТЭ116

Тренажерный 
комплекс

Hyundai Rotem
Украинская железнодорожная  
скоростная компания

г. Киев HRCS2
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Использование тренажеров для ма-
шинистов в локомотивных и моторва-
гонных депо Украины позволяет:

• сократить срок подготовки и пере-
подготовки машинистов;

• оценить готовность к самостоя-
тельной работе в качестве машиниста;

• сформировать навыки безопасных 
и энергосберегающих режимов вожде-
ния поездов;

• обучить действиям в нестандарт-
ных и аварийных ситуациях;

• сформировать навыки оператив-
ного поиска и устранения неисправно-
стей локомотива во время поездки;

• объективно оценить квалификацию;
• аттестовать членов локомотивных 

бригад;
• осуществить переподготовку ма-

шинистов для работы на локомотивах 
других серий.

Следует еще разподчеркнуть, что вы-
сокая стоимость современных тренаже-

ров позволяет устанавливать лишь один 
такой комплекс на дорогу в депо с основ-
ным типом локомотива, где подготовку 
и обучение могут пройти локомотивные 
бригады других депо и дорог.
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Функции тренажера

Название тренажера

Учебный трена-
жер машиниста

СКТБ МСУБ

Железно-
дорожный  
тренажер-
симулятор 

ZDSimulator

Тренажерный 
комплекс подго-

товки машинистов 
электропоездов 

Hyundai
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TATRAVAGÓNKA КУПУЄ АКЦІЇ ТРАНСПОРТНИХ ПІДПРИЄМСТВ ІНДІЇ 

Словацький виробник рухомого складу Tatravagónka вийшов на ринок Індії, купивши 26% акцій дочірнього підприємства 
Jupiter Group (виробника рухомого складу Jupiter Wagons) та підприємства-виробника сталевого лиття Jupiter Alloys & Steel 
India шляхом підписання угоди на 1 млрд рупій.

Спочатку компанія Tatravagónka викупила 13% акцій двох підприємств, у квітні 2016 року планується збільшити цю част-
ку до 26%. За умови задовільної спільної роботи в майбутньому заплановано збільшення пакета акцій до 50%. Додатковий 
капітал буде використано для модернізації заводу Bandel у Західній Бенгалії та для будівництва ливарного заводу. Новий 
завод з виробництва гальмівних систем, а також підприємство, що буде займатися здачею вагонів в оренду, може бути по-
будовано поблизу м. Делі.
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