
.                                 15  2(56)  2013 

 
 

323

 339:658                                                                                                              
., ., , ., *, 

.,  
 

.  
 

 
 

 
.   

, 
: , 
, , 

 ( ); -
;  

 
;  

. 
. ,   

 
                      

. . , . . , . . , . .  [1–
3].  

,  
. . , . . , . . ,           

. . . [4-5].  
 
 

. . .  
: 1)  

-
,  

; 2)  2001–2003 .  
,  

 ( )  
; 3)  

 (  
) ; 4)  

 (  
) .  

                                                
*  – ., . 

., ., ., 2013 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

324

,  
-

. ,  
-
 

,  
, :  

 
, , 

 ( ),  
,  

, ,  
 [6]. 

.   
:   

;  
;  

 
;  

; 
; -

 
;  

. 
.  

  
: 1) , 

, , 
 ( ); 2) -

; 3)  
 

; 4)  
. ,  

 
: 

  
; 

  
; 

  
 

; 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

325

  
; 

  
; 

  
; 

  
. 

 
), ,  

. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 1.  
 

: ., ..  
 

 
:  – ,  

;  – ,   
;  – , 

   

  

 

 

 –  

 

 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

326

.  
, , ,  

.  
,  

:  ( ),  
 ( ),  ( ),  

 ( ) ( ) 
.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

. 2.  
 

: ., ..  
 

 
,  

,  
.  

,  

 

  

 
 

 

 –  

 

 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

327

:  ( ), 
 ( ), 

 ( ),  
 ( ),  ( ) 

. ,  
. ,  

 
, ,  

,  
, .  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

.  3.  
 

 
: ., ..  

 
 

 –  
; ; 

, .  
 

 

 -
 

   
 

 
 

 

 –  

 

,  

 

 

 1…N 
 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

328

: 1)  
); 2)  
); 3)  
) . , , 

.  [7-8]. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 4.  
 

 
: ., . 

 
   

, , 
,  

  
 

 
 

  

 
 

 

 
 

 
 

 –  

 

,  

 

 
 

 
 

, 
: 

 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

329

 ( )  ( ) 
 ( . . 1). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 5.   
 

: ., ..  
 

 

 

 

 
 

   

 
 

  
 

 
 

 

,  ,  ,  

 

- , , ,  
,  

 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

330

 1 
 ( )  ( )  

 
   

  1-100  
  - 

   
   

,  
 

 

 
  

  
 - 

 
 

,  
 

 

,  
 

 
 

 
 

 
,  

 

 
 

 
 

 
 

, 
 

 
 25 , 

 
 

 
 

 
 « »  - 

 
  

 
 

 
 

) 
 

 
 

 - 
: [9]. 

:  –  
,   

, ,  
 

. 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

331

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 6.  
 

 
: ., . 

 
, ,  

,  
.  – ,  

,  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
) 

 
 

 

 
 

 
 

  
 

,   
 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

332

. , 
,  “ ”,  

.  
, ,  

 
,  “greenmail”  “ ”  

.  
.  

,  
, , , ,  

,  
.   –  

; , ; 
,   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 7.  
 

: ., . 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

-
 

 
 

 
) 
 

 
 

 

 

 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

333

,  
.     

 
, ,  

, , ,  
, .  

  – ; 
, ;  

, ,  
. 

.   
: 

1) , , 
,  ( ); 2)  

; 3) 
 

; 4)  
. 

  
:  1)  

; 2)  
; 3)  

 
; 4)  

; 5) 
; 6) 

 
; 7)  
.  

 
  

.  
 

)  
 ( )  ( )  

. 
 

 
1. . : . – [2-

., . .] / . . . – .: , 2002. – 624 . 
2. .  

 2020  / , . -
. –  .: , 2012. – 182 . 



.                                 15  2(56)  2013 

 
 

334

3. . :  
. . . / . , . , . , . ; 

. . . . – [2- ., . .]. –  . : : , 
2000. – 592 .  

4. :  / . .  [ .]. – . : 
, 2010. – 463 . 
5. : . 

 / . . , . . , . . ; . 
. . . – .: , 2001. – 464 . 

6. .  
 

: . . . . : 08.07.02 / . ; . 
. . –  , 2005. – 20 .  

7. .  
 //  

 2020 . . . 
. -

 16-17  2012 . / . . –  .: , 
2013. – . 294 - 302. 

 8. .  
 // .  

. . .  “ ”/ . . – 
, 2013. – . 15,  1 (55). – . 5. – . 164 – 176. 

9.  “ ”, , ,  
17.09.2008 . (  30  2009 .). 

 
Summary 

Pun’ko B., Kosharska N., Smolynets I. 
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ORGANIZATIONAL FORMS OF STRUCTURES IN AIC ALGORITHM 
MODELLING  IMPROVEMENT 

 
In the article different forms of algorithm that modeling functioning form 

of management  structures in AIC are considered.  
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