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ДИНАМІКА КІЛЬКІСНОГО ТА ЯКІСНОГО КАДРОВОГО
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ІНСТИТУТІВ УКРАЇНИ

1945–1950 РОКІВ

У статті аналізується стан забезпе-
чення викладацькими кадрами педагогі-
чних інститутів України в 1945–1950 рр.
Досліджено динаміку кількісних і якіс-
них характеристик науково-педагогічних
кадрів вищої кваліфікації в даних закла-
дах освіти.
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ственного и качественного кадрового
обеспечения педагогических инсти-
тутов Украины 1945–1950 годов. В ста-
тье анализируется состояние обеспече-
ния преподавательскими кадрами педа-
гогических институтов Украины в 1945–
1950 гг. Исследована динамика количе-
ственных и качественных характеристик
научно-педагогических кадров высшей
квалификации в данных учебных заведе-
ниях.
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Мета: дослідити стан кількісного та
якісного забезпечення педагогічних
інститутів України науково-викладаць-
кими кадрами 1945–1950 років.

Системна криза, яка супроводжує
період соціально-політичної перебудови
країни на сучасному етапі, привела до
того, що перед наукою постали нові труд-
нощі: украй недостатнє бюджетне фінан-
сування не забезпечує своєчасного онов-
лення її матеріально-технічної бази, ство-
рення нормальних умов життя і праці

вчених. З цього погляду важливе місце
посідає післявоєнний період, протягом
якого на долю вітчизняних професорсь-
ко-викладацьких кадрів випала особли-
ва роль у відновленні вищої школи та
відродженні інтелектуального потенціа-
лу України.

Аналіз історіографії засвідчує, що
проблема кадрового забезпечення вищої
школи України другої половини 40-х –
першої половини 50-х рр. ХХ ст. зали-
шилася фактично не дослідженою. Вона
не розроблена ні в дисертаційному, ні мо-
нографічному вимірах. Учені цього пе-
ріоду висвітлювали переважно історію
розвитку освіти, школи, культури [3; 6].

Однак певний внесок наприкінці 50-
х рр. минулого століття зробили автори
монографічної праці про розвиток на-
родної освіти і педагогічної науки в
УРСР 1917–1957 рр. [5]. Деяку інфор-
мацію можна знайти у фундаментальній
роботі радянських дослідників "Вища
школа Української РСР (1917–1967)" [1].

Хронологічні рамки вивчення про-
блеми включають повоєнну п'ятирічку
1945–1950 років. У цей час у системі
вищої освіти відбулися істотні зміни. Роз-
ширилася мережа вищих навчальних зак-
ладів, спостерігалася позитивна кількісна
та якісна динаміка науково-педагогічних
кадрів. Одночасно з післявоєнною нор-
малізацією навчального процесу у країні
приступили до відновлення інфраструк-
тури вищих навчальних закладів, зокре-
ма, педагогічних. Так, якщо 1945–1948
рр. в Україні налічувалось 20 педагогіч-
них інститутів, то у 1949/1950 н. р. їх
кількість зросла до 23 [9, арк. 1; 11, арк.
2; 13, арк. 2; 14, арк. 6].

У результаті збільшення числа таких
закладів вони постали перед проблемою
відновлення свого науково-педагогічно-
го та викладацького складу, оскільки за
воєнні роки у складі професорсько-вик-
ладацьких колективів відбулися серйозні
кількісні і якісні деформації. На думку
[4], процес повернення професорсько-
викладацького складу ВНЗ на довоєнні
місця роботи не був належним чином
організований, проходив у складних
умовах розрухи, що ускладнювало по-
повнення закладів педагогами.

Як видно з наведених у табл. 1 даних,
у перший післявоєнний рік забезпе-

ченість професорсько-викладацькими
кадрами педагогічних інститутів стано-
вила 92,6% згідно зі штатними форму-
лярами, встановленими на той час [7, арк.
1–27]. Міністерство освіти УРСР, вико-
нуючи постанову ЦК РКП(б) і постано-
ву XIII Пленуму ЦК КП(б)У "Про підбір
і розстановку кадрів", уділило велику
увагу роботі з кадрами педагогічних ВНЗ
[2]. У результаті прийнятих заходів за-
безпечення закладів науково-педагогіч-
ними працівниками протягом 1947–1950
рр. покращилося. Так, у 1947/1948 н. р.
штатний розпис був виконаний на 92,8%,
1948/1949 н. р. – на 93,4 %, 1949/1950 н.
р. – на 96,8% від установленої кількості
за штатом педагогічних інститутів [8,
арк. 2; 10, арк. 2; 12, арк. 2].

Таким чином, на кінець 1950 р. вда-
лося майже повністю відновити довоєн-
ний рівень комплектації викладацькими
кадрами педагогічних інститутів.

Рівень кваліфікації таких працівників
характеризується структурою профе-
сорсько-викладацького складу ВНЗ. З
1651 його представника у 1946/47 н. р.
професори становили 23 (1,4%), з них:
доктори наук – 7 (0,4%); доценти – 213
(12,9%), зокрема, кандидати наук – 166
(10,1%); старші викладачі і викладачі –
504 (30,5%); асистенти – 773 особи
(46,8%), з них кандидати наук – три осо-
би [7, арк. 1–27].

Найгостріше в цей час постала про-
блема укомплектування кафедр завіду-
вачами з вченими званнями і ступенями.
Наприклад, у 1946/1947 н. р. серед 269
таких працівників лише 4 (1,5%) – док-
тори наук, професори та 105 (39,0%) –
кандидати наук, з них 3 професори, 96
доцентів вели педагогічну діяльність. Із
138 завідувачів кафедр без наукових
звань 6 (4,4%) мали науковий ступінь
кандидата наук [7, арк. 1–27].

Отже, частка викладачів з наукови-
ми ступенями та вченими званнями у
1946/1947 н. р. становила всього 14,8%,
що свідчило про низький рівень забез-
печення педагогічних інститутів кадра-
ми вищої кваліфікації.

Велике значення у розв'язанні про-
блеми мала постанова Ради Народних ко-
місарів СРСР "Про підвищення окладів
працівникам науки і про поліпшення їх
матеріально-побутових умов" (06.04.1946© Н. Процишин
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р.), у якій ішлося про підвищення поса-
дових окладів професорсько-викладаць-
кому складу та встановлювалось їх пільго-
ве забезпечення продовольчими і промис-
ловими товарами [15]. Це сприяло швид-
кому поповненню педагогічних інститутів
професорсько-викладацькими кадрами
вищої кваліфікації (Рис. 1).

Так, у 1947/1948 н. р. частка канди-
датів наук була значно вищою, ніж у по-

передньому навчальному році, і стано-
вила 14,1%, чого не можна сказати про
частку докторів наук, яка збільшилася
лише на 0,1%. Аналіз статистичних да-
них показав, що в наступні 1948/1949 та
1949/1950 н. р. число кандидатів наук
збільшилося до 17,2% та 17,0% відпові-
дно, а докторів наук – до 0,6% та 0,4%.

Кількісне зростання педагогічного
персоналу й певні зміни в його якісному
складі дали можливість зміцнити керів-
ний склад педагогічних інститутів, насам-
перед, завдяки завідувачам кафедр, які
не мали вчених звань і наукових ступенів.

Порівняно з 1946/1947 н. р. у 1947/
1948 н. р. у педагогічних інститутах із 272
завідувачів кафедр налічувалось 16 про-
фесорів та 120 доцентів, серед яких частка
докторів наук складала 2,6% від їх загаль-
ної кількості, а кандидатів наук – 76,8%.

Згідно зі статистичними даними за
1948/1949 н. р. серед 278 завідувачів
кафедр вчене звання професора мали 18
(6,5%) осіб, доцента – 135 (48,6%); з них
докторами наук були 9 (3,2%), кандида-

тами наук – 140 осіб (50,5%). У 1949/
1950 н. р. з 314 завідувачів кафедр про-
фесорів числилось 18 (5,7%), кандидатів
наук – 128 осіб або (40,8%). Науковий
ступінь доктора наук мали 4 (1,3%), кан-
дидата наук – 145 осіб (46,2%). Як вид-
но, протягом двох останніх навчальних
років позитивна тенденція дещо погірши-
лася і, в першу чергу, через розширен-
ня мережі педагогічних інститутів. Так,

за рішенням Уряду з 1 жовтня 1948 року
були відкриті Київський і Дніпропет-
ровський педагогічні інститути інозем-
них мов, а Кам'янець-Подільський учи-
тельський інститут реорганізований у
педагогічний [13, арк. 2].

У якісному складі кафедр педагогіч-
них інститутів позитивні зміни відбува-
лися хоч і повільніше, проте стабільно:
частка викладачів із науковим званнями
у 1947/1948 н. р. становила 8,4%, що на
2,8% більше, ніж у 1946/1947 н. р., у
1948/1949 н. р. – 10,6 % (144 чоловіки із
1367 мали науковий ступінь кандидата
наук, один – доктора наук), у 1949/1950
н. р. – 11,0% (159 викладачів із 1472 були
кандидатами наук та 3 – докторами наук).

Таким чином, аналіз кількісно-якіс-
ного складу науково-педагогічних кадрів
педагогічних інститутів протягом пер-
ших післявоєнних років засвідчив, що
вони були добре забезпечені ними у плані
виконання штатного розпису. На кінець
1949/1950 н. р. штатний розпис був ви-
конаний на 96,8%.

Попри поступове збільшення числа
наукових працівників, проблема забезпе-
чення педагогічних інститутів виклада-
чами з науковими ступенями кандидата і
доктора наук залишалась невирішеною.
Так, частка викладачів без наукового сту-
пеня протягом досліджуваного періоду
становила в середньому (81,5 ± 1,5)%.
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Рисунок 1. Якісний склад професорсько-викладацького персоналу педагогічних 
інститутів 1945–1950 рр., розрахований за даними статистичних звітів 


