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Кучерявый А.А. 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ МОДЕЛЬ УПРАВЛЕНИЯ СОДЕРЖАНИЕМ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ БУДУЩИХ ЮРИСТОВ 

Рассмотрена проблема недостаточной изученности аспекта управления 
самостоятельной учебной деятельностью будущих юристов. Указана актуальность 
технологической модели управления содержанием самостоятельной работы для 
преподавателей. Изучены шесть ее составляющих: определение содержания учебной 
дисциплины; временное и тематическое проектирование; целеполагание модулей аудиторной 
и самостоятельной работы; подбор учебных заданий; разработка средств обратной связи; 
создание методического обеспечения. Акцентировано внимание на особенностях 
проектирования самостоятельной работы будущих юристов. Обозначены перспективы 
дальнейшего использования результатов исследования. 

Ключевые слова: модель, технология, проектирование, управление, самостоятельная 
работа, будущие юристы. 

 
Kucheryaviy A.А. 

TECHNOLOGICAL MODEL OF MANAGING THE CONTENTS  
OF FUTURE LAWYERS’ SELF-LEARNING WORK 

The problem of insufficient state of knowledge of the management aspect by future lawyers’ self-
learning activity is considered. The relevance of technological model of managing the contents of future 
lawyers’ self-learning work for the educators is specified. Six of its components is studied, which 
includes: determination of maintenance of educational discipline; temporal and thematic planning; 
determination of aims of the modules of classroom and self-learning work; the selection of training 
tasks; development of means of feedback; creation of the methodical providing. The groups of aims of 
educational subject are defined. The influence of aims on forming of the content of training course is 
indicated. Ways of alternation modules of students’ class and self-leaning work at studying of the 
themes are proposed. The recommendations to determination of aims of the self-leaning work modules 
taking into account the stages of mastering of educational material are given. Peculiarities of 
recruitment of educational tasks, depending on the aims of the self-leaning work modules are specified. 
The examples are given. Ways of cooperation of educator and student, including, by means of 
consultations and use of Internet technologies are considered. The components of the methodical 
providing of students’ self-learning work are described. Importance of each of components is analysed. 
Attention on the peculiarities of projecting of future lawyers’ self-learning work is accented. Prospects 
of further use of the research results are indicated. 

Key words: model, technology, projecting, management, self-learning work, future lawyers. 
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МОДЕРНІЗАЦІЯ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ  

В УМОВАХ ІНТЕГРАЦІЇ УКРАЇНИ В ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ОСВІТНІЙ ПРОСТІР 
 
У статті розглянуто основні напрямки, фактори та шляхи модернізації післядипломної 

педагогічної освіти в умовах інтеграції України в європейський освітній простір. 
Схарактеризовано європейський вимір післядипломної педагогічної освіти, який виражається  
у трьох основних напрямках її модернізації, а саме: оновлення змісту, неперервність 
освітнього процесу та застосування інформаційно-комунікаційних технологій. Шляхами 
модернізації визначено забезпечення зовнішніх і внутрішніх умов ефективного функціонування 
системи; підвищення якості освітніх послуг у системі післядипломної педагогічної освіти  
та сприяння розвитку професійної компетентності педагогів за особистісно зорієнтованою 
технологією. 
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професійний розвиток педагога, феномен європейського виміру в післядипломній педагогічній 
освіті. 

 
У результаті інтеграційних процесів, які відбулися за останні три десятиліття  

в Європі, формується нова якість європейської освіти, що характеризується 
параметрами, базованими на культурних цінностях (громадянськість, демократія, 
рівність, свобода) і якісно нових принципах педагогічної діяльності (відкритість, 
гуманізація, компетентність, об’єктивність тощо). Важливою складовою модернізації 
післядипломної педагогічної освіти є її відповідність світовим тенденціям і вимогам 
сучасних європейських спільнот. Інноваційний розвиток будь-якої галузі науки чи 
економіки неможливо уявити без міжнародного співробітництва. Післядипломна освіта 
не є винятком, оскільки її найкращі надбання ґрунтуються на світовому досвіді. 

Актуальність теми дослідження зумовлена сучасними глобалізаційними 
процесами, згідно з якими відбувається вдосконалення змісту, а також внесення 
коректив до загальної методології сучасної освітньої парадигми: перегляду цілей, 
принципів, методів, форм організації навчання в післядипломній педагогічній освіті 
України. Просування в євроінтеграційному напрямку неможливо уявити без урахування 
сучасних європейських тенденцій в освітньому просторі, зокрема в післядипломній 
педагогічній освіті, яка забезпечує неперервність професійного розвитку педагога  
в міжатестаційний період. 

Аналіз джерел із зазначеної проблематики свідчить про те, що питання 
модернізації педагогічної освіти в Україні крізь призму євроінтеграції знаходить своє 
відображення державних документах і наукових розвідках вітчизняних дослідників  
у різних аспектах.  

Необхідність оновлення змісту освіти з урахуванням євроінтеграційних процесів 
окреслено в Національній стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 рр., у якій 
зазначається, що «стратегія розвитку національної системи освіти має формуватись 
адекватно сучасним інтеграційним і глобалізаційним процесам» [8]. Відповідно  
до згаданих процесів цілі та завдання міждержавного масштабу повинні домінувати над 
локальними цілями та завданнями, у результаті чого формулюються нові суспільні 
ідеали та цінності, які є загальними для всіх. 

На думку В. Андрущенка, одним із головних напрямків реформування освітньої 
системи є дотримання європейських стандартів якості освітніх послуг [3]. С. Сисоєва  
в модернізації сучасної освіти вбачає закономірний історичний процес, пов’язаний  
зі зміною освітньої моделі відповідно до вимог сучасності [6]. В. Олійник зазначає,  
що співпраця з іноземними країнами в освітньому контексті сприятиме підвищенню 
ефективності діяльності системи вітчизняної післядипломної педагогічної освіти [4]. 
Крім того М. Артюшина, П. Лушин, Л. Пуховська у своїх працях наголошують  
на актуальності інтеграції національної системи освіти в європейський освітній простір, 
аналізуючи інноваційний, психологічний, управлінський аспекти [5]. 

Однак у вищезазначених дослідженнях недостатньо висвітлено фактори, які 
впливають на модернізацію післядипломної педагогічної освіти, не систематизовано 
напрямки та шляхи її вдосконалення із врахуванням процесів євроінтеграції. 

Метою статті є схарактеризувати основні напрямки, фактори та шляхи 
модернізації післядипломної педагогічної освіти в умовах інтеграції України  
до європейського освітнього простору. 

Освіта є невід’ємною складовою суспільного життя, тому в результаті поступового 
розвитку суспільства виникає потреба в її модернізації. Водночас інтеграція України  
у світовий та європейський простори зумовлює співзвучність національної системи 
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освіти із закордонними, при цьому оновлення освітніх систем має відбуватися  
з урахуванням сучасних європейських освітніх тенденцій. З огляду на вищезазначене 
розглянемо три основні напрямки модернізації післядипломної педагогічної освіти  
в Україні. 

Перший та найбільш пріоритетний напрямок, орієнтири якого визначено  
в Концепції розвитку післядипломної освіти, – оновлення змісту післядипломної 
педагогічної освіти «відповідно до потреб економічного та соціального розвитку 
України, становлення демократичного суспільства» [7]. 

Основними передумовами розробки Концепції є «сучасні процеси становлення 
демократичної, правової, соціальної держави, розвиток засад громадянського 
суспільства, інтеграція України в Європейське співтовариство» [там само]. 

Другий напрямок модернізації післядипломної педагогічної освіти педагогів 
передбачає розвиток і збереження єдності освітнього простору України та зарубіжних 
країн, неперервність освітнього процесу як комплексу соціально-педагогічних змін. 
Реалізація соціально-педагогічних перетворень повинна здійснюватися шляхом 
застосування компетентнісного й особистісно зорієнтованого підходів до навчання 
педагогічних працівників.  

Особлива увага як на державному, так і на регіональному рівнях приділяється 
третьому напрямку модернізації післядипломної педагогічної освіти – застосуванню 
нових інформаційно-комунікаційних технологій, а також сучасних методик, форм  
і методів навчання. Використання глобальної та локальної мережі Інтернет сприяє 
швидкому й ефективному обміну педагогічним досвідом і фаховою інформацією  
із закордонними колегами. 

Щодо сучасних форм і методів навчання варто зазначити, що можливості 
глобального інформаційного простору створюють усі умови для самостійного навчання 
та самовдосконалення педагогів в умовах дистанційного та очно-дистанційного 
навчання, де на науково-педагогічних працівників післядипломної педагогічної освіти 
покладається організаційна, фасилітативна і консультативна функції. Окрім цього,  
як свідчить вітчизняний досвід і напрацювання європейських науковців і практиків, 
самоосвіта є ефективним методом підвищення рівня кваліфікації, професійного 
розвитку педагога, причому рух на вищий щабель професіоналізму відбувається  
за індивідуальною траєкторією руху. 

Як зазначалося вище, Україна задекларувала готовність до змін у напрямку 
євроінтеграції, а тому будь-які оновлення, зокрема у галузі післядипломної освіти, 
мають відповідати європейських вимогам і стандартам. 

Проаналізована практика діяльності закладів післядипломної педагогічної освіти 
свідчить про те, що ефективній інтеграції України до освітнього простору Європи 
сприяють такі фактори: 

−  участь педагогів у спільних міжнародних проектах, асоціаціях (забезпечує обмін 
досвідом між науково-педагогічними, педагогічними працівниками з метою пізнання 
специфіки освітньої діяльності європейських країн); 

− підписання угод про співпрацю на рівні країн і закладів післядипломної 
педагогічної освіти (сприяє безпосередньому налагодженню контактів із метою обміну 
досвідом, ознайомленню з інноваційними освітніми технологіями, методиками, 
методами, прийомами тощо); 

− участь у міжнародних симпозіумах, конференціях, семінарах, літніх школах, 
університетах (можливість дізнатися про найновіші досягнення в галузі післядипломної 
педагогічної освіти та представити на міжнародному рівні педагогічні напрацювання); 
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− стажування науково-педагогічних працівників за кордоном (ознайомлення  
з передовим педагогічним досвідом зарубіжних колег та особливостями підвищення 
кваліфікації педагогів за кордоном); 

− участь у міжнародних порівняльних дослідженнях у сфері педагогічної освіти 
(можливість порівняти власний педагогічний досвід із закордонним аналогом  
та проаналізувати переваги і недоліки кожного з них із метою покращення діяльності). 

Проаналізувавши шляхи модернізації системи післядипломної педагогічної освіти 
України, доцільно розподілити їх за трьома напрямками: 1) забезпечення зовнішніх  
і внутрішніх умов ефективного функціонування системи; 2) підвищення якості освітніх 
послуг у системі післядипломної педагогічної освіти; 3) сприяння розвитку професійної 
компетентності педагогів (табл. 1).  

Таблиця 1 
Шляхи модернізації системи післядипломної  

педагогічної освіти України 
Забезпечення зовнішніх і 

внутрішніх умов 
ефективного 

функціонування системи 

Підвищення якості освітніх 
послуг у системі 
післядипломної 

педагогічної освіти 

Сприяння розвитку 
професійної 

компетентності педагогів 

− взаємозв’язок освітньої 
системи та економіки; 

− сприяння здійсненню 
адаптивних процесів на 
шляху до соціокультурних 
змін; 

− дотримання принципів 
гуманізму, демократії, 
пріоритетності суспільних  
та духовних цінностей; 

− заохочення і стимулювання 
до налагодження 
ефективного партнерства з 
іноземними установами 
післядипломної педагогічної 
освіти. 

− створення міжнародних 
проектів та програм, які 
підвищують рівень 
діяльності закладів 
післядипломної 
педагогічної освіти; 

− стимулювання до 
впровадження в освітній 
навчальний процес засобів 
новітніх інформаційно-
комунікаційних 
технологій; 

− розробка спецкурсів, 
цільових курсів, які 
відповідають сучасним 
європейським освітнім 
потребам педагогів. 

− забезпечення принципу 
неперервності навчання 
педагогічних кадрів у 
системі післядипломної 
освіти; 

− самоосвіта і 
самовдосконалення 
педагога за індивідуальною 
траєкторією руху; 

− застосування очної, очно-
дистанційної, дистанційної 
форм навчання педагога  
із визначенням  
і врахуванням рівня його 
професіоналізму; 

− упровадження новітніх 
педагогічних технологій  
у навчальний процес. 

 
Окрім цього варто зазначити, що запровадженню шляхів модернізації системи 

післядипломної педагогічної освіти повинно передувати створення соціально-
педагогічних, організаційно-педагогічних і соціокультурних умов. До соціально-
педагогічних умов належить залучення викладачів і слухачів до спільної науково-
дослідної роботи, інтеграція роботи закладів післядипломної педагогічної освіти  
з обласними, міськими та районними методичними службами у напрямку 
запровадження інноваційних форм діяльності. Важливими елементами організаційно-
педагогічних умов є диференціація змісту і форм навчання для кожної категорії 
слухачів, а також вибір педагогічних технологій, адекватних визначеним завданням.  
У свою чергу соціокультурні умови визначаються створенням культурно-інноваційного 
середовища у закладах післядипломної педагогічної освіти, у вищих та загальноосвітніх 
навчальних закладах із метою формування готовності педагогів до сприйняття 
європейських цінностей. 

Безумовно, євроінтеграційні процеси, які відбуваються в українській 
післядипломній освіті, пов’язані також із формуванням готовності педагогів  
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до інноваційної діяльності в закладах освіти, адже в «Типовому положенні про 
атестацію педагогічних працівників» [9] уже до кваліфікаційної категорії «спеціаліст 
другої категорії» є вимога в застосуванні інноваційних технологій у навчально-
виховному процесі. Тому інновації в закладах післядипломної педагогічної освіти, 
починаючи від створення атмосфери партнерства у стосунках викладач-педагог,  
що передбачає застосування педагогіки толерантності аж до використання 
інтерактивних, інноваційних методик і технологій навчання під час курсової підготовки 
та в міжатестаційний період засобами очної, дистанційної та очно-дистанційної форм 
навчання із використанням особистісно зорієнтованого, компетентністного  
і діяльнісного підходів забезпечують інноваційність післядипломної освіти  
та наближають її до вимог і бачення європейських держав. 

Отже, в умовах європейських інтеграційних процесів виникає необхідність 
модернізації післядипломної педагогічної освіти, спрямованої на тенденції 
європейського освітнього простору, яка має забезпечувати якісну курсову підготовку  
і перепідготовку педагогічних кадрів, ураховуючи принципи неперервності навчання, 
компетентнісний, особистісно зорієнтований та діяльнісний підходи, забезпечивши цим 
самим конкурентоспроможність українського педагога не лише на вітчизняному, а й на 
світовому ринках праці. 

Подальшою перспективою наукових досліджень є аналіз шляхів модернізації 
післядипломної педагогічної освіти в умовах випереджувальної освіти. 
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Лавренчук А.О. 

МОДЕРНИЗАЦИЯ ПОСЛЕДИПЛОМНОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
В УСЛОВИЯХ ИНТЕГРАЦИИ УКРАИНЫ  

В ЕВРОПЕЙСКОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ПРОСТРАНСТВО 

В статье рассмотрены основные направления, факторы и пути модернизации 
последипломного педагогического образования в условиях интеграции Украины в Европейское 
образовательное пространство. 
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Охарактеризовано европейское измерение последипломного педагогического образования, 
которое выражается в трех основных направлениях ее модернизации, а именно: обновление 
содержания, непрерывность образовательного процесса и применения информационно-
коммуникационных технологий. Путями модернизации определено обеспечение внешних  
и внутренних условий эффективного функционирования системы повышения качества 
образовательных услуг в системе последипломного педагогического образования и содействия 
развитию профессиональной компетентности педагогов с использованием личностно 
ориентированной технологии. 

Ключевые слова: интеграция, евроинтеграция, Европейское образовательное 
пространство, модернизация, профессиональное развитие педагога, феномен европейского 
измерения в последипломном педагогическом образовании. 

 

Lavrenchuk A.O. 
THE MODERNIZATION OF POSTGRADUATE TEACHER EDUCATION  

IN THE INTEGRATION OF UKRAINE INTO THE EUROPEAN EDUCATIONAL SPACE 

The article reviews main directions, factors and ways of modernization in postgraduate 
pedagogical education in the conditions of Ukraine’s integration into the European educational space. 
The European dimension of postgraduate education, which is reflected in the three main areas of 
modernization, namely: content update, the educational process continuity and the information and 
communication technologies application, has been characterized. The external and internal conditions of 
the effective system functioning; the educational services quality improvement in postgraduate teacher 
education and the teachers professional competence promotion by means of individually oriented 
technology have been defined as the ways of modernization. 

The factors that contribute to the effective integration of Ukraine into the European educational 
space are defined. They are the following: participation of teachers in joint international projects, 
associations; signing agreements of cooperation at the state level and postgraduate teacher education; 
participation in the international symposia, conferences, workshops, summer schools, universities; 
training of scientific and pedagogical workers overseas; participation in international comparative 
studies in the field of the teacher education. 

The conditions that precede the introduction of the postgraduate pedagogical education 
modernization ways are outlined. They are the following: social and educational conditions; 
organizational and educational conditions; socio-cultural conditions. 

Key words: integration, Eurointegration, European educational space, modernization, 
professional development of teacher, phenomenon of the European dimension in Postgraduate 
Pedagogical Education. 
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У статті розкриваються особливості програми розвитку професійної управлінської 
компетентності керівників вищих педагогічних навчальних закладів І–ІІ рівнів акредитації 
засобами тренінгів. Висвітлюються концептуальні ідеї розробки цієї програми, наукові 
підходи до формування змісту навчання, принципи структурної побудови. Обґрунтовується 
зміст запропонованих навчальних модулів програми, який реалізується через тренінг як форму 
навчання. Аналізуються особливості використання в тренінгу вправ, зорієнтованих  
на розвиток професійної управлінської компетентності зазначеної категорії керівників. 
Звертається увага на алгоритм запровадження програми в системі підвищення кваліфікації. 
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