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Упровадження очно-дистанційної форми
навчання в освітню діяльність інституту

Подано загальні відомості про систему очно-дистанційного навчання в
освітній діяльності Волинського інституту післядипломної педагогічної освіти;
описано етапи впровадження цієї форми навчання; обґрунтовано необхідність
використання технологій дистанційного навчання в сучасних умовах.
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Okseniuk I. L. Implementation of Distance Learning into Educational
Activities of the In-Service Teacher Training Institute.

This article focuses upon general information about distance learning at Volyn
In-Service Teacher Training Institute; stages of distance learning implementation
are described in thіs paper; the necessity of distance learning strategies are
motivated in terms of great changes of modern world.
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Постановка проблеми. Дистанційна освіта перебуває
на етапі активного становлення, що визначається умовами
економічного розвитку країни та державною політикою в
освітній галузі. Вихідні концептуальні положення змісту й
організації такої форми навчання ґрунтуються на основних
положеннях Національної доктрини розвитку освіти,
Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту»,
Національної програми інформатизації та інших
нормативних документах. У них наголошується на
необхідності підвищення освітнього рівня населення та
підготовки фахівців високої кваліфікації шляхом
упровадження нових форм навчання. Значною мірою
сприятиме оновленню вищої освіти дистанційна освіта.

За останні роки розвиток інформаційних технологій
зробив актуальною проблему модернізації системи
освіти. Суть такої модернізації найбільше відобразилася
в концепції дистанційної освіти, яка завдяки Інтернету
охоплює широкі верстви суспільства та стає
найважливішим фактором його розвитку.

Сучасні інформаційні технології відкривають нові
перспективи для підвищення ефективності освітнього
процесу. Змінюється сама парадигма освіти. Велика
роль надається методам активного пізнання,
самоосвіті, дистанційним освітнім програмам.

Виклад основного матеріалу. Дистанційне
навчання – це індивідуалізований процес передання і
засвоєння знань, умінь, навичок і способів пізнавальної
діяльності людини. Він відбувається за опосередкованої
взаємодії віддалених один від одного учасників
навчання у спеціалізованому середовищі, яке створене
на основі сучасних психолого-педагогічних та
інформаційно-комунікаційних технологій. Система
дистанційного навчання дозволяє отримати освіту за
допомогою власного комп’ютера і виходу в Інтернет.

Очно-дистанційна форма підвищення кваліфікації
– різновид дистанційного навчання, організаційно-

педагогічна модель, яка дозволяє оптимальне
поєднання переваг очного та дистанційного навчання.

Метою очно-дистанційного навчання є надання
освітніх послуг шляхом застосування сучасних
інформаційно-комунікаційних технологій відповідно
до державних стандартів освіти за програмами
підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

Завданням очно-дистанційного навчання є
забезпечення громадянам можливості реалізації
конституційного права на підвищення кваліфікації
незалежно від статі, раси, національності, соціального
і майнового стану, роду та характеру занять,
світоглядних переконань, належності до партій,
ставлення до релігії, віросповідання, стану здоров’я,
місця проживання відповідно до їх здібностей.

Основні переваги дистанційного навчання:
– вільний графік навчання;
– навчання в зручний для слухача час;
– максимальне забезпечення навчально-

методичними матеріалами;
– консультації кваліфікованих викладачів;
– можливість отримати якісну вищу освіту для тих,

хто не може навчатися у ВНЗ за традиційними
формами через відсутність фізичних можливостей або
професійну діяльність.

Очно-дистанційна форма підвищення кваліфікації
дає можливість:

– значно збільшити тривалість підвищення
кваліфікації без відриву слухачів від виконання
професійних обов’язків;

– підвищити рівень та якість самостійної роботи слухачів;
– розвивати інформаційну культуру слухачів на базі

широкого застосування у навчанні сучасних інформаційних,
комп’ютерних та телекомунікаційних технологій.

Навчання відбувається в комфортній і звичній для
кожної людини обстановці – за комп’ютером вдома
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або ж на роботі (у кого є така можливість). Слухачі
мають змогу самі вибирати зручний час. Дистанційне
навчання є ефективним, як і традиційна форма, якщо
технології й метод підібрано адекватно завданням,
бажанням і можливостям слухача і викладача.
Особливо ефективними є спілкування між слухачами
та своєчасні контакти викладачів і слухачів.

Підвищення кваліфікації педагогічних кадрів за
очно-дистанційною формою навчання здійснюються
у ВІППО за ліцензованими напрямами.

Кількість слухачів, що навчаються за цією формою,
становить до 20 % ліцензованого обсягу підвищення
кваліфікації.

Головними умовами зарахування на курси підвищення
кваліфікації за дистанційною формою навчання є:

– робота в системі освіти;
– доступ до Інтернету;
– базова комп’ютерна грамотність слухача.
Інші умови (вік, стать, освіта, посада, стаж роботи тощо)

не можуть бути перешкодою для прийому на навчання.
Планування навчального процесу
Навчальний рік у системі очно-дистанційного

навчання в області встановлюється з 1 січня до
31 грудня поточного року. Початок та тривалість
роботи дистанційної групи визначається планом
курсової підготовки інституту на поточний рік.
Оптимальна чисельність групи – до 15 чоловік.

Типова організація очно-дистанційного підвищення
кваліфікації містить три етапи, які включають
організаційно-настановчу сесію (очний компонент, 8 год),
залікову сесію (очний компонент, 8 год) та
дистанційний етап роботи курсів (дистанційний
компонент, 92 год).

Перший етап – організаційно-настановча сесія.
Форма навчання – очна. Тривалість 1 день.

Основні завдання етапу:
– ознайомлення слухачів з організацією, порядком

та змістом підвищення кваліфікації;
– проведення занять переважно настановчого

характеру для інформаційного та методичного
забезпечення самостійної роботи слухачів;

– інформування слухачів про основні напрями
державної політики в сфері освіти, ознайомлення з
передовим досвідом професійної діяльності.

Основний зміст етапу:
– прийом слухачів та їх оформлення;
– вхідне діагностування;
– організаційно-настановче заняття;
– заняття;
– консультації.
Другий етап – дистанційний. Форма навчання —

дистанційна. Тривалість 3 місяці.
Основне завдання етапу – якісне забезпечення та

супровід самостійної роботи слухачів з використанням
технологій дистанційного навчання.

Основний зміст етапу:
– керована самостійна робота слухачів;
– усі види консультування;
– поточний контроль;
– виконання курсової роботи.
Третій етап – залікова сесія. Форма навчання –

очна. Тривалість 1 день.
Основні завдання етапу:
– систематизація знань та вмінь слухачів;

– оцінювання індивідуальної успішності навчання
слухачів;

– виявлення ступеня задоволення слухачів
результатами підвищення кваліфікації.

Основний зміст етапу:
– вихідне комплексне тестування;
– оглядові заняття;
– консультування;
– атестація;
– підсумкове анкетування.
Конкретний зміст етапів підвищення кваліфікації

для кожної категорі ї слухачів визначається
відповідними навчальними програмами, а
послідовність та порядок їх вивчення – навчальними
й навчально-тематичними планами.

Основним компонентом очно-дистанційної форми
навчання є електронний курс.

Електронні навчальні курси розміщуються на
навчальному порталі (рис. 1).

Електронний навчальний курс – це комплекс
навчально-методичних матеріалів та освітніх послуг,
створених для організації індивідуального і групового
навчання з використанням дистанційних технологій.

Дистанційні технології навчання складаються з
інновац ійних педагогічних та інформаційно-
комунікаційних технологій дистанційного навчання.
Інноваційні педагогічні технології дистанційного
навчання – це технології опосередкованого активного
спілкування викладачів зі слухачами, слухачів між
собою з використанням телекомунікаційного зв’язку
та методології індивідуальної роботи слухачів зі
структурованим навчальним матеріалом, який
подається у електронному вигляді та зберігається на
спеціальному навчальному порталі, з урахуванням
компетентнісного й особистісно орієнтованого
підходу, проектної методики навчання. Інформаційно-
комунікаційні технології дистанційного навчання – це
технології створення, передавання і зберігання
навчальних матеріалів, організації й супроводу
навчального процесу дистанційного навчання за
допомогою телекомунікаційного зв’язку, зокрема,
електронних локальних, регіональних та глобальних
інтернет-мереж.

Особливість електронного навчального курсу
полягає у тому, що такий електронний навчальний
засіб передбачено для оволодіння слухачами
навчальним матеріалом під керівництвом викладача.

Основними характеристиками електронного
навчального курсу є:

– структурованість навчально-методичних
матеріалів;

– логіка вивчення навчального курсу;
– чіткий графік виконання слухачами навчального

плану;
– налагоджена система інтерактивної взаємодії

викладача і слухача протягом усього часу вивчення
дисципліни;

– якісно виконані навчальні матеріали, які
дозволяють набути компетентностей, задекларованих
у робочій програмі;

– система контролю та оцінювання виконання всіх
видів навчальної діяльності слухачів.

Висновки. Отже, дистанційне навчання виникло як
наслідок процесу інформатизації суспільства та освіти,
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як найбільш перспективна, гуманістична, інтегральна
форма освіти, орієнтована на індивідуалізацію навчання.

Говорячи про очно-дистанційну форму навчання,
слід говорити про створення єдиного інформаційно-
освітнього простору, куди треба включити всілякі
електронні джерела інформації, віртуальні бібліотеки,
електронні посібники.

Дистанційне навчання у світовій практиці – одна з
усталених форм. Воно затребуване суспільством,

користується популярністю. Це найбільш
демократична форма навчання, що дозволяє отримати
освіту широким верствам суспільства.

У перспективі електронна освіта зробить навчання
не нудним і ретельно розпланованим зобов’язанням,
а захопливим пізнавальним процесом, у формуванні
якого слухач сам бере участь. Вчитися скрізь, завжди
і все життя із задоволенням – приблизно таке гасло
ідеї дистанційної освіти.

Рисунок 1. Електронний курс

Література
1. Наказ Міністерства освіти і науки України від 25 квітня 2013 року № 466 «Про затвердження Положення про

дистанційне навчання» [Електронний ресурс]. – Режим доступу : zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0703-13
2. Положення про організацію очно-дистанційного підвищення кваліфікації керівних і педагогічних кадрів у Центральному

інституті післядипломної педагогічної освіти [Текст] / за заг. ред. В. В. Олійника. – К. : ЦІППО, 2005. – 40 с.
3. Антощук С. Впровадження дистанційного навчання в освітню діяльність інститутів ППО (За матеріалами Інтернет-

конф.) [Текст] / С. Антощук // Післядиплом. освіта в Україні. – 2004. – № 1. – С. 101–105.
4. Варзар Т. Дистанційна освіта в сучасній освітній діяльності [Текст] / Т. Варзар // Українознавство. – 2005. – № 1. – С. 116–119.
5. Гусак Т. Можливості та перспективи дистанційного навчання у вузі : [Про організацію дистанц. форми навчання]

[Текст] / Т. Гусак // Рідна шк. – 2000. – № 10. – С. 41–42.
6. Малінко О. Специфіка дистанційної освіти та управління нею [Текст] / О. Малінко // Нова пед. думка. – 2002. – № 3/4. – С. 131–138.
7. Федорук П. І. Адаптивна система дистанційного навчання та контролю знань на базі інтелектуальних Інтернет-технологій

[Текст]  / П. І. Федорук. – Івано-Франківськ : Видавн.-дизайнер. від. ЦІТ Прикарпат. нац. ун-ту ім. В. Стефаника, 2008. – 315 с.
8. Проблеми і перспективи дистанційного навчання у ВНЗ [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://zag-

pedagogika.at.ua/load/problemi_i_perspektivi_distancijnogo_ navchannja_u_vnz/1-1-0-298
9. Впровадження дистанційного навчання в ППО [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://blog.ed-sp.net/yuliyazorya/

2008/09/29/vprovadzhennya-distancijnogo-navchannya-v-ppo/
10. Ляшенко Н. В. Переваги та потенціал дистанційної освіти [Електронний ресурс] / Н. В. Ляшенко. – Режим доступу :

http://www.rusnauka.com/5._NTSB_2007/Pedagogica/ 20134.doc.htm


