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Kaminska V. V. Socio-Cultural Environment of the Region as a Condition for the Development of
General Cultural Competence of Teachers.

The phenomenon of socio-cultural environment of the region is considered and its influence on the development of
general cultural competence of teachers is highlighted. The results of sociological research on the topic are presented,
factors that stimulate and impede the development of general cultural competence of teachers are disclosed. The
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Ïîñòàíîâêà ïðîáëåìè. Â óìîâàõ ³íòåãðàö³¿
Óêðà¿íè â îñâ³òí³é ºâðîïåéñüêèé ïðîñò³ð, â³äêðèòòÿ
áåçâ³çîâîãî ðåæèìó ç êðà¿íàìè ªÑ, ðåàë³çàö³¿
äåðæàâíî¿ ïîë³òèêè ó ñôåð³ ðåôîðìóâàííÿ çàãàëüíî¿
ñåðåäíüî¿ îñâ³òè çã³äíî ç Êîíöåïö³ºþ «Íîâà óêðà¿íñüêà
øêîëà» íà ïåð³îä äî 2029 ðîêó (ñõâàëåí³é
ðîçïîðÿäæåííÿì Êàá³íåòó Ì³í³ñòð³â Óêðà¿íè â³ä
14.12.2016 ð. ¹ 988-ð), âèïóñêíèê ìàº áóòè ö³ë³ñíîþ,
âñåá³÷íî ðîçâèíåíîþ îñîáèñò³ñòþ, ÿêà âì³º êðèòè÷íî
ìèñëèòè, ïðàöþâàòè â êîìàíä³, ñï³ëêóâàòèñÿ â
áàãàòîêóëüòóðíîìó ñåðåäîâèù³, êîíñòðóêòèâíî
çàñòîñîâóâàòè ñâ³é åìîö³éíèé ³íòåëåêò, îö³íþâàòè
äîñÿãíåííÿ â³ò÷èçíÿíî¿ òà ñâ³òîâî¿ íàóêè ³ êóëüòóðè,
êîðèñòóâàòèñÿ ð³äíîþ òà ³íîçåìíèìè ìîâàìè,
âîëîä³òè çàãàëüíîêóëüòóðíîþ êîìïåòåíòí³ñòþ [4].

Òàêèì ÷èíîì, íîâ³é óêðà¿íñüê³é øêîë³ ïîòð³áåí
ó÷èòåëü ³ç ðîçâèíåíîþ çàãàëüíîêóëüòóðíîþ
êîìïåòåíòí³ñòþ, ÿêèé çäàòåí: îïàíîâóâàòè íîâ³ ìîäåë³
òà ñòðàòåã³¿ êîíñòðóêòèâíî¿ ïðîôåñ³éíî¿ ä³ÿëüíîñò³ â
óìîâàõ êóëüòóðíîãî, ìîâíîãî, ðåë³ã³éíîãî ðîçìà¿òòÿ;
çàñòîñîâóâàòè íàéåôåêòèâí³ø³ çàñîáè é òåõíîëîã³¿
ì³æêóëüòóðíî¿ âçàºìîä³¿; àíàë³çóâàòè òà âèêîðèñòîâóâàòè
ïîòåíö³àë ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà ðåã³îíó äëÿ
âëàñíîãî êóëüòóðíîãî çðîñòàííÿ òà ðîçâèòêó
çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ ãðàìîòíîñò³ ó÷í³â.

Àíàë³ç ñó÷àñíèõ íàóêîâèõ äîñë³äæåíü.
Ó Êîíöåïö³¿ «Íîâà óêðà¿íñüêà øêîëà» ñåðåä äåñÿòè
êëþ÷îâèõ êîìïåòåíòíîñòåé ðîçãëÿäàºòüñÿ
çàãàëüíîêóëüòóðíà ãðàìîòí³ñòü ÿê çäàòí³ñòü ðîçóì³òè
òâîðè ìèñòåöòâà, ôîðìóâàòè âëàñí³ ìèñòåöüê³ ñìàêè,
ñàìîñò³éíî âèðàæàòè ³äå¿, äîñâ³ä òà ïî÷óòòÿ çà
äîïîìîãîþ ìèñòåöòâà. Öÿ êîìïåòåíòí³ñòü ïåðåäáà÷àº
ãëèáîêå ðîçóì³ííÿ âëàñíî¿ íàö³îíàëüíî¿ ³äåíòè÷íîñò³
ÿê ï³ä´ðóíòÿ â³äêðèòîãî ñòàâëåííÿ òà ïîâàãè äî
ðîçìà¿òòÿ êóëüòóðíîãî âèðàæåííÿ ³íøèõ [4].

Äåðæàâíèé ñòàíäàðò áàçîâî¿ ³ ïîâíî¿ çàãàëüíî¿
ñåðåäíüî¿ îñâ³òè òðàêòóº çàãàëüíîêóëüòóðíó
êîìïåòåíòí³ñòü îñîáèñòîñò³ ÿê ñóêóïí³ñòü çíàíü, íàâè÷îê,
åëåìåíò³â êóëüòóðíîãî äîñâ³äó, ùî äàþòü çìîãó ³íäèâ³äîâ³
â³ëüíî îð³ºíòóâàòèñÿ â ñîö³àëüíîìó ³ êóëüòóðíîìó îòî÷åíí³
òà îïåðóâàòè éîãî åëåìåíòàìè [3].

Çàãàëüíîêóëüòóðíà êîìïåòåíòí³ñòü º îäí³ºþ ç
êëþ÷îâèõ, âèçíà÷åíèõ ïðîâ³äíèìè óêðà¿íñüêèìè
äèäàêòàìè (Í. Á³á³ê, Ë. Âàùåíêî, Î. Ëîêøèíà, Î. Îâ÷àðóê,
Î. Ïîìåòóí, Î. Ñàâ÷åíêî) [1; 2, 37–40]. Íàóêîâö³
ðîçãëÿäàþòü çàãàëüíîêóëüòóðíó êîìïåòåíòí³ñòü
ïåäàãîãà ÿê ñóêóïí³ñòü êîìïîíåíò³â â ¿õ ºäíîñò³ òà
âçàºìîçâ’ÿçêó (ìîòèâàö³éíîãî, ³íôîðìàö³éíî-
òåîðåòè÷íîãî, ïðîöåñóàëüíî-ä³ÿëüí³ñíîãî, àíàë³òèêî-
êîðåêö³éíîãî òà ñàìîñò³éíî-òâîð÷îãî). Ïðîòå íåìàº
ñï³ëüíîãî ïîãëÿäó äîñë³äíèê³â ùîäî âèçíà÷åííÿ
ïîíÿòòÿ «çàãàëüíîêóëüòóðíà êîìïåòåíòí³ñòü», íåìàº
çàãàëüíîâèçíàíî¿ ¿¿ ñòðóêòóðè.

Ñåðåä ó÷åíèõ òàêîæ â³äñóòíº ºäèíå ðîçóì³ííÿ
ôåíîìåíà ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà. Ïðîòå éîãî
çíà÷åííÿ ó ðîçâèòêó îñîáèñòîñò³ óñâ³äîìëþâàëî áàãàòî
íàóêîâö³â (². Áåõ, Î. Áåñïàëüêî, ². ªðìàêîâ, Í. Íàçàðåíêî,
Ï. Ëåðíåð, Â. ßñâ³í, Þ. Êîëþòê³í, Ñ. Òàðàñîâ). Íà ¿õíþ
äóìêó, ñîö³îêóëüòóðíå ñåðåäîâèùå, ðàçîì ç ³íøèìè
åëåìåíòàìè æèòòºâîãî ñåðåäîâèùà, ôîðìóº
êîìïëåêñ åìîö³éíî çàáàðâëåíèõ óÿâëåíü ëþäèíè ïðî
íàâêîëèøí³é ñâ³ò ³ ïðî ñâîº ì³ñöå â íüîìó, âïëèâàº
íà ìîðàëüíî-åòè÷í³ îð³ºíòèðè, ïðîïîíóº ³ ôîðìóº
ïðîãðàìè ïîâåä³íêè, ðåàë³çóº äîçâ³ëëºâ³ òà ³ñòîðèêî-
ï³çíàâàëüí³ çàïèòè îñîáèñòîñò³ [5, 6].

Äîñë³äíèêè ï³ä ñîö³îêóëüòóðíèì ñåðåäîâèùåì
ðîçóì³þòü ñèñòåìó êëþ÷îâèõ ôàêòîð³â, ùî âèçíà÷àþòü
ðîçâèòîê ëþäèíè: ïðèðîäíå ñåðåäîâèùå, ñóñï³ëüíî-
ïîë³òè÷íèé ëàä, çàñîáè ìàñîâî¿ ³íôîðìàö³¿, îñâ³òí³ òà
êóëüòîñâ³òí³ óñòàíîâè, äóõîâíî-öåðêîâí³ çàêëàäè,
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ëþäåé, ÿê³ âïëèâàþòü íà êóëüòóðí³ é îñâ³òí³ ïðîöåñè,
à òàêîæ âèïàäêîâ³ ïîä³¿. Òàê, Þ. Êóëþòê³í ³ Ñ. Òàðàñîâ,
ðîçãëÿäàþ÷è ñîö³îêóëüòóðíå ñåðåäîâèùå â øèðîêîìó
ñåíñ³ ñëîâà, âèä³ëÿþòü ó éîãî ñòðóêòóð³ ê³ëüêà ð³âí³â:
ãëîáàëüíèé (çàãàëüíîñâ³òîâ³ òåíäåíö³¿ ðîçâèòêó
êóëüòóðè, îñâ³òè, åêîíîì³êè, ãëîáàëüíî-³íôîðìàö³éíî¿
ìåðåæ³); ðåã³îíàëüíèé (îñâ³òíÿ, êóëüòóðíà ïîë³òèêà,
ñèñòåìà îñâ³òè, æèòòºä³ÿëüí³ñòü â³äïîâ³äíî äî
ñîö³àëüíèõ ³ íàö³îíàëüíèõ íîðì, çâè÷à¿â ³ òðàäèö³é);
ëîêàëüíèé (óñòàíîâè êóëüòóðè, îñâ³òè, íàéáëèæ÷å
îòî÷åííÿ – ñ³ì’ÿ, ðîäèíà, êîëåêòèâ) [5].

Òàêèì ÷èíîì, ñîö³îêóëüòóðíå ñåðåäîâèùå ìîæå
áóòè ñõàðàêòåðèçîâàíå ÿê ñóêóïí³ñòü ñîö³àëüíèõ,
êóëüòóðíèõ, à òàêîæ ñïåö³àëüíî îðãàí³çîâàíèõ ó
íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³ óìîâ, ó ÿêèõ ä³º ëþäèíà òà
â³äáóâàºòüñÿ ¿¿ âñåá³÷íèé ðîçâèòîê.

Çì³ñò ïîíÿòòÿ íàñ ö³êàâèòü ÷åðåç ïðèçìó âïëèâó
ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà ðåã³îíó íà ðîçâèòîê
çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³â,
âèçíà÷åííÿ íàéá³ëüø çíà÷èìèõ åëåìåíò³â
ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà äëÿ îðãàí³çàö³¿
íàâ÷àëüíî-âèõîâíîãî ïðîöåñó.

Ìåòà ñòàòò³ ïîëÿãàº ó ðîçêðèòò³ ñóòíîñò³ ïîíÿòü
çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³ òà
ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà ðåã³îíó; ïðåçåíòàö³¿
ðåçóëüòàò³â ñîö³îëîã³÷íîãî îïèòóâàííÿ ïåäàãîã³â ùîäî
âïëèâó ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà ðåã³îíó íà
ðîçâèòîê çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³.

Âèêëàä îñíîâíîãî ìàòåð³àëó. Âïðîäîâæ
2010–2015 ðîê³â îäíèì ³ç íàïðÿì³â ä³ÿëüíîñò³ íàóêîâî-
äîñë³äíî¿ ëàáîðàòîð³¿ îñâ³òí³õ ³ííîâàö³é áóëà ðîçðîáêà ¿¿
íàóêîâî¿ òåìè «Ïðîåêòóâàííÿ ðîçâèòêó ñó÷àñíîãî
íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó â óìîâàõ ñîö³îêóëüòóðíîãî
ñåðåäîâèùà ðåã³îíó». Òàêèì ÷èíîì, ÿê ëîã³÷íå
ïðîäîâæåííÿ âèâ÷åííÿ ïðîáëåìè, ñòàëî çàïëàíîâàíå
ëàáîðàòîð³ºþ ó 2017 ðîö³ äîñë³äæåííÿ «Âïëèâ
ñîö³îêóëüòóðíîãî ïðîñòîðó ðåã³îíó íà ðîçâèòîê
çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³÷íî¿
ãðîìàäñüêîñò³».

Ìåòà äîñë³äæåííÿ – ðîçêðèòòÿ ñóòíîñò³ ôåíîìåíà
ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà òà ç’ÿñóâàííÿ éîãî
ìîæëèâîñòåé ó ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿
êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³â.

Îá’ºêò äîñë³äæåííÿ – ñîö³îêóëüòóðíå ñåðåäîâèùå
ðåã³îíó òà éîãî åëåìåíòè.

Ïðåäìåò äîñë³äæåííÿ – ðîçâèòîê
çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³â â óìîâàõ
ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà ðåã³îíó.

Ó õîä³ äîñë³äæåííÿ ïîñòàâëåíî òàê³ çàâäàííÿ:
– âèÿâèòè ÷èííèêè, ÿê³ íàéá³ëüøå ìîòèâóþòü

ïåäàãîã³â äî ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³;
– âèçíà÷èòè ôàêòîðè, ùî º ïåðåøêîäîþ ó ðîçâèòêó

çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³;
– îêðåñëèòè êîìïîíåíòè ñîö³îêóëüòóðíîãî

ñåðåäîâèùà ðåã³îíó, ÿê³ º íàéá³ëüø çíà÷èìèìè äëÿ
êóëüòóðíîãî çðîñòàííÿ â÷èòåë³â òà äëÿ îðãàí³çàö³¿
íàâ÷àëüíî-âèõîâíîãî ïðîöåñó çàãàëîì;

– ïðîàíàë³çóâàòè ïðîïîçèö³¿ ñëóõà÷³â êóðñ³â
ï³äâèùåííÿ êâàë³ô³êàö³¿ ùîäî çàïðîâàäæåííÿ
³íôîðìàö³éíî-ïðåçåíòàö³éíèõ ôîðì êóëüòóðíî-
ïðîñâ³òíèöüêîãî õàðàêòåðó â ä³ÿëüíîñò³ Â²ÏÏÎ.

Ðåàë³çóâàâøè çàâäàííÿ äîñë³äæåííÿ, ìè çìîæåìî
ç’ÿñóâàòè ìîæëèâîñò³ ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà

ó ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³
ïåäàãîã³â, âèçíà÷èòè óìîâè, ÿê³ ñïðèÿòèìóòü
çàãàëüíîêóëüòóðí³é ãðàìîòíîñò³ â÷èòåë³â ó ñèñòåì³
ï³ñëÿäèïëîìíî¿ ïåäàãîã³÷íî¿ îñâ³òè.

Íà ð³çíèõ åòàïàõ âèêîðèñòîâóâàëèñÿ â³äïîâ³äí³
ìåòîäè: äæåðåëîçíàâ÷èé ïîøóê òà àíàë³ç îñòàíí³õ
äîñë³äæåíü ³ ïóáë³êàö³é ç òåìè; ñîö³îëîã³÷í³
(àíêåòóâàííÿ, îïèòóâàííÿ, áåñ³äè, ñïîñòåðåæåííÿ).

Ó ñï³âïðàö³ ç ëàáîðàòîð³ºþ ñîö³îëîã³÷íèõ äîñë³äæåíü
òà ðîçâèòêó îñâ³òè Â²ÏÏÎ ðîçðîáëåíî àíêåòó òà îïèòàíî
233 ñëóõà÷³â êóðñ³â ï³äâèùåííÿ êâàë³ô³êàö³¿. Îïèòóâàííÿ
îõîïèëî ìàéæå âñ³ ¿õ êàòåãîð³¿ (â÷èòåë³ ãåîãðàô³¿,
ïî÷àòêîâîãî íàâ÷àííÿ, àíãë³éñüêî¿ ìîâè, á³îëîã³¿ ³ õ³ì³¿,
êåð³âíèêè ãóðòê³â ó ïîçàøê³ëüíèõ çàêëàäàõ, ó÷èòåë³
óêðà¿íñüêî¿ ìîâè ³ ë³òåðàòóðè, ô³çèêè, ìàòåìàòèêè,
øê³ëüí³ á³áë³îòåêàð³, ïåäàãîãè-îðãàí³çàòîðè – ïîò³ê
19–30 ÷åðâíÿ 2017 ð.; í³ìåöüêî¿ ìîâè, îáðàçîòâîð÷îãî
ìèñòåöòâà – ïîò³ê 9–27 æîâòíÿ 2017 ð.).

Àáñîëþòíà á³ëüø³ñòü ðåñïîíäåíò³â – 88,75 % –
æ³íî÷î¿ ñòàò³, 11,67 % – ÷îëîâ³÷î¿, â³êîì 26–60 ë³ò.
Äàí³ ¿õíüîãî ïåäñòàæó äèâ. íà ðèñ.1.

Ðèñóíîê 1. Ïåäàãîã³÷íèé ñòàæ îïèòàíèõ ïåäàãîã³â, %

Ðèñóíîê 2. Ì³ñöå ïðîæèâàííÿ ðåñïîíäåíò³â, %

Âàæëèâà äëÿ íàøîãî äîñë³äæåííÿ (äèâ. ðèñ. 2)
³íôîðìàö³ÿ ùîäî ïðîæèâàííÿ ðåñïîíäåíò³â, àäæå
ñîö³îêóëüòóðíå ñåðåäîâèùå ñåëà ìàº ñïåöèô³êó òà
îñîáëèâîñò³ âïëèâó íà ðîçâèòîê çàãàëüíîêóëüòóðíî¿
êîìïåòåíòíîñò³ îñîáèñòîñò³.

Ó÷èòåë³, ÿê³ ïðîæèâàþòü ó ñ³ëüñüê³é ì³ñöåâîñò³,
ï³äêðåñëþþòü âàãîì³ñòü ó ðîçâèòêó ö³º¿ êîìïåòåíòíîñò³
ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêîãî âèðîáíèöòâà â ö³ëîìó
(äåðæàâí³, ôåðìåðñüê³, ïðèâàòí³ ï³äïðèºìñòâà, äå
ïðàöþº á³ëüø³ñòü áàòüê³â ó÷í³â, íàäàþòü ñïîíñîðñüêó
äîïîìîãó â îðãàí³çàö³¿ íàâ÷àëüíî-âèõîâíîãî ïðîöåñó).
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åäàãîã³÷íèé

Ñ³ì’¿ ó÷í³â ìàþòü çíà÷íèé âïëèâ íà ôîðìóâàííÿ ¿õ
ìîðàëüíî-äóõîâíèõ ö³ííîñòåé: ïðàöåëþáíîñò³,
øàíîáëèâîãî ñòàâëåííÿ äî ñòàðøèõ, ïðèðîäè, ³ñòîð³¿
êðàþ òà ñâîº¿ ðîäèíè, äî òðàäèö³é, ðåë³ã³éíî-
îáðÿäîâî¿ êóëüòóðè, íîðì ³ ïðàâèë ïîâåä³íêè, ÿê³
ïåðåäàþòüñÿ ç ïîêîë³ííÿ â ïîêîë³ííÿ.

Àíàë³ç â³äïîâ³äåé ïåäàãîã³â íà çàïèòàííÿ àíêåòè
ùîäî ôàêòîð³â, ÿê³ º ìîòèâàö³ºþ òà ïåðåøêîäîþ ó
ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ ãðàìîòíîñò³, äîçâîëèâ
âèîêðåìèòè òàê³ (äèâ. òàáë. 1).

Òàáëèöÿ 1
Â³äïîâ³ä³ ðåñïîíäåíò³â ùîäî ôàêòîð³â

çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³â, %

Ïåäàãîãàì òàêîæ áóëî çàïðîïîíîâàíî íàçâàòè
åëåìåíòè ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà, íàéá³ëüø
çíà÷èì³ äëÿ ¿õíüîãî êóëüòóðíîãî çðîñòàííÿ.
Ðåçóëüòàòè îïèòóâàííÿ â³äîáðàæåíî ó òàáë. 2.

Òàáëèöÿ 2
Â³äïîâ³ä³ ðåñïîíäåíò³â ùîäî â³äâ³äóâàííÿ

çàêëàä³â ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà,
íàéá³ëüø çíà÷èìèõ äëÿ êóëüòóðíîãî

çðîñòàííÿ â÷èòåë³â, %

Íà çàïèòàííÿ «×è ñòâîðåíî ó âàøîìó íàâ÷àëüíîìó
çàêëàä³ óìîâè äëÿ ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿
êîìïåòåíòíîñò³ â÷èòåë³â?» 51,87 % ðåñïîíäåíò³â
â³äïîâ³ëè – ÷àñòêîâî, 20,75 % – òàê, 8,30 % – í³,
19,50 % – âàæêî â³äïîâ³ñòè. Ïåäàãîãè, ÿê³ â³äïîâ³ëè
íà çàïèòàííÿ «òàê» ³ «÷àñòêîâî», íàçèâàþòü òàê³ óìîâè:
åôåêòèâíà ðîáîòà øê³ëüíî¿ á³áë³îòåêè, ìóçåþ; õîðîøà
ìàòåð³àëüíî-òåõí³÷íà áàçà (êîìï’þòåðí³ êëàñè,
ìóëüòèìåä³éí³ äîøêè, ñó÷àñí³ íàâ÷àëüí³ êàá³íåòè,
ìóçè÷íà àïàðàòóðà); íàóêîâî-ìåòîäè÷í³ çàõîäè ùîäî
ïðîáëåìè, ÿê³ â³äáóâàþòüñÿ â íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³

(êðóãë³ ñòîëè, òåìàòè÷í³ ëåêö³¿, ñåì³íàðè, òðåí³íãè,
êîíôåðåíö³¿, ïåäðàäè, ìàéñòåð-êëàñè, òâîð÷³
ìàéñòåðí³ â÷èòåë³â, òèæí³ ³íîçåìíî¿ ìîâè); äîñë³äíî-
åêñïåðèìåíòàëüíà ðîáîòà; åôåêòèâíà ä³ÿëüí³ñòü
ìåòîäè÷íèõ îá’ºäíàíü, ó÷èòåë³â êàôåäðè
ìèñòåöòâîçíàâñòâà; îðãàí³çàö³ÿ êóëüòóðíî-
ïðîñâ³òíèöüêèõ çàõîä³â; ó÷àñòü ó ð³çíîìàí³òíèõ òâîð÷èõ
êîëåêòèâàõ – ôîëüêëîðíèõ, âîêàëüíî-³íñòóìåíòàëüíèõ
àíñàìáëÿõ òà ³í.); äîáðîçè÷ëèâà àòìîñôåðà â
íàâ÷àëüíîìó çàêëàä³, ïîâàãà äî ñâîáîäè âèáîðó,
âçàºìîäîïîìîãà, îáì³í äîñâ³äîì; ï³äòðèìêà äèðåêö³¿
øêîëè (îðãàí³çàö³ÿ äîçâ³ëëÿ, ï³äòðèìêà ä³ÿëüíîñò³
òâîð÷èõ êîëåêòèâ³â); äîáðå îðãàí³çîâàíà ðîáîòà

ïðîôñï³ëêîâîãî êîì³òåòó;
åôåêòèâíà âçàºìîä³ÿ ç
ìåòîäè÷íèì êàá³íåòîì.

Ðåñïîíäåíòè, ÿê³ äàëè
íåãàòèâíó â³äïîâ³äü íà
çàïèòàííÿ, íàéá³ëüøó ïîòðåáó
â³ä÷óâàþòü ó çàáåçïå÷åíí³
á³áë³îòåê íîâîþ ôàõîâîþ
ë³òåðàòóðîþ (äîâ³äêîâîþ,
íàóêîâîþ, íàâ÷àëüíîþ, â òîìó
÷èñë³ ç ð³çíèõ âèä³â ³ æàíð³â
ìèñòåöòâà, ïðîô³ëüíèìè íàóêîâèìè
æóðíàëàìè) á³áë³îãðàô³÷íèìè é
îãëÿäîâèìè âèäàííÿìè,
ïîêàæ÷èêàìè, ïðèñâÿ÷åíèìè
âèäàòíèì ä³ÿ÷àì êóëüòóðè òà
ìèñòåöòâà ðåã³îíó, à òàêîæ
ó çàáåçïå÷åíí³ çàñîáàìè ²ÊÒ.

Õî÷à ïåðåâàæíà á³ëüø³ñòü
ïåäàãîã³â â³äïîâ³ëè, ùî ó íàâ÷àëüíèõ çàêëàäàõ, äå âîíè
ïðàöþþòü, ñòâîðåíî àáî ÷àñòêîâî ñòâîðåíî óìîâè äëÿ
ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿ êîìïåòåíòíîñò³, âèêëèêàº
çàíåïîêîºííÿ òîé ôàêò, ùî â³äïîâ³äàþ÷è íà â³äêðèòå
çàïèòàííÿ «ßê³ êóëüòóðíî-ïðîñâ³òíèöüê³ çàõîäè Âè
â³äâ³äàëè (áóëè ó÷àñíèêîì) çà îñòàíí³ 2-3 ðîêè?»,
â÷èòåë³ â³äïîâ³äàëè íå êîíêðåòíî, óçàãàëüíåíî.

Íàé÷àñò³øå ïåäàãîãè ñòâåðäæóþòü, ùî áóëè
ó÷àñíèêàìè òàêèõ êóëüòóðíî-ïðîñâ³òíèöüêèõ çàõîä³â:
øê³ëüíèõ âèõîâíèõ (êîíêóðñè ÷èòö³â, ìîâí³,
ãóìîðèñò³â); äî Äíÿ ªâðîïè; êîíöåðò³â ó ðàéîííèõ òà
ñ³ëüñüêèõ áóäèíêàõ êóëüòóðè, çâ³òíèõ êîíöåðò³â
íàâ÷àëüíèõ çàêëàä³â, äî Äíÿ â÷èòåëÿ; ìóçè÷íîãî
ôåñòèâàëþ «Ñòðàâ³íñüêèé òà Óêðà¿íà», îáëàñíîãî
ôåñòèâàëþ õóäîæíüî¿ òâîð÷îñò³ «Äèòèíñòâà âåñåëêîâèé
ñâ³ò», ôåñòèâàëþ «Ïîë³ñüêå ë³òî ç ôîëüêëîðîì»;
òóðèñòè÷íèõ êâåñò-çìàãàíü; ìóçåéíèõ êâåñò³â òà
³íòåðàêòèâíèõ ëåêö³é; ð³çíîìàí³òíèõ âèñòàâîê
äåêîðàòèâíî-óæèòêîâîãî ìèñòåöòâà. Â÷èòåë³ òàêîæ
â³äì³÷àþòü ïîäîðîæ³ ç ó÷íÿìè âèçíà÷íèìè ì³ñöÿìè
Óêðà¿íè, äî òåàòð³â Ëüâîâà, Êèºâà, Îäåñè; ïàëîìíèöüê³
ïî¿çäêè äî ðåë³ã³éíî-äóõîâíèõ öåíòð³â (Çàðâàíèö³,
Êèºâî-Ïå÷åðñüêî¿ ëàâðè, Çèìíåíñüêîãî Ñâÿòîã³ðñüêîãî
ìîíàñòèðÿ, Ïî÷à¿âñüêî¿ Ëàâðè).

Îïèòàí³ ïåäàãîãè ì. Ëóöüêà º â³äâ³äóâà÷àìè ôåñòèâàë³â:
«Lutsk Food Fest», «Ïîë³ñüêå ë³òî ç ôîëüêëîðîì»,
«Áàíäåðøòàò», «Âîëèíñüêà êíÿæíà», ³ñòîðè÷íî¿
ðåêîíñòðóêö³¿ «Êíÿç³âñüêèé áåíêåò», íàö³îíàëüíî¿ êóõí³,
àðò-øîó «Í³÷ ó Ëóöüêîìó çàìêó» òà ³íøèõ.

Ïåðåâàæíà á³ëüø³ñòü ïåäàãîã³â çàçíà÷àº, ùî ñàìå
ï³ä ÷àñ êóðñ³â ï³äâèùåííÿ êâàë³ô³êàö³¿ ó Â²ÏÏÎ âîíè

Позитивні 
Внутрішня потреба в постійному підвищенні свого культурного рівня, 
розвиток особистих здібностей, творчих задатків, розширення культурного 
кругозору  

50,41  

Створення позитивного іміджу, визнання, авторитет серед учнів, колег, 
батьків, громади  

50  

Духовний розвиток  26,64  
Приклад і вплив колег, організація праці в школі 24,59  
Відчуття емоційного задоволення від творів мистецтва 24,18  

Негативні 
Нестача часу 54,73  
Обмежені матеріальні ресурси 53,50  
Відсутність підтримки й допомоги від адміністрації навчального закладу 34,16  
Минулі розчарування 25,51  
Стан здоров’я 22,22  
Негативне сприйняття оточуючими особистісних змін і прагнення до 
розвитку загальнокультурного рівня 

15,23  

Власна інерція 14,40  
Недостатня поінформованість про культурно-просвітницькі заходи 13,58  

Музеї 59,40  
Театри 58,97  
Виставки 58,97  
Бібліотеки 41,03  
Релігійні об’єкти 35,47  
Історико-краєзнавчі екскурсії 25,64  
Кінотеатри 20,94  
Філармонії 12,82  
Інше 1,28 
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ìàþòü çìîãó ðîçâèâàòè ñâîþ çàãàëüíîêóëüòóðíó
êîìïåòåíòí³ñòü, â³äâ³äóþ÷è: ìóçå¿ (Âîëèíñüêèé
êðàºçíàâ÷èé ìóçåé, îñâ³òè Âîëèí³, ³ñòîð³¿ Ëóöüêîãî
áðàòñòâà, Ìóçåé âîëèíñüêî¿ ³êîíè, ìóçå¿ Ëóöüêîãî
çàìêó, ìóçåé àêàäåì³êà Ìèõàéëà Êðàâ÷óêà â ñ. ×îâíèöÿ
Ê³âåðö³âñüêîãî ðàéîíó, ìóçå¿ ïðè Ñõ³äíîºâðîïåéñüêîìó
íàö³îíàëüíîìó óí³âåðñèòåò³ ³ìåí³ Ëåñ³ Óêðà¿íêè – Ëåñ³
Óêðà¿íêè, åòíîãðàô³¿ Âîëèí³ òà Ïîë³ññÿ, àðõåîëîã³¿,
ãåîëîã³÷íèé), Çàòóðö³âñüêèé ìåìîð³àëüíèé ìóçåé
Â’ÿ÷åñëàâà Ëèïèíñüêîãî, Óñòèëóçüêèé íàðîäíèé ìóçåé
²ãîðÿ Ñòðàâ³íñüêîãî, ìóçåé ³ñòîð³¿ ñ³ëüñüêîãî
ãîñïîäàðñòâà Âîëèí³ – ñêàíñåí; âèñòàâè Îáëàñíîãî
äðàìàòè÷íîãî òåàòðó ³ìåí³ Ò. Ã. Øåâ÷åíêà («Ñâàòàííÿ
íà Ãîí÷àð³âö³», «Í³÷ ïåðåä Ð³çäâîì», «Çà äâîìà
çàéöÿìè», «Ë³ñîâà ï³ñíÿ», «Ñòîë³òòÿ ßêîâà»);
ð³çíîìàí³òí³ ìèñòåöüê³ âèñòàâêè, êàðòèíí³ ãàëåðå¿;
á³áë³îòåêè (Â²ÏÏÎ, Âîëèíñüêó îáëàñíó á³áë³îòåêó äëÿ
þíàöòâà, Âîëèíñüêó îáëàñíó óí³âåðñàëüíó íàóêîâó
á³áë³îòåêó ³ìåí³ Îëåíè Ï÷³ëêè).

Ñëóõà÷³ êóðñ³â ï³äâèùåííÿ êâàë³ô³êàö³¿ ñòâåðäæóþòü,
ùî º àêòèâíèìè ó÷àñíèêàìè ð³çíîìàí³òíèõ êóëüòóðíî-
ïðîñâ³òíèöüêèõ, íàóêîâî-ìåòîäè÷íèõ çàõîä³â, ÿê³
ïðîïîíóº ²íñòèòóò: ïåäàãîã³÷íèõ ÷èòàíü, êðóãëèõ ñòîë³â,
êîíôåðåíö³é; ìàéñòåð-êëàñ³â (ïåäàãîã³â-íîâàòîð³â,
õóäîæíüî-ìèñòåöüêèõ – ñîëîìî- é á³ñåðîïëåò³ííÿ,
ðîçïèñó ïèñàíîê, âèãîòîâëåííÿ ëÿëüêè-ìîòàíêè òà ³í.),
áëàãîä³éíèõ êîíöåðò³â, åêñêóðñ³é äåðæàâíèì ³ñòîðèêî-
êóëüòóðíèì çàïîâ³äíèêîì «Ñòàðå ì³ñòî», ìóçåéíèõ
ëåêö³é òà åêñêóðñ³é, âèñòàâîê íàâ÷àëüíî-ìåòîäè÷íèõ,
íàóêîâèõ òà ë³òåðàòóðíèõ äîñÿãíåíü ïåäàãîã³â (ìóçåé
³ñòîð³¿ îñâ³òè Â²ÏÏÎ); ïðåçåíòàö³é á³áë³îòåêîþ Â²ÏÏÎ
íîâèíîê ôàõîâî¿ òà õóäîæíüî¿ ë³òåðàòóðè, çóñòð³÷åé ç
âèäàòíèìè ëþäüìè êðàþ – ïèñüìåííèêàìè, âèäàâöÿìè,
õóäîæíèêàìè, íàóêîâöÿìè, âèñòàâîê, ïðèñâÿ÷åíèõ
âèäàòíèì äàòàì òà îñîáàì êðàþ, õóäîæíüî-ìèñòåöüêèõ,
ó òîìó ÷èñë³ ³ â³ðòóàëüíèõ.

Â³äïîâ³äàþ÷è íà â³äêðèòå çàïèòàííÿ «ßê³
êîìïîíåíòè ñîö³îêóëüòóðíîãî ïðîñòîðó äîçâîëÿþòü
Âàì íàéá³ëüø åôåêòèâíî îðãàí³çîâóâàòè íàâ÷àëüíî-
âèõîâíèé ïðîöåñ?», ïåäàãîãè àêöåíòóþòü óâàãó íà
âàæëèâîñò³ òàêèõ ñêëàäíèê³â: êóëüòóðíî-ïðîñâ³òíèöüê³
çàêëàäè (á³áë³îòåêè, ìóçå¿, ì³ñüê³ òà ðàéîíí³ áóäèíêè
êóëüòóðè, òåàòðè), îñâ³òí³ óñòàíîâè (êóðñè ó Â²ÏÏÎ),
ïîçàøê³ëüí³ çàêëàäè òà çàêëàäè äîäàòêîâî¿ îñâ³òè
(ìóçè÷í³, õóäîæí³, ñïîðòèâí³ øêîëè), äóõîâíî-öåðêîâí³
îá’ºêòè, ãðîìàäñüê³ îá’ºäíàííÿ äîðîñëèõ, ìîëîä³,
ä³òåé, êðàºçíàâ÷³ ñï³ëêè, çóñòð³÷³ ç âèäàòíèìè ëþäüìè
êðàþ (ïèñüìåííèêàìè, õóäîæíèêàìè, ìóçèêàíòàìè,
ïåäàãîãàìè), ³ñòîðèêî-êðàºçíàâ÷³ åêñêóðñ³¿, ð³çí³
âèñòàâêè (â òîìó ÷èñë³ â³ðòóàëüí³), êðàºçíàâ÷³,
ôîëüêëîðí³ åêñïåäèö³¿, òóðèñòè÷í³ ïîõîäè, ó÷àñòü
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ó  ð³çíîìàí³òíèõ ïðîåêòàõ (ì³æíàðîäíèõ,
âñåóêðà¿íñüêèõ), ²íòåðíåò (íàâ÷àëüí³, ìèñòåöüê³
â³äåîðîëèêè), ÇÌ², åêñêóðñ³éí³ ïî¿çäêè ç ó÷íÿìè òà
áàòüêàìè âèçíà÷íèìè ì³ñöÿìè Óêðà¿íè.

Íà çàïèòàííÿ ùîäî äæåðåë ³íôîðìàö³¿ ïðî
êóëüòóðíî-ïðîñâ³òíèöüê³ çàõîäè â÷èòåë³ â³äïîâ³äàëè, ùî
îòðèìóþòü ¿¿, â îñíîâíîìó, ç ²íòåðíåòó, ÇÌ², ôàõîâèõ
âèäàíü, îãîëîøåíü êåð³âíèê³â øê³ë, â³ä êîëåã òà äðóç³â.

Íà äóìêó ïåäàãîã³â, ï³ä ÷àñ êóðñ³â ï³äâèùåííÿ
êâàë³ô³êàö³¿ ó Â²ÏÏÎ âàðòî çàïðîâàäèòè ³íôîðìàòèâíî-
ïðåçåíòàö³éí³ ôîðìè êóëüòóðíî-ïðîñâ³òíèöüêîãî
õàðàêòåðó: ìèñòåöüê³ ìàéñòåð-êëàñè (75,42 %
îïèòàíèõ), çóñòð³÷³ ç âèäàòíèìè ëþäüìè êðàþ (65 %),
ïðåçåíòàö³¿ íîâèíîê õóäîæíüî¿ òà ôàõîâî¿ ë³òåðàòóðè
(38,33 %), ôëåøìîáè (19,58 %), ïåðåñóâí³ âèñòàâêè
(19,17 %), â³ðòóàëüí³ åêñêóðñ³¿, ìóçåéí³ êâåñòè (1,67 %).
Áåçïåðå÷íî, äóìêó ñëóõà÷³â êóðñ³â ï³äâèùåííÿ
êâàë³ô³êàö³¿ âàæëèâî âðàõóâàòè â ä³ÿëüíîñò³ ²íñòèòóòó.

Âèñíîâêè. Ïðîâåäåíå äîñë³äæåííÿ äîçâîëÿº
ñòâåðäæóâàòè, ùî ðîçâèòîê çàãàëüíîêóëüòóðíî¿
êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³â ñòàº ìîæëèâèì çà óìîâ
åôåêòèâíî¿ âçàºìîä³¿ íàâ÷àëüíîãî çàêëàäó ç óñ³ìà
êîìïîíåíòàìè ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà ðåã³îíó
ç ìåòîþ ï³çíàííÿ ³ñòîðèêî-êóëüòóðíî¿ ñïàäùèíè êðàþ,
ðîçøèðåííÿ êóëüòóðíîãî êðóãîçîðó â÷èòåë³â, â òîìó
÷èñë³ çàñîáàìè ³ñòîðèêî-êðàºçíàâ÷èõ åêñêóðñ³é,
ïîäîðîæåé âèçíà÷íèìè ì³ñöÿìè Óêðà¿íè, â³äâ³äóâàííÿ
êóëüòïðîñâ³òíèõ óñòàíîâ.

Ïåðñïåêòèâè äîñë³äæåííÿ ïîëÿãàþòü ó ðîçðîáö³
íàóêîâî-ïåäàãîã³÷íîãî ïðîåêòó, ÿêèé ïåðåäáà÷àº:
îïòèìàëüíå ïîºäíàííÿ òðàäèö³éíèõ òà ³ííîâàö³éíèõ
îñâ³òí³õ òåõíîëîã³é ó ðîçâèòêó çàãàëüíîêóëüòóðíî¿
êîìïåòåíòíîñò³ ïåäàãîã³â ï³ä ÷àñ êóðñ³â ï³äâèùåííÿ
êâàë³ô³êàö³¿, ïðîâåäåíí³ íàóêîâî-ìåòîäè÷íèõ çàõîä³â
(êðóãëèõ ñòîë³â, ñåì³íàð³â); çàïðîâàäæåííÿ
³íôîðìàòèâíî-ïðåçåíòàö³éíèõ ôîðì ðîáîòè êóëüòóðíî-
ïðîñâ³òíèöüêîãî õàðàêòåðó ó ïðàêòèö³ Â²ÏÏÎ (ìèñòåöüêèõ
ìàéñòåð-êëàñ³â, çóñòð³÷åé ç âèäàòíèìè ëþäüìè êðàþ,
ïðåçåíòàö³é íîâèíîê õóäîæíüî¿ òà ôàõîâî¿ ë³òåðàòóðè,
ð³çíîìàí³òíèõ âèñòàâîê, ôëåøìîá³â, ðîçì³ùåííÿ àíîíñ³â
ïðî çàõîäè êóëüòóðíî-ïðîñâ³òíèöüîãî ñïðÿìóâàííÿ íà
ñàéò³ ²íñòèòóòó, îðãàí³çàö³þ åêñêóðñ³é ó ìóçå¿ ì. Ëóöüêà
òà ³í.); ðîçðîáêó ìåòîäè÷íèõ ðåêîìåíäàö³é ç ïðîáëåìè
«Ïðîôåñ³éíèé ðîçâèòîê ïåäàãîã³â â óìîâàõ âçàºìîä³¿
øêîëè é ñîö³îêóëüòóðíîãî ñåðåäîâèùà»; óêëàäàííÿ
³íôîðìàö³éíèõ áóêëåò³â, ïóò³âíèê³â, êàòàëîã³â (â³ðòóàëüíèõ
õóäîæí³õ ãàëåðåé, ìóçå¿â, çàïîâ³äíèê³â, íàâ÷àëüíèõ
ëàáîðàòîð³é); âèñâ³òëåííÿ äîñâ³äó ðîáîòè Â²ÏÏÎ,
çàãàëüíîîñâ³òí³õ íàâ÷àëüíèõ çàêëàä³â ùîäî ö³º¿
ïðîáëåìàòèêè â íàóêîâî-ìåòîäè÷íîìó â³ñíèêó
«Ïåäàãîã³÷íèé ïîøóê».


