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Ïîñòàíîâêà ïðîáëåìè. Ïðîôîð³ºíòàö³ÿ ÿê ãàëóçü
ïðàêòè÷íî¿ ïñèõîëîã³¿ ìàº â îñíîâ³ ôîðìóâàëüíèé,
òîáòî êîðåêö³éíèé õàðàêòåð, âèïðàâëåííÿ,
ïîë³ïøåííÿ ÷îãîñü.

Çàêîí Óêðà¿íè «Ïðî îñâ³òó» îð³ºíòóº íà
«ïðîôåñ³éíî îð³ºíòîâàíèé ï³äõ³ä äî íàâ÷àííÿ ç
óðàõóâàííÿì çä³áíîñòåé ³ ïîòðåá ó÷íÿ» (ñò. 1),
«ãîòîâíîñò³ äî ñâ³äîìîãî æèòòºâîãî âèáîðó» (ñò. 2).
Òàêèì ÷èíîì, ñèñòåìà îñâ³òè ³  âèõîâàííÿ
ïîâåðòàºòüñÿ äî òàêîãî ôóíäàìåíòàëüíîãî
ïîëîæåííÿ, ÿê ñâ³äîìå ïðîôåñ³éíå ñàìîâèçíà÷åííÿ
øêîëÿðà â³äïîâ³äíî äî éîãî ìîæëèâîñòåé, ï³ä ÿêèìè
ñüîãîäí³ ðîçóì³þòü éîãî ³íòåðåñè, ó ò. ÷. ïðîôåñ³éí³,
íàõèëè, çä³áíîñò³, ñòàí çäîðîâ’ÿ, à òàêîæ ïîòðåáè
ðèíêó ïðàö³, îñîáëèâî ó ðåã³îí³ øêîëè. Ïðè öüîìó
ôîðìóâàëüíà ðîëü ïðîôîð³ºíòàö³ ¿  íàáóâàº
îñîáëèâî¿ çíà÷èìîñò³, àäæå íåð³äêî ïðîôåñ³éíèé
âèá³ð ñòàðøîêëàñíèêà íå çá³ãàºòüñÿ ç éîãî
ìîæëèâîñòÿìè. À öå íåð³äêî âæå ïîòðåáóº
ïåðåíàâ÷àííÿ, çì³íè ðîáî÷îãî ì³ñöÿ, äîäàòêîâèõ
çàòðàò ÷àñó, ñèë, êîøò³â; ó á³ëüøîñò³ âèïàäê³â öå –
ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷í³ ïðîáëåìè ³ äëÿ äåðæàâè.
Òîìó â ðîçâèíåíèõ êðà¿íàõ äàâíî ä³þòü åôåêòèâí³
ñèñòåìè ïðîôîð³ºíòàö³¿ ÿê âàæëèâà ñêëàäîâà
äåðæàâíî¿ ïîë³òèêè ó ãàëóç³  ôîðìóâàííÿ ³
âèêîðèñòàííÿ òðóäîâèõ ðåñóðñ³â.

²íòåðåñè ó÷íÿ, â ò. ÷. ïðîôåñ³éí³, ÿê â³äîìî,
ôîðìóþòüñÿ ï³ä âïëèâîì øêîëè ñï³ëüíî ç ñ³ì’ºþ,
îòî÷åííÿì ï³äë³òêà, ÇÌ² òà ³í. Íà æàëü, ðîëü øêîëè
ïðè öüîìó ñüîãîäí³ íåäîñòàòíÿ, à ïîâèííà áóòè ðàçîì
³ç ñ³ì’ºþ äîì³íóþ÷îþ.

ßê íàñë³äîê – çíà÷íà ÷àñòèíà ìîëîä³ ó äåðæàâ³
çîð³ºíòîâàíà íå íà ìàñîâ³ ïðîôåñ³¿ ³ ïîçà
ìàòåð³àëüíèì âèðîáíèöòâîì. Öÿ ïðîáëåìà óæå íå
ïðèõîâóºòüñÿ, ñüîãîäí³ øóêàþòü âèõ³ä ³ç ñèòóàö³¿.
Ï³äòâåðäæåííÿ öüîìó – êîíöåïòóàëüí³ çàñàäè ñòàòåé
1, 2, 6 Çàêîíó «Ïðî îñâ³òó». Òîæ äîñâ³ä ïîïåðåäí³õ ë³ò
(çðîçóì³ëî, ëèøå äåÿêîþ ì³ðîþ, ï³ä ïåâíèì êóòîì
çîðó) çíîâó ìîæå çíàäîáèòèñü.

Íàâîäèìî óçàãàëüíåíèé âèêëàä òåõíîëîã³¿
íåîáõ³äíî¿ ðîáîòè ç ó÷íÿìè ñåðåäí³õ ³ ñòàðøèõ êëàñ³â
ó ðÿä³ ñ³ëüñüêèõ ÇÎØ Âîëèí³ â 1970–1990 ðîêàõ
(Òîð÷èíñüêà, Çàòóðö³âñüêà, Ãîëîáñüêà, Ëàâð³âñüêà òà ³í.)
çà ïðîô³ëåì òðóäîâî¿ ï³äãîòîâêè ñòàðøîêëàñíèê³â
«Òðàêòîðíà ñïðàâà».

Âèêëàä îñíîâíîãî ìàòåð³àëó. Ñèñòåìà
êîðåêö³éíî¿ ïðîôîð³ºíòàö³¿ ó öèõ òà ³íøèõ øêîëàõ
â³äçíà÷àëàñÿ çà ê³íöåâèìè ðåçóëüòàòàìè çíà÷íîþ
åôåêòèâí³ñòþ. Ïðè öüîìó îñîáëèâà óâàãà çâåðòàëàñü
íà íåîáõ³äíó êîðåêö³éíó ðîáîòó ç³ ñòàðøîêëàñíèêàìè,
âèõîäÿ÷è ç ¿õ ìîæëèâîñòåé.

1. Åòàï ä³àãíîñòè÷íî¿ ïðîôîð³ºíòàö³¿
Íà îñíîâ³ êîíöåïö³¿ ä³àãíîñòóâàííÿ

(ðîçï³çíàâàííÿ), à íà ö³é îñíîâ³ – êîðåãóâàííÿ
(âèïðàâëåííÿ, ïîë³ïøåííÿ) ïðîôåñ³éíèõ ³íòåðåñ³â
ó÷í³â ÍÄ² òðóäîâîãî íàâ÷àííÿ ³ ïðîôîð³ºíòàö³¿ ÀÏÍ
ÑÐÑÐ ðîçðîáèâ â³äïîâ³äíó ìåòîäèêó [5, ñ. 2, 3]. Öÿ
ìåòîäèêà, çîêðåìà, äîçâîëÿëà ðîçä³ëèòè ó÷í³â êëàñó
íà òðè óìîâí³ ãðóïè çà ð³âíåì ³íòåðåñó äî
ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ïðîôåñ³é: 1 ãðóïà – âèñîêèé,
2 – ñåðåäí³é, 3 ãðóïà – íèçüêèé. Îñü ïðèêëàä
àíêåòóâàííÿ ó÷í³â ùîäî öüîãî:



73

Ìåòîäè÷í³ ïóáë³êàö³¿Ìåòîäè÷í³ ïóáë³êàö³¿

ISSN 2073-624XÏîøóê ¹ 1 (101), 2019

åäàãîã³÷íèé

Ñåðåäí³ êëàñè
1. ßê³ ó òåáå îö³íêè ç òðóäîâîãî íàâ÷àííÿ ³ á³îëîã³¿?
2. Òâî¿ óëþáëåí³ íàâ÷àëüí³ äèñöèïë³íè. ×îìó? ×è

áåðåø ó÷àñòü ó ïîçàêëàñí³é ðîáîò³ òà ç ÿêèõ ïðåäìåò³â?
×îìó?

3. Òâî¿ óëþáëåí³ ðîñëèíè ³ òâàðèíè. ×îìó?
4. ×è ïîäîáàºòüñÿ òîá³ îçíàéîìëþâàòèñÿ ç

ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêîþ òåõí³êîþ? ×îìó?
5. Ó ÷îìó áà÷èø çíà÷åííÿ ðîñëèí ³ òâàðèí äëÿ ëþäèíè?
6. ×è ïîäîáàºòüñÿ òîá³ ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêà ïðàöÿ?
7. ×è ïðàöþºø óäîìà? ßêùî òàê, òî ÷èì çàéìàºøñÿ?
8. Êèì õî÷åø áóòè? Õòî (ùî) äîïîì³ã òîá³ ó òàêîìó

âèáîð³?
9. Ð³âåíü ï³çíàâàëüíî¿ àêòèâíîñò³ (âèçíà÷àºòüñÿ

ïåäàãîãàìè).
10. Êîðîòêî îïèøè çì³ñò îäí³º¿-äâîõ

ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ïðîôåñ³é.
Ñòàðø³ êëàñè
1. ßê³ ó òåáå îö³íêè ç á³îëîã³¿ ³ òðóäîâîãî íàâ÷àííÿ?
2. Òâî¿ óëþáëåí³ íàâ÷àëüí³ ïðåäìåòè. Òâîÿ ó÷àñòü

ó ïîçàêëàñí³é ðîáîò³ ç íèõ.
3. ßê³ ðîñëèíè ³ òâàðèíè òåáå ö³êàâëÿòü ³ ÷îìó? ×è

ïîäîáàºòüñÿ òîá³ âèâ÷àòè ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêó òåõí³êó ³ ÷îìó?
4. ßê ðîçóì³ºø ðîëü ðîñëèí ³ òâàðèí, ó ò. ÷.

ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ, äëÿ ëþäèíè? ßêó ïîçèö³þ äî
íèõ âîíà ïîâèííà çàéìàòè?

5. Ç ³íòåðåñîì ÷è áåç íüîãî ïðàöþºø ó áàçîâîìó
ãîñïîäàðñòâ³?

6. ×è çàéìàºøñÿ âäîìà ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêîþ
ïðàöåþ? ßêùî òàê, òî ÿêîþ?

7. Òâ³é ïðîôåñ³éíèé âèá³ð. ×îìó ïðèéíÿâ òàêå
ð³øåííÿ? Õòî (ùî) äîïîì³ã?

8. Ð³âåíü ï³çíàâàëüíî¿ àêòèâíîñò³ (âèçíà÷àº ïåäàãîã).
9. Îïèøè îäíó-òðè ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüê³ ïðîôåñ³¿.
Â³äïîâ³ä³ ó÷í³â íà ïèòàííÿ àíêåòè îö³íþâàëèñÿ çà

òàêèìè êðèòåð³ÿìè (âçÿòî ñòàðø³ êëàñè) (òàáë. 1):
Ñïîñ³á àíàë³çó â³äïîâ³äåé ó÷í³â:
Êîæíà â³äïîâ³äü ó÷íÿ íà ïèòàííÿ àíêåòè îö³íþºòüñÿ

çà òðèâàð³àíòíîþ ñèñòåìîþ. Íà ö³é îñíîâ³ ó÷í³ êëàñó
ìîæóòü áóòè â³äíåñåí³ äî îäí³º¿ ç óìîâíèõ ãðóï çà
ð³âíåì ³íòåðåñó äî ñ³ëüñüêîãî ãîñïîäàðñòâà.

ßêèé ïðè öüîìó ì³í³ìàëüíèé «ïðîõ³äíèé» áàë?
Ïðèðîäíî, ìàêñèìàëüíèé ñåðåäí³é áàë äîð³âíþº
òðüîì, ì³í³ìàëüíèé – îäèíèö³. Äî ïåðøî¿ ãðóïè
(âèñîêèé ð³âåíü ñôîðìîâàíîñò³ ïîêàçíèêà) íåîáõ³äíî
â³äíîñèòè ó÷í³â, ó ÿêèõ ñåðåäí³é áàë 2, äî äðóãî¿ –
1,5. Ó÷í³, ó ÿêèõ ñåðåäí³é áàë ìåíøå ïîëîâèíè â³ä
ìàêñèìàëüíîãî, – ó òðåò³é ãðóï³ (íèçüêèé ð³âåíü).
Ïðè öüîìó îáîâ’ÿçêîâà óìîâà: ó ïåðø³é ãðóï³ ïîâèíí³
çíàõîäèòèñü ò³ ó÷í³, ïðîôåñ³éí³ ³íòåðåñè ÿêèõ
ïîâ’ÿçàí³ ç ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèì âèðîáíèöòâîì
(ïèòàííÿ 7 àíêåòè).

Питання 
анкети 

Бали у групах 
1 2 3 

1 Біологія – 4, 5 
Трудове навчання – 5 

Біологія – 3, 4 
Трудове навчання – 4, 5 

Біологія – 3 
Трудове навчання – 3 

2 Серед улюблених предметів 
називають біологію  
і трудове навчання. 
Мотивують свій інтерес. 
Активні у позакласній 
роботі з цих предметів 

Серед улюблених предметів 
називають біологію  
чи трудове навчання. Свій 
інтерес до них не мотивують. 
Участі у позакласній роботі 
не беруть 

Серед улюблених предметів 
біології та трудового 
навчання немає 

3 Цікавляться 
сільськогосподарськими 
рослинами і тваринами  
та технікою. Свій інтерес 
аргументують 

Свій інтерес до 
сільськогосподарських 
рослин і тварин  
та відповідної техніки не 
мотивують 

Немає інтересу  до 
сільськогосподарських 
рослин і тварин  
та відповідної техніки 

4 Розуміють роль рослин, 
тварин, в т. ч. 
сільськогосподарських,  
у природі й для людини 

Чіткого розуміння цього 
питання немає 

Ставлення до живої природи 
споживацьке 

5 Інтерес до 
сільськогосподарської праці 
характеризується 
громадянською позицією. 
Цією працею займаються 
активно 

Активна позиція до питань 
сільського господарства 
відсутня 

Сільськогосподарська праця 
не цікавить 

6 Вдома виконують значний 
обсяг роботи  
по господарству 

Цією працею займаються 
епізодично 

На першому місці – розваги. 
Якщо працюють удома, то з 
примусу батьків 

7 Уже обрали одну із 
сільськогосподарських 
професій 

Вибір професії поза сферою 
сільського господарства 

Не знають, ким будуть 

8 Власна творча активність у 
процесі навчання 

Рівень пізнавальної 
діяльності репродуктивний 

Пізнавальна діяльність 
копіювальна, репродуктивна 

9 Задовільно орієнтуються в 
змісті однієї-двох 
сільськогосподарських 
професій, у т. ч. своєї 

Орієнтація у змісті 
сільськогосподарських 
професій поверхова 

Не можуть дати хоча б 
поверхової відповіді 

Òàáëèöÿ 1
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2. Åòàï êîðåêö³éíî¿ ïðîôîð³ºíòàö³¿
Âèêëàäåíèé âèùå ðîçïîä³ë ó÷í³â êëàñó íà òðè

óìîâí³ ãðóïè çà ³íòåðåñàìè äîçâîëÿº çä³éñíþâàòè
âàð³àòèâíèé, ³íäèâ³äóàëüíî äèôåðåíö³éîâàíèé ï³äõ³ä
ó ïðîöåñ³ íåîáõ³äíî¿ ðîáîòè ç íèìè. Ïîêàæåìî öå
íà óçàãàëüíåí³é ñõåì³ (íà ïðèêëàä³ äëÿ ñòàðøèõ
êëàñ³â) (òàáë. 2).

Íàâîäèìî ïðèêëàä îäíîãî ç òàêèõ çàíÿòü çà
ãðóïàìè ³íòåðåñ³â ó÷í³â (òàáë. 3).

Îñíîâíîþ ôîðìîþ äèôåðåíö³àö³¿ íàâ÷àëüíî-
âèõîâíîãî ïðîöåñó ï³ñëÿ ðîçãëÿäó îáîâ’ÿçêîâîãî äëÿ
âñ³õ ïðîãðàìîâîãî ì³í³ìóìó áóëà ñàìîñò³éíà ðîáîòà
ó÷í³â çà ãðóïàìè ³íòåðåñ³â (íà óðîêàõ á³îëîã³¿ ³
òðóäîâîãî íàâ÷àííÿ, ãóðòêîâà ðîáîòà ç öèõ äèñöèïë³í,
íàâ÷àëüíî-âèðîáíè÷à ïðàêòèêà, âèêîíàííÿ ë³òí³õ
íàâ÷àëüíî-ïðèêëàäíèõ ³ òâîð÷èõ çàâäàíü òà ³í.).

ßêùî â ñåðåäí³õ êëàñàõ íàéá³ëüøå âèïðàâäîâóâàëà
ñåáå ñèñòåìà êîðîòêîñòðîêîâèõ ñàìîñò³éíèõ çàâäàíü
(ó ìåæàõ êîæíî¿ ãðóïè), òî ñòàðøîêëàñíèêè âèêîíóâàëè
çàâäàííÿ êîìïëåêñíîãî (óçàãàëüíåíîãî) õàðàêòåðó,
íåð³äêî ðîçðàõîâàí³ íà á³ëüø òðèâàëèé ïåð³îä ³ç ÷³òêèì
ðîçïîä³ëîì ôóíêö³é ì³æ îêðåìèìè ïðåäñòàâíèêàìè â
ìåæàõ ãðóïè. Òóò âèñòóïàº ìîãóòí³é ôàêòîð âèõîâàííÿ
îêðåìî¿ îñîáèñòîñò³ â êîëåêòèâ³ – «åôåêò ãðóïè».

ßê³ ðåçóëüòàòè ö³º¿ ö³ëåñïðÿìîâàíî¿ ðîáîòè? ßêùî,
íàïðèêëàä, ïðîñòåæèòè çì³íè, ÿê³ â³äáóëèñü ó ñòðóêòóð³
ïðîôåñ³éíèõ ³íòåðåñ³â ó÷í³â (îñîáëèâî â ñòàðøèõ
êëàñàõ) ó âèùåíàçâàíèõ øêîëàõ ó 1971–1979 ðîêàõ, òî
â òèõ æå êëàñàõ ïåðåä çàê³í÷åííÿì øêîëè ïðåäñòàâíèê³â
1 ãðóïè ñòàëî ïðèáëèçíî âäâ³÷³ á³ëüøå çà ðàõóíîê
â³äïîâ³äíîãî çìåíøåííÿ 2-¿ ³ îñîáëèâî 3-¿ ãðóï. Öå
ï³äòâåðäæóþòü ³ ðåçóëüòàòè ïðàöåâëàøòóâàííÿ
âèïóñêíèê³â öèõ øê³ë. Íàïðèêëàä, ó Òîð÷èíñüê³é ÑØ ç
âèïóñêó 1971 ðîêó ó ñôåð³ ñ³ëüñüêîãî ãîñïîäàðñòâà íà
1979 ð³ê ïåðåáóâàëî 18 %, à ç âèïóñêó 1979-ãî – á³ëüøå
40 %. Ïðè öüîìó 82 % áóëè ïðåäñòàâíèêè 1 ãðóïè.

3. Ïñèõîëîãî-ïåäàãîã³÷í³ óìîâè ä³àãíîñòè÷íî-
êîðåêö³éíî¿ ðîáîòè ç ó÷íÿìè:

– òàêèé ³íäèâ³äóàëüíî äèôåðåíö³éîâàíèé ï³äõ³ä
ìîæëèâèé ñòîñîâíî ïðåäñòàâíèê³â óñ³õ òðüîõ óìîâíèõ
ãðóï çà ð³âíåì ³íòåðåñ³â;

– â îñíîâ³ ðîçêðèòî¿ âèùå òåõíîëîã³¿ – óðàõóâàííÿ
íàâ÷àëüíî-ïðèêëàäíèõ ³ ïðîôåñ³éíèõ ³íòåðåñ³â ó÷í³â,
îñîáëèâî ó ñòàðøèõ êëàñàõ;

– òàêèé ï³äõ³ä ñïðàâëÿâ áåçïîñåðåäí³é ³
îïîñåðåäêîâàíèé âïëèâ íà ó÷í³â, íå âèõîäÿ÷è çà ìåæ³
ïðîãðàìè íàâ÷àëüíî¿ äèñöèïë³íè, çàñòîñóâàííÿ
ð³çíîìàí³òíèõ ôîðì îðãàí³çàö³¿ êëàñó, ìåòîä³â ³ ïðèéîì³â;

Загальний напрям роботи Зміст навчально-виховного матеріалу. 
Форми і методи роботи 

Подальше поглиблення і розвиток професійних 
інтересів 

Перша група 
Поглиблене засвоєння програмового матеріалу 
(практична діяльність аналітико-узагальнювального 
характеру, використання додаткової інформації, 
безпосередня навчальна робота у виробничих умовах, 
знайомство й аналіз необхідної документації базового 
господарства та ін.). Дослідницька робота у 
виробничих умовах. Виконання системи літніх 
навчально-практичних завдань. Виконання 
різноманітних навчально-практичних робіт згідно з 
інструктивними картками-завданнями та ін. 

Активізація навчальної діяльності з біології, 
трудового навчання. Акцент на аграрне 
виробництво. Формування сфери свідомого 
вибору професії. Розвиток ініціативи, 
самостійності, організаторських навичок, 
уміння використання набутих знань у практиці 

Друга група 
У роботі з учнями, схильними до теорії, – 
лабораторно-практичні роботи дослідницького 
характеру; схильними до практичної діяльності – 
використання завдань, що вимагають знання теорії. 
Поглиблене вивчення змісту праці представників 
сільського господарства. Широке використання 
місцевого матеріалу. Виховання поваги до людей 
праці у сільському господарстві, причетності до справ 
базового та інших аграрних підприємств.  
Дослідництво в аграрному секторі, літні навчально-
практичні роботи. Перебування учнів у ролі 
організаторів, контролерів при виконанні класом 
навчальних завдань та ін. 
Комбінований вплив педагога через письмові картки-
завдання та безпосередню роботу з представниками 
групи 

Зміна спрямованості особистості, формування 
інтересу до біології та трудового навчання. 
Виховання позитивного ставлення до праці,  
у т. ч. сільськогосподарської 

Третя група 
Формування рис колективізму, самоутвердження у 
ньому. Залучення до прикладної діяльності з цих 
предметів. Виконання тренувальних завдань  
(«Роби, як я»), репродуктивних дослідів.  
Спостереження за змінами психічної сфери учня, 
індивідуальна робота з представниками групи 

Òàáëèöÿ 2
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åäàãîã³÷íèé

– öåé ï³äõ³ä íå áóâ ñàìîö³ëëþ íà êîæíîìó çàíÿòò³,
ÿêå â³â ó÷èòåëü-ïðåäìåòíèê ÷è êëàñíèé êåð³âíèê, à
çàñòîñîâóâàâñÿ ó ðàìêàõ ôðîíòàëüíî¿ ðîáîòè ç êëàñîì,
êîëè äîçâîëÿëà ïðîãðàìà. ²íäèâ³äóàëüíî
äèôåðåíö³éîâàíèé ï³äõ³ä ïåðåäáà÷àâ ñàìîñò³éíó
ðîáîòó ç ó÷íÿìè ïàðàëåëüíî â ê³ëüêîõ íàïðÿìàõ ó
ôîðì³ êîíêðåòíèõ çàâäàíü, ï³ñëÿ òîãî ÿê óæå
îïðàöüîâàíî îáîâ’ÿçêîâèé äëÿ âñ³õ ó÷í³â ïðîãðàìîâèé
ìàòåð³àë. Öå âèêëèêàëî íåîáõ³äí³ñòü ðîçðîáêè äëÿ
ïðåäñòàâíèê³â ãðóï ³íñòðóêòèâíî-ìåòîäè÷íèõ êàðòîê-
çàâäàíü, ÿê³ ìîæíà áóëî çàñòîñîâóâàòè áàãàòîðàçîâî;

– îáîâ’ÿçêîâèì º âðàõóâàííÿ ïñèõîëîãî-åòè÷íî¿
ñòîðîíè ïðîáëåìè. Ó÷í³ íå ïîâèíí³ çíàòè, íà îñíîâ³
ÿêèõ êðèòåð³¿â âîíè â³äíåñåí³ äî îäí³º¿ ç óìîâíèõ ãðóï
(îñîáëèâî äî äðóãî¿ ³ òðåòüî¿). Òîìó çì³íè ó ñêëàä³
ãðóï íà ïî÷àòîê íàâ÷àëüíîãî ðîêó (ÿê ðåçóëüòàò
åâîëþö³¿ ¿õ ³íòåðåñ³â çà íàñë³äêàìè ùîð³÷íîãî
àíêåòóâàííÿ â ê³íö³ íàâ÷àëüíîãî ðîêó) ìîæíà
êîìåíòóâàòè, íàïðèêëàä, òàêèì ïîâ³äîìëåííÿì:
«Ó öüîìó íàâ÷àëüíîìó ðîö³ êëàñ ïðîäîâæóâàòèìå
ä³ëèòèñü íà ãðóïè. Ó ïåðø³é ãðóï³ áóäóòü...».

Âèñíîâêè
1. Çàêîí Óêðà¿íè «Ïðî îñâ³òó» ïåðåäáà÷àº

ä³àãíîñòè÷íî-êîðåêö³éíèé õàðàêòåð ïðîôîð³ºíòàö³¿

Òàáëèöÿ 3
Ïëàí-êàðòêà çàíÿòòÿ ç òðóäîâîãî íàâ÷àííÿ ó 10 êëàñ³
íà òåìó «Îçíàéîìëåííÿ ç çåðíîî÷èñíèìè ìàøèíàìè»

(Òîð÷èíñüêà ÑØ, 1977–1978 ðð.)

ìîëîä³, òîáòî ôîðìóâàëüíó ðîáîòó ùîäî
ïðîôåñ³éíîãî ñàìîâèçíà÷åííÿ ïîêîë³ííÿ, ÿêà âñòóïàº
ó æèòòÿ (ñòàòò³ 1, 2, 6). Öÿ ãàëóçü ïîâèííà çàéìàòè òå
ì³ñöå ³ ðîëü, ÿê³ âîíà çàéìàº ó ðîçâèíåíèõ êðà¿íàõ
ïðè ôîðìóâàíí³ íèìè ñâîãî òðóäîâîãî ïîòåíö³àëó.

2. Áóëî á íåâèïðàâäàíî ïîâí³ñòþ ³ãíîðóâàòè
åôåêòèâíèé äîñâ³ä ïðîôîð³ºíòàö³¿ â ìèíóëîìó. Éîãî
íåîáõ³äíî ïåðåîñìèñëþâàòè ³ êðèòè÷íî ³ìïëåìåíòóâàòè
ó íîâèõ ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íèõ óìîâàõ.

3. Âîëèíü – âåëèêîþ ì³ðîþ àãðàðíèé êðàé. Òîìó â
á³ëüøîñò³ ñ³ëüñüêèõ øê³ë îáëàñò³ îïòèìàëüíèì ó
òðèð³÷í³é ïðîô³ëüí³é øêîë³ º çàïðîâàäæåííÿ çã³äíî ç
ðåêîìåíäàö³ÿìè ÌÎÍ Óêðà¿íè ïðîô³ëþ ¿õ òðóäîâî¿
ï³äãîòîâêè «Îñíîâè ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ òåõíîëîã³é».
Ïðèðîäíî, äåðæàâà ïåðåä öèì ïîâèííà ðîçðîáèòè
íåîáõ³äíó íîðìàòèâíî-ïðàâîâó áàçó, ïåðø çà âñå
Ïîëîæåííÿ ïðî áàçîâå ãîñïîäàðñòâî äëÿ ï³äøåôíî¿
øêîëè ³ ïðî òðóäîâ³ îá’ºäíàííÿ ñòàðøîêëàñíèê³â.

4. Íàâåäåíà óçàãàëüíåíà òåõíîëîã³ÿ ïðîôåñ³éíîãî
ñàìîâèçíà÷åííÿ º ïðèáëèçíîþ. Ó ìèíóëîìó âîíà äîâåëà
çíà÷íó åôåêòèâí³ñòü, òîìó ìîæå áóòè äåÿêèì îð³ºíòèðîì
ïðè ïëàíóâàíí³, îðãàí³çàö³¿, ïðîâåäåíí³ ðîáîòè ç ó÷íÿìè
ñåðåäí³õ ³ ñòàðøèõ êëàñ³â ñ³ëüñüêî¿ øêîëè â óìîâàõ
óïðîâàäæåííÿ Êîíöåïö³¿ «Íîâà óêðà¿íñüêà øêîëà».

Ë³òåðàòóðà
1. Çàêîí Óêðà¿íè «Ïðî îñâ³òó». Óðÿäîâèé êóð’ºð. 2017. 4 æîâò.
2. Áàðàáàø Þ. Ã. Äèôåðåíö³éîâàíèé ï³äõ³ä ó ôîðìóâàíí³ ïðîôåñ³éíèõ ³íòåðåñ³â øêîëÿð³â. Ðàä. øê. 1979. ¹ 2. Ñ. 49–56.
3. Áàðàáàø Þ. Ã., Ïîç³íêåâè÷ Ð. Î. Ïñèõîëîãî-ïåäàãîã³÷í³ îñíîâè âèáîðó ïðîôåñ³¿: íàâ÷. ïîñ³á. Ëóöüê: ÐÂÂ «Âåæà»

Âîëèí. äåðæ. óí-òó ³ì. Ëåñ³ Óêðà¿íêè, 2003. 201 ñ.
4. Ñëîâíèê ³íøîìîâíèõ ñë³â / çà ðåä. Î. Ñ. Ìåëüíè÷óêà. Êè¿â: ÓÐÅ, 1977. Ñ. 363.
5. ×åðíèê Î. À. Èçó÷åíèå ó÷àùèõñÿ â öåëÿõ âîñïèòàíèÿ ó íèõ èíòåðåñà ê ñåëüñêîõîçÿéñòâåííîìó òðóäó. Øêîëà è

âûáîð ïðîôåññèè / ïîä ðåä. À. Å. Ãîëîìøòîêà è äð. Ìîñêâà: Ïðîñâåùåíèå, 1969. Ñ. 132–144, 226–232.

Етап Зміст роботи за групами інтересів Педагогічні завдання 
1. Перевірка знання теорії Усні відповіді учнів (2, 3 групи). 

Доповнення, уточнення відповідей 
(1 група) 

Включення в асоціативну систему 
знань, необхідних для наступної 
роботи 

2. Інструктаж З’ясування змісту і завдань заняття 
(всі групи) 

Мобілізація учнів груп  
на виконання завдань 

3. Навчально-прикладна 
діяльність (через 40 хв 
групи міняються місцями) 

Визначення способів очистки і 
сортування зерна на основі 
ознайомлення зі стаціонарним 
зерноочисним пунктом 
господарства (1 група). 
 Складання схеми технологічного 
процесу трієра ТУ-40 (2, 3 групи) 

Ознайомлення з принципами 
очистки зернових від домішок. 
Формування навичок аналізу  
й узагальнення; обслуговування 
однієї з машин пункту. 
Ознайомлення із загальною 
схемою трієра. Формування 
бачення процесу в цілому 

4. Завдання за групами 
інтересів 

Складання списку-переліку 
механізмів перетворення 
обертального руху в поступальний 
в одній з машин зерноочисного 
пункту (1 група) 

Поглиблення теоретичних знань 

Складання загальної довідки про 
даний зерноочисний пункт  
(2 група) 

Формування більш глибоких 
узагальнень про даний пункт 

Бесіда з одним зі спеціалістів 
пункту. Складання короткого 
опису його роботи  
(3 група) 

На конкретному прикладі –
ознайомлення з професією 
машиніста зерноочисного пункту 

5. Підсумки заняття Аналіз заняття (всі групи). 
Доповнення, уточнення (1 група) 

Закріплення знань. Подальший 
розвиток умінь аналізу і синтезу 




